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Arbetslivsmuseer i behov av stéd

Runt om i landet finns omkring 1 500 arbetslivsmuseer. Arbetslivsmuseerna ar viktiga ur ett
besdksnaringsperspektiv och kan i manga fall vara den bidragande orsaken till att turistfamiljen
bestker just detta omrade. De har vanligtvis omkring 10 milj. bestk pd ett ar. Arbetslivsmuseerna
ar en viktig aktor, inte minst pa mindre orter och pa landsbygden. De ger underlag till féretagande
och inkemster for butiker, restauranger och boendeanlaggningar. Museers och kulturarvets
betydelse behdver ses som resurs i en storre kontext. Arbetslivsmuseerna som ofta drivs ideellt
och vars enda stora intékt ar entréavgifter, drabbas hart av coronapandemin. Dels genom att
drastiskt minskat antal bes6k och avbokningar av visningar, konferenser med mera. Dels genom att
ett flertal av dem som driver arbetslivsmuseet sjdlva &r 70 plus och tillhér riskgruppen.

Arbetslivsmuseerna har inte prioriterats eller inkluderats i de sttdpaket som regeringen
presenterat, inklusive Stad till kulturen om 500 milj kr, som presenterades i april.

Férordningen for statligt stdd for kulturevenemang som har stéllts in eller skjutits upp med
anledning av spridningen av sjukdomen covid-19 ger inte stod till intaktsbortfall for uteblivna
entréintdkter och darmed aven uteblivna intakter fran forsaljning i butik och servering.
Entréintdkter, forsadljning i butik och servering dr ofta den enda inkomstkallan for arbetslivsmuseer.
Forordningen sade ocksa att stod endast far Ilamnas till kulturverksamhet av professionell art.
Verksamma pa arbetslivsmuseer ar inte alltid hogskoleutbildade eller kan leva pa verksamheten da
den ofta bedrivs ideellt. De &r dock professionella inom sin verksamhet som till exempel hantering
av en &ngpanna, ett flygplan eller av remdrift.

ArbetSam och Arbetets museum dnskar darfér att man i kommande stddpaket om 150 milj. kr som
ska fordelas genom kultursamverkansmodellen beaktar att féljande inkluderas:

Stad till utstaliningar och evenemang inkluderar dven intdktsbortfall for uteblivna entréintikter och
uteblivna intékter fran forsaljning i butik och servering.

Stod far lamnas till juridiska personer och enskilda ndringsidkare som dr verksamma i Sverige och
som bedriver eller arrangerar kulturverksamhet med expertkunskaper inom sitt
verksamhetsomride

Arbetets museum har i uppdrag att dokumentera industrisamhallets historia. Vi har ett sarskilt
ansvar for att stotta landets 1 500 arbetslivsmuseer. Arbetslivsmuseernas Samarbetsrad
(ArbetSam) samlar dver 600 av dessa arbetslivsmuseer fran hela landet. Arbetslivsmuseerna
forvaltas till stor del av ideellt engagerade manniskor som har specialkunskaper av den specifika
historien. Under knappa ekonomiska resurser gors ett ovérderligt arbete i civilsamhéllet. Det ar av
stdrsta vikt att stotta arbetslivsmuseerna i deras arbete med att bevara kunskap och éverfora den
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till kommande generationer, att ta ansvar for var gemensamma historia. Det skulle vara omajligt
att forsta hur Sverige utvecklats till det land det &r idag utan dessa ideella krafter som férmedlar
industrisamhaéllets kulturarv.

Pa arbetslivsmuseerna berattar man om manniskor, deras liv och drémmar och om arbetets vardag
men ocksa om maskiner och teknik. Gemensamt fér arbetslivsmuseerna ar att man huvudsakligen
arbetar med den senare delen av 1800-talets och 1900-talets historia. Under den perioden
utvecklades Sverige till ett betydande industriland.

Arbetslivsmuseerna dr ocksd platser for larande. Har finns berattelser om 1900-talets sociala
historia, tekniska historia, ekonomiska historia och mycket mer. Har kan man uppleva de
omvalvande forandringar som lett fram till dagens Sverige. Arbetslivsmuseerna har alla
forutsattningar som kravs for att anvandas som levande larosalar. Har finns oftast méjlighet till att
ta, kdnna och lukta pa foremalen till skillnad fran museer med féremal i montrar.

Arbetslivsmuseerna &r en del av en landsomfattande grasrotsrorelse i civilsamhallet. Vi har dem att
tacka for ett omfattande arbete och stort engagemang. Vi behdver virna den unika resurs som
arbetslivsmuseerna ar for orten, skolan och besoksnéringen i kommuner och regioner och fér att
hela landet ska leva.
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