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1. Allmanna forutsattningar
RF-SISU Jamtland-Harjedalen (organisationsnummer: 893200-2648), nedan kallad
uppdragstagaren, ar Riksidrottsférbundets och SISU Idrottsutbildarnas regionala
organisation i Jimtland Hirjedalen. Verksamheten ar att stodja, leda, foretrada,
utveckla, bilda och utbilda idrottsféreningar och specialdistriktsforbund.

Region Jimtland Hirjedalen (organisationsnummer: 232100-0214), nedan kallad
uppdragsgivaren, ansvarar for att det ska finnas en god hélso- och sjukvard i lanet och ska
dessutom leda, samordna och koordinera utvecklingsprocesser i linet i samarbete med
kommuner, niringsliv, universitet och det civila samhallet.

2. Uppdrag
Det regionala uppdraget for RF-SISU Jamtland Harjedalen grundar sig pé foljande aktuella
styrdokument

e Regional utvecklingsstrategi

e Regionplan

e Kulturplan for Region Jimtland Harjedalen

e Folkhilsopolicy for Jamtlands lin

e Regler och villkor f6r verksamhetsbidrag

Det regionala uppdraget ar att stodja, leda och utveckla en inkluderande idrottsverksamhet i
hela lanet samt bilda och utbilda foreningar med folkbildningen som grund utifran det
nationella malet f6r folkbildningen'. Uppdragstagaren ska vara en resurs for kommun,
region och civilsamhille och na samtliga kommuner i ldnet. Uppdragstagaren ska dessutom
kunna bista regionen med kunskapsunderlag inom sitt omrade samt kunna foretrada
regionen i idrottsrelaterade ssmmanhang samt i samarbeten pa regional, nationell och
internationell niva.

3. Mal

Linets halsovision ar Halsa pé lika villkor for hela befolkningen for en hallbar utveckling i
Jamtlands 14an.” Inom ramen for sin verksamhet ska uppdragstagaren darfor sarskilt fraimja
en god livskvalitet och hdlsosamma milj6er for lanets invanare, ett aktivt och breddat
deltagande samt personlig och regional utveckling.

1 Allas mdjlighet att 6ka sin kunskap och bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhallet.
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Uppdragstagaren ska sirskilt arbeta for att uppna foljande mal

Ett breddat deltagande
e Fler ska kunna och vilja fortsétta idrotta langre
o Okad tillginglighet, bade digitalt och i anldggningar och idrottsmiljder

Ekonomisk, social och miljomaéssig hallbarhet
e Forbattrad folkhilsa
o Okad jamstilldhet och méngfald

4. Resultatmatt/Nyckeltal
Fo6ljande resultatmatt/nyckeltal ska redovisas érligen:
Verksamhet
e Antal kommuner med verksamhet
e Antal medlemsorganisationer/foreningar med totalt antal medlemmar
e Antal utbildningstimmar och deltagare per kommun foérdelat pa largrupp & larande
for barn, kurs & processarbete samt foreldsning & kultur (for
folkbildningsverksamheten)
Personal
e Antal tillsvidareanstillda
e Antal viss tids/timanstéllda
e Antal drsverken
Finansiering totalt:
e darav arliga verksamhetsbidrag fran region/kommun
e dirav statligt bidrag
e darav EU-medel
e dirav Ovriga tillfilliga regionala bidrag
e dirav ovriga tillfalliga statliga bidrag
e dirav ovriga tillfalliga kommunala bidrag
e dirav Ovriga intdkter

5. Avtalstid

Upprittat avtal giller under perioden 1 januari 2021 till 31 december 2023. Darefter forlangs
avtalet med ett ar i taget tills omforhandling eller uppséagning.

6. Ersattning
For att uppdragstagaren ska kunna uppnd malsittningarna i detta uppdrag lamnar
uppdragsgivaren ett arligt anslag. Ersittningen ar tvadelad;
1) ett anslag for grunduppdraget varav en del avsitts for parasportverksamheten,
2) ett anslag for folkbildande verksamhet (i enlighet med gillande fordelningsnycklar
for studieforbund).
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Anslaget soks arligen och beslutas av regionala utvecklingsndimnden i december for
kommande verksamhetsar. Anslaget fordelas i enlighet med vad som foéreskrivs i Regler och
villkor for verksamhetsbidrag. Ersattningen utbetalas vid ett engangstillfille arligen.

7. Information, uppfodljning och utvardering
Uppdragstagaren ska arligen ldamna verksamhetsberittelse med ekonomisk berittelse och
revisionsberéttelse samt eventuellt andra redovisningar som visar pad méluppfyllelse och
resultat. Uppdragstagaren ska pd anmodan dven kunna bidra med sarskilda
uppgiftsinsamlingar. Regionen ager ritt att besluta om sérskild utvardering av de delar av
uppdragstagarens verksamhet som avtalet berér. Uppdragstagaren ska i sa fall bidra med att
ta fram for regionen relevanta uppgifter och underlag. Uppdragsgivaren kallar dessutom till
arlig uppfoljningsdialog som kan ske enskilt eller tillsammans med andra féreningar och
organisationer. Bada parter kan ut6ver detta nar som helst ta initiativ till dialog.

8. Overlatelse
Avtalet kan ej 6verlamnas till annan part.

9. Omfdérhandling
Om visentliga forandringar av forutsattningarna for detta avtal intraffar under
avtalsperioden, kan parterna nir som helst begdra omférhandlingar. Parterna skall da delge
varandra den information som ar av betydelse for omférhandlingen.

10. Giltighet

Detta avtal ar giltigt nar avtalet undertecknats. Avtalet ar upprittat i tva likalydande
exemplar, varav parterna erhéllit var sitt.

Ostersund 2020-12-
For Region Jamtland Harjedalen

Elise Ryder Wikén Anders Bystrom
Ordférande regionala utvecklingsnamnden  Bitradande regiondirektor

Ostersund 2020-12-
For RF-SISU Jamtland Harjedalen

Christer Engnér, ordférande Anna Ottosson-Blixth, distriktsidrottschef
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