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Sammanfattning

Budgetavvikelse innevarande ar och féregaende ar, samt
prognostiserad budgetavvikelse 2020 (tkr)
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Manadens avvikelse mot budget =®=Avvikelse ack utfall fran ack budget

== Avvikelse ack utfall fran ack budget 2019 === Arsprognos budgetavvikelse

Ekonomiskt utfall

Regionala utvecklingsndmndens verksamheter har under &rets 11 forsta manader genererat ett
overskott uppgaende till 5,1 miljoner kronor. Tva verksamhetsomraden visar underskott och
det ar Infrastruktur och kommunikationer vars resultat belastas av att nimnden beslutat om
ett extra anslag om 6 miljoner kronor till Lanstrafiken i Jamtlands 1an AB, samt det fran halv-
arsskiftet nya kollektivtrafikomradet.

Av visentlig betydelse for att tidigare osidkerhet i prognosen minskat betydligt ar att Trafikver-
ket har fattat beslut géllande ersittning till regionala kollektivirafikmyndigheter for minskade
biljettintakter under utbrottet av covid-19. Hela det ansokta beloppet om 17 miljoner kronor
har godkints.

Regionala utvecklingsndamndens verksamheter prognostiserar fortsatt en budget i balans till
arets slut. Mycket talar for att resultatet kan bli ndgot battre dn +/- 0, men sdkerhet kring kol-
lektivtrafikens utforares intaktsbortfall andra halvaret gor att namnden star fast vid tidigare
prognos. Inga insatser ar aviserade frin staten for andra halvéret . En uppskattning av kom-
mande ersittning till utférare ingar i resultatet per november.
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Vasentliga personalforhallanden

Antal anstallda

Antal manadsav- | 5417 49 34 2018-11-30 2019-11-30 2020-11-30
l6nade

Totalt antal an- 150 153 160 186
stallda

- varav kvinnor 91 97 103 121
- varav man 59 56 57 65

Antalet medarbetare har 6kat med 26 personer jamfort med samma matperiod féregiende &r.
Det ar frimst befattningsgruppen handlaggare som har ¢kat. En anledning till 6kningen ar
overgdng av verksamhet frin Lanstrafiken i Jimtlands 1an AB till egen regi den 1 juli 2020;
detta medf6r en 6kning med 15 medarbetare. En annan forklaring dr 6verforing av ekonomer
fran verksamhetsstod till Regional utveckling, januari 2020. Utdkad projektverksamhet med
extern finansiering 4r ocksa en orsak till 6kat antal medarbetare.

For vissa verksamheter kan det vara en positiv utveckling med en 6kning av antalet anstéllda
och darmed 6kad utford tid. Det visar pa att fortroendet fran vara finansidrer 6kar och att ut-
vecklingsresurserna okar. Detta under forutsattning att nettokostnaden inte 6verstiger tillde-
lade medel. Inom omréade kultur varierar den utforda tiden beroende pa om de tillfalligt anli-
tade kulturarbetarna anstills eller anlitas som foretagare med F-skatt, dessa ar darmed svara
att ta med i berdkningen. Forvaltningsomradet har en konsférdelning pa 65 % kvinnor och
35 % man.

utford tid

Utford tid Regionala utvecklingsndmnden

2017 2018 2019 2020
Handlaggare 45,7 49,4 58,1
Larare 28,1 27,5 25,3
Maltidspersonal 7.4 7.1 6,5
Lokalvardare 2,6 29 2,5
Ovriga 51,3 53,1 58,8

Den utforda tiden januari - oktober har kat med 11 &rsarbetare (AA) jimfort med samma pe-
riod féregéende ar. Okningen #r frimst inom befattningsgruppen handliiggare och administra-
torer med anledning av 6verforing av Lanstrafiken i Jamtlands 14n AB, pagdende projekt samt
overforing av ekonomer frén verksamhetsstod till regional utveckling.
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Sjukfranvaro - Halsoframjande arbete
Sjukfranvaro - Andel sjuktimmar

Andel sjulkktimmar i % av ordinarie timmar, vald period

Fi:il".raltinE.-"n-éimnd: Regional utveckling
Manad: Grupp (11 av 12)
Minadstyp: Stingd m3nad
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Sjukfranvaro - Antal sjukfall och timmar per intervall

Utskrivet: den 5 december 2020 Antal sjuktimmar per intervall
Modell byggd: 07:30 den 5 december 2020

Alduelt datum; 2020-11

Férvalting/ndmnd: Regional utveckling

Ar: 2020 Ar: 2019

’Ejull.‘l.immllr 1 2-14 15-30 (31-59 (60-180 |181 - |Totalkt 1 2-14 15 - 30 31-59 60 180 |181 - Totalt
01 Januari 45 491 206| 243 1074 83 227 16 450 358 1144
02 Februari 49 257 94 80| 208 688 80 760 122 358 284| 1604
03 Mars &0 695 288 36 111 256| 1445 27 239 232 236 734
04 April 18 614 96 104 197 259( 1288 83 213 178 248 200 925
05 Maj =] 233 128 208| 284 922 43 238 128 225 272 906
06 Juni 24 195 328 258 804 16 63 83 188 350
07 Juli g 266 276 1 641 173 111 284
05 Augusti 10 289 42 156 378 GE a4 g 133 105 246
09 September 43 257 4 328 339 114 1124 40 273 101 414
10 Oktober 28 272 38 156 451 SE| 1040 a7 352 111 520
11 Movemnber 45 359 104 111 400 104 1123 83 329 40 116 SE8
12 December

Total 399 3926 831 891 J064(1978(11 090 522 3 000 443 1 646 2082) 7693

Kommentarer

Sjukfranvaron ligger 6ver malvardet pa hogst 3 % av ordinarie utford tid (3,8%). Mannens
sjukfranvaro har 6kat med 1,7 procentenheter och kvinnornas sjukfrénvaro har 6kat med 0,6
procentenheter i jamforelse med samma period foregiende ar. Bade korttidssjukskrivningar
och langre sjukskrivningar har 6kat. Undantaget dr dag 181 eller ldngre; dessa har minskat.
Anledningen till att sjukskrivningarna okat ar fraimst med anledning av Covid-19, och kopplat
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till restriktioner att inte komma till arbetet vid minsta sjukdomssymtom.

Uppfdljning befattningar
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Ekonomiskt resultat

Ack utf-

Intékter och kostnader Bud-Utf Ack utfall f{g | Ack fg ar
i tkr Ack utfall Ack budget Diff ar Diff

Avgifter 77 373 118 272 -40 898 1764 75 609
Forsaljning 44 027 19 087 24 940 22 023 22 004
Erhallna bidrag 124 667 94 905 29 763 96 825 27 842
Ovriga intékter 6 025 2771 3254 6 842 -817
Summa Intakter 252 093 235 035 17 058 127 454 124 639
Personalkostnader -94 215 -92 592 -1 624 -86 639 -7 576
Kép av verksamhet -164 044 -202 290 38 247 -12 750 | -151 294
?j’grr]ﬁg:“hetsa”k”“ma -13 246 -10 285 -2 961 113391 146
Material och varor -3 291 -1789 -1 502 -2972 -320
Lamnade bidrag -194 191 -185 016 -9175 -247 909 53 718
Lokaler -19 451 -34 737 15 286 -18 044 -1 407
ST I, (P 2 6394 4655 11739 4653 | -1741
e G TR s -23 866 679 | 23186 1188 | -22677
Tjénsteresor och logi -1 249 -1 103 -146 -4 182 2933
Konsultkostnader -32 004 -7 682 -24 323 -14 927 -17 078
Ovriga kostnader -4 900 -4 080 -819 -5 069 170
Qr‘;fsiﬁgxgi‘”e%t'o -1186 -1 206 20 725 -461
Summa Kostnader -558 037 -546 114 -11 923 -412 450 | -145 587
gx?rﬁtg’fgggﬁft -305 943 -311 079 5136 -284996 | -20948

Verksamhetens utfall mot féregaende ar

Utfallet for nimndens verksamheter i forvaltningsorganisationen &r ett totalt 6verskott om 5,1

miljoner kronor tkr, vilket dr 8 miljoner kronor sdmre 4n vid samma period foregdende ar. Den
storsta forandringarna mot foregiende ar kan sammanfattas utgors av nimndens beslutade
extra anslag till Lanstrafiken i Jimtlands 14n AB - minus 6 miljoner kronor.

Antal projekt och projektmedarbetare inom omréde Niringsliv har dven fran 2019 vilket har
lett till goda schablonintidkter (OH) samt 16neldttnader. I 6vrigt har det varit 14ga kostnader for
konferenser, resor och logi, traktamenten, fardersattningar och liknande p.g.a. Covid-19.

Arets intikter har till mindre del priiglats av pandemin. I férhallande till foregiende ar finns en
avvikelse gillande saval hogre intikter som kostnader inom omrade Kultur. Avvikelsen beror
pa forandrade redovisningsrutiner for anslag inom samverkansmodellen.

Omréade niringslivs resultat mot foregdende ar ar cirka 0,3 miljoner kronor battre. Anledning-
en till det beror till stora delar pa personalfrigor. Dels har omrédet haft en strateg mindre &n
2019 fram till 1 september d4 nyanstilld strateg paborjade sin tjanst. Aven pa kommersiell

service har det saknats en handldggare under en tid. Antal projekt och projektmedarbetare har

dven Okat fran 2019 vilket har lett till goda schablonintidkter (OH) samt I6nelédttnader. I 6vrigt

har det varit 1aga kostnader for konferenser, resor och logi, med mera pé grund av Covid-19.
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Verksamhetens intakter

Overskottet mot budget for intéikter uppgar totalt till 17 058 tkr. Anledningen #r en kombinat-
ion av intédkter i projekt, vilka inte var kdnda vid budgettillfallet vilket leder till 6verskott, samt
ett underskott i lanstrafikens intakter. Projekten dr mycket svéra att budgetera &rsvis och de
styrs darfor genom kontinuerliga uppfoljningar/avrapporteringar mot den ursprungliga anso-
kan och tillhorande beslutsdokument.

Omraéadet Bitridande regiondirektorens intikter 6verstiger budget med 1687 tkr. Av
dessa utgors 245 tkr av obudgeterade intédkter for det 6% statsbidraget som kompenserar for ej
avdragsgill moms. 736 tkr bestar av obudgeterade projektintikter. En dterbetalning av balan-
serade medel inom Mid Sweden European Office har givit 128 tkr, vilka inte var kidnda vid
budgeteringstillfillet.

Omréade Niaringsliv bedriver ett stort antal projekt. Projekten ar svara att budgetera mellan
dren da de ofta ar pa 2-4 ar och forbrukning av medel skiljer sig mycket mellan dren. Dessa
kostnader och intékter ar projektredovisade och sirskilda i bokfoéringen frén ordinarie verk-
samhet. Det erhalls dven schablonberiknade OH-intdkter i projekten, som ej dr budgeterade.
Dessa baseras vanligen pa 15% av personalkostnaden i projekten och &r ténkta att tdcka sddant
som ej far tas upp i projekt. Da antalet projekt och projektmedarbetare har 6kat erhalls dven
mer OH-intakter.

Infrastruktur och kommunikationers intikter dr betydligt hogre dn budget for perioden,
detta beror pa mellanhavanden mellan Norrtag och Region JH /Taghyra/leasing) vilket d&ven
visar sig genom att kostnaderna okar i samma utstrackning, dvs. paverkar ej resultatet. Dartill
kommer externa ersiattningar for funktionerna Digitaliseringskoordinator samt bredbandsko-
ordinator och dven dessa foljer budget och saknar avvikelser da de baseras pa ett arligt avtal.

Erhéllna bidrag &ar ca 300 tkr hogre dn budget, detta beror pa projektintiakter for projekt
"Strukturanalys JH" som ej dr budgeterat (100 finansierat frin externa parter). Kostnader i
form av personalkostnader och konsultkostnader 6kar med motsvarande belopp, sa detta pa-
verkar inte resultatet for omrédet.

Tre av Valfard klimat och kompetens verksamheter uppvisar lagre intdkter 4n budget. Det
giller Kurs och konferens, dir uppdragen minskar pa grund av pandemin (-325 tkr). Aven
folkhogskolornas intdkter for kok och internat har paverkats (-783 tkr)

Kulturens intédkter har till mindre del praglats av pandemin. I forhallande till foregadende ar
finns en avvikelse gillande saval hogre intdkter som kostnader. Avvikelsen beror pa forandrade
redovisningsrutiner for anslag inom samverkansmodellen och paverkar inte nettoresultatet.

Arets stora produktion pa Estrad Norr, Lapp-Nils, tvingades att stillas in p& grund av pande-
min och ir nu framflyttad till sommaren 2021. De budgeterade forsiljningsintikterna pa cirka
1000 tkr uteblir i ar.

Estrad Norr har erhallit ett statsbidrag pa 1 398 tkr som kompensation for pensionskostnader.
Dessa intédkter finns ej med i budgeten.

Verksamhetens bruttokostnader

Forvaltningsomradets totala kostnader Gverstiger budget med 11 923 tkr. I likhet med
overskottet pa intdkter dr det dven i detta fall till stor del beroende pa att projektens kostnader
iregel inte budgeteras. Anledningen ir att projekten foljs ekonomiskt pa annat sitt och att en
rattvisande budget svarligen kan skapas for ett enskilt ar nar det giller flerariga projekt.

Personalkostnaderna Gverstiger budget med 1 624 tkr, vilket beror pa nyanstillningar i projekt
med extern finansiering.
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Bokforda nettokostnader direkt hanforbara till coronapandemin uppgar hittills till totalt

13 352 tkr av vilka huvuddelen ror kollektivirafiken. Regionala utvecklingsnimnden beviljade i
april bolaget Lanstrafiken i Jimtlands 14an AB ett extra anslag om 6 000 tkr beroende pa deras
ekonomiska stillning och problem i samband med Covid-19. Ytterligare bokforda intakts-
minskningar for kollektivtrafiken uppgar hittills till 3 750 tkr

Omréde Kulturs andel av totala kostnader for pandemin uppgar till 2 166 tkr under perioden.
Merparten av dessa kostnader utgors av frilansande musiker som fakturerat enligt avtal, i pro-
duktioner som blivit instillda. Ovriga verksamheter redovisar relativt blygsamma merkostna-
der vilka ror exempelvis inkop av IT-utrustning for att kunna jobba distansoberoende och per-
sonalkostnader for olika Coronarelaterade insatser.

Bruttokostnaderna inom omréade Bitriddande regiondirektor understiger budget med
292 tkr. Det ekonomiska ldget pa grund av pandemin har inneburit begransning i anvindning
av regionala utvecklingsdirektorens fria medel (+ 746 tkr mot budget).

Personalkostnaderna Gverstiger budget med -679 tkr, pa grund av externt finansierad personal
i projekt. Hogre konsultkostnader (-427 tkr) bland annat pa grund av inflytt av Lanstrafiken i
forvaltningsorganisationen samt berdning av Vattenfragor till kommande RUS.

Inom omrade Naringsliv har vissa kostnader har tillkommit i och med effekter av Covid-19,
exempelvis inkép av IT-utrustning for att kunna jobba distansoberoende, men andra kostnader
har minskat istéllet (resor och logi mm.). Den storsta avvikelsen mot lagd budget dr personal-
kostnader och det beror pa att tva tjanster har varit vakanta stérre delen av aret, samt att det
overlag har varit mer franvaro dn normalt. I 6vrigt har vi fatt ersattning for de kostnader som
tas upp i projekt s Naringsliv har inte blivit tvungen att ta oférutsedda kostnader i form av
projektdifferenser.

Ovriga kostnader #r hogre dn budgeterade kostnader men beror dven hir pa kostnader i pro-
jekt som ej dr budgeterade men som det ar extern finansiering for. Detta géller framst konsult-
kostnader och 6vriga kostnader. Utfall pa bruttokostnader ar darfor inte tillforlitligt utan det
giller att se totalt utfall, dar hansyn tas till bdde projektkostnader och projektintikter.

Infrastruktur och kommunikationers bruttokostnader &r 18 490 tkr hogre dn budgete-
rat, dels beroende pé leasingavtal med AB Transitio och Norrtag AB vilket ej ar resultatpaver-
kande. Aven personalkostnaderna ir ca 790 tkr hdgre in budget beroende pa projektarbete
samt nyanstilld ekonom och infrastrukturstrateg. Den stora avvikelsen, som ocksa paverkar
resultatet, ar det extra anslaget om 6 000 tkr till Lanstrafiken i och med deras situation kopp-
lad till Covid -19, vilket inte var budgeterat.

Kostnad for bredbandskoordinator ar nagot hogre dn budget beroende pé att ersdttningen som
erhalls fran Post- och telestyrelsen endast racker till 16n och 6vriga fasta kostnader.

Kulturen uppvisar 5623 tkr mindre &dn budget dér de storsta utgors av personalkostnader (-
3432 tkr) och kop av verksamhet (+6265 tkr). Avvikelsen pa personalkostnader beror pa att
fler personer anstéllts pa korttidskontrakt hos Estrad Norrs teaterverksamhet. Eftersom det
infor aret inte ar avtalat vilka som ska anstéllas respektive fakturera for sitt arbete i produkt-
ioner s& uppstar avvikelser dar utfallet pd "Kop av verksamhet" blir mindre d4n budgeterat och
personalkostnader storre. Trots att den stora teaterproduktionen LappNils var tvungen att
avbrytas finns l16nekostnaden kvar under uppsigningsperioden. Att nettot for personalkostna-
der och Kop av tjanst understiger budget beror pa begransad verksamhet under pandemin.

Avvikelsen pa lokalkostnaden ror ett kommande hyreskontrakt rérande verkstad med mera for
Estrad Norr, vilket budgeterats men dnnu inte aktualiserats. Reducerad lokalhyra pa grund av
vattenskada i lokalerna pa Folkets hus minskar hyreskostnaden for kvartal tre med 25%.

Kostnaderna for tjansteresor ar viasentligt 1agre 4n budgeterat beroende pa att fler méten halls
digitalt.
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Orsaker till andrad/lagd proghos

Prognosen for nimndens verksamheter ligger kvar pa ett noll-resultat. Kollektivtrafiken for-
béttrar sitt resultat jamfort med foregdende ménad, men fortsatta osdkerheter gor att progno-
sen inte forbattras.

Minskade kostnader pé grund av minskad verksamhet inom scenkonsten (Corona-relaterad)
och ett nastan obefintligt resande gor, tillsammans med stor dterhallsamhet inom alla omré-
den, att den totala ekonomen prognostiseras vara i balans.

Verksamhetens resultat jAmfort med budget

Regionala utvecklingsndmndens verksamheter uppvisar ett totalt 6verskott om 5,1 miljo-
ner kronor per november. Ej budgeterade kostnader for pandemin uppgér hittills till 13,5
miljoner kronor.

Regionala utvecklingsdirektorens verksamhetsomréade uppvisar ett 6verskott om 2,0
miljoner kronor, frimst bestdende av ej utnyttjade utvecklingsmedel, samt hogre intdkter dn
budgeterat och till mindre del uteblivet resande.

Verksamhetsomrade Niringslivs resultat dr 1,3 miljoner kronor bittre jamfort med bud-
get. Overskottet beror till storsta delen pa ligre personalkostnader #n budgeterat beroende pa
vakanta tjanster for strateg och handlaggare for kommersiell service. Det har dven varit 1dga
kostnader for resor/logi, konferenser och 6vriga kostnader i och med Covid-19, vilket speglar
sig i resultatet.

Det har dven varit 14ga kostnader for resor/logi samt konferenser i och med Covid-19 (i stort
sett enbart resor i projekt med extern finansiering).

Infrastruktur och kommunikationers resultatet ar 6,0 miljoner kronor simre &n budge-
terat, vilket beror pa det 6kade bidraget till Lanstrafiken i Jimtlands 14n AB som en f6ljd av
Covid-19 (se ovan bruttokostnader).

Bredbandskoordinator 6verskrider budget med 0,1 miljoner kronor, bidraget fran PTS &r for
lagt och det arliga beloppet riacker enbart till 16n och kontorshyra,

Personalkostnaderna 6verlag har 6kat jamfort mot budget, dels beroende pa timanstillning i
projekt och nyanstélld ekonom samt infrastrukturstrateg.

Kulturen uppvisar ett 6verskott om 6,5 miljoner kr. mot budget. Minskad verksamhet inom
Estrad norr stér for den allra storsta delen. Vi kan nu i november se att 6verskottet sjunker lite
och det beror pa att kostnader for produktioner historiskt alltid 6kar pa slutet av aret.

Vialfiard, klimat och kompetens uppvisar ett 6verskott per oktober uppgaende till totalt 5,6
miljoner kronor. Bada folkhégskolorna (+2,4 miljoner kronor) och staben for VKK visar 6ver-
skott. Verksamheten Kurs och konferens redovisar dock ett underskott uppgéende till -0,5
miljoner kronor.

Det sedan 1 juli nya omradet Kollektivtrafik har efter 5 ménader ett bokfért underskott om
4,3 miljoner kronor.
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