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Delegationsbestammelser fér regionala utvecklingsnamnden i Region Jamtland
Harjedalen 2019-2022 - revidering av regiondirektdrens vidaredelegation

Arendebeskrivning

Regionala utvecklingsndmnden har den 15 januari 2019, § 6 (reviderade den 27 mars 2019, §
47, 17 december 2019, §194, 9 juni 2020, § 74, 15 december 2020, § 186, och 30 mars 2021,
§ 28), antagit delegationsbestimmelser for nimnden. I bestimmelserna anges att beslut i ett
antal drendetyper delegeras till fortroendevald eller regiondirektor.

Regiondirektéren har under de forutsittningar som anges i 7 kap 6 § kommunallagen ritt
att vidaredelegera beslutsritt i ett visst drende eller en viss grupp av drenden &t en anstilld
inom Region Jamtland Hirjedalen. Beslutsriitten far inte vidaredelegeras av delegaten.
Regiondirektdren faststillde sin vidaredelegation den 17 januari 2019 (reviderade 8 april
2019, 15 juni 2020, 21 december 2020 och 13 april 2021).

Under véren 2021 inréttas en ny befattning som forhandlingschef inom HR-avdelningen. Ett
antal av de drendetyper som idag ir delegerade till HR-direktor (tidigare benimnd
personaldirektor) foreslds med anledning av detta delegeras iven till forhandlingschef.

Det sedan arsskiftet nybildade verksamhetsomradet Hallbar tillviixt, med enheten
Finansiering och stéd, har under vren arbetat med att se Sver beslutsprocesser och rutiner
kopplat till det regionala tillvéxtanslaget. For att starka upp beslutskapaciteten féresls att
delegationen i de drendetyper som idag #r vidaredelegerade till enhetschef Finansiering och
stod utdkas till att dven giilla omradeschef Hallbar tillviixt.

Beslutsunderlag
Delegationsbestimmelser for regionala utvecklingsnimnden i Region Jamtland Hirjedalen
2019-2022 — med vidaredelegation frén regiondirektdr (version 7)

Delegationsbestdammelse och delegation
Delegationsbestimmelser for regionala utvecklingsnimnden i Region Jimtland Harjedalen
2019-2022
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Beslut
1. Regiondirektorens vidaredelegation i f5ljande firendetyper utékas till att fiven omfatta
forhandlingschef:
3.4 Avskeda, sdga upp och stinga av personal samt besluta om disciplinéra atgirder
mot personal
3.5 Avgingsvederlag
3.6 Sirskild avtalspension eller motsvarande pension enligt tidigare regler samt
undantag frin samordning av utgiende pensionsfor-méaner fran regionen
3.7 Omstallningsst6d och pension till fértroendevald enligt gél-lande bestimmelser
om omstéllningsstdd och pension fér fortroendevalda (OPF-KL)

2. Regiondirektorens vidaredelegation i f6ljande drendetyper utokas till att iven omfatta
omradeschef Héllbar tillviixt:

11.2.2 Beslut om foretagsstod frén anslag 1:1 Regionala tillvixtatgirder upp till 2
miljoner kronor

11.2.4 Beslut om aterkrav av beviljade féretagsstod frén anslag 1:1 Regionala
tillvixtitgarder dér Aterkravet uppgér till hogst 100 000 kronor

11.3.1 Beslut om stdd till kommersiell service fran anslag 1:1 Regionala tillvixtatgiarder

Regiondirektdr

Beslutsdatum: Q/‘DQA’ OO

Anmalan
Beslutet anmiils till regionala utvecklingsniimnden



