REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

Naringsliv och samhallsbyggnad 2022-02-01 RUN/754/2020
Maria Kumpula

Tfn: 063146626

E-post: maria.kumpula@regionjh.se

Aterrapportering av villkorsbeslut
2021

1. ATERRAPPORTERING 1 — REGIONALT UTVECKLINGSARBETE...3
1

A Den regionala utvecklingsstrategin och aktuella utmaningar ............ccccoociiiiinns 4
1.1.1  Den regionala utvecklingsstrategin ............occueeiiiiiiiii e 4
L 2 U 1 ¢ =1 o1 o = | RS 5
1.2 Likvardiga mdjligheter till boende, arbete och valfard i hela landet............................. 6
1.2.1 Likvardiga méjligheter till boende, arbete och valfard .............coccoiiiiie 6
1.2.2  KOMMETSIEII SEIVICE ...cooiiiiiiiie it 10

1.2.3 Tidigare insatser inom ramen for arbetet med likvardiga méjligheter till boende,

arbete och valfard som har gett resultat under aret ..o 11
1.3 Kompetensforsorjning och kompetensutveckling i hela landet...............cccccoeeiniee. 11
1.3.1  Kompetensforsorjning och kompetensutveckling .............coooeciiiiiieii e, 11
1.3.2 Mal for kompetensforsorjningsarbetet...........ccooiiiiiiiiiie e 15
1.3.3 Insatser utifran framtagna analyser 0Ch prognoser...........cccccevevvieeeiiciiieeesiiiieeennn 16
1.3.4 Validering pa regional NiVA ............ooiiiiiiiie e 17
1.3.5 Regionalt yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning..........ccccocveeiiiiiieniiniiienen 18
1.3.6  Etablering av IArCentrum .............iiiiii s 18
1.3.7 Insatser — kompetensférsorjning och kompetensutveckling............cocccccveiiiieeen. 19

1.3.8 Tidigare insatser inom ramen for arbetet med kompetensférsérjning och

kompetensutveckling som har gett resultat under aret ..., 20
14 Innovation och férnyelse samt entreprendrskap och féretagande i hela landet........ 20
1.4.1 Innovation och férnyelse samt entreprendrskap och féretagande ........................ 20

1.4.2 Tidigare insatser inom ramen for arbetet med innovation och férnyelse samt
entreprendrskap och féretagande som har gett resultat under aret................cccccvvnneeee. 26

1.5 Tillgénglighet i hela landet genom digital kommunikation och transportsystemet.....26
1.5.1 Tillganglighet genom digital kommunikation och transportsystemet...................... 26

1.5.2  Bredbandsutbyggnad ... 28



REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

1.5.3 Tidigare insatser inom ramen for arbetet med tillganglighet genom digital

kommunikation och transportsystemet som har gett resultat under aret .......................... 31
2. ATERRAPPORTERING 2 — FORDELNING AV ANSLAG 1:1
REGIONALA TILLVAXTATGARDER ......coieieeee et 32
3. ATERRAPPORTERING 3 — SAMVERKAN MED ANDRA AKTORER

37

3.1 Samverkan med [ANSSYrelISEN ..........ooiiiiiiiiiicee e 37
3.2 Samverkan med andra statliga myndigheter.............cccccooiiiii 39
3.3 Samverkan Med KOMMUNET .........uoiiiiiieeiie e e e e e e e e e e e s aneeeeeees 40
3.4 Samrad med OrganiSAtioNET ............oiiiiii e 41
3.5 Samrad med NANNGSIIV........oiiiee e 42
4, ATERRAPPORTERING 4 — HALLBARHET | DET REGIONALA

UTVECKLINGSARBETET ...t 44
4.1 JAMSIAIANET ... 44
4.2 101 C=T =1 1o o RO PPPR 45
4.3 MilJO OCh KIIMAL......cooiiieiiee e e snareea s 45

5. ATERRAPPORTERING 5 - ARBETET MED ATT ANALYSERA,
FOLJA UPP OCH UTVARDERA DET REGIONALA
UTVECKLINGSARBETET ... .ottt 48

6. OVRIGA MEDSKICK NI VILL GORA ANGAENDE DET REGIONALA
UTVECKLINGSARBETET 2021 .....oiiiiiiieiiieee e 52



REGION 3(52)

JAMTLAND
HARJEDALEN

1. Aterrapportering 1 — Regionalt
utvecklingsarbete

Utifran 5-7 §§ lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar respektive 3-5, 8-10, 16-17 §§ forordningen
(2017:583) om regionalt tillvixtarbete ska regionerna ge en sammanfattande beskrivning av verksamheten under
dret. Redovisningen ska innehalla uppgift om:

e  Hur arbetet med den regionala utvecklingsstrategin och samordningen av insatser for att genomféra
strategin har bedrivits.

e  Vilka insatser som har genomforts, vilka resultat de har medfort eller férvantas medféra samt hur de har
bidragit till att nd de mal som faststillts i den regionala utvecklingsstrategin, det regionala
strukturfondsprogrammet respektive programmen for europeiskt territoriellt samarbete (Interreg).

e  Vilken hdnsyn som har tagits till de olika forutsattningarna som rader i olika delar av lanet.
e  Hur ekonomisk, social och miljomassig hallbarhet har integrerats i analyser, strategier, program och insatser
i det regionala tillviaxtarbetet.

Redovisningen ska innehalla en beskrivning av arbetet med att framja tillganglighet till kommersiell service i
serviceglesa omraden under aret. Redovisningen ska innehalla uppgifter om hur insatserna har bidragit till att na de
mal som faststillts i den regionala utvecklingsstrategin och andra relevanta strategier.

Redovisningen ska innehalla en beskrivning av arbetet med att fraimja bredbandsutbyggnad under aret.
Redovisningen kan ocksa innehalla uppgift om det arbete som eventuellt har bedrivits utéver det som har utforts av
regionala bredbandskoordinatorer.

Redovisning av insatser inom kompetensforsorjning bor vara strukturerad utifran den inriktning och de
fokusomraden som anges i erbjudande 4 i Villkor m.m. for budgetaret 2018 (N2017/07699).

Regionerna erbjuds att éversiktligt redovisa hur arbetet inom ramen for deras ansvar enligt lagen om regionalt
utvecklingsansvar har bidragit till Agenda 2030.

Kommentar: Aterrapportering 1 avser regionens regionala tillvixtarbete utifrdn det regionala utvecklingsansvaret
enligt lag, dvs. inte avgrdnsat till insatser som dr helt eller delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvéixtdtgdrder.
Insatserna kan alltsd vara helt eller delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvéixtdtgdrder, men dven insatser
med annan finansiering kan redovisas. Insatserna som efterfrdgas dr sidana som har initierats eller genomférts under
dret. I de fall insatser dr relevanta under mer dn en frdga behéver de enbart redovisas en gdng och vid behov hdnvisas
till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.

Avsnitt 1.2-1.5 utgdr frdn de strategiska omrddena i Nationell strategi for hdllbar regional utveckling i hela landet
2021-2030:

e likvirdiga mdjligheter till boende, arbete och vilfiird i hela landet

e kompetensforsérjning och kompetensutveckling i hela landet

e innovation och férnyelse samt entreprendrskap och féretagande i hela landet
o tillgdnglighet i hela landet genom digital kommunikation och transportsystem.

Aterrapportering 1 inkluderar frdgan om héllbarhetsintegrering i Gterrapportering 4 - Hdllbarhet i det regionala
utvecklingsarbetet samt dterrapportering 6 - Erbjudande att redovisa arbete som bidrar till Agenda 2030.

Internationellt samarbete kan beskrivas i dterrapportering 1.
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1.1Den regionala utvecklingsstrategin och aktuella utmaningar

1.1.1 Den regionala utvecklingsstrategin

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med den regionala utvecklingsstrategin och samordningen
av insatser for genomférandet av strategin har bedrivits under dret.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Observera! Information om uppféljning och utvdrdering av den regionala
utvecklingsstrategin behéver inte redovisas dd den informationen inhdmtas i
dterrapportering 5 — Arbetet med att analysera, folja upp och utvérdera det regionala
utvecklingsarbetet.

e  Beskriv kortfattat hur olika territoriella perspektiv har beaktats i arbetet med den
regionala utvecklingsstrategin. Med territoriella perspektiv avses hur insatser och
prioriteringar tar hénsyn till varierande férutsdttningar mellan till exempel landsbygder
och stdder av olika storlek och karaktdr, men ocksd olika funktionella samband éver
kommun-, ldns-, och landsgrdnser.

Regionfullmiktige antog den nya regionala utvecklingsstrategin (RUS) “Jamtlands lan 2050
— En nytdnkande och hallbar region att leva, verka och utvecklas i ” den 17 februari 2021,
som idag ar gemensam malbild for lanets utveckling och vart vi vill vara ar 2050. Malbilden
innehaller omstallning och transformation dar drivkrafterna ar héllbarhet fran alla tre
aspekter, territoriellt perspektiv, social sammanhéllning och digitalisering. Kopplat till
denna malbild togs det dven beslut om ett l1&ngsiktigt mél och tre prioriteringar for det
regionala utvecklingspolitiska uppdraget. Det 1angsiktiga malet ar: Utvecklingskraft med
stdarkt lokal och regional konkurrenskraft for en hallbar utveckling i alla
delar av linet.

De tre 1dngsiktiga prioriteringarna ar:

Forutsattningar for utvecklingskraft i hela linet
Insatser ska né hela territoriet och ta hansyn till inomregionala skillnader. Vi foljer upp vilka
effekter insatserna ger i olika delar av lanet.

Hallbar utveckling genom att synliggora och adressera malkonflikter i
tillvixtarbetet

Prioriteringen ska gd mot en strukturomvandling av naringslivet. For att vara
konkurrenskraftiga behover niringslivet genomga en industriell omvandling med
ekonomisk, social och miljomaissig hallbarhet i fokus. De tre hallbarhetsdimensionerna ar
integrerade och 6msesidigt beroende av varandra och dven samiska forutsattningar och
behov inkluderas.

Utveckling av styrkeomradena som pekas ut i program for Smart specialisering
Utifran sex-stegsprocessen som ar kopplad till Smart specialisering kommer Region
Jamtland Harjedalen tillsammans med ldnets aktorer att ta fram handlingsplaner med
vision, prioriteringar och insatser inom varje styrkeomrade:
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e Digitala l6sningar

e Jord, skog och vatten

e Upplevelser

e Hallbar energi.
Prioriteringarna utvecklas 16pande tillsammans med ldnets aktorer i den larprocess som ar
en del av sex-stegsprocessen. (Aterrapportering 1.4)

Revideringsprocessen (2019-2021) av den regionala utvecklingsstrategin (RUS) kom med
ménga nya lardomar, dessa nya kunskaper formade en RUS som genomgar en 6vergripande
omstéillning for att ge utrymme for en systeminnovation dir ett nytt arbetssatt i form av
processinriktat strategiskt arbete vuxit fram tillsammans med ldnets aktorer. En ny slags
dokumenthierarki och mélstruktur har borjat ta form under 2021, vilket inneburit att
regionala styrdokument som reviderats under aret kopplats mot RUS och maélbilden 2050
och det nya ldngsiktiga malet samt prioriteringarna. Revideringar av styrdokument mot nya
RUS sker dven hos andra aktorer och Region Jamtland Harjedalen har varit ett processtod
for aktorerna under aret. Ett arbete med en gemensam firdplan mot 2050 initieras 2022,
dér vi tillsammans med ldnets aktorer satter upp riktningen mot var gemensamma maélbild.

Intersektionalitet 4r ndgot som vi under dret medvetet valt att ha fokus pa néar vi bygger ett
nytt strategiska processinriktade arbetssittet. Det innebir att medvetet fundera 6ver vilka
som ir med i samtalen, ges mdjlighet till att komma med inspel och forma arbetet samt
bygga de nya strukturerna kring regionalt utvecklingsarbete. Detta géller ocksa vilka som
ska sitta med i arbets-, referens- och styrgrupper. Detta ir en prioritering utifran en lairdom
fran revideringsprocessen av RUS, dar manga vittnade om en exkludering av olika slag. Tva
konkreta exempel pa handlingar som lardomarna resulterat i ar att det samiska samhallet
ser over egen utvecklingsstrategi diar arbetet samordnas av stiftelsen Gaaltije. Det tas dven
fram en handlingsplan for kulturella och kreativa naringar. Bada dessa kopplar samman
med den nya regionala utvecklingsstrategin och malbilden for Jimtlands lan 2050.

1.1.2 Utmaningar
e Beskriv kortfattat vilka utmaningar som har varit sdrskilt aktuella under dret vad gdller
ert regionala utvecklingsansvar och genomférandet av det regionala utvecklingsarbetet.
Hur har dessa utmaningar hanterats?

Jamtlands lan ar till ytan stort men befolkningsmassigt litet vilket fir konsekvenser nir det
giller resurser som berdknas pé befolkningsunderlag. Mgjligheterna att anvanda egna
medel, skatteintikter, for att bedriva regional utveckling ar for Region Jimtland
Harjedalens del klart begransade. Det innebér att vi ska genomf6éra samma uppdrag som
regioner med mer resurser.

Nir det géller det regionala tillvaxtarbetet har framfor allt pandemin och 6vergripande
styrdokument och intern omorganisering for att bemota nya arbetssétt varit i fokus under
aret. Covid-19 ar en samhillsutmaning som har fortsatt préagla allas arbete under 2021. Det
har péverkat hela samhallet dven detta ar och dven de insatser som gjorts under aret. Det
betyder att flera av vara processer fortsatt till storsta del har varit digitala, vilket gatt bra
trots att vissa delar antagligen varit dn battre om de gick att genomfora vid fysiska méten.
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Det har dven inneburit att en stor del av de tillgdngliga personella resurserna har anvants for
att pa olika sitt stodja lanets naringsliv (dterrapportering 1.2.1).

Utvecklingen i vart 1dn dr mycket beroende av de regionala tillvixtmedlen i statsbudgetens
utgiftsomrade 19 och fonderna som finns for att férverkliga den europeiska
sammanhallningspolitiken. Andra tillgéngliga resurser har prioriterats till 6vergripande
langsiktiga styrdokumenten som arbetet med den regionala utvecklingsstrategin, program
for Smart specialisering samt forberedelserna infor EU:s nista programperiod med
skrivning av regionalt program fér Europeiska regionala utvecklingsfonden, ERUF och
forberedelser infor regional handlingsplan for Europeiska socialfonden, ESF+.

Linets befolkning ar spridd 6ver ett stort geografiskt omrade och Region Jamtland
Hirjedalen kan darfor inte nog betona vikten av god och héllbar transportinfrastruktur for
vart regionala och lokala utvecklingsarbete. For lanets basindustrier besoksniring, jord- och
skogsbruk samt tillverkningsindustri ar god transportinfrastruktur en avgérande
forutsattning. Region Jamtland Harjedalen skulle ga sa 1angt som att kalla
transportinfrastruktur for en samhéllsutmaning i vara glesa strukturer. Tillvixtverket' har
konstaterat att Jimtland Hirjedalen 4r den enda regionen dar brister i infrastrukturen ar ett
tillvaxthinder. Departementets ramtilldelning till den regionala transportplanen ar
otillrackliga och berdkningsgrunderna maste forandras sa att antal kilometer statlig vag.
Lanet har ocksa i 6vrigt fatt st tillbaka vad géller satsningar i den nationella
transportplanen. Utbyggnaden av mittracken pa vira europavigar ar bara ett exempel. Det
ar ett stort tryck pé transportsystemet kopplat till besoksniringen. Av ldnets dryga 600 mil
statliga viagar varav en tredjedel ar grusvagar. Stora delar av dven detta vignat behover
utvecklas, dar ocksa givetvis vidmakthéllande och barighet for tyngre fordon ar viktig for
naringens transporter.

Saepmi ar en del av Jamtlands 14n och vi har paborjat ett arbete med att hitta gemensamma
vagar till hallbar regional utveckling. Utifran héllbar utveckling, intersektionellt- och
jamlikhetsperspektiv samt normkritiskt tinkande pa utvecklingsarbete har vi borjat se
strukturer och utifrén detta utveckla potentiella arbetet med det samiska perspektivet frin
deras forutsittningar. Det 4r utmanande dé det ar ett outforskat omrade som vi garna vill
utveckla och 6nskar fortfarande att vi kan bli ett pilotldn i Sverige for att hitta losningar
inom detta.

Det maste finnas utrymme for anpassning av insatser till regionala behov och
forutsattningar for att kunna méta de utmaningar som finns, darfor maste det finnas
utrymme for regionalpolitisk priagel d&ven pa den nationella styrningen.

1.2Likvardiga majligheter till boende, arbete och valfard i hela
landet

1.2.1 Likvardiga mgjligheter till boende, arbete och valfard

Observera att kommersiell service redovisas separat under 1.2.2.

L https://tillvaxtverket.se/statistik /regional-utveckling/lansuppdelad-
statistik/jamtland.html?chartCollection=22
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e Ange vilka prioriteringar inom det strategiska omrddet likvirdiga mdéjligheter till boende,

arbete och vdlfird som ni har arbetat med under dret.

Hég livskvalitet med goda och attraktiva livsmiljéer: Ja & Nej [7
God samhidllsplanering: Ja & Nej [J
God tillgdng till kommersiell och offentlig service: Ja 59 Nej [7

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med likvdrdiga méjligheter till boende, arbete och vilfdrd

har genomférts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med likvirdiga méjligheter till boende, arbete och vilfird

har bidragit till att méta samhdllsutmaningarna och ta till vara méjligheterna med
demografiska férdndringar, globalisering, miljéproblem och klimatfordndringar,
socioekonomi och sammanhdllning samt teknisk utveckling.

e  Beskriv kortfattat hur olika territoriella perspektiv har beaktats i arbetet med likvdrdiga
mdjligheter till boende, arbete och vilfird. Med territoriella perspektiv avses hur insatser

och prioriteringar tar hénsyn till varierande férutsdttningar mellan till exempel
landsbygder och stdder av olika storlek och karaktdr, men ocksa olika funktionella
samband éver kommun-, Idns- och landsgrdnser.

e (Ge exempel pd insatser som har genomfoérts under dret. Insatserna kan vara helt eller
delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med

egna medel/annan finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen

nedan.

Jamtland ar ett attraktivt 1an med manga platsbundna férdelar och “livsstilsinflyttarna” ar

manga d& mojligheten till platsobundenhet 6kar och medverkar till att fler véljer att bosétta

sig i lanet. For att starka forutsattningarna kring attraktiva livsmilj6er, har ett starkt

samarbete mellan regional- och kommunal samhillsplanering borjat ta form. Aven hir har

arbetssattet varit mer processinriktat for att hitta samhandling mellan kommunal
oversiktsplanering och lansstyrelsens samhillsbyggnadsplan for att bygga det rumsliga
perspektivet i den regionala utvecklingsstrategin.

Eftersom attraktiva livsmiljoer dr vildigt kopplade till lokal utveckling, har LEADER-
omrédena varit nara kopplade till revideringen av regionala utvecklingsstrategin. En
utmaning med LEADER ar medfinansieringen dir forordningarna kring 1:1 regionala
tillvaxtatgiarder innebir att de inte kan anvindas till medfinansiering vilket kraftigt
forsvarar mojligheten att bidra med medel i den omfattning som efterfragas-

Trots stora mojligheter och potential i att 6ka var attraktions- och konkurrenskraft, ser vi
med stor oro pa att tillgdngligheten till lanet minskar med farre avgéngar pa flyget, att
restiderna med tag idag ar langre an tidigare samt att hastigheterna pa vara ldnga och
viktiga vagstrak, europavigarna E45 och E14, sinks, med forsdmrad tillganglighet och
minskade arbetsmarknadsregioner som foljd. Detta d&r mycket bekymmersamt for den

7(52)
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regionala utvecklingen. Mittrackesutbyggnaden pa det nationella vignétet ar i stort sett klar
i sodra Sverige och behover snarast komma igang dven i Jimtland Harjedalen.
Region Jamtland Hirjedalen kan inte nog betona vikten av atgarder i
transportinfrastrukturen for den regionala och lokala utvecklingen och tillvaxten. Det dr ett
stort tryck pa transportsystemet kopplat till besoksniringens sasonger. For lanets
basniringar besoksniring, jord- och skogsbruk samt tillverkningsindustri ar
transportinfrastrukturen en avgérande forutsiattning. Mgjligheter till snabba och effektiva
transporter ar viktigt for den fortsatta attraktiviteten och tillvixten. Ramtilldelningen till
lanstransportplanen dr landets nist minsta (bara Gotland har mindre) trots att lanet ligger
néastan i topp pé antal mil statlig vdg. Berdkningsgrunderna bor férdandras sa att antal
kilometer riaknas in vid fordelning av resurser. En tredjedel av vignatet bestar dessutom av
grusvagar. En stor del av lanets vagar dr byggda for ménga ar sedan och ir i stort behov av
upprustning och utveckling. Under aret har vagprojekt som planerats under méanga ar
kunnat fardigstillas. Det handlar om reinvesteringar sdsom byte av broar, men dven
kurvratningar och breddningar samt beldggning av viktiga vagstrak. Detta motsvarar dock
en liten del av lanets behov.
Region Jamtland Hirjedalen dr medfinansiar med tillvaxtmedel via anslag 1:1 regionala
tillvaxtatgarder i ett viktigt projekt for omstéallning av flyget. Projektet Green Flyway ar ett
Interreg-projekt tillsammans Norge som syftar till att upprétta en testarena for el-flyg och
dronare mellan Sverige och Norge. Projektet har engagerat ett flertal betydande aktorer
inom flygbranschen och dven de statliga transportmyndigheterna pa béda sidorna av
gransen samt dven tekniska universitetet i Trondheim NTNU/Sintef och Mittuniversitet i
Sverige.
Namn pa insats och kort Mal Resultat i form av Resultat i form av effekter
beskrivning prestationer pa kort, medellang och lang
Prioritering RUS: sikt
Projektet "En attraktiv region” Ett proaktivt inflyttningsarbete
. kommer att utféras via Projektets malsattning ar att
. Hela lanet . . N
N ) arbetssattet Talent Attraction skapa en val fungerande
. Hallbar utveckling
e Management. Metoden syftar samverkansplattform mellan
¢ Smart SPE’C'?"S_??T'”_Q’ till att genom fyra faser lanka deltagande organisationer,
kompetensforsarjning samman inflyttare, vilket saknas inom detta
arbetsgivare och offentliga omrade. Utdver det ska
aktorer. Faserna ar: projektet marknadsféra lanets
arbetsmarknad vilket ska
Attrahera talang resultera i att manniskor valjer
Valkomna talang att flytta till var region.
Integrera talang
Starkt varumarke Férmagan att kombinera
mjuka varden (goda
Mal i Jamtland Harjedalen: livsmiljoer, bra livskvalité) med
- 400 hushall valjer harda vérden (ekonomi,
N b arbete, investeringar) 6kar och
Jamtland Harjedalen S
skapar en stark kombination
som boplats . N
. . som okar lanets
- 200 foretag far
S . konkurrenskraft.
tillganag till
arbetskraft
Projektet Stolpe in for stad och | Prioritering RUS: | projektet genomfors Laddplatser har byggts i
land Hallbar utvecklin aktiviteter och ett intensivt Strémsund, Hede och Bracke
L]
utveckiing, arbete for att fa en val utbredd
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grén omstallning

laddinfrastruktur i 1anet. Utifran
en kartlaggning av var
behoven finns har arbetet
riktats in pa att sammanféra
aktorer och driva process for
att etablera laddplatser. Det
kan handla om att arrangera
moten mellan aktérer, men
aven att hjalpa till att séka
finansiering.

Processer kopplade till RUS
och kommunala
Oversiktsplaner

Prioritering RUS:

. Hallbar utveckling,
. Hela lanet

En battre sammankoppling
mellan RUS och kommunala
OP.

Processarbete med 3 av
lanets 8 kommuner gallande
revideringar av
Oversiktsplaner.

Ett rumsligt perspektiv pa RUS
med lokal férankring. En
samhallsplanering som utgar
fran det lokala men bygger det
regionala och mot den
gemensamma malbilden i
RUS.

Projektet dRural

Flera regionala aktorer deltar i
projektet for att skapa en sa
bred helhetslésning som
mdjligt, daribland Krokoms
kommun, Jamtkraft, Peak
Innovation, Torsta AB, samt
Mittuniversitetet. Region
Jamtland Harjedalen har
uppdraget att koordinera
projektet i 1anet.)

Prioritering RUS:

e  Hallbar utveckling

. Hela lanet

e  Smart
specialisering,
digitala I6sningar
och digital
transformation som
verktyg for industriell
omvandling och nya
affarsmodeller.

Projektet syftar till att utveckla,
implementera och utvardera
en digital 16sning — i form av
en marknadsplats — som
levererar manga olika tjanster
till invanare i gles- och
landsbygd via en och samma
portal. Tjanster inom halso-
och sjukvard samt omsorg,
energisektorn, skogsindustrin
och smaskaliga tjansteforetag
ar exempel pa vad som
kommer att finnas inom ramen
for marknadsplatsen.

Utéver Sveriges deltagande i
dRural kommer plattformen att
testas i Kroatien, Spanien och
Nederlanderna. Alla utsedda
parter och europeiska lander
har olika former av utmaningar
for boende och foretag i gles-
och landsbygd.

Okade affarsméjligheter for
foretag och en enklare tillvaro
for boende i glesbygd.

Detta skapar nya
férutsattningar for att bygga
attraktivitet och
konkurrenskraft i glesa
strukturer vilket gar i linje med
bade RUS och S3 och
beméoter samhallsutmaningar
sdsom demografi och langa
avstand.

Interreg-projektet
GreenFlyway, testarena for
el-flyg och drénare.

Prioritering RUS:

e  Hallbar utveckling,
grén omstalining

e  Smart
specialisering,
industriell
omvandling

Interreg

Insatsomrade: Hallbara
transporter.

Specifikt mél: Oka
granséverskridande
rorligheten med koldioxidsnala
transporter.

Bibehalla eller 6ka
tillgangligheten genom
hallbara och klimatneutrala
transporter.

Projektet bidrar till en
langsiktigt hallbar
utveckling av flyget samt
till samverkan och
utveckling mellan
Sverige och Norge.
Resultatet kommer att
kunna bidra till
langsiktigt hallbara
transportldsningar.
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1.2.2 Kommersiell service
e  Beskriv kortfattat hur arbetet med att frdmja tillgdnglighet till kommersiell service i

serviceglesa omrdden har genomférts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i
genomforandet.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

e  Beskriv kortfattat hur olika territoriella perspektiv har beaktats i arbetet med att frdmja
tillgdnglighet till kommersiell service i serviceglesa omrdden. Med territoriella perspektiv
avses hur insatser och prioriteringar tar hénsyn till varierande forutsdttningar mellan till
exempel landsbygder och stdder av olika storlek och karaktdr, men ocksd olika
funktionella samband dver kommun-, ldns- och landsgrdnser.

® (e exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller
delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med
egna medel/annan finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen
nedan.

Region Jimtland Hérjedalen &r aktiv i arbetet med det Regionala serviceprogrammet och
ser kommersiell service som en viktig grundliaggande forutsattning for utveckling i hela vart
territorium. Samverkansforumet Service-Z dar alla lanets kommuner, Region Jimtland
Hirjedalen samt Lansstyrelsen Jamtlands 1an ingar triffas regelbundet och ar en mycket
viktig del i arbetet med att stodja aktorer som bedriver kommersiell service. Region
Jamtland Harjedalen har deltagit tillsammans med Lansstyrelsen Jimtlands lan i
Tillvaxtverkets arbete med att utvirdera och planera for ett nytt Regionalt serviceprogram.
Arbetet med ett nytt Regionalt Serviceprogram 2022-2030 har paborjats.

En av ldnets storsta utmaningar ar dess glesa strukturer och planering av grundldggande
service dr avgorande for att mojliggora for utveckling i hela lanets geografi. En stor
utmaning under pandemin har varit att behélla kontakten med véra servicegivare i lanet da
fysiska moten inte varit mojliga.

Namn pa insats och kort Mal Resultat i form av Resultat i form av effekter

beskrivning prestationer pa kort, medellang och lang
Prioritering RUS: sikt

Arbete med Service-Z, . Mycket god kontakt mellan

Arbetsgrupp med ° Hfla lanet Region Jamtland Harjedalen, Arbetet med att stodja de smé

kommunernas ¢ Hallbarhet. L lanets kommuner, butikerna pa landsbygden

landsbygdsutvecklare *  Smartspecialisering lansstyrelsen och de béde pé ldng och kort sikt

kommersiella aktorerna. fungerar mycket bra
Samarbete med Linsstyrelsen | Prioritering RUS Att sdkerstilla att insatser for Sékerstilla att Kommersiell

angdende
landsbygdsprogrammet

e  Helalédnet
e  Hallbar utveckling
e  Smart specialisering

kommersiell service finns med
under 6vergdngsiren 2021-
2022.

Region Jimtland Harjedalen
har varit med i arbetet med
framforallt 6vergangsaren i
nya landsbygdsprogrammet.

service finns med dven i nasta
programperiod.

Samarbete med Tillvaxtverket

Prioritering RUS

En mgjlighet att fora fram de

Sikerstalla att arbetet med
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om framtagande metodstod till e  Helaldnet utmaningar som ldnet har och | kommersiell service blir synlig
RSP 2022-2030 . Hallbar utveckling att RSP 2022-2030 blir ett for hela organisationen och att

e  Smart specialisering

anviandbart dokument

RSP ar en del av
genomforandet mot den
gemensamma maélbilden i
RUS.

Digital traff med handlare
tillsammans med de fyra
nordligaste lanen

Prioritering RUS

e  Helaldnet
e  Hallbar utveckling

Ett forsok att hélla kontakten
med handlare trots att fysisk
kontakt inte dr majlig.

Ett starkt samarbete med de
fyra nordligaste ldnen bade
vad géller tjinsteman och
handlare.

1.2.3 Tidigare insatser inom ramen for arbetet med likvardiga
mojligheter till boende, arbete och valfard som har gett

resultat under aret

Om mdjligt - ge exempel pd insatser som genomforts tidigare dr men som gett resultat under

2021. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pa insats och kort beskrivning

Vilka resultat har uppnatts?

Ange om resultatbeskrivningen baseras pa en uppféljning,
utvérdering eller egen bedémning.

Projekt Regionala processer for serviceutveckling i Jaimtland
Hirjedalen

En egen bedomning &r att det har blivit ett bestdende resultat
utifrén vad som arbetades med inom projektet. Arbetet fortgar

efter projekttidens slut.

Revideringen av regionala utvecklingsstrategin och
kunskapsunderlag som togs fram, i kombination med
processarbete

Det samiska samhallets utveckling och forutséattningar mer
involverade i arbetet med Regional utveckling

(Processuppf6ljning)

Revideringen av regionala utvecklingsstrategin och
kunskapsunderlag som togs fram, i kombination med
processarbete

Andra organisationers strategier dr under revideringar och
kopplas samman med den gemensamma malbilden i RUS

(Processuppf6ljning)

1.3Kompetensforsorjning och kompetensutveckling i hela landet

1.3.1 Kompetensfoérsorjning och kompetensutveckling

e Ange vilka prioriteringar inom det strategiska omrddet kompetensforsérjning och
kompetensutveckling som ni har arbetat med under dret.

Vil fungerande infrastruktur for kompetensférsérjning och livsldangt ldrande: Ja &9 Nej [7
Utvecklat regionalt kompetensforsérjningsarbete: Ja &9 Nej [J

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med kompetensforsérjning och kompetensutveckling har

bedrivits under dret.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig

hallbarhet integrerats i arbetet.

Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Observera! Redovisningen av denna punkt ska innehdlla uppgifter om det arbete som har
bedrivits utéver fokusomrddena validering, regionalt yrkesvux, etablering av ldrcentrum

samt analyser och prognoser.
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Under aret har en plan for regional kompetensférsorjning arbetats fram tillsammans med
olika aktorer i linet med olika perspektiv och uppdrag gillande kompetensférsorjning.
Samverkan gillande kompetensforsorjning pa regional niva ar organiserad i en
ledningsgrupp som bestar av representanter fran Region Jimtland Harjedalen,
Arbetsformedlingen, Mittuniversitetet, Samling Naringsliv, Handelskammaren, Jamtlands
Gymnasieférbund och folkhogskolorna. Har finns dven foretradare fran kommunerna:
representanter ur regionala nitverk for chefer inom vuxenutbildning och Larcentrum,
respektive for tillvixt- och néringslivschefer.

Planen innehéller fyra fokusomraden och ett 20-tal insatser som identifierats som viktiga
for att mota utmaningar som lanet str infor nar det kommer till att klara
kompetensforsoérjningen. Planen ar en konkretisering av sévél den nationella strategin for
héllbar utveckling som den regionala utvecklingsstrategin. Planen har dven forankrats och
godkants politiskt. Hallbarhet ar integrerat i planen, i synnerhet ekonomisk och social
héllbarhet. Utpekade fokus och insatsomraden adresserar i férsta hand tre av Agenda 2030
mélen; mal 4 God utbildning till alla, mal 8 Ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
och mél 10 Minskad ojidmlikhet.

Den ledningsgrupp for regional kompetensférsorjning som finns i lanet har spelat en viktig
roll vid framtagande av planen och aktérerna som ingér har kommer inte minst spela en
central roll fér genomférande av planen. Kompetensforsorjning kraver samverkan mellan
manga aktorer/nivaer och utveckling behover ske pé flera olika fronter for att 16sas. Den
plan som nu finns framtagen och som aktorerna gemensamt arbetar utifran syftar till att
skapa en battre helhetssyn och 6kade mojligheter till synergier och gemensamma
stegforflyttningar i den riktning som kravs for lanets utveckling. Arbetet med planen
tillsammans med utvecklingen av struktur for samverkan genom 6versyn och fortydligande
av roller och férvantningar pé savil regionen som andra samarbetsaktorer har bidragit till
att forbattra forutsittningarna for det fortsatta genomforandet av frégor som kan hanteras
pa den regionala nivan. Dock 4gs manga centrala forutsiattningsskapande delar géllande
kompetensforsorjning pa den nationella nivdn. Nagra identifierade utmaningar som bla den
nationella nivan forfogar 6ver och som péaverkar det regionala kompetensforsorjningsarbetet
redogors delvis for nedan under avsnitt om utmaningar

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med kompetensforsérjning och kompetensutveckling har
bidragit till att méta samhdllsutmaningarna och ta till vara méjligheterna med
demografiska férdndringar, globalisering, miljéproblem och klimatfordndringar,
socioekonomi och sammanhdllning samt teknisk utveckling.

Framtagen plan syftar till att méta utmaningar géallande kompetensférsoérjning som i sin tur
ar tatt ssmmanldnkad med andra samhéllsutmaningar som exempelvis demografiska
forandringar, socioekonomi, social sammanhallning och teknisk utveckling.

e  Beskriv kortfattat hur olika territoriella perspektiv har beaktats i arbetet med
kompetensférsérjning och kompetensutveckling. Med territoriella perspektiv avses hur
insatser och prioriteringar tar hédnsyn till varierande férutsdttningar mellan till exempel
landsbygder och stdder av olika storlek och karaktdr, men ocksad olika funktionella
samband éver kommun-, ldns- och landsgrdnser.
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I arbetet med plan for regional kompetensforsorjning har inomregionala skillnader sarskilt
beaktats da det ligger som en prioriterade malsdttning for den regionala tillvaxtpolitiken i
lanet.

Tidigare genomford naringslivsundersokning med fokus pa kompetens och
utvecklingsbehov hos foretagen i ldnet har tillsammans med annan framtagen statisk
(exempelvis socioekonomisk analys) synliggjort manga av de inomregionala skillnader som
finns. Det har ocksa blivit pétagligt att forutsattningarna fér kommunerna att arbeta vidare
med lokala insatser utifran de behov som framkommit i naringslivsundersékningen varierar.
Det faktum att ménga av sdvil medborgarna som foretagen upplevs ha begriansad tillgédng
till stod (via exempelvis Arbetsformedlingen) och till ett funktionellt
utbildningsutbud/utbildningsméjligheter ar patagligt. Arbetet har tydliggjort och drivit pa
incitamenten for att vidareutveckla Larcentra som potential for att tillgdngliggora utbildning
och utveckling lokalt. Det foreligger dock en pataglig utmaning for kommuner att langsiktigt
investera i en sddan struktur da finansieringen fran staten ar alltfor kortsiktig och ryckig.
Det faktum att flera av kommunerna i ldnet har patagliga svarigheter att fa en ekonomi i
balans, medfor svarigheter for kommuner att 1angsiktigt investera i utveckling nar
lagstadgad verksamhet maste prioriteras. Har behover den nationella nivan kliva in och
tydligare kompensera i framforallt glesa miljoer dar utmaningarna kring
kompetensforsorjning och kompetensutveckling dr och kommer bli alltmer utmanande med
tiden.

I en region som utgors av i huvudsak gles- och landsbygdskommuner och dar flera ocksa
utpekats som socioekonomiskt utsatta skulle det forutom st6d till kommuner ocksé behéva
ske mer riktat stod till regionen for att kunna erbjuda ett extra kompensatoriskt
stod/kompetens i strategiska utvecklingsfragor. Reformeringen av Arbetsférmedlingen som
innebar forsamrad narvaro och samverkan lokalt gor att de kompensatoriska behoven 6kar
ytterligare. Under utmaningar beskrivs detta narmare.

e Beskriv kortfattat eventuella utmaningar i arbetet med kompetensférsérjning och
kompetensutveckling.

Otydlighet fran nationell niva under &ret ar kring fortsatta uppdrag till regionerna géllande
regional kompetensforsorjning har dessvarre bidragit till viss osédkerhet och avvaktan i vissa
utvecklingsprocesser. Att 1angsiktigt och uthalligt fortsitta driva all utveckling inom
regionalt kompetensforsorjningsarbete nar tillférda resurser frin den nationella nivan helt
saknats och de egna resurserna for kompetensforsorjning ar begransade har varit och ar
fortsatt utmanande.

Likval finns fran nationell niva fortsatt uttalade forvantansbilder pa regionerna avseende
kompetensforsorjningsarbete. I samverkan gentemot den nationella nivan, myndigheter etc
behovs hog grad av medvetenhet om att regionernas forutsiattningar skiljer sig vasentligt at,
inte minst resursmassigt. De ojamlika forutsiattningarna for regionerna att bedriva arbetet
medfor ddrmed utmaningar att mota forvantansbilder bade lokalt, regionalt och nationellt.
For att sdkra en lagstaniva bor en 6kad differentiering ske bade vad giller resurser och
tillgang till stod.
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I mindre regioner med begrinsad egen utvecklingskapacitet finns i regel ocksé ytterligare
utmaningar di d4ven kommuner och andra aktorer har begriansade utvecklingsresurser,
négot som i sin tur medfor ett &nnu mer eftersatt behov av utveckling. For att kompensera
for detta skulle regionen i manga avseenden diarmed behova axla en dnnu storre
utvecklingsroll dn vad som ar mojligt idag.

Linets naringsliv praglas av en foretagsstruktur med en mycket stor andel en- och
famansforetag. Det innebar att vildigt fa foretag har egna resurser och forutsiattningar for
att jobba langsiktigt med framtidsfragor sdsom kompetensforsérjning och strategiska
rekryteringar. Samtidigt star dessa foretag for en betydande del av lanets alla arbetsstéllen,
tillvaxt och skatteintékter. Det ar darfor viktigt och prioriterat att erbjuda stod och hjalp for
dessa foretag, bade nir det giller konkreta och aktuella insatser sdsom rekrytering men
ocksa kompetensforsorjningsfrigor av mer strategisk och framétsyftande karaktir. Aven hir
kravs regionala och lokala strukturer som kan kompensera for féretagens brist pa tex HR-
eller analysresurser.

Kortsiktighet i finansiering fran statens sida vad géller riktade statsbidrag fran Skolverket
till kommunerna for savil yrkesvux, etablering av Larcentrum som validering 4r en
forsvarande faktor for mer stabil och héllbar utveckling inom omraden som skulle kunna ha
langsiktigt positiva effekter for kompetensforsorjningen i lanet. Skolverkets i vissa
avseenden snéva och kortsiktiga fokus i utlysningar forsvérar for kommuner att langsiktigt
satsa och investera inte minst i infrastruktur som ar nédvandig for en fungerande
kompetensforsorjning i lanet. Avsaknad av ett l1angsiktigt och pluralistiskt perspektiv i
utvecklingen hammar det strategiska arbetet och samverkan med andra intressenter och
avnamare. Detta hAimmar det regionala kompetensforsorjningsarbetet som ar beroende av
mer langsiktiga satsningar.

Arbetsformedlingens reformering har medfort en rad forandringar som i flera delar medfort
negativa effekter for savil individer som arbetsgivare. Spelplanen for samverkan mellan
olika aktorer pa lokal och regional niva i viktiga gemensamma fragor har ocksa blivit
markbart otydligare. Den minskade lokala nirvaron f6r Arbetsférmedlingen har inneburit
en forsvarande omstandighet for kompetensforsorjningen, inte minst i
glesbygdskommunerna. Forutsattningarna for samverkan med Arbetsformedlingen har
forsdmrats, i synnerhet nar det giller direkt samarbete och matchning mellan AF,
kommuner och kompletterande aktorer kring insatser och individer. Reformeringen har
ocksd medfort en otydlighet vad géller AF”s fortsatta roll i det regionala
kompetensforsorjningsarbetet. Regionalt har reformeringen sa har 1dngt inneburit en forlust
vad giller tillgéng till regional sakkompetens i arbetet med prognoser och underlag.
Underlagen har tidigare utgjort en viktig del i den sammanvigda analys som gjorts kring
lanets kompetensforsorjning. Mojligheterna till aktiv samverkan kring bl a arbetsgivarnas
behov har ocksa begransats da reformeringens primara fokus ligger pa individer. I ett 1an
som domineras av smé foretag ar behovet av arbetsgivarstod dn storre. Viktiga
framgangsfaktorer som skriaddarsydda l6sningar via exempelvis arbetsmarknadspolitiska
projekt som mojliggjort fungerande samverkan mellan Arbetsférmedlingen och kommuner
med utgdngspunkt i arbetsgivarnas behov av kompetens monteras nu ned. Anpassat stéd for
att mojliggora en bra matchning mellan individ/arbetsgivare och en langsiktigt hallbar
inkludering ar pa vag att forsvinna. Fungerande samverkansmodeller, processer och
relationer som byggts upp over lang tid och som i hog grad bidragit till lanets jamforelsevis
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laga arbetsloshet samtidigt som arbetsgivares behov av kompetens kunnat métas rivs
sonder. Centralstyrningen av Arbetsformedlingen 6verlag inverkar tyvirr manga génger
negativt pa det som byggts upp i samverkan regionalt/lokalt. Region Jimtland Harjedalen
efterfragar darfor en storre mojlighet f6r myndigheten att utforma regionala 16sningar.

En annan central utmaning som i hog grad paverkar forutsattningarna att driva utveckling
inom kompetensforsorjningsomradet ar maojligheterna att nyttja Europeiska socialfonden pa
ett pragmatiskt och funktionellt sitt kopplat till de behov som finns i regionen. Har sitter vi
som region ett stort hopp till kommande programperiod, inte minst kopplat till de
gleshetsmedel som forhoppningsvis ger battre majligheter att utveckla ménga av de
forutsattningsskapande delar som saknas eller ar bristfalliga. Mot bakgrund av tidigare
historik pa omradet, finns dock en uttalad motvilja hos manga aktorer i lanet att s6ka medel
ur fonden. Ibland mot bakgrund av att kapacitet saknas, men ocksa mot bakgrund av en
upplevd kranglighet och att nyttoskapandet inte bedoms tillrackligt stort. Det finns en
uttalad upplevelse hos ménga aktorer kring avsaknad av likvardighet i hur olika ESF-rad
hanterar exempelvis mobilisering och utlysningar. Under &ret har problem kring detta lyfts
vid flertalet tillfallen, da utlysningar ging pa gang efterfragats men ej kommit till stind.
Upplevelsen ar att forutsattningarna skiljer sig at, i hur de olika ESF-raden tolkar,
mobiliserar och samverkar med bl a regionalt utvecklingsansvariga gillande utlysningar och
larande. Att en likvirdighet saknas, framgar ocksa av ESF-radets utvarderingar av
foregdende programperiod. I Mellersta Norrland har samspelet med det regionala ESF-radet
inte upplevts varit tillrackligt pragmatiskt och mojligheterna att f4 ut medel diar de behovs
som mest har darmed varit begrdnsade. Infor nista programperiod &r det av stor vikt att det
sker en fordandring hir, sa att dessa medel blir anvandbara i en region med stora behov men
fa aktorer med tillracklig utvecklingskapacitet.

Det faktum att det nationella programmet sorterar under arbetsmarknadsdepartementet
och i forsta hand till arbetsmarknadspolitikens omrade och inte till andra angransande
omraden riskerar ge upphov till alltfor smal tolkningsram och fokus i férhallande till hur
behoven ser ut ute i landet. Infor kommande programperiod ar det av yttersta vikt att de
regionala handlingsplanerna verkligen far den potential de skulle kunna ha f6r den
regionala utvecklingen, inte minst for att 16sa utmaningar kopplat till kompetensforsoérjning
och livsldngt larande. For att det ska fa effekt i praktiken efterfragar Region Jamtland
Harjedalen att frigan om medfinansieringsgrad och 6kad likvardighet i tolkning och
nyttjande ses 6ver for att forbattra mojligheterna 6ver hela landet.

1.3.2 Mal for kompetensforsorjningsarbetet

e Beskriv kortfattat vilka mdl som har tagits fram for arbetet med kompetensférsérjning
och kompetensutveckling. Beskriv dven hur ni arbetar med att félja upp mdlen.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hallbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Under aret har en plan for det regionala kompetensforsorjningsarbetet tagits fram. Se
tidigare avsnitt. I planen har fyra fokusomraden pekats ut. Den 6vergripande langsiktiga
malsittningen for det gemensamma arbetet ar att 1anets medborgare, féretag och
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organisationer har goda forutsattningar och riatt kompetens for att mota framtiden pa ett
hallbart sitt.

For att astadkomma detta behover lanets aktorer tillsammans verka for sa goda
forutsiattningar som mojligt for att:
¢ Dimensionering och planering av utbildningssystemet och antalet utbildade ska
svara vil mot arbetsmarknadens behov pa kort, medellang och 14ng sikt
e Livslangt larande blir en naturlig del av arbetslivet och att tillgiangligheten till ett
behovsanpassat utbud 6kar i hela lanet
e Linets livsmiljo och arbetsgivare lyckas attrahera, behalla och vidareutveckla den
kompetens och de talanger som kravs for att 1anet ska fortsatta utvecklas
e Medborgare, foretag och organisationer klarar strukturomvandlingen pé ett
hallbart, effektivt och konkurrensmassigt fordelaktigt satt

Hallbarhetsperspektivet genomsyrar alla delar av det gemensamma arbetet. De Agenda
2030 mal som har sarskild betydelse for genomférandet av nuvarande planperiod, 4, 8, 10.

Uppféljning i form av lampliga indikatorer att folja 6ver tid behover utvecklas, det ar svart
att folja d& samband &r komplexa och svara att enkelt harleda. Region Jimtland Harjedalen
foljer upp genomforda insatser och har for avsikt att utvirdera nytta av genomfort
utvecklingsarbete. DA detta ar ett komplext och svirmétbart omrade finns anledning att den
nationella nivan bidrar med stod i detta arbete.

e  Har ni en politiskt faststdlld strategi och/eller handlingsplan specifikt for
kompetensférsérjning?
Ja X Nej [J

1.3.3 Insatser utifran framtagna analyser och prognoser

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med analyser och prognoser har genomférts under dret.
Ange dven vilka aktorer ni har samverkat med.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Den niringslivsundersékning som genomfordes tillsammans med kommunernas
naringslivskontor i slutet av 2020 har medfort en rad olika insatser bade pa lokal och
regional niva under 2021. Undersékningen bygger pa telefonintervjuer med mer &n 1600
foretag i lanet, med tonvikt pa sméa foretag vars roster och behov vanligtvis inte
framkommer i myndigheters prognosunderlag.

Aven andra underlag med kort/medellingt fokus har efterhand lyfts in for att ge en
kompletterade bild av behov. Det faktum att Arbetsformedlingen ej kunnat tillhanda
uppdaterade bristyrkesunderlag pa regional niva har medfort vissa svarigheter. En grov
inventering av behov av kompetens inom offentlig sektor har istillet fatt goras i samarbete
med HR-chefer inom bla kommun- och regionsektorn. Dock saknas tillrickliga resurser for
att kunna gora fordjupade analyser, dialoger och insatser i den omfattning som skulle
onskas.
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Forstiarkta resurser via Tillvaxtverket som under 2020 méjliggjorde en skjuts framat i
arbetet har under aret saknats och ddrmed paverkat arbetet under aret. Samverkande parter
lyfter viardet av att &terkommande genomfora regionalt nedbrutna och anpassade
undersokningar med tydligt arbetsgivarfokus.

Arbetet med att utveckla anvindbara underlag och prognoser ar under fortsatt utveckling,
deltagandet i Reglabs Larprojekt har bidragit till viktig inspiration och utveckling samt till
nya kontaktytor inom omradet.

Niringslivandersokningen har bidragit till forbattrade mojligheter till starkt samverkan
mellan niringsliv och utbildning. Utifrdn undersokning och andra underlag har bla
informationsspridning och dialog skett med Jamtlands gymnasieforbund,
Arbetsformedlingen, Handelskammaren och andra foretagsfrimjande organisationer,
kommuner etc.

Underlaget har ocksa anvints som direkt input till bla planering och dimensionering av
yrkesvux och gymnasieutbildning, vid arbetsmarknadsevent for studie och yrkesvigledare i
lanet samt som regional input till Myndigheten for yrkeshégskolan mm.

1.3.4 Validering pa regional niva

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med validering har genomférts under dret. Ange dven vilka
aktorer ni har samverkat med.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hallbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Regionen har sedan maj deltagit i det nationella projektet Valideringslyft som Myndigheten
for yrkeshogskolan projektleder. Utvecklingsarbetet har skett via kunskapshgjande
workshops inom olika valideringsomrédden. Regionen har deltagit i flertalet workshops vilket
bidragit till 6kad kunskap om hur validering genomf6rs inom bland annat vuxenutbildning,
yrkeshogskola, universitet, bransch, folkbildning mm.

Pa regional niva har projektet haft ett nara samarbete med framf6rallt Vard- och
omsorgscollege, diribland pagdende ESF-projekt — VOV (validering inom vérd och omsorg).
Rektorer, larare, utbildare och studie- och yrkesvigledare i ldnet har deltagit i workshop och
fatt en 6verblick i validering inom vard- och omsorg. De har aven fitt en utbildningsdag i
anvandning av konkret metodmaterial for validering. Genomférda workshopar har i flera
avseenden visat pa hur validering kan bidra till viktiga hallbarhetsperspektiv, bade
ekonomiskt och socialt.

En kunskapsbas gillande validering har stirkts i och med medverkan i Valideringslyft, dock
i forsta hand for enstaka individer eller inom avgransade omraden.

Forslag pa fortsatta insatser att utveckla har paborjat identifieras med utgangspunkt i det
analysverktyg som Myndigheten for yrkeshégskolan tagit fram. De langsiktiga
forutsittningarna att arbeta vidare med fragan pa regional niva saknas dock fortsatt. Nagon
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regional struktur for validering ar langt borta i Jamtlands 14n, dd en mangd behov och
utmaningar konkurrerar om de begriansade resurser for utveckling som finns att tillga.
Bedomningen ar att validering behover ske i ssmmanhang dar det kan ge konkret nytta och
effekt. Alltfor generella satsningar pa validering bed6ms inte tillféra det regionala
kompetensforsorjningsarbetet tillracklig nytta. Den nationella nivan har fortsatt ett viktigt
arbete att gora for att validering ska uppna sin fulla potential.

1.3.5 Regionalt yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning har
genomférts under dret. Ange dven vilka aktérer ni har samverkat med.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Region Jimtland Hirjedalen har, via uppdrag fran kommunerna, sedan flera ar tillbaka haft
en samordningsfunktion for kommunal vuxenutbildning och Yrkesvux i ldnets samtliga dtta
kommuner. Det innebir bla att regionen sammankallar och leder ett 1ansnatverk av
yrkesvuxrektorer. Natverket for dialog med foretradare for arbetsmarknaden for att
kartldgga utbildningsbehoven. Négra exempel pa aktorer ar IUC Z-group,
Fastighetsbranschen, Skog YZ, Samling Naringsliv, Visita, Naringslivskontoren och
Arbetsformedlingen. Dialog fors ocksd med Jamtlands gymnasieférbund och
Mittuniversitetet, bla gillande utbildningsutbud och volymer.

Arbetet med underlag och prognoser, som beskrivs under tidigare avsnitt, utgor viktig input
till den gemensamma ansokan géllande statsbidraget for yrkesvux som samordnas for
samtliga kommuner i ldnet.

Den néringslivsundersékning som genomforts tillsammans med kommunernas
naringslivskontor har utgjort ett viktigt underlag tillsammans med andra underlag fran tex
Arbetsférmedlingen, SCB, Skolverket och UKA. Utifrin detta sammanstiills en gemensam
ansokan av statsbidrag Yrkesvux for samtliga kommuner. For ett kunna erbjuda ett
likvardigt utbud av Yrkesvux i ldnet sker en samordning si att alla kommuner kan ta del av
utbildningar som upphandlas av linets storsta kommun, Ostersunds kommun. Geografiska
avstand och ldnga restider medfor dock att tillgdngligheten i praktiken blir négot begransad
i delar av ldnet. Ett stort fokus ligger mot bakgrund av det pa utveckling av olika former for
fjarr- och distanslosningar. Dels for att minimera resande och darmed minska
miljobelastningen men inte minst i syfte att tillgdngliggora utbildning for s manga som
mojligt. Att vuxenutbildning erbjuds i former och pé platser som gor att hela befolkningen
far forbattrad tillgang till den bidrar till ekonomisk, social och miljomassig hallbarhet i
lanet.

1.3.6 Etablering av larcentrum

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med etablering av ldrcentrum har genomférts under dret.
Ange dven vilka aktdrer ni har samverkat med.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
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Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Det finns ett Larcentrum samtliga dtta kommuner sedan 2001. Fokus har under aret legat pa
att utveckla verksamheten och etablera en stérre samverkan med det lokala naringslivet, och
andra avnamare. Samverkan sker med respektive kommun och olika relevanta
forvaltningar/enheter som tex naringslivskontoren men ocksa direkt med foretag och
branschrepresentanter.

Under aret har satsningen fran 2020 nar det giller sarskilt pedagogiskt stod och
studiecoachning fortsatt. Satsningen syftar till att 6ka tillgdngen och genomstrémningen for
personer som annars riskerar avbrott eller underkidnda studieresultat.

Behovet av stod och handledning har om méjligt varit 4nnu stérre under pandemin med en
hogre andel distansstudier, insatserna har darmed varit till extra stor nytta har.

Samverkan med Mittuniversitetet har stiarkts i syfte att hitta former for att genom
Larcentrum kunna skapa forutsattningar for hogre studier, utanfor campusorterna. Det
handlar dels om att erbjuda studieservice for distansstudenter, dels s.k decentraliserad
utbildning. I slutet av 2021 pabdrjades ett arbete med att etablera tva nya Larcentrum, i
Ragunda respektive Stromsunds kommuner. Larcentrum finns redan p&4 huvudorterna men
de stora geografiska avstdnden i dessa kommuner gor att det finns behov och underlag for
ytterligare Liarcentrum. Statsbidrag fran Skolverket har sokts for att kunna realisera detta.
Statsbidraget utformning innebir dock begransningar, se under avsnittet utmaningar.

Att det finns ett Larcentra i varje kommun (och forhoppningsvis snart ytterligare tva) 6kar
narheten till medborgarna. Via Larcentrum ges tillgang till ett storre utbildningsutbud
och/eller hjalp att fullfolja sina studier. Larcentrum bidrar till social hallbarhet genom att
erbjuda mojligheter till utbildning och det livslanga larandet. Ett aktivt arbete sker ocksa
med olika former for fjarr- och distanslosningar for att minska resandet och miljopéverkan.
Arbetet kan tydligast kopplas till Agenda 2030 mal 4 God utbildning till alla och 10 Minskad
ojamlikhet i viss man genom forbattrade mojligheter att ta del av utbildning dven i lands-
och glesbygd.

1.3.7 Insatser — kompetensforsorjning och kompetensutveckling

e Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller
delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med
egna medel/annan finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen
nedan.

De insatser som genomforts under aret redogors i forsta hand for under tidigare avsnitt eller
i samband med rapportering frin foregdende ar. Nagon ny forstarkt finansiering via externa
medel eller 1:1 medel har inte skett under aret.

Namn pa insats och kort Mal Resultat i form av Resultat i form av effekter

beskrivning prestationer pa kort, medellang och lang
Bidrar till mél inom RUS: sikt

Framtidens o . Workshops med lanets aktorer

kompetensforsorjning kopplat *  Hallbar utveckling i de fyra olika styrkeomrddena | Uppbyggnad av kunskap kring

till lanets Smarta ¢ Sma}‘t L. inom Smart specialisering vad transformationen och

specialisering §pe01a11§er1ng, omstdllningen gentemot 2050

industriell innebir for lanets

omvandling genom
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gron omstéllning
och digital
transformation.

Att bli mer proaktiva kring

styrkeomraden och dess
industriella omvandling. For
att proaktivt arbeta med
framtidens
kompetensforsorjning och

vilka kompetensbehov som
den industriella omvandlingen
iJamtlands ldn for med sig.
Drivkrafter sdsom hallbarhet,
digitalisering, cirkular
ekonomi, gron omstallning
och social hallbarhet bygger
grunden for framtidens
affarsmodeller.

diarmed lanets gemensamma
mélbild 2050

Se projektet "En attraktiv
region”, se aterrapportering
1.2.1.

1.3.8 Tidigare insatser inom ramen for arbetet med
kompetensforsorjning och kompetensutveckling som har
gett resultat under aret

e Om mgjligt - ge exempel pd insatser som genomforts tidigare dr men som gett resultat
under 2021. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen nedan.

Vilka resultat har uppnatts?
Ange om resultatbeskrivningen baseras pa en uppféljning,
utvérdering eller egen bedémning.

Namn pa insats och kort beskrivning

Naringslivsundersokning med fokus pa kompetens och Enligt egen bedomning bidragit till fordjupad och mer konkret
utvecklingsbehov hos 6ver 1600 foretag i lanet. Skedde i samverkan mellan utbildning och néringsliv, bla genom
samarbete med samtliga kommuner i lanet under hosten/vintern | gemensamma insatser kring larlingsupplagg mm.

2020.

1.4Innovation och fornyelse samt entreprendrskap och
foretagande i hela landet

1.4.1 Innovation och fornyelse samt entreprendrskap och

foretagande

e  Ange vilka prioriteringar inom det strategiska omrddet innovation och fornyelse samt
entreprendrskap och féretagande som ni har arbetat med under dret.

Omstillning genom starka regionala innovationssystem och smart specialisering: Ja &7 Nej [7

En konkurrenskraftig, cirkuldr och biobaserad samt klimat- och miljomdssigt

hallbar ekonomi: Ja &7 Nej [7

Tillvarata digitaliseringens mdjligheter: Ja & Nej [J

Ett gott ndringslivsklimat med goda ramvillkor och vil fungerande kapitalférsérjning: Ja &9 Nej [7
Internationalisering, investeringsfrdmjande och 6kad export: Ja &9 Nej [J

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med innovation och férnyelse samt entreprendrskap och
foretagande har genomforts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i
genomférandet.
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Arbetet med Smart specialisering ar ett prioriterat arbetssatt for att driva innovation och
fornyelse inom tillvixtuppdraget och under 2021 har arbetet med ldnets Program for Smart
Specialisering fortsatt genom ett aktorsdrivet processbaserat strategiskt arbetssitt.
Programmet antogs politiskt i november 2020 och &ret inleddes med att det inom
organisationen utsgs processledare for de fyra styrkeomradena:

e Hallbar Energi

e Upplevelser

e Digitala l6sningar

e Jord, skog och vatten

Under &ret har procesledarna i respektive styrkeomrade tillsammans i samverkan med
lanets aktorer fortsatt att utforska och driva arbetet framat genom att tillsammans péborja
arbetet med att ta fram handlingsplaner for varje styrkeomrade. En vision for varje
styrkeomréde inledde arbetet med handlingsplaner, visionen stricker sig till 2030 och &r
kopplad bidde mot RUS och malbilden 2050 och till styrkeomrédets sirskilda
forutsattningar till tillvaxt och utveckling genom de drivkrafter fér industriell omvandling
som idag handlar om hallbarhet genom gron omstillning, digitalisering och social
sammanhallning. Arbetet har sedan gétt mer till att identifiera flaskhalsar i
innovationssystemet, utifran styrkeomrédets utmaningar och behov av att identifiera
prioriterade insatser. Handlingsplanerna kommer inte att beslutas politiskt d& de
kontinuerligt kommer att ses 6ver tillsammans med aktérerna. Handlingsplanerna kommer
diremot att vara vigledande i regionala utvecklingspolitiska beslut géllande inriktningen pa
det hallbara regionala utvecklingsarbetet i Region Jamtland Hérjedalen.

Arbetssattet kring Smart Specialisering ar nytt for regionen, det ir ett utforskande arbetssatt
som genomfors tillsammans med lanets aktorer. Det gor att det har varit en utmaning att
navigera i vad som ska goras och pa vilket sitt samt rollfordelning mellan regionen och
lanets aktorer. Med anledning av detta har WSP genomfort en forstudie, medfinansierad
fran anslag 1:1 och ERUF, i syfte att utveckla fardigheter for Smart specialisering i
Jamtlands lan. Utifrdn denna har tre viktiga fragor for arbetet framét identifieras. Arbetet
med dessa initierades omgéende och exempelvis utlystes i november mojligheten for
klusteraktorer i ldnet att soka stod fran anslag 1:1 till utveckling av
innovationsklusterverksamhet i syfte att som operativ part tillsammans med Region
Jamtland Harjedalen utveckla styrningen samt driva arbetet inom Smart specialisering
framaét.

Region Jimtland Harjedalen dger och driver ett antal strategiska projekt med finansiering
av anslag 1:1 for att driva pa viktiga foretags- och entreprenorskapsomraden i RUS, se mer
under insatser i tabellen nedan. Bland annat drivs det etableringsfrimjande arbetet i syftet
att locka nya foretag och foretagare till stor del inom ramen for projektet A Business Region
on the Move. En stor utmaning kopplat till arbetet med etableringsframjande, och dven
andra for lanet viktigt fragor som drivs med stod av extern projektfinansiering som varit i
fokus under aret, ar hur regionen och lénets aktorer ska kunna arbeta langsiktigt med dessa
utan extern projektfinansiering.

I processen for Smart specialisering har det intersektionella perspektivet medvetet
implementerats, for att skapa en inkluderande process dér flera roster far horas. Detta
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kommer dven framover att vara ett medvetet perspektiv i formning av arbetsgrupper,
referensgrupper, styrgrupper samt dven i kommande insatser.

Vad giller jamstéalldhet i relation till entreprenorskap och féretagande har under aret
regionen tillsammans med ldnets kommuner drivit projektet Timbanken dar SME
foretagare erbjuds 5 timmars kostnadsfri rddgivning av en konsult for att framtidssikra sitt
foretag. 57 % av de foretagare som nyttjat detta erbjudande har en kvinna som ledare. Av de
foretagsstod som Region Jamtland Harjedalen fordelat mellan 2016-2020 har 80 % av
stoden gétt till foretag dar en man har den hogsta ledande befattningen. Timbanken har i
hog grad bidragit till en mer jamstilld fordelning av regionala tillvixtmedel och i december
beslutades det att regionen kommer vidareutveckla erbjudandet under aren 2022-2024.

Jamstalldhet ar kontinuerligt hogt pa agendan i fragor rorande finansiellt foretagsfrimjande
kapital som ligger utanfor 1:1 anslaget. Under aret har det bland annat varit ett viktigt
perspektiv i arbetet infor upphandling av tjinst som Almi Invest i dagsldget har att
tillhandahalla riskkapital till 1anets entreprendrer och foretagare.

e [ detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Eftersom héllbar utveckling ar en del av var mélbild i RUS och vigen dit innebar
omstéllning och transformation, har det dven implementerats i arbetet med Smart
specialisering. Smart specialisering gar dven allt mer fran att kallas for S3 (Smart
Specialization Strategy) till S4 (Smart Specialization Strategy for Sustainability), Detta med
anledning av att drivkrafterna bakom den industriella omvandlingen &r gron omstéllning,
digitalisering samt social sammanhéllning. Det innebér att hallbarhet blir en central del av
innovations- och forskningsarbetet framover. Detta gor att vi redan frén borjan har
integrerat hallbar utveckling i vara processer, bade i hur de drivs och dven i de insatser som
kommer fram ur processerna.

Den nya regionala utvecklingsstrategin och det fortlopande arbetet med programmet for
Smart specialisering innebar att vi behover kunna verka dnnu mer tvarsektoriellt for att
hantera olika utmaningar samt identifiera insatser. Dar erbjuder projektet Vigar for
hallbar utveckling ett viktigt stod. Projektet, som ingar i ett nationellt regeringsuppdrag
som Tillvaxtverket har, arbetar for att integrera héllbarhet i strukturer och att genom
fordndrade arbetssitt och nya metoder astadkomma en langsiktig forflyttning till hallbar
utveckling inom det regionala tillvixtarbetet inklusive sammanhéllningspolitiken. En viktig
projektaktivitet ar att hitta metoder och arbetssitt for att synliggora och adressera
mélkonflikter inom ramen for vért regionala tillvaxtuppdrag med koppling till de tre
héllbarhetsdimensionerna. Projektet har dven bidragit med hallbarhetskompetens i arbetet
med Smart specialisering, samt har deltagit i flera stycken konferenser Motesplats Sverige,
bl. Glokala Sveriges kick-off 2021, dvs. event som anordnats under ledning av Glokala
Sverige.

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med innovation och férnyelse samt entreprendérskap och
foretagande har bidragit till att méta samhdllsutmaningarna och ta till vara
mdjligheterna med demografiska férdndringar, globalisering, miljoproblem och
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klimatférdndringar, socioekonomi och sammanhdllning samt teknisk utveckling.

Den framsta insatsen for att mota samhéllsutmaningar genom innovation och férnyelse ar
arbetet som pagatt med Smart specialisering. Genom att identifiera utmaningarna inom
respektive styrkeomrade — allt frin den 6kade belastningen pa naturen pa grund av okat
besoksnaringstryck i vart 1an till utmaningen i att stélla om transportsystemet till nyttjande
av héllbara fornybara drivmedel i Jamtland Harjedalens glesa strukturer — har vi tagit
viktiga steg mot att tydligare rikta insatser mot de behov som finns for att mota
samhallsutmaningarna.

Projektet Timbanken har varit ett viktigt verktyg som nyttjats under aret for att ge lanets
entreprenorer och foretagare battre forutsattningar att framtidssikra sina verksamheter
utifrdn samhéllsutmaningar inom ett prioriterat omrade som ar mest relevant for respektive
foretagare.

e  Beskriv kortfattat hur olika territoriella perspektiv har beaktats i arbetet med innovation
och férnyelse samt entreprendrskap och féretagande. Med territoriella perspektiv avses
hur insatser och prioriteringar tar hdnsyn till varierande férutsdttningar mellan till
exempel landsbygder och stdder av olika storlek och karaktdr, men ocksd olika
funktionella samband éver kommun-, ldns-, och landsgrdnser.

Det territoriella perspektivet har varit hogt upp pa agendan under aret ur flera perspektiv.
Det har tydliggjorts i det strategiska arbetet med hur foretagsstod fran regionala 1:1 medel
och dven ERUF-medel bor prioriteras for att skapa forutsiattningar fér innovation och
framgangsrikt entreprenorskap och foretagande i hela lanet. Under &ret har det exempelvis
funnits ett erbjudande om foretagsstod till idrotts- och multifunktionell
rekreationsinfrastruktur. I den strategiska bedomningen 6ver vilka ansokningar som ska
beviljas stod har kriteriet “Betydelse for platsens utveckling” funnits med for att beakta att
en investering kan vara avgorande for en plats i lanet medan samtidigt inte prioriterad pa en
annan plats. Det territoriella perspektivet har ocksa beaktats i arbete med remisser,
yttranden etc. I till exempel remissvaret pd SOU 2020:73 Starkt dganderitt, flexibla
skyddsformer och naturvérd i skogen fanns ett stort fokus pa forslagets effekter 6ver hela
lanet. En utmaning vi kan se gillande det territoriella perspektivet ar att storre mer
resursstarka kommuner och foretag har battre forutsiattningar att soka och driva
utvecklingsprojekt samt mojligheter att gora satsningar i sina foretagsverksamheter. Har
efterfragas storre mojligheter och resurser att starka de mindre kommunerna och
foretagarnas kapacitet att till exempel nyttja projekt- och foretagsstod samt att det fanns
mojlighet att kunna stédja primarproducenter.

e (e exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller
delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med
egna medel/annan finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen
nedan.

Namn pa insats och kort Mal Resultat i form av Resultat i form av effekter

beskrivning prestationer pa kort, medellang och lang

sikt.

cirkuldr utveckling Jamtland

e  Hallbar utveckling

Forstudien Mobilisering for Bidrar till mal inom RUS Forstudien Mobilisering for

cirkuldr utveckling Jamtland

Genom att skapa en struktur
for héllbar, cirkular
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Hirjedalen e  Smart Hirjedalen har under tidig var | néringslivsutveckling som en
specialisering, till h6sten 2021 undersokt hur | horisontell niva i S3-arbetet,
industriell naringsliv, offentliga men med en bredare malgrupp

omvandling genom
gron omstéllning
och digital
transformation.

Bidrar till mél inom ERUF

e  Att 6ka smé och
medelstora foretags
konkurrenskraft

verksamheter och
organisationer kan stodjas i
omstéllningen till cirkuldr
ekonomi. Syftet dr att pa sikt
na hogre effekt pad vigen till
cirkuldr ekonomi, baserat pa
de tre
hallbarhetsdimensionerna
med fokus pa sma- och
mikroforetag och deras behov
for accelererad omstéllning.
Arbetet har gjorts i samverkan
med forstudien Utveckla
fardigheter for smart
specialisering. En rad
aktiviteter har genomforts,
bl.a. kartlaggning av
strategiska
samverkansomréden inom
regionens S3-strategi och
cirkuldr ekonomi samt aktivt
nétverkande och
mobiliseringsarbete for majlig
uppskalning i form av
projektansokan, etablering,
Kklusterbildning, och
samarbete.

dn Smart specialisering, ser
forstudien att flera positiva
effekter kan uppnaés:

- Hallbar omstéllning
integreras befintliga, redan
aktiva processer, vilket ar
fordelaktigt for effektivitet och
legitimitet.

- Fokus pa
néaringslivsutveckling blir
enklare att kommunicera till
néringslivet

- S3 och hallbar utveckling har
potential att skapa
héavstangseffekter for
varandra.

- Att addera en funktion som
driver pé hallbar utveckling tar
vara pa utvecklingskraften i de
processer som finns kopplade
till Smart specialisering.

Och vice versa.

« Arbetet kan ocksa bidra till
att 6ka det regionala
naringslivets konkurrenskraft
(t.ex

kopplat till Eus New Green
Deal), dels genom en generellt
storre andel hallbara foretag,
men ocksd genom att
néringslivet snabbare kan ta
vara pa

affarsmojligheterna inom de
grona affairsmodellerna.

Forstudie utveckla fardigheter
for Smart specialisering

Bidrar till mél inom RUS

e  Haéllbar utveckling

. Smart
specialisering,
industriell
omvandling genom
gron omstéllning
och digital
transformation.

Bidrar till mél inom ERUF

e  Att 6ka smé och
medelstora foretags
konkurrenskraft

Ett kunskapsunderlag med
forslag och rekommendationer
for kommande arbete med
Smart specialisering och den
goda styrningen av den

Genom att fa en god styrning
och ett bra system kring Smart
specialisering si dkar
chanserna att uppna
malbilden 2050 i RUS. Detta
ger lanet en okad
konkurrenskraft och
attraktivitet.

Ramprogram

- Sarskilt investeringsstod till
besoksnéringen utifran
Corona-pandemin/CV19
Syfte: erbjudanden om
foretagsstod till
besGksnaringen i syfte att

Prioritering RUS

e  Hallbar utveckling
e  Helalédnet
e  Smart specialisering

Bidrar till mél inom ERUF

Ca 35,8 miljoner i total
omslutning (inkl foretagens
insats) tillgingliga som
foretagsstod via
Tillvaxtverkets extrautlysning
inom regionalfonden

(ERUF)

Ca 160 SME nas av stod for att
héllbart stélla om sina foretag,
affarsidéer och processer med
hjélp av digitalisering till f61jd
av forandrade marknadsvillkor
och kundbeteenden som ett
resultat av coronapandemin
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mildra de negativa effekter
som coronakrisen har haft pa
sma och medelstora

foretag (SME) i Jamtlands lan
Arende ID Nyps: 2028 8029

- Okad konkurrens- och
investeringskraft for sma och
medelstora foretag i Jamtlands
lan orsakat av covid-
19/Corona pandemin

Syfte: erbjudanden om
foretagsstod i syfte att mildra
de negativa effekter som
coronakrisen har pa sma och
medelstora foretag (SME) i
Jamtlands lan.

Arende ID Nyps: 2026 9854

- Att 6ka smé och medelstora
foretags konkurrenskraft

Strategisk planering for
landbaserat vattenbruk (RAS)
i Jamtland Harjedalen

Arende ID i Nyps: 2030 0875

Prioritering RUS

e  Hallbar utveckling,
gron omstéllning

e  Smart
specialisering,
styrkeomrédet jord,
skog och vatten.

Projektet har i syfte att starka
kommunernas forméga att ta
fram kommunala
planeringsunderlag. Syftet ar
dven att identifiera lampliga
och olampliga omraden for
landbaserat vattenbruk samt
skapa ett lansovergripande
planeringsunderlag.

Genom 2st seminariedagar har
projektet kunnat underlitta,
snabba pa och stirka
kommunernas kunskap inom
omradet. Projektet har dven
knutit an expertkompetens
som kommunerna kan avropa
for att analysera och utreda
lampliga platser. 3 av 8
kommuner har paborjat
identifiering.

Genom projektet insatser ser
vi att kommunerna kommer
att stirka sin forméga att ta
fram kommunala
planeringsunderlag for
landbaserat vattenbruk.
Genom att identifiera och
bedoma lamplighet kommer
olika industriomraden att
forberedas for framtida
industri vilket kommer att
kunna bidra till de regionala
tillvixtmalen. Vi ser att
projektet kommer att st6tta
béde kommuner och 6vriga
intressenter samt foretag med
ny kunskap inom landbaserat
vattenbruk.

Jamtland Harjedalen — A
Business Region on the Move

Oka konkurrenskraften hos
smé och medelstora foretag i
regionen genom att stodja
expansionsinsatser hos
foretagen och etablering av
nya foretag.

Arende ID I Nyps: 0020 7955

Prioritering RUS

Starkt den regionala
mottagningskapaciteten
genom inventering av
affarsmojligheter,
marknadsunderlag for
etablering- och expansion,
starkt kunskap- och
kiannedom,
klusterutvecklingar m.m.
Vidare har projektet bidragit
till 18 etableringar av nya
foretag som tillsammans har
okat sysselséttningen i lanet
med 361 personer varav 192
kvinnor och 169 mén. Utover
det har insatser genomforts for
okad konkurrenskraft hos 102
foretag. Totalt bidrar dessa
etableringar och expansioner
till ca 165 mnkr per ar i
samhillsekonomiska effekter.

Genom projektets insatser har
kommunerna och intressenter
till projektet kunna stérka sin
strategiska och operativa
arbete med nyetablering av
foretag och expansion av
befintliga foretag. Den
regionala
mottagningsfunktionen har
effektiviserats genom bl.a.
kompetenshdjande insatser,
benchmarking och pagdende
affirscase. Etablerade och
expanderade foretag har okat
sin konkurrenskraft i och med
kunskaper och stod som
projektet har bidragit med.
Genom att projektet har
initierat samverkan och
proaktivt arbete inom vissa
branschkluster (tex Northern
Tech Republic for IT-omradet)
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sé har flera foretag haft
mojlighet att ta in ny personal
och expandera. Genom
néringslivets tillviaxt i och med
de aktiviteter som genomforts
sé ser vi att det har bidragit till
de regionala tillvixtmalen.
Med tillforsel och 6kning av
arbetskraft och foretag till
lanet stirks néringslivet och
konkurrenskraften okas.

Projekten Smart Industriell
Modernisering I JH samt
MITT-regionen, SIM JH och
SIMMITT

Syftet med projektet ar att
skapa forutsattningar for
fornyelse och omstéllning for
6kad konkurrenskraft i smé-
och medelstora industri- och
industrinara foretag. Projektet
spanner 6ver omradena:
finansieringsféormaga,
produktivitetseffektivisering,
tjanste-/produktaddering,
kompetensforsorjning samt
affairsmodeller och
internationalisering.

Bidrar till Agenda 2030:s mél
9: Hallbar industri,
innovationer och infrastruktur

Bidrar till Smart
Specialiserings-omrédena:
Digitala l6sningar, Hallbar
energi samt Jord, skog, och
vatten

Bidrar till mal inom ERUF

- Att 6ka smé och medelstora
foretags konkurrenskraft

Olika insatser har inom ramen
for projektet genomforts inom
omradena
produktionseffektivisering,
tjanstefiering, affairsmodeller,
finansiering,
kompetensutveckling och
internationalisering.

Vidtagit "corona-atgarder”
utifrén behov hos foretagen ex
finns tillgéng till mer &n 360
webutbildningar for
korttidspermitterad personal,
160 licenser ar utlimnade

-De enskilda foretagen dkar
sin konkurrenskraft och
1angsiktiga 6verlevnad, genom
tidigareldggande av insatser
som utvecklar foretaget och
dess produkter.

-Skapa forutsattningar for
branschen (och andra
branscher) att genomféra
investeringar med stod av
finansiella instrument.
-Region Jamtland Hirjedalen
svarar som tillvixtansvarig
upp mot de analyser och
rekommendationer som OECD
belagt genom sin Territorial
Review (2017)

1.4.2 Tidigare insatser inom ramen for arbetet med innovation

och

fornyelse samt entreprendrskap och foretagande som har

gett

resultat under aret

e  Om mdjligt - ge exempel pd insatser som genomférts tidigare dr men som gett resultat
under 2021. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pa insats och kort beskrivning

Vilka resultat har uppnatts?

Ange om resultatbeskrivningen baseras pa en uppféljning,
utvérdering eller egen bedémning.

Projekt SMICE — En Samskapande Mittnordisk
Innovationsarena for Cirkular Ekonomi

Processbaserad uppfoljning har gjort att lardomar och
erfarenheter har tagits vidare in i arbetet med Smart
specialisering samt nya fordjupande forstudier och projekt inom
cirkular ekonomi och gron omstéllning

1.5Tillganglighet i hela landet genom digital kommunikation och
transportsystemet

1.5.1 Tillganglighet genom digital kommunikation och
transportsystemet
Observera att bredbandsutbyggnad redovisas separat under 1.5.2.
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e  Ange vilka prioriteringar inom det strategiska omrddet tillgdnglighet genom digital
kommunikation och transportsystemet som ni har arbetat med under dret.

For na upp till mélbilden i den regionala utvecklingsstrategin och for att méta
samhallsutmaningarna, ar digitaliseringen en grundforutsattning. Tillsammans med
antagna regionala strategier, planer och program for bredband , Smart specialisering,
kultur, service och krishantering, utgoér den regionala digitala agendan en strategisk
plattform for handlingsplaner, projektinitiativ och genomféranden av utvecklingsinsatser
som direkt eller indirekt ar IT-relaterade.

Den regional digital agenda for Jimtland Harjedalen syftar till att ta tillvara
digitaliseringens mojligheter genom att prioritera omraden och insatser som horisontellt
kan bidra i forverkligandet av malbilden i den regionala utvecklingsstrategin.

Fyra omraden framtrader som strategiskt viktga att prioritera for Jimtland Hirjedalen, alla
med beroenden sinsemellan for att nd genomgripande utveckling och effekt:

e Infrastruktur

e Digital kompetens

e Expertis

e Samverkan

Under 2021 har digitalisering och digital kommunikation varit hogt prioriterat i och med
pandemin och de forutsattningar som krévts for distansoberoende arbete. Utvecklingen har
gatt fort framét bade gillande anvindandet av digital kommunikation i kombination med
distansoberoende arbetssitt.

Atgirder och prioriteringar i enlighet med Linstransportplanen for Jamtlands 1dn 2018 —
2029 har genomforts.

Férbdttrad tillgdng till snabbt bredband och 6kad digital anvdindning: Ja &7 Nej [7
Tillgdnglighet genom hdllbara transportsystem: Ja & Nej [7

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med tillgdnglighet genom digital kommunikation och
transportsystemet har genomforts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i
genomforandet.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

e Beskriv kortfattat hur arbetet med tillgdnglighet genom digital kommunikation och
transportsystemet har bidragit till att méta samhdllsutmaningarna och ta till vara
mdjligheterna med demografiska férindringar, globalisering, miljéproblem och
klimatférdndringar, socioekonomi och sammanhdllning samt teknisk utveckling.

e  Beskriv kortfattat hur olika territoriella perspektiv har beaktats i arbetet med
tillgdnglighet genom digital kommunikation och transportsystemet. Med territoriella
perspektiv avses hur insatser och prioriteringar tar hdnsyn till varierande forutsdttningar
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mellan till exempel landsbygder och stdder av olika storlek och karaktdr, men ocksd olika
funktionella samband éver kommun-, ldns-, och landsgrdnser.

Den digitala agendan har under ret kopplats samman med processen kring Smart
specialisering, bade som ett horisontellt arbete genom alla styrkeomraden men dven kopplat
till styrkeomréadet "Digitala 16sningar”. (Las mer under 1.4.1)

Ett forslag till Regional plan for transportinfrastrukturen 2022 — 2033 har tagits fram i
samrid med lanets kommuner och naringsliv.

Den ldga tilldelningen av medel till lansplanen Jimtlands lan dr bekymmersam mot
bakgrund av lanets stora statliga viagnat. Trots 6ver 500 mil lansvagar ar ramtilldelningen
till lanet den nést minsta i landet. Forslaget i kommande nationella plan om en 6kning av
budgetramen for lanstransportplanerna ar positiv, men ger inte lanet ndgon storre 6kning
av anslaget da den gamla fordelningsnyckeln kvarstar. Problematiken har patalats for
departementet i manga ar. Lansanslaget dr av stor betydelse for utvecklingen av lanets vagar
i ett stort 1an som Jamtland. Méjligheterna till medfinansiering i de potter for trafiksdkerhet
som foreslas i nationella planen blir dessutom obefintlig nir linsanslaget ar sa 1agt. Den laga

tilldelningen av medel riskerar att leda till 14gre tillganglighet och det i sin tur ger simre
utvecklingsmojligheter och en forminskning av var arbetsmarknadsregion.

Kollektivtrafiken har satsat stort pa elektrifiering av stadstrafiken. Inom Region Jimtland
Harjedalen sker 16pande analys av vad som ar lampliga drivmedel inf6r bland annat
kommande trafikupphandlingar.

e (e exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller
delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med
egna medel/annan finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen

nedan.

Namn pa insats och kort
beskrivning

Mmal

Resultat i form av
prestationer

Resultat i form av effekter
pa kort, medellang och lang
sikt

Arbete med framtagande av Utvecklingskraft i hela ldnet Samréd med kommuner, Atgirdade brister i
regionala transportplanen Haéllbar utveckling Lansstyrelsen och néringslivet | lansvéagnatet. Fler transporter
Utveckla véra styrkeomraden med alt fardsatt.

Forutséttning for uppfyllande
av regionens styrkeomraden

Péaverkan nationella

Utveckling i hela lanet och

Samarbete i natverk och

Okad tilldelning och

transportplanen gransoverskridande partnerskap investeringar, utveckling av
europavagar och jarnvégar.
Okad tillginglighet, sikerhet
och hilsa.

Langsiktig utveckling av vag- Utveckling hela lanet Samverkan med Trafikverket Utveckling av

och jarnvégsnitet transportsystemet for 6kad
tillganglighet, sakerhet och
hilsa

Birighet 74 ton Okad birighet pé viktiga Samverkan med niringen och Bittre forutsittningar for

transportstrak

Trafikverket

néringslivets tunga
transporter
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Omstillning av flyget

Tillgénglighet

Interreg-projektet Green

Fossilfritt flyg

Flyway

1.5.2 Bredbandsutbyggnad

e  Beskriv kortfattat hur arbetet med att frdmja bredbandsutbyggnad har genomférts under

dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hallbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Redovisningen bor fokusera pd det arbete som eventuellt har bedrivits utéver det som har
utforts av regionala bredbandskoordinatorer.

Arbete inom ramen for den regionala bredbandskoordinatorns uppdrag och har redovisats
separat till Infrastrukturdepartementet via Post- och Telestyrelsen.

Mélen i denna regionala bredbandsstrategi sitter prioriteringarna for arbetet:
e Ar 2020 bér 95 procent av alla hushéll och foretag ha tillgang till bredband om
minst 100 Mbit/s
e Ar 2023 bor hela linet ha tillging till stabila mobila tjénster av god kvalitet
e Ar 2025 bor hela ldnet ha tillging till snabbt bredband

Utover detta arbete har Region Jamtland Harjedalen bedrivit paverkansarbete pa
regeringen angéende vikten av ekonomiskt stod for bredbandsutbyggnad sé att
bredbandsmaélen kan nés i hela Sverige, i alla kommuner i landet.

Under de senaste aren har Region Jimtland Harjedalen medfinansierat byggnation av
bredbandsinfrastruktur med anslag 1:1. I samtliga drenden har det handlat om
medfinansiering till Europeiska regionala utvecklingsfonden. Erbjudandet om stod till
bredbandsinfrastruktur &r faststillt av regionala utvecklingsndmnden och tva strackor i
Ragunda kommun prioriterades stod under 2021.

Inom ramen for den regionala bredbandskoordinatorns uppdrag har utbildnings- och/eller
informationsinsatser utforts under 2021, frimst mot kommunledning, bade pa
chefstjainstemannaniva samt politisk nivd men ocksa vid nagra tillfdllen mot naringslivet.
Syftet har varit att informera om bredbandsstatusen, om stodsystemen, att 6ka forstaelsen
for sambandet mellan bredbandsutbyggnad och digitala tjanster, att 6ka forstaelsen for
sambandet mellan bredbandsutbyggnad och 6kat naringsliv samt generellt om behovet av
snabbt och sidkert bredband.

Andra bredbandsframjande aktiviteter som koordinatorfunktionen genomfort i syfte att
bidra till regeringens bredbandsmal 4r exempelvis;

e intervjuer med media,

o flertalet kortare anféranden vid méten med region- och kommunalledningar samt

e tagit fram brev som regionpolitiken skickat till digitaliseringsministern,

e deltagande i beredning av drenden f6r regional medfinansiering av
bredbandsinfrastruktur,
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e  Dbistatt samtliga kommuner med bredbandsstatistik samt kartldggningsmaterial
samt granskat olika kommunala texter samt remisser vid framtagandet av dessa.

Bredbandskoordinatorns samverkan och dialoger

Koordinatorn ordnar regelbundna moten med samtliga natdgare i lanet och samtliga
stadsnit. Med fiberforeningar sker dialog/samverkan utifran behov. Koordinatorn har
regelbundna méten med koordinatorer i de andra ldnen. Oftast med grannlidnen men dven
med andra koordinatorer i landet. Forutom kortare nationella frekventa méten som bjuds in
till av PTS har koordinatorerna i Region Jimtland Hérjedalen och Vasternorrland
regelbundna moéten dar allt majligt aktuellt behandlas. Bada lanen har ocksa haft
gemensamma moéten kring ERUF-fragor. Med ldnen i Norrland sker samverkan t ex kring
Telias 700 MHz-utbyggnad, 6vriga mobilnéts- och mobilmalsfragor samt CEF2-fragor.

Generellt om bredbandsstatusen i Jamtlands lén

Utbyggnadstakten ar ldgre dn vad den var for ndgra ar sedan, den ligger nu pa ca tre procent
okning i andelen uppkopplade hushéll och foretag per ar. Framfor allt sker utbyggnaden pa
landsbygden. Utbyggnadstakten de ndrmaste dren kommer sannolikt ligga pa samman niva
som senaste dren tack vara pigidende utbyggnadsprojekt som delfinansieras genom olika
stodprojekt.

P& landsbygden saknar fortfarande 53 % av hushallen snabbt bredband enligt senaste
kartldggningen i oktober 2020 och det ar fragan om valdigt stora kostnader att ansluta dessa
aterstaende hushall och foretag, uppskattningsvis 6ver 800 MKr.

Efteranslutningar i tatorter ar ocksa ett problem d& kunden oftast far vanta lang tid p4 en
anslutning efter en bestillning.

e  Beskriv kortfattat hur olika territoriella perspektiv har beaktats i arbetet med att frdmja
bredbandsutbyggnad. Med territoriella perspektiv avses hur insatser och prioriteringar
tar hénsyn till varierande férutsdttningar mellan till exempel landsbygder och stdder av
olika storlek och karaktdr, men ocksd olika funktionella samband éver kommun-, lins-,
och landsgrdnser.

e Geexempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller
delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med
egna medel/annan finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen

nedan.
Namn pa insats och kort Mal Resultat i form av Resultat i form av effekter
beskrivning prestationer pa kort, medellang och lang
sikt

Stod till ortssammanbindande | Prioritering RUS: Den striicka som #rendet avser

bredbandsutbyggnadi . har blivit godkind av Insats for att uppn& mélbilden

Hérjedalens kommun stréickan *  Helaldnet Tillvaxtverket och uppfyller i Regionala

Ytterhogdal-Overhogdal ¢ Ii;‘illb;irhej(, . kraven for stodgivning till utvecklingsstrategin och 2050
fc?rllltse}ttn%ngar for bredbandsinfrastruktur. Den ha tillgéng till snabb
digitalisering finns med i uppkoppling i hela lanet.

* Smart behovskartliggningen for

sp?'c%allls.er}.ng, Jamtlands ldn. Genom Enligt bredbandsstrategin som
Tnoﬂlgg(.)rfor investeringen erbjuds 33 ir en del av fairdplanen
1r}n.o§zat1.on genom arbetsstéllen bredband om gentemot malbilden 2050 i
digitisering minst 100 Mbit/sekund. RUS. Sé bor 98 procent av alla




REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

31(52)

Ar 2025 bor hela linet ha
tillgang till bredband om
minst 1Gbit/s. Uppfoljningen
av bredbandsstrategin visade
att bredbandsmalet for 2020
inte kommer att nas eftersom
marknadsaktorer inte anlagger
bredband i den takt som
behdvs pa grund av bristande
I6nsamhet och hoga
investeringskostnader.

Bredbandsinfrastrukturen
antas inte komma att
anldggas pa kommersiella
villkor. Saval stod fran
Europeiska regionala
utvecklingsfonden (ERUF)
som anslag 1:1 bedomdes vara
nodvandigt for att
kompensera marknadens
finansieringsmojlighet.

Bidrar till mal inom ERUF:
Att oka tillgdngen till,
anvandningen av och
kvaliteten pa informations-
och kommunikationsteknik

Dessutom kan 61 hushall
komma att erbjudas snabbt
bredband.

hushall och foretag i lanet ha
tillgang till bredband om
minst 1Gbit/s ir 2025.

Behovet av denna insats med
offentligt stod stodjer sig i
uppf6ljningen av
bredbandsstrategin visade att
bredbandsmalet fér 2020 inte
kommer att ns eftersom
marknadsaktorer inte anlagger
bredband i den takt som
behovs pa grund av bristande
I6nsamhet och hoga
investeringskostnader.

1.5.3 Tidigare insatser inom ramen for arbetet med tillganglighet

genom

digital kommunikation och transportsystemet som har gett

resultat under aret

e Om mdjligt - ge exempel pd insatser som genomforts tidigare dr men som gett resultat
under 2021. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pa insats och kort beskrivning

Vilka resultat har uppnatts?
Ange om resultatbeskrivningen baseras pa en uppféljning,
utvérdering eller egen bedémning.

Investeringar pé lansvigar (genom lénstransportplanen)

Sakrare och snabbare transporter: arbetspendling,
kollektivtrafik, skolskjutsar

Byggande av nya cykelvigar (genom lanstransportplanen)

Siakerhet for oskyddade trafikanter, mdjligheter till cykling bra
for folkhélsan och miljon. Bidrar till jamstélldhet d& mojligheter
att anvinda cykelvagar bidrar till mélet om tillgénglighet for alla.

Investeringar genom 1:1 anslaget for nytt landningssystem pa
Are Ostersund Flygplats

Mojlighet till landning i “alla” vader. Svérigheter att landa vid t
ex dimma har tidigare varit ett stort problem men som nu ar
atgéardat.

Bortbyggande av plankorsningar och andra siakerhetsétgarder
samt dven andra atgirder pa jarnvig (Mittbanan) genom
medfinansiering av Europeiska regionalfonden.

Sakrare jarnvagsomrade och kortare restider (dé taget kan hélla
en hogre fart), resenérsatgirder som framjar fler resande med
tag.

Byggande av cykelvagar och atgarder pa europavig (E14) genom
medfinansiering av Europeiska regionalfonden.

Cykelatgarder for oskyddade trafikanter. Bortbyggande av
flaskhalsar pa europavég (E14) innebér en hogre sékerhet och
funktionalitet.
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2. Aterrapportering 2 — Férdelning
av anslag 1:1 Regionala
tillvaxtatgarder

Utifrdn 5 § lagen om regionalt utvecklingsansvar respektive 4, 7 och 15-17 §§ forordningen om regionalt
tillvaxtarbete ska regionerna ge en beskrivning av arbetet med fordelningen av anslag 1:1 Regionala
tillvaxtatgarder under utgiftsomrade 19 Regional utveckling. Redovisningen ska innehalla:

e En forklaring till fordelningen av anslaget 1:1 Regionala tillvixtatgiarder mellan
projektverksamhet, regionala féretagsstod och stdd till kommersiell service.

e Uppgift om hur fordelningen av anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgirder har bidragit till att na
malen i den regionala utvecklingsstrategin, det regionala strukturfondsprogrammet och de
territoriella samarbetsprogrammen (Interreg).

e En beskrivning av pa vilket sitt de olika forutsattningar som rader i olika delar av lanet har
paverkat fordelningen av anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgarder inom lanet.

e Hur ekonomisk, social och miljoméssig hallbarhet har integrerats i analyser, strategier, program
och insatser i det regionala tillvaxtarbetet.

Regionerna erbjuds att dversiktligt redovisa hur arbetet inom ramen for deras ansvar enligt lagen om
regionalt utvecklingsansvar har bidragit till Agenda 2030.

Kommentar: Aterrapportering 2 inkluderar fragan om hdllbarhetsintegrering i dterrapportering 4 -
Hdllbarhet i det regionala utvecklingsarbetet samt dterrapportering 6 — Erbjudande att redovisa arbete som

bidrar till Agenda 2030.

Internationellt samarbete kan beskrivas i dterrapportering 2.

e  Beskriv kortfattat hur regionen har férdelat anslaget mellan projektverksamhet,
regionala foretagsstod och stdd till kommersiell service med fokus pad fordndringar som
har skett i forhdllande till férra dret.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hallbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Observera! Belopp férdelat pad olika stédtyper behéver inte redovisas dd den
informationen inhdmtas i Tillvixtverkets drliga uppféljning av regionala foretagsstdd,
projektmedel samt stod till kommersiell service.

1:1-anslagets fordelning i forhallande till tidigare ar

Generellt har stodgivningen préglats starkt av pandemins effekter pa naringslivet och
stodgivningen har fokuserat pa insatser som bedomts kunna mildra de negativa effekterna
och bidra till foretagens omstéllning till nya marknadsforutsattningar. Prioriteringen av
projektstod under 2021 har primért handlat om medfinansiering till React EU-projekt och
projekt inom Europeiska regionala utvecklingsfondens utlysning for “finansiering for
sysselsittning och tillvaxt i Mellersta Norrland” som mgjliggjordes genom
valutakursjustering. Utmarkande for aret ar att &rendena till sin karaktiar 6verviagande haft
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inriktning mot att mildra pandemis effekter pa naringslivet och bidra till hallbar
omstillning.

Region Jamtland Hirjedalen driver tva ramprojekt med syfte att mildra pandemins negativa
effekter pa foretagen. Genom denna stodgivning har nya typer av foretag beviljats stod vilket
har breddat stédgivningen jamfort med tidigare ar. Region Jamtland Hérjedalen driver dven
ett ramprojekt med inriktning mot energieffektivisering och under 2021 har stédgivningen
implementerats i ordinarie verksamhet. Ett utvecklingsarbete kopplat till stodgivningen har
under aret varit att hitta former for tillampning av stod till idrotts- och
rekreationsinfrastruktur med legal grund i SFS 2015:211 paragraf 25 a.

Ekonomisk, social och miljomissig hallbarhet i stodgivningen

Under 2021 genomfordes en kartliggning och analys av férdelningen av anslaget,
analysperiod 2016-2020. Aktiviteten finansierades inom projektet Vagar till hallbar
utveckling (diarienummer RUN/174/2020). Kartldggningen synliggor hur behov,
forutsittningar och strukturer skiljer sig 4t mellan olika branscher utifran
hallbarhetsaspekter och inomregionala skillnader. Det har d4ven genomforts
"laroworkshops” riktade till handldggare och strateger som involveras i bedomningen av
stodansokningar i syfte att befasta kunskap och integrera rekommendationer i
héllbarhetsbedomningen. Rapporten visar en “relativt hog integrering av héllbarhet” i
stodgivningen. Gillande foretagsstoden drar WSP slutsatsen att stoden i relativt hog
utstrackning har integrerat hallbarhetsmaélen, faktiskt i hogre grad de sociala
héllbarhetsméalen dn mélen om bade ekologisk och ekonomisk hallbarhet. Det sista forklaras
delvis av att stodens inriktning, mot mer traditionella branscher, innebéar att man ibland
stodjer mindre lonsamma eller innovativa branscher. WSP noterar dven att det kan
motiveras ur perspektivet att kompensera for de utmaningar som praglar foretagen i
regionen men aven vara ett uttryck for att stoden inte i tillracklig grad gér till att stodja
foretag som kan sté for framtidens tillviixt och sysselsittning. Aven projektstoden bedoms
integrera hallbarhetsaspekterna.

Handl4ggare fran enheten Finansiering och stod deltar aktivt och fortlépande i en
arbetsgrupp under det nationella uppdraget Héllbar Regional Utveckling (HRU). Syftet med
uppdraget ar att utveckla foretagsstoden sa att de ligger i linje med de tre
héllbarhetsdimensionerna.

e Finns det en plan, strategi eller prioriteringsordning fér férdelning av anslaget
mellan projektverksamhet, regionala foretagsstod och stéd till kommersiell
service?

Ja X7
Nej [T

Plan, strategi eller prioriteringsordning for fordelning av anslaget mellan
projektverksamhet, regionala foretagsstod och stod till kommersiell service

Region Jimtland Hirjedalen beslutar inte pa forhand om hur anslaget monetéart ska
fordelas mellan projektstod, foretagsstod och stod till kommersiell service. Det finns dock pa
forhand faststallt hur mycket av anslaget som ska nyttjas till foretagsstéd inom de
ramprojekt som Region Jamtland Harjedalen driver med finansiering fran Europeiska
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regionala utvecklingsfonden. Infor ett verksamhetsar beslutar regionala
utvecklingsndmnden vilka erbjudanden om foretagsstod som ska vara 6ppna under ett
kommande ar, med mdjlighet till att ta beslut om tilliggserbjudanden. Den modellen f6r
politisk styrning av foretagsstodserbjudanden faststilldes under 2020 (d nr
RUN/493/2019). For mer komplexa erbjudanden om foretagsstod finns rutiner som
faststiller hur drendet ska bedomas strategisk vilket avgor hur stodet sedermera ska foreslas
att prioriteras; sdsom for:

- Stod till idrotts- och rekreationsinfrastruktur

- Stod till bredbandsinfrastruktur

- Stod till energieffektivitetsatgarder

- Stod till storre investeringar 6ver 3 600 000 kronor

Aven strategisk beddmning av projektstdd sker i dialog med interna strateger och beaktar
inspel fran externa aktérer. Kommuner som regionala naringslivsforetradare har méjlighet
att bidra till behovsanalyser och 16sningar kopplat till anslagshanteringen genom olika typer
av forum. Prioriteringen styrs saledes bade av strategiska avviagningar som gors infér som
I6pande under verksamhetséret.

e Ar planen, strategin eller prioriteringsordningen politiskt antagen?

Ja [7
Nej & Se texten ovan.

e  Hur har anslaget bidragit till att nd regionala utvecklingspolitikens mdl utvecklingskraft
med stdrkt lokal och regional konkurrenskraft for en hallbar utveckling i alla delar av
landet? Beskriv kortfattat, gdrna i punktform.

Det langsiktiga mélet kopplat till mélbilden i den regionala utvecklingsstrategin i Jamtland
Harjedalen ar Utvecklingskraft med stdrkt lokal och regional konkurrenskraft for en
hallbar utveckling i alla delar av ldnet, vilket gor att vi det finns en sammankopplad
malstruktur mellan regional och nationell niva. (Se avsnitt 1.1.1)

Savil den nationella strategin som den regionala utvecklingsstrategin beaktas i
handliggningen av foretags- och projektstéd. Arenden bedéms utifrdn hur de styr mot
strategiska omréden och prioriteringar pa nationell nivi och langsiktiga mélsattningar och
styrkeomréaden for Smart specialisering som beslutats pa regional niva.

e Har anslaget bidragit till att nd mdlen i den regionala utvecklingsstrategin?
Ja &

Den nya regionala utvecklingsstrategin (RUS) antogs i februari 2021 (se avsnitt 1.1.1). Den
innehéller transformation och drivkrafter for industriell omvandling. Under aret har ett
internt omstéallningsarbete pagéatt for att rikta anslag 1:1 Regionala tillvaxtatgarder till att bli
en resurs i forverkligandet av malbilden i RUS. Region Jamtland Hirjedalens program for
smart specialisering (S3) och det innovationsstrategiska arbetet dr idag en naturlig del av
arbetet gentemot malbilden i den RUS. Samtliga projektstodsarenden bereds med hansyn
till den effektlogik som finns kopplad till dessa styrdokument och insatsernas relevans
bedoms utifran identifierade behov samt utmaningar i processen for S3 samt forméagan att
né 6nskad méalbild i RUS. Hansyn tas dven till stodens fordelning utifrén effekternas
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spridning i lanet geografi och héllbarhetsaspekter. Under 2021 bestilldes och infordes lokal
kategorisering av projektstod i Nyps som utgar fran regionens styrkeomraden fér smart
specialisering. Arendenas inriktning blir dirmed framét littare att folja upp och utvirdera.

Beskriv kortfattat, gdrna i punktform, hur anslaget har bidragit till att nd mdlen i den regionala
utvecklingsstrategin.

Ja &7

Stoden bidrar till att maéjliggora foretagens investeringar i omstéllningsarbete,
innovativa satsningar och affarsstrategiska investeringar med beslutsmotivering
som tar utgdngspunkt i den regionala utvecklingsstrategins malsattningar.

Stodaret 2021 har starkt préaglats av coronakrisens negativa effekter pa foretag.
Anslag 1:1 har vixlats upp med medel fran Europeiska regionala utvecklingsfonden
inom tva olika ramprojekt och inom dessa projekt har tre nya erbjudanden om
foretagsstod tagits fram. Dessa stod bedoms fa stor betydelse for naringslivets
omstillning till de nya marknadsfoérutséttningar som rader.

Den innevarande programperioden for Europeiska regionala utvecklingsfonden
I6per mot sitt slut. Med anledning av detta har ett aktivt arbete pagétt for att fa in
relevanta ansokningar om foérstudier som ska ta fram planeringsunderlag for
kommande programperiod och ldgga grunden for framtida strategiskt viktiga
genomforandeprojekt. Manga forstudier har beviljats stod. Detta proaktiva arbete
forvintas bidra till att malsattningar i den reviderade versionen av regional
utvecklingsstrategi uppnas

Har anslaget bidragit till att nd mdlen i det regionala strukturfondsprogrammet?

Beskriv kortfattat, gdrna i punktform hur anslaget har bidragit till att nd mdlen i det regionala
strukturfondsprogrammet.

Ja &

Forverkligandet av det héllbara regionala utvecklingsarbetet och den europeiska
sammanhallningspolitiken ar i hog grad beroende av att Region Jimtland
Hirjedalen kan medfinansiera projekt och foretagsutvecklande insatser med anslag
1:1. Det rader brist pa skattefinansierat offentligt utvecklingskapital och aktorer i
lanet har haft svart att attrahera konkurrensutsatta medel.

Som tidigare beskrivits har prioriteringen av projektstod under 2021 har primért
handlat om medfinansiering till React EU-projekt och projekt inom Europeiska
regionala utvecklingsfondens utlysning for “finansiering for sysselsittning och
tillvaxt i Mellersta Norrland” som 6ppnades med anledning av valutakursjustering.
Arenden har till sin karaktir 6vervigande haft inriktning mot att mildra pandemis
effekter pa niringslivet och bidra till hallbar omstéllning.

Har anslaget bidragit till att nd mdlen i de territoriella samarbetsprogrammen
(Interreg)?

Beskriv kortfattat, gdrna i punktform hur anslaget har bidragit till att nd mdlen i de territoriella
samarbetsprogrammen (Interreg).

35(52)
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Anslaget har inte varit avgorande for genomforandet av Interreg-programmet. Under 2021
beviljade vi medfinansiering till en Interreg-forstudie. Projektet SOURCE, Peak Innovation
AB, Nyps ID 20340242.

Beskriv kortfattat, gdrna i punktform hur anslaget 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder anvdnds i
relation till strukturfondsmedel respektive annan finansiering av det regionala utvecklingsarbetet,
till exempel egna medel.

o Tillgdngen till eget utvecklingskapital 4r mycket begrédnsad bade hos Region
Jamtland Hirjedalen och lanets kommuner. Darfor ar 1:1-anslaget och EU:s
struktur- och investeringsfonder avgorande for genomforandet av
utvecklingsinsatser. En stor andel av projekt med stod fran Europeiska regionala
utvecklingsfonden, Mellersta Norrland, samfinansieras med 1:1-anslag.

e Formaégan att soka, attrahera och administrera konkurrensutsatta medel for
utvecklingsédtgiarder behover generellt 6ka i lanet. Darfor har anslaget riktats till ett
antal olika projektinitiativ som ska bygga stédjande strukturer. Dessa projekt har
kommit iging med operativ verksamhet under 2020. Tva centrala projekt i detta
syfte dr Regionalt resurscenter for Horizon (Arende ID 20203106) som 4gs av
Region Jimtland Hirjedalen och Invest in Innovation (Arende ID 20202235 ) som
dgs av Peak Region AB

Beskriv kortfattat, gdrna i punktform pa vilket sdtt olika territoriella perspektiv har beaktats och
pdverkat férdelningen av anslaget 1:1 Regionala tillvéixtdtgdrder inom ldnet. Med territoriella
perspektiv avses hur insatser och prioriteringar tar hdnsyn till varierande forutsdttningar mellan
till exempel landsbygder och stdder av olika storlek och karaktdr, men ocksd olika funktionella
samband éver kommun-, Idns- och landsgrdnser.

e Den inomregionala fordelningen av foretagsstod péverkas av hur manga foretag
med utvecklings- och tillvixtambition som finns i en kommun. Linets niringsliv
praglas av sméskalighet och manga foretag som drivs i enskild naringsverksamhet
har inte den typen av verksamhet som kommer ifriga for foretagsstod, exempelvis
skogsforvaltning. Foretagsstoden ar fordelade pa 175 drenden. Fordelningen av
foretagsstod till aktiebolag ar procentuellt sett relativt jaimn mellan kommuner.

e En utveckling av arbetssitt som tar hela linet och de inomregionala skillnaderna i
beaktande har paborjats. Platsernas olika forutsattningar och hur strukturer ser ut
har synliggjorts och forvaltningsomréadet har frin om med 2021 genomfort en
organisationsforandring. Syftet ar 6kad maluppfyllelse och att utveckla nya
arbetssitt for att bland annat battre kunna inomregionala skillnader genom att
tillsammans med lanets aktorer 6ka kunskapen om territoriets olika mojligheter och
behov samt genom att basera beslut pa fakta.
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3. Aterrapportering 3 — Samverkan
med andra aktorer

Utifran 5, 8 och 9 §§ lagen om regionalt utvecklingsansvar respektive 4-5, 14 och 16-17 §§ férordningen
om regionalt tillviaxtarbete ska regionerna ge en beskrivning av hur samverkan med andra aktoérer har
bedrivits under aret. Redovisningen ska innehalla uppgifter om:

e Inom vilka omrdden samverkan och gemensam finansiering har skett med lansstyrelsen
respektive andra statliga myndigheter samt vilka resultat denna samverkan och gemensamma
finansiering har medfort eller férvantas medfora.

e Inom vilka omrdden samverkan och gemensam finansiering har skett med ldnets kommuner
samt vilka resultat denna samverkan och gemensamma finansiering har medfort eller férvéantas
medfora.

e Inom vilka omraden samrad och gemensam finansiering skett med berérda organisationer och
naringsliv i lanet.

e  Hur ekonomisk, social och miljdmassig hallbarhet har integrerats i arbetet.

Regionerna erbjuds att 6versiktligt redovisa hur arbetet inom ramen for deras ansvar enligt lagen om
regionalt utvecklingsansvar har bidragit till Agenda 2030.

Kommentar: Samverkan med aktérer inom och/eller utanfér ldnet kan beskrivas. I de fall insatser dr
relevanta under mer dn en frdga behéver de enbart redovisas en gdng och vid behov hdnvisas till andra
punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksa dr relevant.

Aterrapportering 3 inkluderar frdgan om hdllbarhetsintegrering i dterrapportering 4 — Hdllbarhet i det
regionala utvecklingsarbetet samt dterrapportering 6 - Erbjudande att redovisa arbete som bidrar till
Agenda 2030.

Internationellt samarbete kan beskrivas i dterrapportering 3.

3.1Samverkan med lansstyrelsen

e  Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samverkan har skett med
ldnsstyrelsen

Region Jimtland Hirjedalen har under &ret samlat aktorer till Naringslivsdialog for att
fanga niaringslivets behov och utmaningar i pandemins framfart. I denna dialog har
Lansstyrelsen varit en given samverkanspart.

Under aret har samverkan med Lénsstyrelsen bestatt av fortsatt arbete inom ramen for
Milj6- och klimatrdd Jamtlands lan. Miljo- och klimatrédet i Jamtlands l4n dr sedan januari
2021 ett samverkansprojekt mellan Lansstyrelsen Jimtlands lan och Region Jamtland
Harjedalen, och sedan tidigare en samverkansplattform for lanets aktérer inom kommuner,
naringsliv, intresseorganisationer, och akademi. Arbetet leds av ett sekretariat som
bemannas av tjanstepersoner fran Lansstyrelsen och fran Region Jimtland Harjedalen.
Milj6- och klimatrddet deltar i den fortlopande utvecklingen av det regionala
miljomalsprogrammet, den regionala Energi- och klimatstrategin samt den regionala
handlingsplanen fo6r klimatanpassning och ar drivande i genomférandet av dessa. For
narvarande prioriterar radet insatser inom foljande sju arbetsomraden:
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o Fossilbranslefria transporter och fornybara drivmedel

o Energieffektivisering — inom olika verksamheter

e Livsstilsférandring - beteenden, attityder, konsumtionsmonster
¢ Klimatanpassning

e Koldioxidbudget

e  Cirkuldr ekonomi

e Biologisk méngfald

Under véren 2021 godkidnde Miljo- och Klimatradets styrgrupp Prioriterade insatser 2021-
2023 for att nd mdlen i Jamtlands lins regionala energi- och klimatstrategi, dvs. den
regionala handlingsplanen for Energi- och klimatstrategin som togs fram gemensamt av
Region Jimtland Hirjedalen och Lansstyrelsen Jimtlands lan. Méalen for strategin ar
“Fossilbranslefritt ar 2030” samt "Minst 10 procent minskade utslapp av vixthusgaser varje
ar under perioden 2020-2030”. Detta ar hogt uppsatta mél som Region Jimtland
Harjedalen striavar efter att uppna och realisera i samarbete med andra aktorer.

Handlingsplanens prioriterade insatser ska ses som ett komplement till allt annat arbete
som redan gors eller planeras for att nd de regionala klimatmalen. Ett fokus under &ret har
just varit att ta fram den regionala handlingsplanen for hur det fortsatta arbetet konkret ska
genomforas tillsammans med andra aktorer internt och externt. Framsteg har dstadkommits
bland annat i arbetet med integrering av strategin i den nya regionala utvecklingsstrategin
och i férdelning av de regionala tillvixtmedlen.

Forutom fyra kunskapshé6jande seminarier, med tydlig koppling till Energi- och
klimatstrategin, tillhorande regionala handlingsplan och rédets sju arbetsomraden,
genomfordes Klimatseminariet for 20:e dret i rad. Klimatseminariet ar ett samarrangemang
med Linsstyrelsen Jimtlands liin, Region Jimtland Hirjedalen, Ostersunds kommun, och
Lansforsakringar Jamtland. Seminariet ar ett kraftfullt satt att samla néaringsliv,
beslutsfattare, stodaktorer, intresseorganisationer, studenter, och privatpersoner for att
bidra till en fossilbranslefri och hallbar framtid genom att sprida kunskap om strategin och
om brinnande imnen inom milj6- och klimatarbetet. Arets programrubrik var Ett
avgorande ar for klimatet och eventet genomfordes, precis som aret innan, helt digitalt i
form av en proffsig tv-produktion. Med cirka 600 anmilda deltagare i &r slog seminariet
deltaganderekord dar personer fran olika hall i 1anet och resten av landet foljde live-
sdndningen.

Samverkan med Léansstyrelsen sker dven inom ramen for det regionala serviceprogrammet.
Aven vid framtagandet av den regionala transportplanen har under &ret samverkan skett
med Linsstyrelsen samt inom arbetet med Mat — och livsmedelsstrategin samt
Skogsprogrammet.

Lansstyrelsen har varit en given samverkanspart i arbete som kopplar an till regionala
utvecklingsstrategin och har varit en aktiv och viktig part i processerna kring Smart
specialisering.

e Beddm och motivera kortfattat hur samverkan med ldnsstyrelsen har fungerat under
dret. Beskriv gdrna dven eventuella utmaningar eller framgdngsfaktorer.
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Samverkan med Léansstyrelsen har fungerat vil under aret.

Ett exempel pa vil fungerande samverkan ar Miljo- och klimatradet som gemensamt
forvaltas av Lansstyrelsen och Region Jamtland Héirjedalen och finansieras gemensamt i
form av tjanster.

Samverkan sker naturligt i lopande arbete med flera tjanstepersoner fran olika enheter pa
Lansstyrelsen dar vara uppdrag ligger nira varandra.

e  Beskriv kortfattat hur samverkan med Idnsstyrelsen har bidragit till en hdllbar regional
utveckling.

Kommentar: I de fall insatser dr relevanta under mer dn en fraga behéver de enbart redovisas en
gdng och vid behov hdnvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.

3.2Samverkan med andra statliga myndigheter

e  Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samverkan har skett med
respektive myndighet.

Statliga myndigheter har deltagit i framtagandet av 6vergripande styrdokument som RUS
och Smart specialisering sdsom exempelvis Tillviixtverket och Riksantikvarieimbetet. Aven
Sametinget har varit med i processer kring regionala utvecklingsstrategin och Smart
specialisering.

Nir det géller infrastrukturfrigor sker samverkan regelbundet med Trafikverket genom
planupprittaruppdraget. Det handlar om en interaktiv dialog i utvecklingen av
transportinfrastrukturen i lanet dar samarbetet ar en forutsiattning for planering och
genomforande av beslutade atgarder i den regionala transportplanen. Samarbetet och
dialogen har ocksé en viktig strategisk dimension dar regional utveckling stér i fokus.

Gallande ESI-fonderna sker framforallt samverkan med Tillvaxtverket och Svenska ESF-
radet.

e Beddm och motivera kortfattat hur samverkan med respektive myndighet har fungerat
under dret. Beskriv gdrna dven eventuella utmaningar eller framgdngsfaktorer.

Samarbetet har 6verlag fungerat vil men vi efterfrégar i vissa fragor storre lyhordhet kring
regionala behov, framforallt inom ramen for samarbetet med ESI-fonderna kring
exempelvis tidsplaner och utformning av utlysningar.

e Beskriv kortfattat hur samverkan med respektive myndighet har bidragit till en hdllbar
regional utveckling.

Samverkan med Trafikverket lokalt for den breda regionala utvecklingen fungerar bra. Dock
ar de medel som finns tillgdngliga for en utveckling av transportsystemet sméa for Jaimtland
Hirjedalens del, sd utmaningarna ar stora. Utvecklingen av de stora vagstraken ex
europavigarna E14 och E45 ar en brist, dar Jamtland Harjedalen ligger 1angt efter den
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utbyggnad av mittricken som skett i Gvriga Sverige med en foljd av att atgarder sisom
hastighetssankningar behovts diskuteras och debatterats.

Tillvaxtverket 4r den myndighet som ar narmast flera av vara processer och bidrar bide med
kunskap om finansieringsmojligheter och strategiska processer sdsom Regionala
serviceprogrammet och Smart specialisering, samtidigt som de dr med i véra regionala
processer och fingar de regionala behoven och utmaningarna.

Kommentar: Samverkan med andra statliga myndigheter inom och/eller utanfor linet
kan beskrivas. I de fall insatser dr relevanta under mer dn en_frdga behover de enbart
redovisas en gdng och vid behov hdnvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen
ocksd dr relevant.

3.3Samverkan med kommuner

e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samverkan har skett med
kommuner.

Samverkan med kommunerna ar viktig och en forutsattning for det regionala tillvixtarbetet.
Tillsammans med lanets atta primarkommuner har Region Jimtland Harjedalen ett forum,
Regionens samverkansrad, dar politiska foretradare for Region Jimtland Harjedalen och
kommunstyrelsernas ordférande fran respektive kommun samlas. Vid dessa moten
diskuteras och samverkas strategiska och aktuella fragor av gemensamt intresse for hela
lanet, exempelvis frégor som ror Smart specialisering, regionkontoret i Bryssel, regionala
utvecklingsstrategin och gemensamma prioriteringar samt projekt.

Regional utvecklingsdirektor sammankallar dven lanets kommunchefer for att samverka
lansgemensamma strategiska fragor.

Ut6ver detta ssmmankallar Region Jimtland Harjedalen naringslivschefer/tillvaxtchefer i
lanets kommuner samt Lansstyrelsen till moten dd gemensamma utmaningar och
satsningar diskuteras. Andra exempel dar samverkan sker dr inom ramen for det regionala
serviceprogrammet (dterrapportering 1.3.2), kompetensforsorjning (aterrapportering 1.4),
samt infrastruktur (aterrapportering 1.3.1)

e  Beddm och motivera kortfattat hur samverkan med kommuner har fungerat under dret.
Beskriv gdrna dven eventuella utmaningar eller framgdngsfaktorer.

Samarbetet med kommuner har fungerat bra. Gemensam finansiering med kommunerna
ager rum inom olika projekt som bland annat genomfors for att nd malbilden i RUS. Bade
primarkommunerna och Region Jamtland Hérjedalen finansierar en del av det
gemensamma regionkontoret i Bryssel, North Sweden European Office, som samlar
politiska organisationer fran de fyra nordliga linen, akademi och néringsliv. Méalet med
kontorets verksamhet ar att skapa forutsiattningar for lanets aktorer att framgangsrikt agera
pé EU-arenan

e Beskriv kortfattat hur samverkan med kommuner har bidragit till en hdllbar regional
utveckling.
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Kommentar: Samverkan med kommuner inom och/eller utanfér ldnet kan beskrivas. I de fall
insatser dr relevanta under mer dn en frdga behover de enbart redovisas en gdng och vid behov
hénvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.

Samverkan med kommunerna och lanets aktorer i langsiktigt strategiska fragor ar
avgorande for den regionala utvecklingen. Kommunerna 4r de som bist kdnner behov och
forutsittningar i olika delar av lanet och regionalt utvecklingsansvariga ska st6tta och driva
utvecklingen framat utifran identifierade mal och prioriteringar. Det forvantade resultatet
av samverkan med kommunerna i de strategiska frigorna ar att det ska leda till 6kad
kunskap om de insatser som krévs, storre genomforandekapacitet och battre méluppfyllnad.
Region Jimtland Hirjedalen sammankallar naringslivschefer/tillvaxtchefer i ldnets
kommuner samt Linsstyrelsen till méten da gemensamma utmaningar och satsningar
diskuteras. Att denna gruppering traffas en gadng per manad och har majlighet att lyfta
utmaningar och dela med sig av 16sningar ar en stor framgéngsfaktor. En utmaning &r att
béde regionen och kommunerna brottas med finansieringsfragor kontinuerligt.

Region Jimtland Hirjedalen sammankallar dven var fjortonde dag alla
naringslivsutvecklare fran lanets 8 kommuner. Forumet heter "Néringslivsverkstad” och har
ett liknande format som BNT (Business Network International). Det gar ut pa att med
snabba sokningar hjilpa varandra att 10sa problem och utmaningar. Tex. For en etablering
soker en naringslivsutvecklare ndgon med kompetens pa tillstindsfrégor kopplat till
byggnationer i vatten. I forumet lyfts ocks& andra naringslivskopplade fragor och
utmaningar dir det finns ett virde for kommunernas niringslivsutvecklare att nyttja
varandras kompetenser och erfarenheter

Energikontoret, Region Jamtland Harjedalen jobbar bland annat p& uppdrag fran lanets
kommuner med att minska utslapp av vixthusgaser. Medel vixlas upp i projekt och insatser
som ligger i linje med Energi- och klimatstrategin och den regionala utvecklingsstrategin.
Det hir ret (2021) har fortsatt praglats av pandemin och verksamhetens fysiska
arrangemang och aktiviteter har darmed stillts in, skjutits pé, eller ersatts av digitala
arrangemang och resfria moten. Insatser som Energikontoret har jobbat med under éret ar
energi- och klimatradgivning, samordning av energi- och fastighetsnitverket, hallbara
fossilfria drivmedel for tunga transporter, arbete med att paverka och st6tta foretag till mer
héllbara tjanste- och pendlingsresor, och laddinfrastruktur i lanet. Under aret har
Energikontoret bidragit till tvd nya snabbladdare i lanet, samt ytterligare tre som ar pé ging.

Energikontoret tog ansvar for att samordna det s.k. elektrifieringsloftet for lanet och
tecknade tillsammans med Lansstyrelsen och transportaktorer i lanet ett elektrifieringslofte
i maj 2021. Elektrifieringsloftet, ocksa kallad handslag elektrifiering, ar ett nationellt
uppdrag som samordnas och drivs av elektrifieringskommissionen som tillsattes av
regeringen under hosten 2020. Syftet med elektrifieringsloftet ar att kraftsamla for
elektrifiering av tunga vigtransporter, exempelvis i sa kallade regionala elektrifieringspiloter
som har fokus pa laddinfrastruktur.

3.4Samrad med organisationer

e  Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samrdd har skett med
organisationer.
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Olika organisationer sdsom Heimbygda, LEADER, RF-SISU, Stiftelsen Gaaltije som driver
sydsamiskt kulturcenter med flera har deltagit i processen kring regionala
utvecklingsstrategin samt i Smart specialisering. Under aret har olika organisationer varit
aktiva som samverkansparter i arbetet med dessa processer.

Med de 6vriga tre nordliga ldnen sker en samverkan genom Northern Sparsely Populated
Area, Europaforum Norra Sverige, det gemensamma Stockholmskontoret samt North
Sweden European Office inom olika omraden som ar av gemensam betydelse, exempelvis
infrastruktur och sammanhallningspolitik.

Tillsammans med Region Visternorrland utgoér Region Jamtland Harjedalen NUTS-II
omradet Mellersta Norrland. Det senaste dret har inneburit extra mycket samverkan da
forberedelser infor EU:s kommande programperiod pagatt. Bade utifrédn att Nuts-omradet
deltagit med gemensam representant for samrad med nationella myndigheter om nationella
program och ett gemensamt arbete med det regionala programmet f6r ERUF har
genomforts.

e  Beddm och motivera kortfattat hur samrdd med organisationer har fungerat under dret.
Beskriv gdrna dven eventuella utmaningar eller framgdngsfaktorer.

Det har fungerat mycket bra, dialogen har varit god och framéatsyftande.

e  Beskriv kortfattat hur samrdd med organisationer har bidragit till en hdllbar regional
utveckling.

Samverkan och samr&d med organisationer i ldnet och med andra regioner ar av stor vikt for
att nd resultat i det regionala utvecklingsarbetet. Det ger handlingskraft och 6kad kunskap
och samverkan ir en forutsattning nir de egna resurserna ar begransade.

Kommentar: Samrdd med organisationer inom och/eller utanfér Idnet kan beskrivas. I de fall
insatser dr relevanta under mer dn en frdga behover de enbart redovisas en gdng och vid behov
hdnvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.

3.5Samrad med naringsliv

e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samrdd har skett med ndringsliv.

Region Jamtland Hirjedalen sammankallar niringslivsorganisationer i lanet for dialog och
information och aktuella fragor. Under pandemin har detta samarbete intensifierats och
under perioder har tatare moten héllits.

Niringslivsorganisationer har varit med i processen kring den regionala
utvecklingsstrategin samt i Smart specialisering. Under aret har olika
naringslivsorganisationer varit aktiva i arbetet med dessa processer. Daremot inte i form av
samrad, utan snarare som samverkansparter.

Region Jimtland Hirjedalen har dven ett samverkansarbete med Handelskammaren kring
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att arrangera ett Naringslivsparlament dar lanets naringslivsaktorer bjuds in for en dialog
utifran fyra fokusomréden for en majlighet att komma med inspel och lyfta de fragor som ar
viktiga for dem i utformningen av regionalt utvecklingsarbete.

Samverkan med naringslivets organisationer nir det giller transportinfrastrukturen sker
regelbundet genom regionens transportutvecklingsrad, flygradet samt regionens styrgrupp i
samarbetet med SJ. Samverkan handlar om viktiga utbyten nir det giller till exempel
barighet pa viagar BK4-utbyggnaden for tunga transporter, tillginglighet genom flyget samt
utveckling av den kommersiella tagtrafiken till 1anet.

Region Jaimtland Hirjedalen driver samverkansarenan Lanspartnerskapet som
samlar deltagare fran ett antal strategiska organisationer. Lanspartnerskapet mots tva
génger per ar infor Strukturfondspartnerskapet Mellersta Norrlands prioriteringsmoéten.

e  Beddm och motivera kortfattat hur samrdd med ndringsliv har fungerat under dret.
Beskriv gdrna dven eventuella utmaningar eller framgdngsfaktorer.

Varit vildigt bra och framatsyftade dialoger och samverkansformer. Viktiga inspel kommer
fran niringslivet kring behov samt utmaningar och dialog har kunnat féras inom olika
paverkansfragor som ar viktiga for naringarna i lanet

e  Beskriv kortfattat hur samrdd med organisationer har bidragit till en hdllbar regional
utveckling.

Samverkan mellan lanets olika aktorer dr avgorande for lanets utveckling och genom
arbetssittet som beskrivs i Program for Smart specialisering i Jaimtland Harjedalen 2021-
2027 har de en dn mer central funktion i utvecklingsarbetet (aterrapportering 1.2.1) kommer
samverkan att fortsitta att utvecklas i arbetet mot en héllbar regional utveckling.

Kommentar: Samrdd med ndringslivet inom och/eller utanfér Ildnet kan beskrivas. I de fall
insatser dr relevanta under mer dn en frdga behover de enbart redovisas en gdng och vid behov
hdnvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.
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4. Aterrapportering 4 — Hallbarhet i
det regionala utvecklingsarbetet

Utifrdn 5 § lagen om regionalt utvecklingsansvar och 4, 16 och 17 §§ forordningen om regionalt
tillvaxtarbete ska regionerna ge en beskrivning av:

e Vilka insatser som har genomforts for att starka jamstalldhet, integration och milj6, inklusive
klimat i det regionala tillvixtarbetet under aret.

e Vilka resultat dessa insatser har medfort eller forvintas medféra samt hur insatserna har
bidragit till att nd de mal som angetts i den regionala utvecklingsstrategin, det regionala
strukturfondsprogrammet respektive de territoriella samarbetsprogrammen (Interreg).

Regionerna erbjuds att dversiktligt redovisa hur arbetet inom ramen for deras ansvar enligt lagen om
regionalt utvecklingsansvar har bidragit till Agenda 2030.

Kommentar: 1 de fall insatser dr relevanta under mer dn en frdga behéver de enbart redovisas en gdng och
vid behov hdnvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.

Aterrapportering 4 inkluderar dterrapportering 6 - Erbjudande att redovisa arbete som bidrar till Agenda
2030.

Hur ekonomisk, social och miljomdssig hdllbarhet har integrerats i analyser, strategier, program och
insatser i det regionala tillvixtarbetet inkluderas i dterrapportering 1-3 och 5.

Internationellt samarbete kan beskrivas i dterrapportering 4.

4.1Jamstalldhet

e  Beskriv kortfattat hur arbetet for att stdrka jdmstdlldhet i det regionala
utvecklingsarbetet har genomférts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i
genomforandet.

Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet bidragit till Agenda 2030.

e (e exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller
delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med
egna medel/annan finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen
nedan.

Region Jamtland Harjedalen har arbetat med implementering av jaimstélldhet, jaimlikhet.
integration, intersektionalitet och milj6/klimat i alla vara utvecklingsprocesser. Dessa
perspektiv finns med redan i bérjan nu nar vi bygger nya strukturer for arbetet med héllbar
regional utveckling, si att strukturerna blir inkluderande, toleranta och langsiktig héllbara.

Kommentar: I de fall insatser dr relevanta under mer dn en frdga behéver de enbart redovisas en
gdng och vid behov hdnvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.
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Namn pa insats och kort Mal Resultat i form av Resultat i form av effekter
beskrivning prestationer pa kort, medellang och lang
sikt
Implemetering i vara e  Hallbar utveckling Okad medvetenhet vid méten Mélbilden i RUS har
stydokument samt alla véra e  Helalidnet och plattformar kring befolkningen i centrum och
processer kopplade till e Smart specialisering | jdmstélldhet, jamlikhet. den innefattar en jamstélld
styrdokumenten. Sdsom RUS integration och regional utveckling, en
och S3. intersektionalitet. forutsattning for hallbar
utveckling.

4.2Integration

e Beskriv kortfattat hur arbetet fér att stdrka integration i det regionala utvecklingsarbetet har
genomforts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet bidragit till Agenda 2030.

e  Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis
finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med egna medel/annan
finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen nedan.

Region Jamtland Hérjedalen har pa allvar tagit fragan kring implementering av
jamstalldhet, jamlikhet. integration, intersektionalitet och milj6/klimat i alla véra
utvecklingsprocesser. Dessa perspektiv finns med redan i borjan nu nér vi bygger nya
strukturer fir arbetet med hallbar regional utveckling, s att strukturerna blir inkluderande,
toleranta och langsiktig hallbara.

Kommentar: I de fall insatser dr relevanta under mer dn en frdga behéver de enbart redovisas en
gdng och vid behov hdnvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.

Namn pa insats och kort Mal Resultat i form av Resultat i form av effekter
beskrivning prestationer pa kort, medellang och lang
sikt
Implemetering i vara e  Hallbar utveckling Okad medvetenhet vid méten Mélbilden i RUS har
stydokument samt alla vara . Hela lanet och plattformar kring befolkningen i centrum och
processer kopplade till e Smart specialisering | jdmstélldhet, jamlikhet. den innefattar en jamstélld
styrdokumenten. Sdsom RUS integration och och jamlik regional utveckling,
och S3. intersektionalitet. vilket ar en forutséttning for
hallbar utveckling.

4.3Milj6 och klimat

e  Beskriv kortfattat hur arbetet for att stdrka miljé och klimat i det regionala
utvecklingsarbetet har genomforts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i
genomférandet.

Region Jamtland Harjedalen har pa allvar tagit fragan kring implementering av
jamstalldhet, jamlikhet. integration, intersektionalitet och milj6/klimat i alla véra
utvecklingsprocesser. Dessa perspektiv finns med redan i borjan nu nar vi bygger nya
strukturer fir arbetet med hallbar regional utveckling, s att strukturerna blir inkluderande,
toleranta och langsiktig hallbara. Milj6 och klimat ar det omrade som har flest konkreta
insatser kopplade till sig.
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Region Jimtland Hirjedalen och forvaltningsomrade Regional utveckling arbetar pa flera
fronter med lanets Energi- och klimatstrategi. Den strategin sitter de konkreta malen for r
regionala utvecklingsstrategin inom energi- och klimatomradet. Samtliga
verksamhetsomraden ar berorda pa olika sitt, och vi jobbar bade internt och externt
gentemot samverkansparter for att bidra till maluppfyllanden i strategin. Vi arbetar ocksa
utifran en Langsiktig utvecklingsplan (LUP) for miljofragor som faststélldes av
regionfullmaktige i juni. Forutom det arbete som beskrivs hir jobbas det kontinuerligt med
till exempel svar pa remisser, inspel till arbete med strategier, handlingsplaner,
utvecklingsplaner, och program (exempelvis Smart specialisering, ERUF, med flera).

Pandemin har dven under 2021 fortsatt paverka vart arbete bade negativt och positivt. En
skillnad mot forra aret ar dock att vi har fatt storre kunskap om distansoberoende 16sningar
och darmed blivit mer rutinerade, vilket har skapat klimatvinster i och utanfor lanets
granser. Vart att nimna ar dven det organisationsovergripande arbetet med etablering av
regionala arbetshubbar som har utvecklats som en effekt och trendinsikt i pandemins spar.
Arbetet innebir att regionanstillda erbjuds att arbete delvis pa en hub pé annan ort i ldnet
an pa sin huvudarbetsort. Detta innebér en storre majlighet att arbeta fran olika platser i
lanet och bidrar positivt till méalen i Energi- och klimatstrategin i form av minskat resande.

Region Jamtland Hirjedalen har ocksé gjort en medveten satsning pa utbyggnad av
cykelvagar i nuvarande och kommande regionala plan for transportinfrastrukturen.

Vi har dessutom medfinansiering (genom 1:1 anslaget) och medverkar i Interregprojektet
GreenFlyway vars syfte dr att verka for en utveckling av elflyg och dronare. Under hosten
2021 pégick test av transporter av blodprover med drénare fran Funisdalen till Ostersund.

Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet bidragit till Agenda 2030.

e Ge exempel pd insatser som har genomforts under dret. Insatserna kan vara helt eller
delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med
egna medel/annan finansiering kan redovisas. Ange 5 - max 10 insatser och fyll i tabellen
nedan.

Kommentar: I de fall insatser dr relevanta under mer dn en frdga behéver de enbart redovisas en
gdang och vid behov hdnvisas till andra punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.

Namn pa insats och kort Mal Resultat i form av Resultat i form av effekter
beskrivning prestationer pa kort, medellang och lang
sikt
Medfinansiering (genom 1:1 Prioritering i RUS Syfte ar att verka for en I RUS har vi en malbild som
anslaget) oc.h medverkan i «  Hallbar utveckling utYeckling av el-flyg och Yisar pa en modern }
Interregprojektet GreenFlyway N dronare. infrastruktur och en gron
¢  Helalinet omstéllning som slagit igenom
¢ Smart L ordentligt. Vi har ocksa hittat
specialisering nya losningar pa transporter i
vara glesa strukturer.
Prioritering ERUF:

Stodja Gvergangen till
koldioxidsnél ekonomi i alla
sektorer

Projekt Stolpe in for stad och Prioritering i RUS Snabbare utbyggnad av I malbilden for 2050 i RUS har
land laddinfrastruktur vi en koldioxidbudget i balans
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e  Hallbar utveckling
e  Helalédnet

Prioritering ERUF:

Stodja Gvergangen till
koldioxidsnél ekonomi i alla
sektorer

och en modern infrastruktur.

Infrastrukturen underlittar
omstillningen till en gron
ekonomi.

Projekt Fornybart i tanken

Prioritering i RUS

e  Haéllbar utveckling

e  Helaldnet

. Smart
specialisering,
hallbar energi

Prioritering ERUF:

Stodja Gvergangen till
koldioxidsnél ekonomi i alla
sektorer

Okar det regionala
niringslivets konkurrenskraft,
sé dessa bittre kan mota allt
mer langtgdende
héllbarhetskrav fran kunder.

I malbilden for 2050 i RUS har
vi en koldioxidbudget i balans
och en modern infrastruktur.

Projekt Hallbara pendlings- och
tjansteresor Jaimtland
Hirjedalen

Prioritering i RUS

e  Haéllbar utveckling
¢  Helaldnet

Prioritering ERUF:

Stodja Gvergangen till
koldioxidsnél ekonomi i alla
sektorer

Insatser som framjar héllbara
resmonster

I mélbilden for 2050 i RUS har
vi en koldioxidbudget i balans
och en modern infrastruktur.

Insats Fastighetsnatverk

Prioritering i RUS

e  Haéllbar utveckling

e  Helaldnet

. Smart
specialisering

Natverket drivs av
Energikontoret vid Region
Jamtland Hérjedalen,
nitverket bestar av
fastighetsansvariga fran

kommuner/kommunala bolag.

Syftet dr 6kad kompetens
inom energieffektiv
fastighetsforvaltning.
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Aterrapportering 5 - Arbetet med

att analysera, folja upp och utvardera
det regionala utvecklingsarbetet

Utifran 5 § lagen om regionalt utvecklingsansvar respektive 7,9, 16 och 17 §§ férordningen om regionalt
tillvaxtarbete ska regionerna ge en beskrivning av hur arbetet med att analysera, folja upp och utvardera
det regionala tillvixtarbetet har bedrivits under aret. Redovisningen ska innehalla uppgift om:

Utifran 16 § om uppféljning, utvardering och redovisning, ska den som har ansvaret for det regionala
tillvaxtarbetet:

Regionerna erbjuds att 6versiktligt redovisa hur arbetet inom ramen for deras ansvar enligt lagen om
regionalt utvecklingsansvar har bidragit till Agenda 2030.

Kommentar: Aterrapportering 5 inkluderar fragan om hdllbarhetsintegrering i dterrapportering 4 -
Hdllbarhet i det regionala utvecklingsarbetet samt dterrapportering 6 — Erbjudande att redovisa arbete som

bidrar till Agenda 2030.

Internationellt samarbete kan beskrivas i dterrapportering 5.

Vilka analyser, uppféljningar och utvarderingar som har genomforts.

Vilka av dessa analyser, uppfoljningar och utvirderingar som helt eller delvis har finansierats
med anslaget 1:1 Regionala tillvixtatgarder under utgiftsomrade 19 Regional utveckling.

Hur erfarenheter och kunskap fran analyser, uppfoljningar och utvarderingar har tagits till vara.

Folja utvecklingen i lanet och analysera, félja upp och utviardera det regionala tillvixtarbetet i
lanet. I detta arbete ska den uppf6ljning och utviardering som gjorts av Europeiska struktur- och
investeringsfonderna tas till vara om den har betydelse for lanet. Arbetet med analyser,
uppfoljning och utvirdering ska ske lopande, systematiskt och langsiktigt.

Uppféljningen och utvirderingen ska goras utifran ekonomisk, social och miljomassig hallbarhet.
Statistik ska redovisas med kén som 6vergripande indelningsgrund, om det inte finns sarskilda
skal mot detta.

Beskriv kortfattat hur arbetet med analyser, uppféljningar och utvérderingar har
genomférts under dret med fokus pd fordndringar som skett i férhdllande till forra dret.
Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

I detta sammanhang, beskriv dven kortfattat hur ekonomisk, social och miljémdssig
hdllbarhet integrerats i arbetet.
Ni erbjuds dven att kortfattat redovisa hur arbetet har bidragit till Agenda 2030.

Regionens begrinsade resurser gor att prioriteringar gors pa vilka analyser ska goras i egen
regi. Det medfor dven att egna arbetet med utvecklandet av strukturen for uppfoljningar och
utvardering av regionala utvecklingsarbetet (kopplat till RUS) tar ldngre tid. Externa
analyser finansieras (ofta) av projekt och det medfor att innehallet for analyserna varierar
fran ar till ar.

Liksom iret innan har det egna analysarbetet bland annat haft fokus pa regelbunden
(manadsvis) uppfoljning av arbetsmarknadsutvecklingen, det har varit 6kat intresse och
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efterfragan hos kommunerna och néringslivet i frdgor rorande pandemins effekter. En
bredare samhillsanalys och storre fragor efterfragas och utifran detta har ett flertal mindre
rapporter gjorts. Under pandemin har resurser dven anvints for att stotta sjukvardssidans
arbete kring vaccination av covid-19 avseende underlag 6ver lanets vaccinationstackning da
Halso- och sjukvarden saknar egen analytikerkapacitet.

Samarbete kring analyser med Region Visternorrland samt genom Analys samverkan Norr
dir aven Region Visterbotten och Region Norrbotten ingar har varit fortsatt viktigt. Under
2021 skapades exempelvis en gemensam webbportal dir aktuella rapporter, analyser och
statistik publiceras. Fokus har varit att gora webbplatsen tillgdanglig och portalen dr en
mojliggorare for att kunna presentera fakta, statistik och analys som lagger grunden for att
regionala utvecklingsinsatser mer effektivt kan bidra till Agenda 2030 och andra mal f6r den
regionala utvecklingspolitiken. En utmaning ar att hitta gemensam tid for samarbete.

Det paborjades aven arbeten med att automatisera datauttagen och visualiseringen for att
korta ner pé grundarbeten och ddarmed 6ka tiden for analyser. Utmaningen ar att i slutdndan
hitta och bestimma sig for fungerande strukturer bade for lagring, visualisering och
sammanstillning av data och underlag samt de begriansade resurser som finns for att utféra
uppdraget.

I pagédende projekt Vagar till hallbar utveckling, som startade 2021, paborjades arbetet med
att integrera in de olika héllbarhetsdimensionerna i analysarbetet och uppfoljningar med ett
forsta steg att forsoka forstd hur det kan struktureras in. Bland annat gjordes en extern
kartlaggning och analys 6ver hallbarhet i de regionala tillvixtmedlen (1:1).

e Beskriv kortfattat hur olika territoriella perspektiv har beaktats i analyser, uppféljningar
och utvdrderingar. Med territoriella perspektiv avses hur insatser och prioriteringar tar
hdnsyn till varierande forutsdttningar mellan till exempel landsbygder och stdider av olika
storlek och karaktdr, men ocksd olika funktionella samband éver kommun-, Idns-, och
landsgrdnser.

Det territoriella perspektivet blir allt viktigare i analyserna bade utifran att det i regionala
utvecklingsstrategin lyfter att det ska vara mojligt att leva och verka i hela lanet samt att
data ger storre mojligheter att skira i olika geografiska rum férutom kommun.
Analysunderlagen har under 2021 haft ett territoriellt perspektiv och hinsyn har tagits till
stad/titort jamfort med glesbygd/landsbygd som exempelvis i form av var arbetsplatser
finns i kombination med var befolkningen 6kar/minskar. Formégan att utféra analysen
utifrén de olika forutsattningarna i de olika delarna i lanet samt se de olika funktionella
sambanden behover dock fortsatt forbéattras.

e Finns det en plan, strategi eller motsvarande for arbetet med analys, uppféljning och
utvdrdering fér regionen?

Ja &
Nej [T

Det finns ett skal for ett ramverk f6r uppfoljning, utviardering och larande som skapats
tidigare och den kommer att vara en grund i utvecklandet av struktur for uppfoljning och
utvirdering kopplat till regionala visioner och mal. Det finns inte en fardig struktur i nulaget
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for hur analysarbetet ska se ut kopplat till de nya styrdokumenten, samt hur dessa ska f6ljas
upp utvirderas, ddremot ar en process och plan for att ta fram den strukturen paborjad.
Ramverket ar tankt dven innehélla vilka analyser som behévs som underlag. Under 2021
utférdes en nuldagesbeskrivning kring megatrender och ldaget i linet som en forsta pusselbit i

bilden av vilka analyser behover goras for att beskriva utmaningar som lénet har.

e Beskriv kortfattat om och hur ni sikerstdller att arbetet med analys, uppfolining och
utvdrdering genomférs I6pande, systematiskt och ldngsiktigt.

Det genom att utveckla fram ramverket for uppfoljning och utvirdering som beskriver hur
strukturen ser ut samt hur arbetet gérs och darmed far larandet in pa ett strukturerat sitt.

(se ovan).

e Lista max 15 av de viktigaste analyserna, uppféljiningarna och utvdrderingarna som
genomforts under dret kopplat till regionens regionala utvecklingsarbete i tabellen

nedan.
Namn pa insats och kort Helt eller Huvudsakligt | Hur har erfarenheter och kunskap fran analysen,
beskrivning delvis syfte uppféljningen eller utvérderingen tagits till vara i
finansierat av regionens regionala utvecklingsarbete?
anslag 1:1
Rapport om Arbetsmarknad och Nej Kunskapsunde | Grundmaterial som anvénds bland annat som underlag
utbildning. rlag inom kompetensforsorjningsarbetet.
Statistiksammanstéllning 6ver hur
arbetsmarknaden och den formella
kompetensen i form av utbildning
ser ut i Jimtlands ldn
Inflyttning till Jimtlands l4n fran Nej Kunskapsunde | Kunskapsunderlag i projektet Attraktiv region och ta
ovriga Sverige ar 2020. En analys rlag steget nu. Resultaten presenterats inom projektet och
over inflyttningen under pandemins deltagande aktorer (kommuner) som fatt storre
forsta ar till Jamtlands lan. forstéelse och bekriftelse pé vart inflyttningen skedde
samt vilka de var. Som underlag anvinds den bland
annat for att se vilka delar av ldnet varit attraktiva for
inflyttningen.
Nulédgesbeskrivning av megatrender | Nej Kunskapsunde | Underlag i projektet Végar till hallbar utveckling for att
och Jamtlands ldn. Analys 6ver rlag se vilka utmaningar och forutsattningar megatrender
megatrender och hur dessa paverkar skapar for lanets utveckling.
Jamtland lan. Ska f6ljas upp ater
efter négra &r.
Framtidens foretagande pa Delvis Kunskapsunde | Kunskapen har tagits vidare till kommunerna i lanet
landsbygden rlag
Strategiska insatser for Delvis Kunskapsunde | Kunskapen har tagits vidare till kommunerna i linet
entreprendriella landsbygder i rlag
Jamtland-Harjedalen
Aterstaende forvintad Nej Kunskapsunde | Fragan vécktes efter artiklar som noterade att férvintade
medellivslangd i Sverige och rlag medellivslangden minskat efter pandemins forsta ar.
Jamtlands 1an. En analys 6ver Underlaget anvédndes for att ge mer information om det
utvecklingen av medellivslangden stimde samt vad det berodde pa.
och vad som péaverkar den, grunden
ligger i att medellivslangden
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minskade under pandemin.

fordelningen béde utifran

territoriella rummet samt ur

héllbarhetsperspektiven.

Regelbunden uppf6ljning av Nej Lopande Underlaget presenterades vid naringslivsdialoger med
naringslivets och arbetsmarknadens rapportering offentliga och privata aktorer. Underlaget laggs ut pa
utveckling under coronatider. hemsidan samt anvindes blanda annat som ett underlag
Ménadsvis av ldnsstyrelsen i sin coronarapportering.
Uppfdljning av Nej Lopande Underlaget anvéindes internt av de som arbetade som
vaccinationstdckning. Regelbunden rapportering vaccinationssamordnare for att félja inomregionala
kartldggning av vaccinationsgraden skillnader i utvecklingen av vaccinationsgraden. Pa s&
per Deso- omraden. Data fran sétt gav den en mojlighet att se ifall speciella insatser
Folkhilsomyndigheten. behovdes for att 6ka takten ndgonstans.
Hallbarhet i de regionala Nej Kunskapsunde | Underlag i projektet Végar till hdllbar utveckling
tillvixtmedlen i region Jamtland rlag anvinds som underlag for att se hur de olika
Hirjedalen. héllbarhetsdimensionerna integrerats i besluten av 1:1
-En kartlaggning och analys av anslagen. Underlaget kommer ocksé nyttjas som grund
anslag 1:1 2016-2020. for att utveckla vidare och forbéttra strukturen for
uppfoljningen och utvirderingen av 1:1 anslagen.
Uppf6ljningsrapport anslag 1:1 Ja Lopande Sammanstallning och rapportering av fordelningen av
oktober 2021. Analys om rapportering 1:1 medlen till den regionala politiken.
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6. Ovriga medskick ni vill géra
angaende det regionala
utvecklingsarbetet 2021

Agenda 2030 ar for oss ett verktyg for att uppné var malbild for 2050 i RUS. Vi fundera

mycket kring odelbarheten bade mellan de tre hallbarhetsaspekterna men dven i mélen i
agenda 2030, hur arbetar vi med den odelbarheten pa bista sétt. Vi redovisar inte sarkilt
efter Agenda 2030, men har ett pdgdende arbete kring det.

52(52)



	1.	Återrapportering 1 – Regionalt utvecklingsarbete
	1.1	Den regionala utvecklingsstrategin och aktuella utmaningar
	1.1.1	Den regionala utvecklingsstrategin
	1.1.2	Utmaningar

	1.2	Likvärdiga möjligheter till boende, arbete och välfärd i hela landet
	1.2.1	Likvärdiga möjligheter till boende, arbete och välfärd
	1.2.2	Kommersiell service
	1.2.3	Tidigare insatser inom ramen för arbetet med likvärdiga möjligheter till boende, arbete och välfärd som har gett resultat under året

	1.3	Kompetensförsörjning och kompetensutveckling i hela landet
	1.3.1	Kompetensförsörjning och kompetensutveckling
	1.3.2	Mål för kompetensförsörjningsarbetet
	1.3.3	Insatser utifrån framtagna analyser och prognoser
	1.3.4	Validering på regional nivå
	1.3.5	Regionalt yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning
	1.3.6	Etablering av lärcentrum
	1.3.7	Insatser – kompetensförsörjning och kompetensutveckling
	1.3.8	Tidigare insatser inom ramen för arbetet med kompetensförsörjning och kompetensutveckling som har gett resultat under året

	1.4	Innovation och förnyelse samt entreprenörskap och företagande i hela landet
	1.4.1	Innovation och förnyelse samt entreprenörskap och företagande
	1.4.2	Tidigare insatser inom ramen för arbetet med innovation och  förnyelse samt entreprenörskap och företagande som har gett  resultat under året

	1.5	Tillgänglighet i hela landet genom digital kommunikation och transportsystemet
	1.5.1	Tillgänglighet genom digital kommunikation och transportsystemet
	1.5.2	Bredbandsutbyggnad
	1.5.3	Tidigare insatser inom ramen för arbetet med tillgänglighet genom  digital kommunikation och transportsystemet som har gett resultat under året


	2.	Återrapportering 2 – Fördelning av anslag 1:1 Regionala tillväxtåtgärder
	3.	Återrapportering 3 – Samverkan med andra aktörer
	3.1	Samverkan med länsstyrelsen
	3.2	Samverkan med andra statliga myndigheter
	3.3	Samverkan med kommuner
	3.4	Samråd med organisationer
	3.5	Samråd med näringsliv

	4.	Återrapportering 4 – Hållbarhet i det regionala utvecklingsarbetet
	4.1	Jämställdhet
	4.2	Integration
	4.3	Miljö och klimat

	5.	Återrapportering 5 - Arbetet med att analysera, följa upp och utvärdera det regionala utvecklingsarbetet
	6.	Övriga medskick ni vill göra angående det regionala utvecklingsarbetet 2021

