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§ 213 Samarbetsavtal kompetensattraktion 2024 for
Regionens samverkansrad

Regionens samverkansrad har den 9 oktober 2023 § 56 behandlat drendet
Samarbetsavtal kompetensattraktion 2024.

Regionens samverkansrad rekommenderar Region Jamtland Harjedalen
och lanets kommuner att godkdnna samarbetsavtalet for det fortsatta
arbetet med kompetensattraktion 2024.

Bakgrund

Projektet En attraktiv region som bedrivits under 2020-2023 handlade om
att etablera ett samordnat arbete kring att visa naringslivets och
offentlighetens kompetensbehov, samt att 6ka antalet invanare i Jamtland
Harjedalen. | arbetet ingick ocksa att skapa en gemensam process for att ta
emot, valkomna, och integrera nyinflyttade i lanet. Projektet genomfordes
som ett samarbetsprojekt, dar Region Jamtland Harjedalen hade
projektansvaret. Utdver Regionen ingick lanets kommuner, Lansstyrelsen,
Mittuniversitetet, Lansforsakringar Jamtland, Jamtkraft AB, 6vriga
naringslivet samt intressesammanslutningar sdsom |IUC Z-Group AB,
Samling Naringsliv, Foretagarna och Handelskammaren.

Projektets mal var att locka fler att bosatta sig i och arbeta i Jamtland
Harjedalen. Syftet med projektet var att ett utvecklat samarbete skapades
mellan det offentliga och det privata, for att pa ett effektivare satt arbeta
med att attrahera arbetskraft som i dag ar svarrekryterad for saval foretag
som det offentliga.
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Projektet har natt bra resultat. Bland annat finns en upparbetad och
fungerande, lansomfattande samarbetsmodell for
kompetensattraktionsarbete (TAM - Talant Attraction Model). | september
2023 finns 1103 hushall som registrerat sig och anmalt intresse for en flytt
till lanet. 265 hushall av dessa har tagit steget och flyttat hit. 819 personer
har bestéllt magasinet "Ta Steget” som marknadsfor platsen mot
potentiella inflyttare. Exempel pa andra resultat ar etableringen av ett
natverk for inflyttarvagledare, en framtagen arbetsmodell och
handlingsplan for respektive kommun, etablerat coworkingnatverk och ett
uppbyggt regionalt ambassaddrsnatverk. Samtliga natverkskontakter och
inflyttarkontakter finns i ett gemensamt CRM-system, som utvecklas
kontinuerligt.

Region Jamtland Harjedalen och lanets kommuner har kommit éverens om
att tillsammans driva kompetensattraktionsarbetet vidare i ytterligare ett
ar enligt den upparbetade modellen och det arbetssatt som byggts upp i
projektet En attraktiv region.

Ett forslag till samarbetsavtal, inklusive bilagor, har tagits fram som reglerar
samarbetet mellan parterna.

Underlag till beslut

AU § 175/2023

Tjansteskrivelse

Regionens samverkansrad § 56/2023, Samarbetsavtal kompetensattraktion

Yrkande

Ordfoéranden foreslar kommunstyrelsen besluta enligt arbetsutskottets
forslag.

Justerare
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Kommunstyrelsens beslut

1. Samarbetsavtal for det fortsatta arbetet med kompetensattraktion 2024
godkanns.

2. Kommundirektor far i uppdrag att underteckna samarbetsavtalet for
Strémsunds kommuns rakning.

3. Finansiering sker genom medel fran den gemensamma
utvecklingspotten som inrdttades i samband med Regionforbundet i
Jamtlands lans avveckling.

Beslutet skickas till

Regionens samverkansrad

Justerare
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