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§134

Revidering av personalpolitisk policy (RS/290/2023)

Sammanfattning
En översyn av Region Jämtland Härjedalens styrdokument pågår med anledning av ny 
mandatperiod från 1 januari 2023. En del i detta är översyn av personalpolitisk policy som likt 
övriga policydokument är vad som i Region Jämtland Härjedalens riktlinjer för politiska 
styrdokument (Dnr RS/1060/2018) är ett dokument som ska ange Region Jämtland 
Härjedalens förhållningssätt till något, samt regionens värderingar. Regionens policyer ligger 
till grund för Region Jämtland Härjedalens planer, såsom Regionplan med budget samt 
verksamhetsplaner. Policys beslutas av regionfullmäktige.

I augusti 2023 beslutade regionstyrelsen (§134) om remissutgåva av reviderad 
personalpolitisk policy, liksom att låta densamma delges hälso- och sjukvårdsnämnden, 
regionala utvecklingsnämnden och kollektivtrafiknämnden, mfl som har personalansvar och 
arbetsmiljöansvar för personal som arbetar inom respektive nämnds verksamhet. Nämnderna 
kom därmed att utgöra remissinstanser och tillsammans med fackförbunden i 
regionkommittén har de erbjudits möjlighet att lämna inspel på remissversionen av policyn.

Synpunkter inkom dels under regionstyrelsens sammanträde 29/8 då ärendet föredrogs, samt 
från hälso- och sjukvårdsnämnden 25/10 -23. Övriga nämnder samt fackförbund har inte 
lämnat några inspel.

Utifrån inkomna synpunkter har ett slutligt förslag till personalpolitisk policy upprättats.

Förslag till beslut
Regionstyrelsen föreslår regionfullmäktige

Reviderad personalpolitisk policy fastställs.
------------
Yrkanden
Bengt Bergqvist (S) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag.

Karin Thomasson (MP) yrkar följande:
Stycke 5, tredje meningen: Ta bort "det vi betraktar som"

Jennie Klaesson (M) och Peter Johansson (C) yrkar bifall till Karin Thomassons yrkande.

Ronny Karlsson (SD) yrkar avslag till Karin Thomassons yrkande.
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Proposition
Ordföranden ställer proposition på regionstyrelsens förslag och Karin Thomassons yrkande 
och finner att regionstyrelsens förslag antas.

Beslut
Reviderad personalpolitisk policy fastställs.
 
 
Reservationer
Karin Thomasson (MP), Eva Ljungdahl (MP), Margareta Gladh (M), Robert Hamberg (M), 
Catarina Espmark (M), Linnea Wigg Victor (M), Carl-Oscar Fransson (M), Jennie Klaesson 
(M), Fredrik Fagerholm (M), Maud Herkules (M), Therese Dahlgren Ekroth (M), Thomas 
Andersson (C), Jörgen Larsson (C), Cristine Persson (C), Peter Johansson (C), Annika 
Lindström (C) och Johannes Andersson (C) reserverar sig till förmån för Karin Thomassons 
yrkande.

Expedieras till 
HR-direktör, HR-strateg

Beslutsunderlag
 §207 Regionstyrelsen Revidering av personalpolitisk policy
 Personalpolitisk policy

Paragrafen är justerad
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