RRRRRR

JAMTLAND
HARJEDALEN

Manadsrapport oktober 2024

Regionala utvecklingsnamnden

2024-11-07




RUN/6/2024

Innehallsforteckning

Verksamhet ..................

Ekonomisk analys

Ekonomiskt Utfall MOt FOFEGAENAE &F.......c.vvvererereieiiiserereeeisietssese st essease s sesesesasase s ssesesesasaes 4
Ekonomiskt resultat jamfort med budget.... .5
Resultatforbattrande atgarder ............... .5

Fortroendemannabudget............. .5
Orsaker till ANdrad/lagd PrOgNOS ........couiriiie ettt ettt ettt ettt ettt n s anes 6
Vasentliga personalforhallanden...........c.c.coeeeeeiveecieeeecceeeee e 7
ANLAL ANSTAITA ... 7

Arbetad tid..........ccoviiiiiie
Sjukfranvaro - okade frisktal (automatiseras

Sida 2 av 8

Page 2 of 8



RUN/6/2024

Verksamhet

Namndens verksamhet bedrivs inom tvi verksamhetsomréden:

e Kultur och bildning med verksamhet inom Kultur och Folkhogskolor. Underliggande
enheter ar Estrad norr, Kulturutveckling, Birka folkhogskola samt Biackedals folkhogs-
kola.

e Hallbar tillvixt med verksamhet inom Regionalt utvecklingsansvar och dven utifran
avtal om samverkan med lanets kommuner. Underliggande enheter ar Finansiering
och st6d samt Samhallsutveckling.

Regional utvecklingsdirektor med nérstod arbetar i tjainstemannaorganisationen mot hela for-
valtningsomréde Regional utveckling som &ven inkluderar verksamhetsomrade Kollektivtrafik
(vars verksamhet ligger under kollektivtrafiknamndens ansvar).

Produktion

Regionala utvecklingsndmnden har tre produktionsenheter:

e Birka Folkhogskola
e Bickedals Folkhogskola
e Estrad Norr
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Ekonomisk analys

Ack utf-

Intékter och kostnader Bud-Utf Ack utfall fg | Ack fg ar
i tkr Ack utfall Ack budget Diff ar Diff

Avgifter 2 405 12 791 -10 386 1981 424
Forsaljning 14 738 10 322 4417 15129 -391
Erhallna bidrag 86 347 81 704 4 643 135 752 -49 405
Ovriga intékter 1838 1419 419 2 045 -207
Summa Intakter 105 329 106 236 -907 154 907 -49 578
Personalkostnader -87 600 -86 387 -1213 -91 400 3800
Ko6p av verksamhet -15 376 -41 187 25811 -13 589 -1 787
?j’;'g;mhetsank”“ma 7916 -6 635 -1281 -11 881 3965
Material och varor -2 782 -2 919 138 -2 860 78
Lamnade bidrag -67 706 -68 272 566 -91 308 23 602
Lokaler -15 454 -14 638 -816 -16 023 569
ST T (P @ 4122 2578 -1544 4977 855
T G TR s -1 858 -963 -895 -1852 -6
Tjénsteresor och logi -2 853 -671 -2 182 -2 698 -155
Konsultkostnader -6 883 -5 208 -1 675 -21 426 14 543
Ovriga kostnader -4 115 -1 691 -2 425 -6 398 2282
ek, -496 650 154 462 34
Summa Kostnader -217 160 -231 800 14 639 -264 873 47 712
gﬁ?&i;’f{)gﬁ‘;‘r‘d@?t -111 832 -125 564 13732 109966 |  -1866

Ekonomiskt utfall mot foregaende ar

Nettokostnaden for perioden januari-oktober 2024 uppgar till -111,8 mkr jamfort med -
110,0 mkr fér samma period foregdende ar.

e Intikterna har minskat med 49,6 mkr jimfort med foregiende ar.
Minskningen beror till stor del pa att Hallbar tillvaxt har farre stora projekt 2024 jam-
fort med 2023.

¢ Konsultkostnader har minskat med 14,5 mkr och kostnader for limnade
bidrag har minskat med 23,6 mkr jaimfort med foregaende ar.

Minskningen beror till stor del pa att dessa kostnader harror till att antalet stora pro-
jekt har minskat.
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Ekonomiskt resultat jamfort med budget

Nettokostnaden for perioden januari-oktober 2024 uppgér till -111,8 mkr jamfért med en bud-
get pa -125,5 mkr.

¢ Kostnader for kop av verksambhet ér léigre dn budget.
Detta beror till stor del pa att kop av produktioner sker under senare delen av aret,
medan budgeten baseras pa att kostnader fordelas jamnt Gver aret.

Resultatforbattrande atgarder

Restriktiv policy for resor (halvera kostnaden
jmft med 2023)

0 -2 853 -2 698 -155

Se dver telefoni- och mobilavgifter i syfte att 250 -288 -501 213
minska kostnaden

Inférande av inkdpsstopp som ej &r verksam- 8 700 -9215 | -16 477 7262
hetskritisk

Anstéllningsstopp gallande administrativ personal
(RS/215/2024)

Fortroendemannabudget

Ackumulerat utfall for perioden januari-oktober var battre dn budget med en positiv resultat-
avvikelse pd 294 tkr. Budgeten omfattar huvudsakligen 16ner och ersattningar for nimndens
fortroendevalda.

Kostnaden var 369 tkr lagre jamfort med foregaende ar.

Regional utvecklingsnamnd -2 621 -2 915 294
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Orsaker till &ndrad/lagd prognos

Helérsprognosen for 2024 ar +6,6 mkr jaimfort med arsbudgeten, vilket ar en forbattring med
2,5 mkr jamfort med prognosen i september.

Fordelning per omréade:

Hallbar tillvaxt: +3,6 mkr

Personalkostnaderna berdknas bli lagre dn budgeterat. Tjansten som omradeschef ar vakant
och man kommer féormodligen inte ersatta den tjinsten under aret. Dessutom kommer inte
investeringsbudgeten att anvindas helt, vilket innebir ldgre avskrivningar.

Kultur och bildning: +1,5 mkr
Kulturutveckling samt Estrad Norr forbattrar prognosen med 0,5 mkr vardera jamfort med
prognosen i september. Birka Folkhogskola ligger kvar pa +0,5 mkr mot budget.

Regional utvecklingsdirektor: +1,5 mkr
Forbattring med 1,5 mkr jaimfort med prognosen i september.
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Vasentliga personalférhallanden

Antal anstallda

Antal anstallda

Totalt antal anstallda 179 181 173 165 -8

Antal anstallda Y
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Manad 2020 2021 2022 2023 2024

januari 165 188 170 174 154
februari 163 173 171 175 164
mars 165 173 173 177 166
april 161 173 173 175 166
maj 180 170 173 181 170
Juni 158 166 170 178 171
Juli 149 180 180 168 183
augusti 160 165 167 163 159
september | 164 172 176 170 161
oktober 165 179 181 173 165

Antalet anstéllda berdknas utifran den forsta och sista dagen f6r matperioden delat i tva.
Minskningen av antalet anstillda férklaras till stor del av att delar av det kommunala uppdra-
get har avslutats men dven pa grund av vakanta tjanster mellan rekryteringar. Inom omrade
Kultur och bildning kan antalet anstillda variera utifran att kulturen anlitar tillfallig personal i
olika produktioner bade anstillda och uppdragstagare och det kan variera 6ver tid.

Antalet anstéllda paverkas ocksé av antalet pagdende projekt, vilket kan variera 6ver tid. Pro-
jektanstills medarbetare finansieras oftast med statliga medel.
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Arbetad tid

Rullande 12 manader 2023-09-2024-10 visar pa 140 drsarbetare. Heldr 2023 var det 147,8
arsarbetare, sd antalet &rsarbetare har minskat med 7,8 under aret, forklaringen star under
rubriken antal anstéllda. Minskningen ar fraimst inom omrade Hallbar tillvaxt och befattning-
en handlaggare, samt ledning, da en chefstjanst dr vakanshéllen under 2024.

Sjukfranvaro - 6kade frisktal

Andel sjukfranvarotimmar per intervall
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Kommentar

Sjukfranvaron var hogre i borjan av aret, och har minskat under hésten. Sjukfranvaron bestar framst
av korttidsfranvaro pa grund av infektioner, Vid langre sjukfranvaro uppréttas rehabiliteringsplan och
foretagshalsovard eller specialiserade varden ar inkopplade beroende pé orsak.

Andel sjuktimmar i % av ordinarie arbetstid kvinnor och méan

% min (%) [l % kvinnor (%) —e— Total sjukfranvaro %

2023 2024
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