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Mall for redovisning enligt forordning (2024:99)
om resultatredovisning av det regionala
utvecklingsarbetet — fragor att besvara

1. Likvardiga mojligheter till boende, arbete och
valfard

Observera! Maximalt antal tecken inklusive blanksteg for fragorna 1.1-1.5 ar
sammantaget 11 000.

Ange i fragorna 1.1-1.3 vilka aktorer (kommuner, statliga myndigheter inklusive
lansstyrelser, organisationer, till exempel det civila samhallets organisationer, och
ndringslivet) ni har samverkat med inom detta omrade samt hur samverkan har
bedrivits och fungerat.

Beskriv genomgdende i fragorna 1.1-1.3 eventuella utmaningar och framgangsfaktorer
i genomforandet.

1.1 Beskriv hur det strategiskt viktigaste arbetet inom detta omrade har
genomforts.

Region Jamtland Harjedalens regionala serviceprogram 2023-2030 tar avstamp i den
regionala utvecklingsstrategin (RUN/515/2018) med dess tillh6rande mal och
langsiktiga prioriteringar (RUN/316/2024) och program for smart specialisering
(RUN/430/2018) samt nationella forordningar féor kommersiell service. Programmet
utarbetades i bred samverkan med lanets kommuner och Lansstyrelsen Jamtlands lan
och bidrar till att starka samordningen av de olika ekonomiska stéd och insatser som
regionerna, lansstyrelsen och Tillviaxtverket beslutar om. Syftet dr att uppna en god
tillgang till kommersiell service i olika typer av landsbygd.

Region Jamtland Harjedalen ansvarar for att det regionala serviceprogrammet
genomfors och foljer upp dess insatser. Handlingsplanen fér 2024 har utarbetats via
det regionala niatverket Service Z (bestdende av Region Jaimtland Harjedalen som
sammankallande aktor tillsammans med lanets kommuner och Lansstyrelsen
Jamtlands 1an). Handlingsplanerna innehaller en beskrivning av planerade insatser for
aret med uppfoljningsbara mal och vem som ansvarar for insatsen. Uppféljningen for
2024 ar inrapporterad enligt Tillviaxtverkets riktlinjer.
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Regionen har arbetat strategiskt med Landsbygdspotten, som ar ett stdd for projekt
och initiativ som kombinerar landsbygds- och naringslivsutveckling. Insatsen
finansieras via regionens ordinarie budget. Under 2024 behandlades 22 ans6kningar,
varav 11 beviljades. Projekten fokuserar pa att stirka smaskaliga initiativ och
sdkerstilla en tydlig koppling mellan landsbygdens behov och regional utveckling.
Under aret prioriterades projekt med geografisk spridning och mindre aktorer, vilket
ar avgorande for likvardiga mojligheter till boende, arbete och valfard i hela lanet.

Regionen har inget uppdrag gillande strategisk fysisk planering idag, men har gjort en
omvaérldsspaning och intressenter i lanet har bjudits in till att lyssna pa erfarenheter
fran Region Dalarna och Region Norrbotten. Regionen har utifran detta arbete svarat
pa den utlysning som kom fran Tillviaxtverket i november inom ramen for deras
regeringsuppdrag kring stod for strategisk planering i det regionala
utvecklingsarbetet.

Regionen har en plan for kulturella och kreativa branscher (RUN7113/2022) och en
omvarldsspanande inspiration kopplat till kulturen och kreativa branschers roller for
likvardiga mojligheter till boende arbete och vélfard har gjorts och lardomar inhdmtats
fran Region Norrbotten och Luled kommun.

1.2 Beskriv hur ni inom detta omrade har arbetat med att integrera ekonomisk,
social och miljomassig hallbarhet for att moéta samhallsutmaningarna.

Att arbeta med alla dessa tre dimensioner ar en naturlig del av det I6pande arbetet, da
det ar val forankrat i de 6vergripande styrdokumenten sdsom regionala
utvecklingsstrategin samt tillhérande mal- och langsiktiga prioriteringar for den
regionala utvecklingspolitiken.

Arbetet med Regionala serviceprogrammet ar ett viktigt arbete i att mota de
samhallsstrukturer som glesa miljéer har for att skapa de basta moéjligheterna fér
utveckling. Det handlar om att bemota lokala, regionala och globala
samhallsutmaningar. Detta arbete handlar bland annat om att framja god tillgdnglighet
i glesa strukturer, bemota den demografiska utmaningen, narvaro av sociala
motesplatser pa lokal nivj, farre och kortare resor och digitala l16sningar som skapar
an battre tillganglighet bade for att 6verbrygga langre avstand och for att 6ka
tillgdnglighet pa olika satt.

Alla projekt som stdds genom Landsbygdspotten maste kopplas till ekonomisk, social
och ekologisk hallbarhet vis ansokan. Nagra exempel pa hur hallbarhet integreras i
projekten; stdd till kommersialisering av sikfdngst och férbdttring av infrastruktur som
skapar nya ekonomiska mojligheter for lokala naringsidkare. Social hallbarhet
integreras tydligast i projekt gdllande evenemang sdsom Spotbattle och Festivalsjébyn
som syftar till att frimja gemenskap, inkludering och lokal delaktighet. Miljomassig
hallbarhet inkluderas i projekt som Ldngd FVOF som betonar héllbar forvaltning av
naturresurser genom etiska metoder for fiskhantering och biotopvard.
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Regionen har i samverkan med andra aktorer arrangerat det dterkommande
motesforumet "Vad star pa spel?” som tar fasta pa samhéllsutmaningarna och
hallbarhetsdimensionerna.

1.3 Beskriv hur ni har beaktat olika territoriella perspektiv i arbetet inom detta
omrade.

Att arbeta med territoriella perspektiv ar en del av att arbeta med hallbar utveckling,
dar olika platsers forutsattningar ar centralt for att skapa ratt insatser. Det dr darfor en
naturlig del av det l16pande arbetet, da detta ar val forankrat i de dvergripande
styrdokument sdsom regionala utvecklingsstrategin samt tillhérande mal- och
langsiktiga prioriteringar for den regionala utvecklingspolitiken.

Det territoriella perspektivet har darfor under 2024 fortsatt att spela en central roll i
arbetet med lanets utveckling. Med en stor geografisk yta och en spridd befolkning
som tillsammans skapar en levande naringslivsstruktur, innebar detta bade
mojligheter och utmaningar for att fraimja utveckling i hela territoriet. De
inomregionala skillnaderna i forutsattningar och strukturer gér det an mer angelaget
att arbeta utifran ett territoriellt perspektiv, som ar avgérande for att nd malbilden for
lanet 2050 enligt den Regionala utvecklingsstrategin.

Under 2024 har fokus legat pa att forstirka detta perspektiv genom vidareutveckling
av kommunala serviceplaner, som utgor en viktig byggsten i det regionala arbetet.
Detta arbete har fatt ett extra lyft i och med att Region Jamtland Harjedalen beviljades
medfinansiering for projektet "Resurser till genomférande av regionalt
serviceprogram Jamtlands ldn” via nationella medel fran Tillviaxtverket och det
regionala utvecklingsanslaget 1:1. Projektet 16per mellan 1 juli 2023 och 30 juni 2026.

Projektets fokus under 2024 har varit att méta de snabba samhéllsférandringar som
skapar bade mojligheter och utmaningar, sarskilt vad galler att bibehalla och utveckla
kommersiell service pa landsbygden. Genom att ta fram kunskapsunderlag och
handlingsplaner har projektet adresserat forandringar pa medborgar-, servicegivare
och offentlig aktdrsniva. Arbetet har inkluderat dialog och samverkan mellan olika
aktorer, utveckling av nya arbetsformer samt hantering av stod till kommersiell
service.

Pa kort sikt har projektet under aret bidragit till 6kad utvecklingskraft och nya insikter
som stdrker ldnets konkurrenskraft. Pa langre sikt 4r ambitionen att insatserna ska
leda till 6kad tillganglighet till kommersiell service for saval foretag som medborgare,
och dirmed en fortsatt hallbar och inkluderande utveckling av lanet.

Den geografiska spridningen av beviljade projekt i Landsbygdspotten sdkerstélldes
med initiativ i kommuner som Strémsund, Ragunda, Harjedalen, Ostersund och
Krokom. Detta tillvigagangssatt bidrar till att lyfta fram olika regioners unika behov
och mojligheter, sdsom att stddja kulturella ndringar i Harjedalen eller turism i

3(28)



tillvaxt
verket

Ragunda. Genom att aktivt identifiera lokala initiativ forstiarks en territoriell balans
och likvardiga mojligheter 6ver hela regionen.

En avgdrande strategisk roll ar regionens naringslivsfrimjande insatser. Ett konkret
satt att bidra till det 6vergripande malet kring likvardiga mojligheter, ar att i
beviljande av regionala utvecklingsmedel ta hdansyn till det territoriella perspektivet
och gora strategiska prioriteringar som framjar hallbar tillvaxt i hela lanet.

1.4 Beskriv vilka prestationer ni har uppnatt under aret inom detta omrade samt
vilka mal prestationerna bidrar till.!

Insatserna bidrar till att uppna visionen och malbilden i Regionala
utvecklingsstrategin. Samt mdlet "Utvecklingskraft med stdrkt lokal och regional
konkurrenskraft for en hdllbar utveckling i alla delar av ldnet” samt den langsiktiga
prioriteringen ” Innovation och férnyelse samt entreprendrskap och féretagande i hela
Idnet”. Forutom dessa bidrar de dven till de underliggande prioriteringarna i det
Regionala Serviceprogrammet.

For arbetet med regionala serviceprogrammet hanvisas till inlamnat underlag fran
Region Jamtland Harjedalen gallande Tillvaxtverkets Uppf6ljning och redovisning av
insatser i regionalt serviceprogram.

Under 2024 har Landsbygdspotten finansierat 11 projekt med fokus pa att tex skapa
infrastrukturella forbattringar, exempelvis inom kommersialisering av naturresurser,
framja lokal kultur och kreativitet, sdsom textilevenemang och kulturella festivaler
samt starka naringsliv och turism genom samarbete och marknadsfoéring. Dessa
prestationer bidrar till 6kad lokal attraktivitet, starkt gemenskap och férbattrade
mojligheter till arbete och foretagande.

1.5 Om mdijligt, beskriv vilka effekter ni har uppnatt under aret inom detta omrade
samt vilka mal effekterna bidrar till.> Ange om ni baserar resultatbeskrivningen
pa en uppfdljning, utvirdering eller egen bedémning.

Att uppna effekter pa en insats som genomfors inom samma ar, ligger inte riktigt i det
regionala utvecklingsuppdragets natur. Det dr av stor betydelse att insatserna ar av
strategisk karaktar som skapar forutsattningar for en langsiktig hallbar regional
utveckling i hela lanet och effekterna uppnas langre fram i tiden.

L For definitioner och exempel av resultat i form av prestationer och effekter samt aktuella mal,
se s. 3-4 i Anvisningar.
2 Ibid.

4(28)

Vv



tillvaxt '
verket

For effekter av arbetet med regionala serviceprogrammet hanvisas till inlimnat
underlag fran Region Jamtland Harjedalen gillande Tillviaxtverkets Uppfdljning och
redovisning av insatser i regionalt serviceprogram.

Landsbygdspotten ger sociala, ekonomiska och miljomassiga effekter baserat pa
resonemangen i fraga 1.1-1.4 exempelvis genom att framja jamstalldhet och
integration, genererat intédkter till lokala féretag och turism samt skapat en hallbar
forvaltning av resurser som starker langsiktig miljonytta. Effekterna har bedomts
utifran pagaende utviarderingar och projektrapporter.

2. Kompetensforsorjning och
kompetensutveckling

Observera! Maximalt antal tecken inklusive blanksteg for fragorna 2.1-2.7 ar
sammantaget 15 000.

Ange i fragorna 2.1-2.5 vilka aktorer (kommuner, statliga myndigheter inklusive
lansstyrelser, organisationer, till exempel det civila samhallets organisationer, och
ndringslivet) ni har samverkat med inom detta omrade samt hur samverkan har
bedrivits och fungerat.

Beskriv genomgaende i fragorna 2.1-2.5 eventuella utmaningar och framgangsfaktorer
i genomforandet.

2.1 Beskriv hur ni har arbetat med faststédllda mal och prioriteringar for regionens
kompetensforsorjningsarbete.

Det strategiska arbetet kring kompetensforsorjning har utvecklats med utgangspunkt i
Plan for regional kompetensforsérjning. Planen har tagits fram i samverkan med
aktorer i ldnet med olika perspektiv och uppdrag gillande kompetensférsorjning.
Samverkan kring kompetensforsorjning pa regional niva ar organiserad i ett
partnerskap som bestér av representanter fran Region Jimtland Hérjedalen,
Kommunférbundet Jamtland Harjedalen, Arbetsformedlingen, Mittuniversitetet,
Samling Naringsliv, Handelskammaren och Jamtlands Gymnasiefdrbund. Har finns
aven foretradare fran kommunerna: representanter ur regionala natverk for chefer
inom vuxenutbildning och Larcentrum, respektive for tillvaxt- och naringslivschefer.

Planen ar en konkretisering av savél den nationella strategin for hallbar regional
utveckling som den regionala utvecklingsstrategin (RUN/515/2018). Efter forankring
med aktorerna ar den politiskt beslutad i regionala utvecklingsnamnden.
Kompetensférsérjning och kompetensutveckling i hela ldnet har darefter dven antagits i
regionfullmaktige som en av fyra langsiktiga prioriteringar (RUN/316/2024) for den
Regionala utvecklingsstrategin.

For att gemensamt mota utmaningarna kring kompetensforsorjning i lanet har fyra
fokusomraden identifierats i planen.
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e Utveckla arbetet med prognoser och underlag i syfte att framja strategisk
kompetensstyrning

e Forbattra infrastruktur for flexibel tillgang till livslangt larande i hela lanet

e Stdrk arbetet med att attrahera och behdlla kompetens

e Forbattra fornyelseférmaga och kompetens for att kunna stélla om och méta
framtiden pa nya och langsiktigt hallbara satt

Inom varje fokusomrade har insatser och i vissa fall mer konkreta aktiviteter
tydliggjorts som olika parter (bade som ingar i partnerskapet och 6vriga) pa olika satt
jobbar med. Planen har mojliggjort en battre helhetssyn i ett komplext omrade och
underlattat mojlighet till synergier och gemensamma stegforflyttningar i den riktning
som kravs for lanets utveckling.

Under aret har partnerskapet utover detta valt att testa ett nytt arbetsséatt for att fa
dnnu storre kraft i det gemensamma genomfdrandet. Tillsammans har aktérerna valt
att prioritera nagra mer konkretiserade och uppféljningsbara mal som partnerskapet
ska driva och f6lja upp sarskilt. Detta arbete kommer testas under kommande ar.

En viktig framgangsfaktor ar att det i lanet finns en god samverkanskultur inom
omradet. En utmaning inom omradet &r kommunikation, i synnerhet mellan den
regionala och lokala nivan, dd manga parallella processer, insatser och satsningar
pagar samt antalet aktorer pa savil regional som lokal niva ar manga.
Forbattringspotential finns dven vad géller kommunikation och
informationsoverforing mellan den nationella nivan och den regionala. Har tenderar
storre urbana regioners behov och forutsattningar bli mer tongivande. Mindre
regioner saknar i regel resurser for att makta med att vara tillrackligt aktiv i
forhallande till den nationella nivan.

En viktig framgéangsfaktor ar att det gemensamma arbetet pa regional niva verkligen
ges utrymme att ske med utgangspunkt i regionala behov och forutsattningar. Hur
arbetet med mal och prioriteringar samt hur samverkan pa regional niva organiseras
far inte bli foremal for styrning och likriktning fran nationell niva - da finns risk att det
arbete som byggts upp regionalt gar forlorat.

2.2 Beskriv hur ni har arbetat med bedémningar av lanets kompetensbehov inom
offentlig och privat sektor pa kort och lang sikt.

Regionala analyser och kunskapsunderlag ar centrala for det strategiska
kompetensfoérsérjningsarbetet i linet. Andringen i lag (2010:630) om regionalt
utvecklingsansvar dar regionernas roll vad galler bedémningar av kompetensbehov
har fortydligats har medfort att ett utvecklingsarbete paborjats. Begriansade resurser
har dock inneburit svarigheter att genomfora omfattande utveckling. Fokus har legat
pa att komplettera befintliga underlag, med sarskild prioritering pa omrdden dar
osdkerhet finns. Befintliga kontaktytor med branscher har nyttjats snarare an att
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samordna och skapa nya branschrad, da detta har bedémts alltfér resurskravande och
ineffektivt.

De framsta utmaningarna i arbetet med bedémningar ar begransade resurser, ojamn
tillgang till regionalt nedbrutna data och i vissa fall orimliga férvantningar fran
nationell niva. Sma regioner alaggs samma krav som storre, trots avsevart mindre
resurser. Samtidigt ar tillgangen till detaljerad arbetsmarknadsdata ofta en storre
utmaning i mindre regioner, vilket gor behovet av kompletterande analyser storre.

Trots utmaningar har regionens mindre storlek och nara kontaktvagar varit viktiga
framgangsfaktorer i arbetet. Fokus har legat pd att komplettera underlag dar behovet
ar storst. En pragmatisk prioritering har varit nodvandig for att hantera begransade
resurser.

For att stiarka arbetet framat behdver nationella myndigheter och
branschorganisationer ta storre ansvar for att samordna och tillhandahalla regionalt
nedbrutna data, det skulle effektivisera och minska dubbelarbete. En anvdndarvanlig
och tillganglig digital infrastruktur for kompetensférsorjning ar nodvandig for att
mojliggora regioners arbete med bedémningar. Tydligare synkronisering mellan
exempelvis SCB, Skolverket och regioner behdvs for att sdkerstilla rimliga tidplaner
for alla inblandade.

En mer rattvis och kompensatorsik finansieringsmodell, anpassad efter regioners olika
strukturella forutsattningar, ar nédvandig for att sdkerstdlla mer jamstallda
forutsattningar. Mojligheten att avropa konsultativt stod fran nationella aktorer skulle
ocksa kunna vara ett sitt att starka mindre regioners analyskapacitet

Regionens roll bor begransas till att komplettera nationella underlag med lokala
insikter, snarare an att producera heltickande analyser sjilva. Den faktiska effekt som
regionernas arbete med bedémningar i férlangningen far for
utbildningsdimensionering och kompetensforsorjning i lanet bor utvarderas for att
kunna vardera hur mycket resurser som ar rimligt att 1agga pa detta i forhallande till
andra behov inom omradet.

2.3 Beskriv hur ytterligare strategiskt viktigt arbete inom detta omrade har
genomforts.

Regionens roll har framfor allt bestatt i att samordna det gemensamma arbetet utifran
planen, samt ansvara for vissa delar av genomférandet.

Under aret har ett samarbete med 6vriga norrlandslan pabérjats i syfte att samla oss
kring tematiska omraden som beddms viktiga att gemensamt paverka. Vad som kan
konstateras ar att problemformuleringar och 16sningar som laggs fram pa nationell
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niva inte alltid overensstammer, eller till och med star i direkt kontrast till hur
problembild och behov av 16sningar ser ut i landets norra och mer glesbefolkade del.

En process for att utveckla ett mer strategiskt och systematiskt arbete kring
yrkeshogskoleutbildning i lanet har under dret pabdérjats tillsammans med lanets
aktorer. Extern projektfinansiering har sokts for att mojliggora fortsatt utveckling
kring behov som identifierats.

Under dret har ett aktivt arbete skett for att mojliggdra och mobilisera for nya
satsningar och initiativ med extern finansiering, i synnerhet Europeiska socialfonden.
Samarbetet med ESF-radet har l6pande forbattrats, vilket gor att det nu finns storre
potential for lanet att vaxla upp med dessa medel. Dessvarre finns dock en begransad
utvecklingskapacitet hos méanga av aktoérerna i lanet, vilket ar en férsvarande faktor
nar det kommer till att ta del av relevanta utvecklingsmedel. Det kravs ganska
omfattande stddjande insatser for att fler aktorer ska kunna ta detta steg. Det har
darmed blivit n6dvandigt for Region Jamtland Harjedalen att axla vissa av de behov
som har identifierats. Nagra exempel pa storre satsningar med baring pa
kompetensforsorjning dar regionen tar en mer aktiv roll ar:
- Utveckling av en regional struktur for validering i syfte att starka och
effektivisera kompetensférsdérjningen i lanet.
- Utveckling av regional struktur for inflyttning med sarskilt fokus pa
internationell kompetens
- Utveckling av infrastruktur for livslangt lirande genom strategisk utveckling
av larcentrum i lanet

2.4 Beskriv hur ni inom detta omrdde har arbetat med att integrera ekonomisk,
social och miljomassig hallbarhet for att mota samhallsutmaningarna.

Att arbeta med alla dessa tre dimensioner ar en naturlig del av det Idpande arbetet, da
det ar val forankrat i de dvergripande styrdokument sdsom regionala
utvecklingsstrategin samt tillhérande mal- och langsiktiga prioriteringar for den
regionala utvecklingspolitiken. Hallbarhet ar en integrerad del av planen for regional
kompetensforsorjning, i synnerhet ekonomisk och social hdllbarhet. Utpekade fokus
och insatsomraden bidrar i férsta hand tre av Agenda 2030 malen; mal 4 (God
utbildning for alla), mal 8 (anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillviaxt) och mal 10
(Minskad ojamlikhet).

For att mota samhéllsutmaningarna utifran de specifika forutsattningarna i Jamtlands
lan, sdsom en dldrande befolkning, glesbygdens avstiand, varierade socioekonomiska
villkor och en smaskalig naringslivsstruktur etc har arbetet med kompetensforsorjning
utgatt fran ett behovs- och utmaningsdrivet arbete. En god samverkanskultur inom
omradet har mojliggjort ett gemensamt och langsiktigt arbete for att mota
utmaningarna inom kompetensférsorjning. Genom partnerskap mellan regionen,
kommuner, naringsliv och utbildningsaktérer har en kultur av samsyn och samarbete
vuxit fram.
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Digitalisering och teknikutveckling, inklusive Al, kommer vara avgorande verktyg for
att 6vervinna savil demografiska som geografiska utmaningar med gleshet och langa
avstand. Digitala l6sningar bidrar inte bara till 6kad tillgdnglighet till utbildning och
arbete utan ocksa till att effektivisera tjanster inom exempelvis vard och offentlig
sektor. Inom detta omrade finns stora mojligheter for att pa lang sikt klara de stora
utmaningar som finns inom kompetensforsorjningsomradet. Men som en foljd av att
lanet i stor utstrackning bestar av forhallandevis sma aktdrer med begransad egen
utvecklingskapacitet finns reella utmaningar att komma vidare pa ett pragmatiskt satt.
Beddmningen ar att ett 6kat och vél anpassat stod fran nationella aktérer kommer
behdvas for att pa allvar realisera dessa mojligheter.

For att sdkerstélla en hallbar kompetensforsorjning i hela Jamtlands lan ar det
avgorande att nationella satsningar och policys i hogre utstrackning utformas med
hansyn till glesbygdens specifika behov. Satsningar som i forsta hand utgar fran ett
urbant perspektiv riskerar att bli ineffektiva och icke-tillimpningsbara i denna
kontext.

2.5 Beskriv hur ni har beaktat olika territoriella perspektiv i arbetet inom detta
omrade.

Att arbeta med territoriella perspektiv ar en del av att arbeta med hallbar utveckling,
dar olika platsers forutsattningar ar centralt for att skapa ratt insatser. Det ar darfor en
naturlig del av det l16pande arbetet, da detta ar val forankrat i de 6vergripande
styrdokumenten sdsom regionala utvecklingsstrategin samt mal- och langsiktiga
prioriteringar for den regionala utvecklingspolitiken.

For att anta ett pragmatiskt territoriellt perspektiv i arbetet med
kompetensforsorjning kravs tillgang till relevanta, nedbrytbara och jamforbara data.
Det ar viktigt att kunna bryta ner uppgifter pa kommunniva for att identifiera bade
skillnader och likheter i utmaningar och behov. Dock begriansas mojligheterna av
bristande resurser for analys och kommunikation samt tillgang till relevant data i
mindre kontexter.

Vissa kommuner i ldnet har battre férutsattningar att arbeta fram l6sningar, medan
andra har svart att ta nédvandiga steg for langsiktig forandring. Gles- och
landsbygdsomraden behdver mer stod for att stirka sin utvecklingskapacitet.
Ekonomiska utmaningar forsvarar kommunernas mojligheter att investera langsiktigt,
da lagstadgad verksamhet maste prioriteras.

For att skapa battre forutsattningar for utveckling i hela landet bor nationella
myndigheter arbeta mer regionalt anpassat och erbjuda flexibla l16sningar, sarskilt for
sma och glest befolkade regioner med manga strukturella utmaningar. Region
Jamtland Harjedalen ser ett behov av att man fran nationellt hall utvecklar ett tydligare
territoriellt perspektiv framgent, exempelvis inom Myndighetssamverkan.
Tillvaxtverkets riktade satsning pa utveckling av infrastruktur for livslangt larande i
norra Sverige ar ett positivt exempel. Forhoppningen ar att fler anpassade initiativ
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som langsiktigt adresserar behov och utmaningar som ar kopplade till demografiska
och geografiska forutsattningar foljer.

2.6 Beskriv vilka prestationer ni har uppnatt under aret inom detta omrade samt
vilka mal prestationerna bidrar till.3

Under dret har tre rapporter tagits fram som har baring pa det regionala
kompetensforsorjningsarbetet. Samtliga rapporter har tagits fram via externa
konsultforetag. Rapporterna har utgjort kunskapsunderlag for vidare insatser inom
foljande omraden:

e Orientering av trender och férandringar som kan paverka kompetensbehoven i
lanet pa langre sikt

e Fortsatt utveckling av yrkeshdgskoleutbildning och hur samverkan kring detta
kan organiseras

e Nulédgesbild hos arbetsgivare i lanet vad galler behov och installning till
internationell kompetens

Under aret har ett storre Kompetensforsorjningsevent genomforts med totalt ett 80-tal
deltagare fran myndigheter, kommuner och organisationer i linet som pa olika satt
arbetet med kompetensférsorjning.

Flera kommunikationsinsatser kring validering har genomforts. Malgruppsanpassning
och tillgdngliggérande av information om validering har skett bland annat genom att
producera text och film som belyser valideringens fordelar. Materialet har publicerats
pa flera plattformar.

Inventering och initiering av utveckling av stod for arbetsgivare i frdgor som ror
kompetensplanering har paborjats. Bland annat har en éversyn gjorts kring hur olika
stodformer kan utvecklas for att mota en del av foretagens behov av
kompetensforsorjning och validering. En samlad broschyr over tillgidngliga verktyg och
strategier for att jobba med kompetensférsorjning har ocksa tagit fram.

Arbetet med att attrahera kompetens och 6ka antalet invanare till lanet har under aret
fortsatt. Region Jamtland Harjedalen samordnar lanets kommuner och arbetsgivare
och har under aret genomfort en rad insatser inom omradet.

3 For definitioner och exempel av resultat i form av prestationer och effekter samt aktuella mal,
se s. 3—-4 i Anvisningar.
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2.7 Om mojligt, beskriv vilka effekter ni har uppnatt under aret inom detta omrade
samt vilka mal effekterna bidrar till.* Ange om ni baserar resultatbeskrivningen
pa en uppfdljning, utvirdering eller egen beddomning.

Da det mesta av arbetet ar processorienterat och langsiktigt &r denna fraga svar att
besvara. Sett till de ndmnda prestationerna ovan kan féljande vara vart att lyfta.

- Rapporterna har pa kort sikt bidragit till 6kad kunskap och utformning av mer
traffsakra insatser, i flera fall har det lett till att specifika arbetspaket och
aktiviteter som skrivits fram inom ramen for ett par utvecklingsprojekt.
Effekterna av samtliga tre framtagna rapporter baseras pa en bedémning.

- Eventet har bidragit till 6kad samsyn om pagdende utvecklingsarbete i lanet
gallande kompetensforsorjning. Det har ocksa bidragit till 6kade synergier
mellan aktorer och satsningar. Detta baseras pa utvardering av deltagarnas
upplevelse av eventet.

- Genomfdrda kommunikationsinsatser géllande validering beddms ha bidragit
till 6kad kunskap och forstaelse for valideringens mojligheter, samt till samsyn
kring dess roll och betydelse for kompetensférsorjningen.

- Inventering och initiering av utveckling av stod for arbetsgivare i fragor som
ror kompetensplanering och den samlade kommunikationen riktat till olika
arbetsgivare kring stodmaojligheter, bedéms ha 6kat medvetenhet om
tillgangliga stod.

- Insatser for att attrahera kompetens till linet bedoms ha bidragit till 6kad
inflyttning.

De senare tre effekterna baseras pa egen bedomning. Samtliga ovan ndmnda
prestationer och effekterna av dessa bidrar till den 6vergripande malbilden i Regional
utvecklingsstrategi Jamtland Harjedalen (RUS) och till langsiktigt mal Utvecklingskraft
med stdrkt lokal och regional konkurrenskraft for en hdllbar utveckling i alla delar av
Ildnet. Effekterna bedoms i forsta hand bidragit till prioriteringen
Kompetensforsérjning och kompetensutveckling i hela Idnet och har tydlig baring pa
genomforandet av Plan fér regional kompetensférsérjning i Jamtlands Idn. Ovan
ndamnda prestationer och effekter har bidragit till planens samtliga fyra fokusomraden.
Arbetet bidrar aven till sarskilt mal Framja livslangt larande (Europeiska
socialfondsprogrammet).

*Ibid.
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3. Innovation och fornyelse samt
entreprenorskap och foretagande

Observera! Maximalt antal tecken inklusive blanksteg for fragorna 3.1-3.5 ar
sammantaget 15 000.

Ange i frdgorna 3.1-3.3 vilka aktorer (kommuner, statliga myndigheter inklusive
lansstyrelser, organisationer, till exempel det civila samhallets organisationer, och
ndringslivet) ni har samverkat med inom detta omrade samt hur samverkan har
bedrivits och fungerat.

Beskriv genomgaende i fragorna 3.1-3.3 eventuella utmaningar och framgangsfaktorer
i genomforandet.

3.1 Beskriv hur det strategiskt viktigaste arbetet inom detta omrade har
genomforts.

Region Jamtland Harjedalen har ett strategisk processinriktat arbetssatt kopplat till
Regionala utvecklingsstrategin (RUN/515/2018) med dess tillhérande mal och
langsiktiga prioriteringar (RUN/316/2024) samt underliggande
strategier/program/planer. Det gor att samverkan sker brett i fragorna, i manga fall i
quadripel-helix (ideell-, privat-, offentlig sektor samt akademin). For att forstarka
samverkan samt rollen som samordnare dn mer, s har alla strateger, projektledare
samt handldggare som arbetar med regionala utvecklingsuppdraget fatt
kompetensutveckling genom interna utbildningar i metoden Samhandlingstrappan.
Detta for att sakerstalla att Region Jamtland Harjedalen utvecklar ett inkluderande och
modigt arbetssatt som utvecklar arbetet med samordning kring regionala
utvecklingsfragor och diarmed gynnar samhandlingen i lanet.

Ett kontinuerligt arbete med att samla relevanta aktorer i systemet for innovations-,
ndringslivs, investerings- och exportframjande sker via olika forum med malet att
skapa samhandling i ldnet. For att ndmna tva exempel pd forum som under aret
fortsatt utvecklas tillsammans med lanets aktorer ar det forsta Lédnspartnerskapet
Jdmtlands Idn. Dar samlas ett 40-tal aktorer fran alla fyra sektorer och dven fran
kommunal, regional och statlig niva tva ganger per ar for att diskutera strategiskt
viktiga fragor kopplade till Regionala utvecklingsstrategin.

Det andra exemplet ar forumet Ektesne som ar sydsamiska och betyder Tillsammans.
Det ar fran borjan ar ett initiativ som kommer fran aktorer i lanet, men som Region
Jamtland Harjedalen under aret har varit en del av och varit med och stottat. Ektesne ar
ett helt 6ppet forum for alla i ldnet som vill vara med och samtala om regionala
utvecklingsfragor. En slags tankesmedja dar lanets aktdrer mots i samtalet och utbyter
kunskap, information och perspektiv emellan varandra. Detta forum har ocksa
Samhandlingstrappan som metod och ar ett innovativt forum som utmanar
malkonflikter och genom 6kad forstaelse for att olika perspektiv samt forutsattningar i
slutdndan skapar en dn mer héllbar och inkluderande regional utveckling i hela ldnet.

Under aret har Region Jamtland Harjedalen arbetat med en OECD-studie som
genomforts i hela NSPA-omradet. Den svenska delen av arbetet samordnades av North
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Sweden European Office, da den innefattade alla fyra norrlandslanen. Detta ar ett
viktigt kunskapsunderlag och en viktig pusselbit for Jaimtland Harjedalens mojligheter
till synlighet och delaktighet i diskussionerna och utfallet pa EU-niva. Det ar viktigt
strategiskt, inte minst utifran att Regionalfonden ar lanets viktigaste regionala
utvecklingskapital tillsammans med anslag 1:1. De ar avgorande for Jamtlands lans
utveckling och formagan att bidra till Nationell strategi for hallbar regional utveckling i
hela landet 2021-2030 samt EU:s grona och digitala agenda.

Fordjupade insatser har gjorts inom det innovationspolitiska omrdadet pa bade EU-niva
och nationell niva kopplat till policyutveckling inom olika processer kopplade till
utvecklingen av finansieringsinstrument samt Smart specialisering, exempelvis genom
samarbetet i Europaforum Norra Sverige. En stor farhdga som lyfts gillande
utredningen "En ny organisation for férvaltning av EU-medel (SOU 2024:22)” ar att en
okad centralisering av forvaltningen sker pa bekostnad av inflytande av regional och
lokal niva. En framgdngsfaktor i att skapa regional utveckling ar att finansiering moter
faktiska lokala- och regionala behov samt prioriteringar. Detta framst ocksa utifran att
kommuners och regioners forutsattningar ser sa olika ut i olika delar av Sverige.
Jamtland Harjedalen skiljer sig at pa flera sitt gentemot de andra fyra norrlandslédnen
och inom Jamtlands 1dn finns ocksa inomregionala skillnader, och det finns dven
inomkommunala skillnader i dessa stora geografier.

Ett annat férdjupat arbete som pagatt under aret 4r inom Smart Specialisering (S3). Ar
framtagandet av en nuldgesanalys av S3-processen med konsulthjalp via Smart
Specialisation Community of Practice (53 CoP). Detta gjordes tillsammans med Region
Vasternorrland och med lanets mest aktiva aktérer inom innovation.

Ett viktigt fordjupande kunskapsuppbyggande arbete har sketti ett
samverkansprojekt tillsammans med Vasternorrland som finansierats av
Tillvaxtverket via projektet Stdrka samarbete med regioner i EU utifrdn S3, med syftet
att stirka samarbeten med andra regioner saval i Sverige som i andra EU-lander. Att
identifiera, initiera och starka samarbeten med andra europeiska regioner och aktorer
ar nodvandigt som forberedelse infor att kunna delta i EU-kommissionens storre
program och for den utvecklingen som sker mot exempelvis Regional Innovation
Valleys (RIV). En stor oro finns att regioner med glesa strukturer och med liten kritisk
massa av stora aktorer, sdsom Jamtland Harjedalen, kommer att ha svart att ta sig in i
de storre EU-programmen kommande programperiod. Lanets glesa strukturer och
entreprendriella innovationssystem gynnas inte av radande strukturer och system och
det finns en stor risk att lanet exkluderas dn mer i och med de férandringar som det
flaggas for infor kommande programperiod 2028-2034.

Initiativ som tillfor lanet strategiskt intressanta och angeldgna satsningar inom smart
specialisering genom innovation och férnyelse, samt entreprendrskap och
foretagande, har fatt stod av regionens tjdnstepersoner under individuella
dialogmoten. Detta har omfattat saval projektsokande aktérer som foretag. En annan
del av det strategiska arbetet har bestatt i att gora I6pande strategiska beddmningar av
hur inkomna ansékningar om projektstdd fran Anslag 1:1 bidrar till innovation och
féornyelse inom lanets utvalda styrkeomraden och arbetssattet underbygger ocksa
battre beslutsunderlag till de fortroendevalda.
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Genom inréttade av livsmedelsradet under 2024 sa har Region Jamtland Harjedalen
tagit ett strategiskt ansvar kring livsmedelsfragorna tillsammans med Linsstyrelsen
Jamtlands lan. I detta livsmedelsrad har ett arbete paborjats med att revidera Mat- och
Livsmedelsstrategi Jamtlands lan. Region Jdmtland Harjedalen ar ocksa tillsammans
med Mittuniversitetet med i Interreg Europe projektet ORIGINN. ORIGINN handlar om
ekonomisk och social omvandling pa landsbygden genom industriell innovation i
allmédnhet, men med extra betoning pa jordbruks- och livsmedelssektorn.

Samverkan med aktorer som framjar naringslivet, bland annat genom den manadsvisa
motesformen "Naringslivsdialogen” som ar ett sitt att dela information och bygga
relation mellan aktorer. Flertalet fordjupade strategiska dialoger har forts kring
etablerings- samt utvecklingssatsningar drivna av aktorer inom offentlig-, privat och
akademisk verksamhet. Aven dialoger med civilsamhillets organisationer kopplade till
naringslivsutveckling har forts och dar har bland andra SISU och SLAO varit nya
aktorer som fangats upp tack vare ett utatriktat arbete med naringslivsutveckling och
entreprenorskap.

Region Jamtland Harjedalen startade upp ett ramprojekt kring cirkular omstéllning
som finansieras av ERUF och anslag 1:1. Inom detta ramprojekt beviljar Region
Jamtland Hérjedalen foretagsstod med syftet att framja sma och medelstora foretags
cirkuldra omstillning. P4 sa satt bidrar ramprojektet till att affirsmodeller och
produktionsprocesser anpassas till ett cirkulart forhallningssatt och att fler foretag
involveras i cirkulara resursfloden. Under aret ansoktes ocksa om ett till ramprojekt
med samma uppldgg som ovan, men med annan inriktning. Den handlar om att frimja
sma och medelstora foretags internationella konkurrenskraft, detta ramprojekt
beviljades i Strukturfondspartnerskapet Mellersta Norrland i december 2024 och
medfinansieras av anslag 1:1.

Under aret har ett utvecklingsarbete skett gillande de bolag som Region Jamtland
Harjedalen ar delédgare i. Detta for att se hur de dn battre kan bli en kraft for den
regionala utvecklingen.

Beskriv hur ni inom detta omrade har arbetat med att integrera ekonomisk, social och
miljomassig hallbarhet for att mdéta samhéallsutmaningarna.

Att arbeta med alla dessa tre dimensioner ar en naturlig del av det 16pande arbetet, da
det ar val forankrat i de 6vergripande styrdokumenten sdsom regionala
utvecklingsstrategin samt tillhérande mal och langsiktiga prioriteringar for den
regionala utvecklingspolitiken och dven programmet for smart specialisering.

Det strategiska arbetssatt som tillimpas med Samhandlingstrappan ar en metodik som
tidigt identifierar malkonflikter nar perspektiven mots i samtalssteget och hittar vagar
framat.

Tva konkreta exempel pa hur hédllbarhetsdimensionerna och samhallsutmaningarna
har integrerats ar regionens satsning pa bland annat cirkuldr omstéllning och
moijliggérandet for lanets naringsliv att bade skaffa sig kunskap och kunna gora
investeringar. Detta sker bland annat inom pagaende ramprojekt for cirkular
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omstillning. Projektet bemannade ocks3 4 av 5 hubbar i lanet (Klovsjo, Are, Stromsund
& Ostersund). under evenemanget A sustainable tomorrow som ir nordens stérsta
digiloga hallbarhetsevent med deltagare pa lokala hubbar runt om i Norden.

Det andra konkret exemplet dr att under ledning av en styrgrupp bestadende av
Landshodvdingen Jamtland ldn och Regionala utvecklingsndmndens presidium
samordnas revideringsarbetet av Mat- och Livsmedelsstrategi Jamtlands lan av
medarbetare fran Region Jamtland Harjedalen och Lansstyrelsen Jamtlands lan. Via
lanets Livsmedelsrad som bestar av en Samverkansgrupp (beslutfattare och
nyckelaktorer fran kommuner och livsmedelssektorn) och ett Partnerskap (operativ
gruppering fran nyckelaktorer fran kommuner och livsmedelssektorn) inkluderas
lokala producenter och foretagare inom livsmedelssektorn, samt offentliga
myndigheter och organisationer som arbetar med mat och livsmedel. Ovan arbetssatt
ger en bredd med manga motestillfallen och stor kontaktyta. Detta integrerar fragorna
gallande ekonomisk, social och miljomassig hallbarhet.

3.2 Beskriv hur ni har beaktat olika territoriella perspektiv i arbetet inom detta
omrade.

Att arbeta med territoriella perspektiv ar en del av att arbeta med hallbar utveckling,
dar olika platsers forutsattningar ar centralt for att skapa ratt insatser. Det ar darfor en
naturlig del av det l6pande arbete, da detta ar val forankrat i de 6vergripande
styrdokumenten sdsom regionala utvecklingsstrategin samt tillhérande mal- och
langsiktiga prioriteringar for den regionala utvecklingspolitiken och dven programmet
for Smart specialisering.

Att arbeta med hela lanets geografi ar en sjdlvklarhet i allt Region Jaimtland Harjedalen
gor, exempelvis dr arbetet med Smart specialisering uppbyggt pa ett satt dar
territoriets olika nyanser och potential tas hdnsyn till.

Exempelvis styrkeomrddet "Upplevelser” som i grunden handlar om en kompetens om
att skapa upplevelser som hela lanet naturligt besitter, det ar en del av det som bygger
ett entreprenoriellt innovationssystem. Dock sa ter sig kompetensen lite olika
beroende pa olika platsers kultur, historia och naringslivsstruktur som gjort att man
anammat den kompetensen pa olika sitt och i olika branscher i hela lanet.

I det strategiska arbetet med lanets nadringslivsaktorer gors prioriteringar for att ta
hansyn till det territoriella perspektivet och bidra till hallbar tillvaxt i hela ldnet. Det
territoriella perspektivet ar ocksa en del i den strategiska bedomningen vid
prioritering av foretags- och projektstod i lanet.

Satsningen pa 6kad samverkan med civilsamhillet ar ett av verktygen for att bredda
och sdkra det territoriella perspektivet.
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3.3 Beskriv vilka prestationer ni har uppnatt under aret inom detta omrade samt
vilka mél prestationerna bidrar till.>

Dessa insatser bidrar till att uppna visionen och malbilden i Regionala
utvecklingsstrategin. Samt malet "Utvecklingskraft med stdrkt lokal och regional
konkurrenskraft fér en hdllbar utveckling i alla delar av Idnet” samt den langsiktiga
prioriteringen ” Innovation och férnyelse samt entreprendrskap och féretagande i hela
Ildnet”. Forutom dessa bidrar de dven till de underliggande prioriteringarna i det
regionala styrdokumentet for Smart specialisering och dess utpekade styrkeomraden.

En viktig prestation under aret var att Region Jamtland Harjedalen tog fram och
beslutade om nya mal- och langsiktiga prioriteringar for den regionala
utvecklingspolitiken (RUN/316/2024). Dessa skapar en an béttre riktning gentemot
den nationella strategin for hallbar regional utveckling och dven for oss inom lanet dn
de tidigare. De skapar ocksa en béttre rod trad i uppfoljningsarbetet.

En annan viktig prestation dr den 6versyn, nuldgesanalys samt forslag framat gillande
arbetet med Smart Specialisering som tagits fram under dret genom en ansékan som
gjordes till Smart Specialisation Community of Practice (S3 CoP) om konsulthjalp 2023.
Det kunskapsunderlaget togs fram under aret och lagger en god grund for vidare
arbete och att na de strategiskt uppsatta malen.

Flertalet traffar med aktorer i lanet for att driva pa arbetet inom omradet innovation,
fornyelse, entreprendrskap och foretagande, har genomforts via olika slags
motesforum dar Region Jamtland Harjedalen bade varit sammankallade och deltagare.
Ndgra exempel pa detta;

Lanspartnerskapets presidium, bestaende av ordférande regionala
utvecklingsndmnden, Landshdvdingen Jamtlands lan, ordférande i kommunférbundet
Jamtland Harjedalen, Pro-rektor pa Mittuniversitetet, verksamhetsledare fér Samling
Néaringsliv samt en tjansteperson fran Region Jamtland Harjedalen, har haft tre moten
for att tillsammans utveckla forumet och satta agendan for Lanspartnerskapet
Jamtlands lan. Lanspartnerskapet har setts 2 gdnger under 2024 och haft ca 40
deltagare per mote fran akademi, offentlig (kommun, region och statliga myndigheter
sasom Tillvaxtverket, Svenska ESF-radet, Arbetsformedlingen, Forsakringskassan,
Lansstyrelsen), privat och ideell sektor.

Forumet Ektesne (se 3.1) har setts 3 ganger under aret och dar har dven Region
Jamtland Harjedalen varit en del av arbetsgruppen detta ar.

Inom projektet Stdrka samarbete med regioner i EU utifrdn S3 har det genomforts 3
studieresor tillsammans med 14 olika aktdrer i Jamtlands lan och Vasternorrlands lan.

5 For definitioner och exempel av resultat i form av prestationer och effekter samt aktuella mal,
se s. 3—-4 i Anvisningar.
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Studieresorna gick till Vestland i Norge, Rovaniemi i Finland samt Highlands i
Skottland.

Ett konkret exempel dr att under aret har tva storre traffar arrangerats av lanets
Livsmedelsrad, dar deltagarna var fortroendevalda och beslutsfattare fran
kommunerna och regionala matorganisationer. Aven en Livsmedelskonferens
arrangerades tillsammans med Lansstyrelsen Jamtlands 14n med ett 60-tal besdkare
samt ett flertal utstillare bland annat Eldrimner, Hushallningssallskapet, Torsta AB,
Tillvaxtverket och lokala livsmedelsproducenter.

Om mojligt, beskriv vilka effekter ni har uppnatt under aret inom detta omrade
samt vilka mal effekterna bidrar till.>* Ange om ni baserar resultatbeskrivningen
pa en uppfoljning, utvardering eller egen bedémning.

Att uppna effekter pa en insats som genomfors inom samma ar, ligger inte riktigt i det
regionala utvecklingsuppdragets natur. Da det ar av stor betydelse att insatserna ar av
strategisk karaktar som skapar forutsattningar for en langsiktig hallbar regional
utveckling i hela lanet och effekterna uppnas langre fram i tiden.

Tre konkreta exempel som dnda kan lyftas ar att utifran egen bedomning sa ar det mer
utatriktade och utforskande arbetssattet tillsammans med lanets aktorer, dar varje
prestation i form av dialoger gor att det kontinuerligt sker ett gemensamt larande. Som
i sin tur skapar ny gemensam kunskap och ger férhallandevis snabba effekter sdsom
exempelvis dndrade beteenden.

En annan effekt ar att det paborjades ar baserat pa den nuldgesanalys som togs fram
under aret med hjalp av Smart Specialisation Community of Practice (S3 CoP). Dar
analysens resultat tas vidare i utvecklingsarbetet i samarbete med ldnets aktorer.

Projektet Stirka samarbete med regioner i EU utifrdn S3 slutrapporterades och
resultaten samt lirdomarna som baseras pa den har tagits vidare, exempelvis gillande
utvecklade arbetssitt kopplat till interregionalt samarbete.

4. Tillganglighet genom digital kommunikation
och transportsystemet

Observera! Maximalt antal tecken inklusive blanksteg for fragorna 4.1-4.5 ar
sammantaget 11 000.

6 Ibid.
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Ange i fragorna 4.1-4.3 vilka aktorer (kommuner, statliga myndigheter inklusive
lansstyrelser, organisationer, till exempel det civila samhallets organisationer, och
naringslivet) ni har samverkat med inom detta omradde samt hur samverkan har
bedrivits och fungerat.

Beskriv genomgaende i fragorna 4.1-4.3 eventuella utmaningar och framgangsfaktorer
i genomforandet.

4.1 Beskriv hur det strategiskt viktigaste arbetet inom detta omrade har
genomforts.

Det mesta som genomforts inom kategorin digital kommunikation har gjorts genom
den regionala bredbandskoordinatorn. Det arbetet redovisas separat till Post- och
Telestyrelsen som i sin tur redovisar detta till Infrastrukturdepartementet och Region
Jamtland Harjedalen hanvisar till den rapporteringen. Kort kan arbetet beskrivas som
att den regionala bredbandskoordinatorn fungerat som en nod for bredbandsfragor i
Jamtlands 1an med kontakt med alla som pa nagot satt paverkar eller paverkas av
bredbandsutbyggnaden, bade fast- och mobilt bredband.

Regionen har genom Anslag 1:1 finansierat ortsammabindande bredbandsnat under
aret, for att 6ka graden av uppkoppling for foretag, medborgare och ocksa fritidshus
som idag har langre vistelseperioder i och med mojligheten att arbeta pa distans.

Under hosten 2022 beslutades den regionala transportplanen for 2022-2033 av
Regionfullmaktige. Den satter prioriteringarna, men det finns stora utmaningar.
Framst da den ldga tilldelningen av medel till den regionala planen dr bekymmersam,
utifran att lanet har ett omfattande statligt viagnat. Trots ca 540 mil ldnsvagar, landets
femte ldngsta lansvagnat, ar ramtilldelningen till lanet den nést minsta. Problematiken
har patalats for departementet i manga ar. Lansanslaget ar av stor betydelse for
utvecklingen av ldnets vigar i ett stort 1an som Jamtland. Den 1aga tilldelningen av
medel riskerar att leda till simre trafiksakerhet och lagre tillganglighet och det i sin tur
bidrar till simre utvecklingsmojligheter och en forminskning av
arbetsmarknadsregionen i ldnet. Under aret har Region Jamtland Harjedalen darfor
fortsatt sitt paverkansarbete for en fordndring av tilldelningen av regionala medel.
Regionen har bland annat samverkat med andra lan for att lyfta problematiken till
departementet, bade skriftligen samt vid ett mote i Stockholm. Regionen har dven
bjudit in och haft méten i lanet med bade infrastrukturministern och medlemmar i
trafikutskottet. Problematiken har dven lyfts i regionala och nationella dialoger med
Trafikverket. Under 2024 har inget regionalt investeringsprojekt kunnat startas upp
till f6ljd av brist pa medel. Infor upprattande av regional plan fér 2026-2037 har dialog
forts med kommuner och 6vriga aktorer avseende en omstrukturering av planen. Ett
storre fokus kommer laggas pa atgarder av mindre karaktir samtidigt som storre
investeringar kommer strykas till foljd av alltfor hoga kostnader i forhallande till
lanets medelstilldelning.

Region Jamtland Harjedalen ser med oro pa utvecklingen av flygutbudet till och fran
lanet. Flyget ar av avgorande vikt for bade naringslivet och besoksnaringen i lanet och
dirmed for lanets utveckling pa totalen. Flygtrafiken maste dven fortsattningsvis
erbjuda ett attraktivt utbud bade nar det kommer till pris och avgangar/ankomster.
Region Jamtland Harjedalen arbetar samtidigt aktivt med en omstallning av flyget da
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det ar viktigt att minska flygets klimatpaverkan. Pa strategisk niva hanteras

flygfragorna primart genom Flygradet dar regionen deltar men insatser har dven gjorts
i andra forum/sammanhang for att lyfta den kritiska situation ldnet befinner sig i nar
det kommer till flygtrafiken.

Ett av Region Jamtland Harjedalens viktigaste gemensamt politiskt uttryckta mal nar
det giller infrastrukturfragor, ar att verka for kortare restid med tag till Stockholm
samt god tillgdnglighet till/fran ldnet aret om. Tillsammans med kommunerna och
naringslivet har paverkansinsatser genomforts mot regeringen, SJ och Trafikverket.
Regionen kommer fortsitta det strategiska arbetet under 2025, bade for kortare
restider men ocksa for 6kad tilldelning till Trafikverket for den avtalade trafiken. Detta
da nattagstrafiken samt den regionala trafiken med bade tag och buss ar avgorande for
tillgdngligheten inom samt till/fran lanet.

Regionen fortsatter utveckla det strategiska arbetet kring fragor rorande militar
mobilitet. Under aret har samverkan primart skett med Trgndelags fylke och
Ostersunds kommun men dven évriga kommuner i linet samt néringslivet har
involverats. Utifran vikten av forstiarkta strak i bade vast-ostlig och nord-sydlig
riktning kommer samverkan med Finland att starkas under 2025. Mycket av
paverkansarbetet vidare in under 2025 och mot den Nationella infrastrukturplanen
kommer paverkas av de nya prioriteringarna som lyfter vikten av 6st-vastliga strak
och inte bara nord-sydliga strak. Dessa fragor kommer dven hanteras inom ramen for
Platform North dar regionen deltar.

4.2 Beskriv hur ni inom detta omrade har arbetat med att integrera ekonomisk,
social och miljomassig hallbarhet for att moéta samhallsutmaningarna.

Att arbeta med alla dessa tre dimensioner ar en naturlig del av det I6pande arbetet, da
det ar val forankrat i de 6vergripande styrdokumenten sasom den regionala
utvecklingsstrategin (RUN/515/2018) med dess tillhérande mal- och langsiktiga
prioriteringar (RUN/316/2024) for den regionala utvecklingspolitiken.

For okad social inkludering och resiliens i digitaliseringen deltog Region Jamtland
Héarjedalen i Post- och telestyrelsens arligt aterkommande event “Digital Idag”. Detta
gjordes som en pilotomgang tillsammans med Offerdals Hembygdsférening och
planeras att skalas upp nésta ar. Evenemanget handlade om att skapa 6kad nyfikenhet,
kunskap och en kinsla av att vaga lara sig om och prova ny teknik.

Region Jamtland Harjedalen bedriver en ndra samverkan med kommunerna och for en
kontinuerlig dialog for att tidigt fanga upp brister och behov av bade digital
infrastruktur samt transportinfrastruktur, som uppstar till foljd av till exempel 6kad
inflyttning. Vad géller infrastruktur har primart Trafikverket ansvar 6ver
sammanstallningen av brister och behov men regionen deltar i dialogerna utifran
ansvaret for prioriteringen av utvecklingsatgarder langs lansvagnatet. Som tidigare
beskrivits kommer Regionala transportplanen 2026-2037 {4 ett annat uppldgg an
tidigare i ett forsok att mota de ekonomiska utmaningarna samtidigt som atgarderna
inom ramen for planen ska kunna bidra till den sociala och miljoméssiga hallbarheten.

19(28)



tillvaxt
verket

Region Jamtland Harjedalen arbetar med den tekniska utvecklingen genom att vara
medfinansiar for Green Flyway, ett Interreg-projekt som arbetat med att fasa ut fossila
branslen for flyg samt 6ka transporter med dronare.

4.3 Beskriv hur ni har beaktat olika territoriella perspektiv i arbetet inom detta
omrade.

Att arbeta med territoriella perspektiv ar en del av att arbeta med hallbar utveckling,
dar olika platsers forutsattningar ar centralt for att skapa ratt insatser. Det ar darfor en
naturlig del av det 16pande arbetet, da detta ar val forankrat i de dvergripande
styrdokumenten sdsom regionala utvecklingsstrategin samt tillhérande mal- och
langsiktiga prioriteringar for den regionala utvecklingspolitiken.

Framfor allt inriktas arbetet med digital kommunikation kring arbete med att férbéattra
den digitala infrastrukturen i glesbygdsomraden dér idag snabb och robust
infrastruktur saknas. Detta gors bland annat genom att informera marknadsaktérerna
om det ekonomiska stéd de kan fa for bredbandsutbyggnad. De ldnga avstanden i vart
lan gor att det ar problematiskt att bygga den digitala infrastruktur som ar nédvandigt
for den framtida digitaliseringen inom alla sektorer.

Jamtlands lan ar stort till ytan och invanarna ar spridda 6ver hela ldnet om 4n med en
koncentration runt transportstraken E14 och E45 samt nagra av de storre
lansvagarna. Det dr en utmaning att skapa liknande forutsattningar for tillgdnglighet
over hela lanet bade vad giller digital kommunikation och transportsystemet.

Investerade medel ger ofta storst effekt (ekonomiskt, socialt och miljomassigt) i
anslutning till tdtorter dar trafikarbetet &r som storst och flest invdnare kan dra nytta
av atgirden. Samtidigt ar atgarder i glesbygderna viktiga fér byarnas utveckling och
overlevnad. Med utgangspunkt fran lanets laga medelstilldelning och markant 6kade
kostnader for bland annat gang- och cykelvigsprojekt senaste aren kommer planen for
2026-2037, som tidigare ndmnts, att omarbetas jamfort med tidigare planer. For att fa
en battre spridning pa atgarderna ar planen for 2026-2037 tankt att ha ett storre fokus
pa mindre atgarder som kan genomforas pa fler platser i lanet. Samtidigt ska antalet
storre investeringar minska och tydligare prioriteras med utgangspunkt fran stoérsta
nytta. Bedomningen ar att detta kommer ge en battre foredelning av medlen i ldnet och
en positiv effekt i bade glesbygderna och de mer titbebyggda delarna av lanet.

Beskriv vilka prestationer ni har uppnatt under aret inom detta omrade samt vilka mal
prestationerna bidrar till.”

7 For definitioner och exempel av resultat i form av prestationer och effekter samt aktuella mal,
se s. 3—-4 i Anvisningar.
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Dessa insatser bidrar att uppna visionen och malbilden i Regionala

utvecklingsstrategin. Samt malet "Utvecklingskraft med stdrkt lokal och regional
konkurrenskraft fér en hdllbar utveckling i alla delar av Idnet” samt den langsiktiga
prioriteringen “Tillgdnglighet i hela ldnet genom digital kommunikation, fysisk
infrastruktur”. Forutom dessa s bidrar de dven till de underliggande malen i de
regionala styrdokumenten for transportinfrastruktur samt bredbandsuppbyggnad.

Under 2024 har regionen fortsatt med lanssamverkan kring fragorna inom ramen for
befintliga motesforum som bland annat Transportutvecklingsradet, S samradmote
Jamtland, Inframéten med kommuner och Trafikverket, Flygradet etc. Som tidigare
namnts har dven medlemmar ur Trafikutskottet samt infrastruktur- och
bostadsminister Andreas Carlsson bjudits till 1anet for dialog kring ldnets behov och
prioriteringar. Regionen har dven deltagit vid nationella forum dér ldnets behov
prioriteringar lyfts.

Hur ramarna for ser ut visar sig nar direktiven for Nationella infrastrukturplanen
presenteras i januari 2025. Arbetet gillande storre infrastrukturprioriteringar
kommer fortgd under 2025 och fram till beslutet om ny Nationell plan for
transportinfrastruktur 2026.

Det lansgemensamma arbetet under aret for fortsatt nattagstrafik gav resultat, trafiken
ar nu sakrad till och med 2026.

Ett flertal m6ten med myndigheter, kommuner och féretag har genomforts kring
digital infrastruktur.

Regionen har genom Anslag 1:1 finansierat ortsammabindande bredbandsnat under
aret, for att 6ka graden av uppkoppling for foretag, medborgare och ocksa fritidshus
som idag har langre vistelseperioder i och med mojligheten att arbeta pa distans.

4.4 Om mojligt, beskriv vilka effekter ni har uppnatt under aret inom detta omrade
samt vilka mal effekterna bidrar till.® Ange om ni baserar resultatbeskrivningen
pa en uppfdljning, utvirdering eller egen bedémning.

Att uppna effekter pa en insats som genomfors inom samma ar, ligger inte riktigt i det
regionala utvecklingsuppdragets natur. Framst satsningar pa tillgdnglighet har langa
ledtider. Det dr av stor betydelse att insatserna ar av strategisk karaktar som skapar
forutsattningar for en langsiktig hallbar regional utveckling i hela ldnet och effekterna
uppnas langre fram i tiden.

8 Ibid.
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5. Anslag 1:1 Regionala utvecklingsatgarder

Observera! Maximalt antal tecken inklusive blanksteg for fragorna 5.1-5.3 ar
sammantaget 8 000.

Beskriv genomgaende i fragorna 5.1-5.3 eventuella utmaningar och framgangsfaktorer
i genomforandet.

5.1 Har anslaget bidragit till att nd malen i:

« den regionala utvecklingsstrategin?

Ja
Nej UJ

Om ja, beskriv hur anslaget har bidragit till att nd malen. Om nej, beskriv varfor
anslaget inte har bidragit till att nd malen.

Den regionala utvecklingsstrategin, RUS (RUN/515/2018) star for visionen. Dartill
kopplar regionala mal och langsiktiga prioriteringar (RUN/316/2024) vilka reviderats
och dr nya sedan slutet av aret. Dessa dr harmoniserade med den nationella strategin
for hallbar regional utveckling med Jamtland Harjedalen ar i fokus. Genom att
motivera satsningar utifrdn de nationella och regionala prioriteringarna sa bidrar
satsningarna inom projekt- och foretagsstdd, direkt till visionen "En nytdnkande och
hadllbar region att leva, verka och utvecklas i”.

Det har varit en utmaning att kunna ange tydlig beslutsmotivering utifran en visionar
RUS och de tidigare langsiktiga prioriteringarna i kombination med nagot bristande
systemstod. Inom projektstdd anges bade nationell prioritering samt lokal
Kklassificering direkt i Nyps, pa foretagsstod endast lokal klassificering. De nya
regionala mal och langsiktiga prioriteringarna som nyligen beslutats bedoms
underlatta arbetet da det blir en tydligare koppling till nationell strategi.

Stort arbete har genomforts for att utveckla arbetsformerna for att gora strategiska
beddmningar av ansékningar utifran hur projekt bedéms bidra till att nd malen. Detta
har resulterat i rutinbeskrivning, mall for strategiskt utlaitande och uppdaterad mall
for tjansteskrivelse.

« nationellt och regionala program fér Europeiska regionala utvecklingsfonden?
Ja
Nej U]

Om ja, beskriv hur anslaget har bidragit till att nd malen. Om nej, beskriv varfor
anslaget inte har bidragit till att nd malen.
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Regionalt utvecklingsansvarige aktorens urval av insatser ska ha sin utgangspunkt i
programmen for Regional-/socialfond (Férordning (2017:583)). Region Jamtland
Hérjedalen anvander stor del av 1:1-anslaget som medfinansiering och bidrar tydligt
till genomforandet av Regionalfondens program Mellersta Norrland. Avsaknad av
skattefinansierat utvecklingskapital generellt gor att anslag 1:1 6verlag ar helt
avgorande for att utvecklingssatsningar ska bli av.

Utmaningar kopplat till férandringar i stora bredbandsdrenden har paverkat bade
anslag och bemyndigande. Exempelvis ett drende genererade 6ver 20 MSEK i
aterforing och utebliven utbetalning under aret om ca 6-7 MSEK.

Projekt inom Regionalfonden som beviljats regional medfinansiering under dret
uppgar till 10 projekt, totalt beviljat stod 19 873 598 kr.

Pagaende projekt inom Regionalfonden som beviljats regional medfinansiering uppgar
till 28 projekt med en total summa om 80 MSEK.

« program for Europeiskt territoriellt samarbete (Interreg)?

Ja
Nej U

Om ja, beskriv hur anslaget har bidragit till att nd malen. Om nej, beskriv varfor
anslaget inte har bidragit till att nd malen.

1 projekt har beviljats 2 569 697 kronor Interreg Sverige/Norge 2024

Pagdende projekt inom Interreg som beviljats regional medfinansiering uppgar till sju
projekt, totalt beviljat stod 8 530 674 kr. Projekt inom Sverige/Norge, NPA samt
Aurora. Dessa bidrar med en spridning av insatser da flera dr inom kultur och kreativa
branscher samt innefattar ursprungsbefolkning och nationella minoriteter vilket kan
ses som ett exempel dar medel prioriterats till satsning som bidrar till social
hallbarhet.

Region Jamtland Harjedalen bidrar genom anslag 1:1 till genférandet av program foér
Europeiskt territoriellt samarbete bade genom tidigare beslutade drenden och ny
satsning beslutad under 2024.

« i forekommande fall omstéllningsplanen for Fonden for en réattvis omstéllning?
Jall
Nej [

Ej aktuellt
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Om ja, beskriv hur anslaget har bidragit till att nd malen. Om nej, beskriv varfor
anslaget inte har bidragit till att nd malen.

5.2 Beskriv hur hansyn till ekonomisk, social (inklusive jamstéalldhet och
integration) och miljdmaéssig hallbarhet har paverkat regionens beslut om
medel till projektverksamhet, regionala foretagsstdd och stéd till kommersiell
service.

Att arbeta med alla dessa tre dimensioner ar en naturlig del av det 16pande arbetet, da
det ar val forankrat i de 6vergripande styrdokumenten sasom regionala
utvecklingsstrategin samt tillhérande mal- och langsiktiga prioriteringar for den
regionala utvecklingspolitiken.

Ekonomisk hallbarhet bedoms utifran att de drenden som beviljas ska ha kapacitet
att genomforas for att dirmed kunna uppna de forvantade effekterna av atgarderna.
En avvagning mellan att stodet inte ska vara stérre dn vad som behovs och att stodet
dnda ska vara avgorande for att atgirden kan bli av. Inom foretagsstdd och
kommersiell service bedoms foretagens ekonomiska situation och stédnivan anpassas
utifran aktuellt fall. Olika ekonomiska forutsattningar hos foretag kan darfor resultera
i att ett foretag for en hogre/lagre stodniva dn ett annat. Vad giller projektstod sa sker
en liknande bedomning utifran att projektens budget ska ha tillrackligt stor omfattning
for att kunna mojliggora forvantade effekter men samtidigt vara sa kostnadseffektiva
som maojligt.

Social hallbarhet bedoms som en integrerad del i handldggning av darenden. Hur
tdanker projektaktorer kring sammansattning av grupper inom projektet eller vem ar
det som foretrader ett stodsokande foretag ar tva exempel.

Stodsokande foretag maste svara pa fragor i ansokan kopplat till villkor for anstallda,
personalmal, konsfordelning gillande forvantad sysselsattnings6kning etc. som har
baring pa social hallbarhet. Likasa hur foretaget ser pa sitt bidrag till Agenda 2030.
Svaret pa dessa fragor bedoms och ligger till grund for beslut. Liknande inom
projektstod dar fragor fran stodsdkande aktor kopplat till hallbarhet ar en del av de
fragor vars svar ligger till grund for beslut. Otillrackliga svar foranleder
kompletterande fragor i handlaggningen innan beslut kan fattas.

Arenden i sig kan vara direkt kopplad till social hallbarhet, allts3 att tgirden i sig
syftar till det. Da anges det i beskrivningen om vad atgarder avser eller vilket problem
som ska losas. Exempelvis stoderbjudande/utlysning inom féretagsstod som handlar
om stdd till hallbarhetsanalys. Dock inga ans6kningar inkomna eller beviljade under
aret som har baring pa social hallbarhet, vilket det fors diskussioner kring for ett 6kat
inflode. Projektsatsningar kan ocksa ha direkt fokus pa social hallbarhet. Exempelvis
det Interreg Aurora projekt som beskrivits ovan.

Miljomassig hallbarhet bedoms likt tidigare beskrivet som en integrerad del i
handldggningen. Hur tinker projektaktorer gillande genomférandet av sina aktiviteter
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och resor inom projektet eller vilken typ av verksamhet och vad avser tankt atgard for
ett foretag, ar exempel pa fragestillningar. Foéretag maste svara pa hur de ser att deras
verksamhet bidrar till Agenda 2030 samt svara fragor i ansokan kopplat till miljomal.
Svaret pa dessa fragor bedoms och ligger till grund fér bedémning av atgarden.
Liknande inom projektstod dar fragor kopplat till hallbarhet ar en del av de fragor vars
svar ligger till grund fér bedémning. Otillrackliga svar foranleder kompletterande
fragor i handlaggningen innan beslut kan fattas.

Arenden i sig kan vara direkt kopplad till miljomaissig héllbarhet, alltsa att atgirden i
sig syftar till det. Da anges det i beskrivningen om vad atgarder avser eller vilket
problem som ska l6sas. Exempelvis stoderbjudande/utlysning inom foretagsstod som
handlar om stdd till hallbarhetsanalys eller stod till energieffektivisering. Stod har
beviljats under aret och dven drenden i handlaggning som beddms bidra till
miljomassig hallbarhet. Padgdende ramprojekt med inriktning cirkular omstallning
startade vid arets borjan och forvintas resultera i atgarder som bidrar till miljomassig
hallbarhet kommande ar. Flertalet projekt bedrivs inom prioriteringen En
konkurrenskraftig, cirkuldr och biobaserad samt klimat- och miljomdssigt hdllbar
ekonomi vilka direkt bidrar till miljomassig hallbarhet.

5.3 Beskriv hur olika territoriella perspektiv har beaktats och paverkat beslut om
medel.

Foretagsstod/kommersiell service har beviljats foretag i samtliga kommuner.
Utmaningar ar att det kan vara stor skillnad mellan kommunerna. Vissa forklaras med
hur foretagsstrukturen ser ut med fa stora bolag alternativt stora bolag som dgare
("koncernsmitta”). Andra forklaringar kan vara begransad kdinnedom om
stodmoijligheter. Flertalet informationsinsatser har gjorts under aret och i bérjan av
2025 ar det exempelvis inbokat en traff med Bergs kommun da det ar en kommun med
fa beviljade stod 2024. Aktiva diskussioner fors om bedémning av lokal konkurrens,
vilket till viss del signalerats via kommunerna. En viss atgard till ett 1agt virde kan
vara okej i exempelvis utkanten av en kommun jamfort med i en stad/ort. Att sinka
ribban for "instegsstod” sa som mikrostod dar det tidigare funnits en begransning att
foretaget max far ha funnits i fem ar.

Medel har beviljats till projekt som har verksamhet i samtliga kommuner i ldnet. Dock
har merparten av de aktdrer som beviljats projektstdd arbetsstille i Ostersund. En
utmaning som framkommer i dialog med kommunerna ar genomfoérandekapacitet. Att
en ansoka, rekrytera/bemanna samt driva och avsluta ett projekt beskrivs ofta som en
for stor uppgift. Aven om projekten skapar virde/nytta i alla kommuner s hamnar
exempelvis sysselsittningseffekten vad giller projektpersonal oftast i Ostersund. En
breddning av stédsokande aktorer och inriktning ar énskvard och arbetas aktivt med
genom dialoger.
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6. Analys, uppfoljning och utvardering

Observera! Maximalt antal tecken inklusive blanksteg for fragorna 6.1-6.3 ar
sammantaget 5 000.

Ange i fragorna 6.1-6.3 vilka aktorer (kommuner, statliga myndigheter inklusive
lansstyrelser, organisationer, till exempel det civila samhéllets organisationer, och
naringslivet) ni har samverkat med inom detta omradde samt hur samverkan har
bedrivits och fungerat.

Beskriv genomgaende i fragorna 6.1-6.3 eventuella utmaningar och framgangsfaktorer
i genomforandet.

6.1 Beskriv hur ni har tagit tillvara erfarenheter och kunskaper fran analyser,
uppfoljningar och utvarderingar i det regionala utvecklingsarbetet.

Nar rapporter och analyser tagits fram sker oftast en workshop eller redovisning av
analysen till olika aktorer for att sprida kunskapen, det kan vara bade i verksamhet,
med fortroendevalda eller till externa aktorer s som kommunerna. Som exempel kan
namnas en intern workshop for handlaggare som holls under borjan av aret utifran en
analysrapport fran 2023 om effekter av beviljade projekt. Syftet var ett larande for
handldggarna sa att de battre ska kunna stddja i dialoger med projektansokande for att
forbattra projektbeskrivningar och effektlogiken samt fa in ett larande kring
projektportféljen i stort.

Alla rapporter och analyser tillgdngliggors bade via Region Jamtland Harjedalens
hemsida samt via Analysportalnorr.se som ar en gemensam kunskapsplattform for de
fyra nordliga lanen. P4 sa satt tillgdngliggoras kunskapen till externa aktorer. Pa
plattformen sprids dven statistiska visualiseringar, sdsom befolkningsutveckling for att
ge stod till de mindre kommunerna med uppdaterade underlag.

Viktiga forum for erfarenhetsutbyten gillande analysers och uppféljningars tekniska
och metodmassiga delar dr samarbetet Analyssamverkan Norr (de fyra nordliga lanen)
samt de olika nitverken dar vriga regioner deltar i. Dessa erfarenhetsutbyten ar
viktiga for oss som mindre region da det underlattar utvecklingsarbetet och majliggor
for oss att forbattra det strukturella analysarbetet.

Ett konkret exempel 4r manatliga naringslivsdialoger, dar regionen bland annat
redovisar konjunktur- och arbetsmarknadslaget infor lanets aktorer for ett
kunskaputbyte.

6.2 Beskriv hur ekonomisk, social och miljomassig hadllbarhet har integrerats i
analyser, uppféljningar och utvarderingar.

Att arbeta med alla dessa tre dimensioner ar en naturlig del av det I6pande arbetet, da
det ar val forankrat i de 6vergripande styrdokument sdsom den regionala
utvecklingsstrategin (RUN/515/2018) med dess tillhérande mal och langsiktiga
prioriteringar (RUN/316/2024).
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Under 2024 beslutade Regionfullmiktige om nya mal och langsiktiga prioriteringar for
regionala utvecklingspolitiken. Detta gor att de nu ar mer synkroniserade med den
nationella strategin for hallbar regional utveckling. Detta underlattar for en réd trad i
uppféljningen och har ar Utvecklingskraft ett av nyckelorden och beskrivs pa detta
satt; "handlar om att hitta en balans mellan ekonomisk, social och miljémdssig hdllbar
utveckling...” Darfor har det under 2024 paborjats ett arbete med att se hur
uppféljningen av de tre hdllbarhetsperspektiven kan goras battre och pa ett mer
omfattande satt dn vad som gjorts tidigare.

Da flera av analyserna upphandlas och gors av externa parter, sa ar hallbarhet ett
perspektiv som skrivs in i upphandlingen. Aven i egna rapporter och rapporteringar
redovisas data och fakta utifrdn de tre dimensionerna om det gar och &r relevant.
Exempelvis ar planen att folja fordelningen av regionala tillvixtmedlen i anslag 1:1
utifran dessa dimensioner, likasa kopplingen till globala méalen. Att det inte gjorts
strukturerat tidigare har att géra med att indata inte anpassats till detta, men det
pagar arbete att mojliggora det. Sett till mangden fardiga analyser och rapporter som
beror hallbarhet varierar fran ar till ar, 2024 var ett ar da det var fa.

6.3 Beskriv hur olika territoriella perspektiv har beaktats i analyser, uppféljningar
och utvarderingar.

Att arbeta med territoriella perspektiv dr en del av att arbeta med hallbar utveckling,
dar olika platsers forutsattningar ar centralt for att skapa ratt insatser. Det ar darfor en
naturlig del av det 16pande arbete, da detta ar val forankrat i de 6vergripande
styrdokumenten sdsom regionala utvecklingsstrategin samt tillhérande mal och
langsiktiga prioriteringar for den regionala utvecklingspolitiken.

Det territoriella perspektivet ar en central parameter i de flesta analyser och
uppfoéljningar. Oftast sker jamforelsen och analysen pd kommunniva, men dven Deso
(och Regso) ar vanliga och fungerande nivaer for att fanga bland annat landsbygd och
tatort, speciellt da det giller befolkningsutveckling. Rutor i form av 1000 meters rutor
(och i vissa fall 500 meters rutor) nyttjas i analyser i GIS da det ar relevant och
viardena i datamaterialet inte blir for 1agt. En utmaning pa lagre niva dn den
kommunala dr de 1dga viardena och sekretess som dessa innebar.

Ett omrade dar intresset for geografiska spridningen 6kat 4r kommunala férdelningen
av foretagsstoden och projektstoden kopplade till tillvixtmedlen anslag 1:1.
Rapportering gors kvartalsvis sedan i ar och forutom politiken 4r kommunerna en av
mottagarna. Férdelningen pa lagre niva 4n den kommunala ar svarare och mer
tidskravande, darav gors det inte pa regelbunden basis.

Verktyg som Tillviaxtverkets Pipos (Regionalanalys och Serviceanalys) kommer att
anvandas mer framover och kommer att underlatta de territoriella analyserna, det ar
tacksamt for en liten region att dessa och liknande verktyg utvecklas pa nationell niva.
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tillvaxt
verket

Inte minst utifran att ett behov som berdknas 6ka framover ar statistikunderlag och
analyser pa kommunal niva. Region Jamtland Harjedalen forsoker stotta lanets
kommuner med detta eftersom de dr sma och saknar den kapaciteten sjalva i.
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