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Deltagande i projekt Årets Taus  

Ärendebeskrivning 

Region Jämtland Härjedalen har fått en förfrågan från Gomorron Östersund om att fortsatt 
delta i initiativet Årets Taus. Årets Taus är en utmärkelse för unga ledande kvinnor i 
Jämtland Härjedalen initierat av näringslivet, idrottsrörelsen och offentlig sektor i Jämtland 
Härjedalen. Tillsammans vill initiativet lyfta unga ledande kvinnor som förebilder genom att 
utse Årets Taus bland ett större antal nominerade.  

Syftet med initiativet är att identifiera och samla unga kvinnor i ledande positioner runt om 
i regionen för att bygga ett nätverk som för varje år växer. Deltagarna i nätverket kan sedan 
fungera som en bas för till exempel rekryteringar till styrelser eller tjänster. Initiativet har 
sin administrativa hemvist hos Handelskammaren Mitt, men är ett samskapat initiativ som 
utgår utifrån arbetsmodellen Open Space. Genom att underteckna en avsiktsförklaring 
ställer Region Jämtland Härjedalen sig bakom initiativet som avsändare av priset Årets Taus 
för 2026 och 2027. Deltagandet sker genom att ha en aktiv representant i någon av 
projektets arbetsgrupper. Deltagandet sker inom befintlig arbetstid för aktuell 
tjänsteperson. 

Beslutsunderlag 
Avsiktsförklaring  
Förfrågan om deltagande 

Delegationsbestämmelse och delegation 
Delegationsbestämmelser för regionala utvecklingsnämnden i Region Jämtland Härjedalen 
2023–2026, punkt 8.1 

Beslut 
1. Region Jämtland Härjedalen deltar i initiativet Årets Taus 2026–2027.  
2. Deltagandet består av deltagande i arbetsgruppsarbete som sker inom befintlig arbetstid, 
och hanteras inom ram för område Hållbar tillväxt. 
 
 
 
Elin Nirjens 
Tf. Regional utvecklingsdirektör 
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Anmälan 
Beslutet anmäls till regionala utvecklingsnämnden 

Utdrag till 
Gomorron Östersund 
Handleskammaren Mitt 
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