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1. INLEDNING

Verksamhetsaret 2025 var pd manga sétt ett utmanande ar
for Biackedals folkhogskola. Aret inleddes med en anstrangd
ekonomi, till f6ljd av en kombination av minskat statligt
anslag och 6kade omkostnader. Flera kortsiktiga atgarder
genomfordes for att forbattra det ekonomiska laget, samti-
digt som langsiktiga forandringar initierades for att uppna
en ekonomi i balans. Detta arbete kommer att fortsitta
under de kommande dren.

Mot bakgrund av utvecklingen i omvérlden ar det svart att
forestélla sig en tid d& samhéllet haft ett stérre behov av folk-
bildning &n idag. Samtidigt pagar nedskirningar inom savél
folkhogskolor som studieférbund i Sverige. Jag vill darfor
sérskilt understryka folkbildningens betydelse for att bygga
tillit i samhallet. Att skapa forutsédttningar fér ménniskor att
motas, att tillsammans soka ny kunskap och att bygga broar
over olikheter dr avgorande for ett sammanhéllet, 6ppet och
demokratiskt samhélle. Sverige har en lang och stark tradi-
tion av folkhdgskolor och studiecirklar. Trots de nedskér-
ningar som nu genomfors fortsétter folkhogskolorna att lyfta
maénniskor, bidra till bildning och géra skillnad.

Genom skolans hantverksverksamhet fungerar Béickedals
folkhogskola som en viktig traditionsbérare. Verksamheten
bidrar till att fora vidare den mangtusenériga kunskaps-
tradition dar hantverkskunnande 6verfors fran mastare till
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larling, eller fran larare till deltagare. Att bevara och utveckla
kunskaper om traditionella hantverk och historiska tekniker
ar en central del av folkhégskolans kulturuppdrag och en
viktig insats for att virna vart gemensamma immateriella
kulturarv.

Béckedals folkhogskola verkar ocksé for att frimja etable-
ring och integration i samhéllet. Verksamheten syftar till

att stdrka demokratiska virderingar, motverka fordomar
samt stodja ménniskor i att utvecklas till sjalvstdndiga och
ansvarstagande individer. Att 6ka kunskapen och stirka
sjalvkanslan och framtidstron hos unga vuxna ir en priorite-
rad uppgift. Bildning och utbildning ar avgérande — bade for
individens mojligheter och for samhaéllets utveckling i stort.

Ett varmt tack riktas till alla som har bidragit till skolans
verksamhet under aret. Bickedals folkhdgskola arbetar
malmedvetet for att skapa goda forutsattningar for vara
deltagare att kunna och vilja delta i samhéllsutvecklingen.
Vi kommer &ven fortsédttningsvis att verka for folkbildning-
ens roll och for allas ratt till delaktighet i ett inkluderande
sambhille.

Magnus Arreflod
Rektor
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2. DET HAR AR
BACKEDALS FOLKHOGSKOLA

Béackedals folkhogskola ar en av 42 folkhdgskolor i landet
som &r offentligdgda. Skolans huvudman &r den Regionala
utvecklingsndmnden i Region Jimtland Hirjedalen. Bicke-
dals folkhogskola har sedan 6ver 40 ar en tydlig profilering
mot traditionella hantverk, kultur och héallbar utveckling.
Verksamhetens mal har sin grund i de regionala utveck-
lingsstrategier som finns for regionen och statens grundlag-
gande syften for folkbildningen.

Bickedals folkhégskola

Historien om Béckedals folkhogskola stricker sig tillbaka till
1940-talet da lokala politiker i Harjedalen, frimst landstings-
mannen Per Eriksson fran Lillhardal, bérjade att driva fragan
om att bilda en folkhogskola. Efter manga utredningar kunde
skolbygget dntligen borja ar 1952 pa de avstyckade dgorna av
garden Bickedal i Sveg. Skolans forste rektor Ake Engstrém var
en bildad humanist som under ledorden “Frihet under ansvar”
la grunden for en verksamhet som tog sin bérjan med den forsta
vinterkursen hosten 1954. Darmed drog en fldkt av den nya
tiden in och landskapet utan stad hade fatt en folkhdgskola.
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3.

FOLKHOGSKOLEFAKTA

Vad ar egentligen en deltagarvecka? Vad ar en etablerings-
kurs och vad &r SMF? Hér foljer en liten vandring bland
glosorna som folkhdgskolan anvédnder sig av.

Allman kurs, sarskild kurs eller kortkurs

Kortkurs ar vad det later som - det 4r kurser som ar kortare
an tre veckor och for Bickedals del sé erbjuds de pa som-
maren, vanligtvis en vecka langa. Samverkanskurs ir korta
kurser som skolan anordnar i samverkan med andra orga-
nisationer. Allmén kurs dr en kurs som ger grundldggande
behorighet for vidare studier pa hogskola eller universitet.
En folkh6gskola méaste ha minst 15 % allmén kurs av sina
tilldelade deltagarveckor. Sirskild kurs ir alla de évriga
kurserna, vilka bidrar till folkh6gskolornas och i forldng-
ningen samhéllets méngfald.

Deltagarvecka

Detta begrepp anvinds inom folkhégskolevérlden for att
tala om storlek och pengar. En deltagare som gar en vecka
péa folkhogskola genererar en deltagarvecka. Gar deltagaren
ett helt 14sér pa till exempel 40 veckor genereras 40 delta-
garveckor och om det &r 10 deltagare i en grupp som gar ett
lasar genererar de tillsammans alltsa 400 deltagarveckor.
Det dr ur mangden deltagarveckor finansieringen himtas
da en deltagarvecka inbringar en viss summa fran Folkbild-
ningsradet.

Det finns ett tak nér det géller deltagarveckor. Folkbild-
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ningens kaka har ett visst méatt och fordelas till landets 152
folkhogskolor. Detta innebdr att om man ligger 6ver sin
tilldelning av deltagarveckor sa ar det forlust, man far helt
enkelt inte betalt for dem.

Uppdragsutbildningar

Forutom langa och korta folkhogskolekurser utfor folkhog-
skolan vissa uppdragsutbildningar i samarbete med bland
annat Arbetsférmedlingen. Gemensamt for dessa kurser ar
att de inte finansieras av det ordinarie folkbildningsanslaget
utan inbringar en viss summa per deltagare och kurs. Det ir
ocksd sa att det ar extraresurser som staten har satt in vilket
innebar att vi inte vet hur linge de kommer att fortga.

SMF ir en tre manader 1ang kurs for personer som inte full-
gjort gymnasiet och star till arbetsmarknadens forfogande.
Kurserna ar for att fa ut de manniskor som héller pé att falla
ur samhéllets ramverk till studier, praktik eller arbete. Fyra
av tio deltagare pa SMF gar efter avslutad kurs vidare till stu-
dier, inte helt séllan till folkhdgskolans ordinarie l1&nga kurser.

Etableringskurs ar ocksa en uppdragsutbildning som staten
valt att forlagga till folkhogskolor. Det dr personer som 4r ny-
anlidnda i Sverige och som omfattas av etableringsuppdraget
som kan ga denna kurs. Kursen innehaller forstas sprakun-
dervisning men ocksa en allmén orientering om det svenska
samhadllet. Syftet ar att det ska underlatta att komma ut pa
arbetsmarknaden. Kursen ir sex manader lang.
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4. VERKSAMHETSARET

4.1 VIKTIGA HANDELSER

Verksamhetsaret inleddes med en anstriangd ekonomi och
ett prognostiserat underskott. Under &rets forsta ménader
genomfordes atgarder for att forbattra resultatet, men utfallet
landade trots detta pa ett negativt resultat. Trots de ekono-
miska utmaningarna har verksamheten i huvudsak kunnat
fortga enligt plan. Pa grund av 1agt soktryck sattes kursen
Hallbar kunskap tillfalligt pa paus under en termin for omar-
betning. Darutoéver genomfordes ett antal extra kortkurser,
men i 6vrigt har kursutbudet kunnat genomforas enligt plan.

Under 2025 antogs en ny folkhogskoleplan for perioden
2026-2029. Folkhogskoleplanen utgor det 6vergripande
styrdokumentet for verksamheten och beslutas av skolans
styrelse, tillika den regionala utvecklingsndmnden. Genom
planen bidrar folkhogskolorna till Mdlbild 2050, den regio-
nala utvecklingsstrategin som ocksa dr Region Jaimtland
Hérjedalens 6vergripande styrdokument. I den nya planen
har tvé 1angsiktiga prioriteringar tillkommit — att bidra till
forbattrad folkhilsa samt att bidra till 6kad beredskap — vil-
ket kommer att prégla skolans fortsatta arbete.

Under aret har fastighetsenheten genomfort tgarder for att

forbattra ventilationen i flera av skolans lokaler. I samband
med 6versvimningar i kéllare vid kraftig nederbérd upp-
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maéarksammades dven behovet av att renovera och delvis
byta ut skolfastighetens dagvattensystem. Dessa atgarder
har delvis finansierats av kommunen.

Under sommaren aterupptogs samarbetet med volontér-
organisationen Service Civil International (SCI), som inleddes
fére pandemin. Inom ramen for samarbetet genomfordes
ett internationellt ldger med tio volontarer fran olika ldnder.
Under tva veckor kombinerades praktiskt renoveringsarbete
med teori och workshops. Lagret f6ll val ut och ambitionen
ar att det ska bli en dterkommande del av sommarverksam-
heten pa Béckedals folkhogskola.

Under hostterminen implementerades Folkbildningsradets
nya villkor for distanskurser inom folkhégskolan. Syftet med
forandringarna var att stirka utbildningsformens peda-
gogiska sdrart, samtidigt som deltagarnas och skolornas
behov av flexibilitet tillgodoses. For Backedals del har vissa
justeringar gjorts i distanskursernas kursplaner, men ndgra
storre forandringar har inte varit nddvéndiga.

Samverkan med Harjedalens kommun

Under 2025 har Bickedals folkhdgskola tecknat avtal med
kommunens bildningsférvaltning avseende unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret (KAA). Genom avtalet ges
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unga under 20 ar som saknar gymnasieutbildning majlighet
att erbjudas en studieplats vid skolan. I dessa fall ansvarar
Hérjedalens kommun for den studerandes omkostnader,
sdsom lunch, lairomedel, serviceavgift och ersittning for
studieresor mm. Under 2025 antogs tva studerande inom
ramen for denna samverkan.

4.2 ALLMANNA KURSER

Under samlingsnamnet Allmdn kurs erbjods tre olika
inriktningar. Dels Allmdn kurs grund, dar deltagarna ges
mojlighet att ldsa in grundskolans senare ar. Dels Allmdn
kurs pa gymnasienivd, dar deltagarna kan ldsa in gymnasie-
kompetens. Darutover erbjods Allmdn kurs med inriktning
natur, jakt och fiske.
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Pa grundniva star det svenska spréket i fokus, integrerat i
olika &mnen, eftersom majoriteten av deltagarna inte har
svenska som modersmal. P4 gymnasieniva kan deltagarna
ldsa de &mnen som krévs for grundliggande behorighet till
hogskola och universitet. Skolan erbjuder aven tio kurser pa
en hogre niva som ger sarskild behorighet.

Deltagare pa inriktningen natur, jakt och fiske ldser prak-
tiska moment kopplade till inriktningen en dag per vecka,
utover de behorighetsgivande kurserna pa gymnasieniva.

Antalet deltagare pa Allméan kurs varierade under aret, fran
23 personer under virterminen till 32 personer under host-

terminen.

En grundliggande datakurs for seniorer genomfordes under
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bade var- och hostterminen. Kursen omfattade tio veckor
per termin, med 13 deltagare vid bada kurstillfallena.

4.3 HANTVERKSKURSER/SARSKILDA
KURSER

Verksamhetsaret 2025 var framgangsrikt ur ett utbildnings-
perspektiv. Under varen genomfordes bland annat &nnu en
gesallkurs i traditionell skinngarvning — den enda i sitt slag
i Sverige — dar ytterligare en deltagare examinerades och
erholl gesallbrev. Under hosten startades kursen Hdallbar
kunskap i en ny tappning efter att ha genomgatt en omfat-
tande omarbetning och fornyelse.

For den pedagogiska personalen har dock arbetsbelastning-
en tidvis varit h6g. Arbetsmiljofragor har darfor varit priori-
terade under aret, dar rutiner har setts gver och reviderats
for att skapa béttre forutsattningar framat. Tillsammans
med bitr. rektor har arbetslaget fort gemensamma diskus-
sioner om hur kollegialt stod kan stérkas vid hog arbetsbe-
lastning samt hur utmanande situationer med deltagare kan
hanteras och forebyggas.

I samband med att ett storre foretag avvecklade sin verk-
samhet i Sveg fick skolan mojlighet att 6verta modern
kontorsutrustning till en 1ag kostnad. Samtliga arbetsplatser
kunde darmed utrustas med ergonomiska skrivbord och
forbattrade arbetsstolar. I samband med detta genomfor-
des ocksd en omorganisation av kontorsplatserna i syfte att
minska stérande ljudnivéer och forbattra arbetsmiljon.

I samverkan med foreningen Hej Frimling och Ndtverket for
hallbarhet i Hirjedalen hjods allmanheten in till en prova-péa-
aktivitet med fokus pa textila tekniker. Arrangemanget var
vilbesokt och deltagarna fick mojlighet att testa bland annat
néltovning, broderi, smnad och stickning.

I mitten av maj genomfordes den arliga atertraffen for tidi-
gare deltagare, med gemensamma aktiviteter och samvaro.
I samband med detta arrangerades dven 6ppet hus for
allménheten.

Under &ret har skolans utemiljo6 fortsatt att utvecklas. Ett
ytterligare grindbygge/stolpverk har uppforts pa skolans
omréde och anvands som virkesforrad. Utéver odling av
potatis, k&l och andra gronsaker odlades d&ven hampa och
lin for anvdndning i undervisningen pa skolans textilkurs.
Inom kursen Hdallbar kunskap klacktes en ny kull med kyck-
lingar till hénsgérden, och under hosten lanades far in till
skolan for klippning och beredning av ull.

Utvecklingen av skolans bigard har fortsatt under 2025.
Biodlingen har integrerats i undervisningen inom kursen
Hallbar kunskap, dar deltagarna i stor utstriackning ansvarar
for skotseln av bisamhéllena. Under sommaren hade skolan
totalt sju bikupor med nordiska bin, vilka producerade sam-
manlagt 186 kilo honung.

Hantverkskurser varterminen 2025:
e Forntida smide — Steg 1, 8 deltagare
e Forntida smide -Steg 2, 5 deltagare
e Minniska Natur Teknik, 8 deltagare
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e Traditionell skinngarvning, 10 deltagare

e Textil — Hantverk, Historia, Hallbarhet, 10 del-
tagare

e Regenerativt lantbruk och Holistic management,
47 deltagare

e Skinngarvning geséillkurs, 1 deltagare

e Ditt hus fran grund till tak - Byggnadsvard i teori
och praktik, 14 deltagare

Hantverkskurser sommaren 2025:
e Nyborjarsmide sommarkurs, 14 deltagare
¢ Silversmide sommarkurs, 19 deltagare

o Slojda ett hus - sommarkurs i grindbygge,
13 deltagare

e Varptyngd vavstol, 12 deltagare

¢ Internationell volontirkurs, 10 deltagare

Hantverkskurser hostterminen 2025:
¢ Forntida smide — Steg 1, 12 deltagare
e Forntida smide -Steg 2, 3 deltagare
e Haéllbar kunskap, 10 deltagare
e Minniska Natur Teknik, 8 deltagare
¢ Skinngarvning, 5 deltagare
o  Textil - Hantverk, Historia, Hallbarhet, 9 deltagare
e Vavkurs, 10 deltagare

e Regenerativt lantbruk och Holistic management,
46 deltagare

e Regenerativa bygder, 16 deltagare
e Vinterkurs i Holistic management, 29 deltagare

e Ditt hus fran grund till tak - Byggnadsvard i teori
och praktik, 17 deltagare

Under aret har éven féljande aktiviteter genomforts:
e Miljodag, tema jordhélsa och matproduktion
o Praktisk fixardag

o Medverkan pa lokala evenemang for att visa upp
verksamheten

e  Oppet hus for allménheten pa Bickedal
o  Utflykt till Réros marknad och till Tallberget

e Arrangerat 6ppet hus for bestkare pa Jo-jonsvallen
under Fabodveckan

o Flertalet studiebesok har g__enomférts, bland annat
till Gammelgérden i Sveg, Overhogdals forngérd,
Fagelsjo gammelgard och Jamtli

e Gemensam utedag for att plocka bér till skolans
skolans restaurang.

e Djurhéllning av far, hons och bin
o  Utstillning med alster fran skolans hantverkskurser

e Julpyssel och avslutningsdagar
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4.4 DISTANSKURSER

Fotografering

Under béde var- och hostterminen genomforde skolan tva
parallella fotokurser pa distans. Studietakten uppgick till

25 procent, med 43 deltagare under varterminen och 48
deltagare under hostterminen. Kurserna riktade sig till savél
nybdrjare som mer erfarna amatoérfotografer.

Kursdeltagarna deltog i digitala traffar om fem timmar per
vecka, diar de gemensamt diskuterade uppgifter inom bade
fotografering och bildbehandling. Kursens mal &r att ge
deltagarna verktyg for att utveckla sitt fotografiska uttryck,
béde genom praktisk fotografering och genom reflektion
kring bild. Vagen till 6kad bhildforstaelse och individuell
utveckling har gatt via saval tekniska fardigheter som en
fordjupad forstaelse av bilden som medium.

Byggnadsvard

Kursen Ditt hus fran grund till tak — byggnadsvard i teori och
praktik startade for fjarde gangen pa Béickedals folkh6gsko-
la under aret. Kursen genomfors pa 50 procent studietakt

i distansform, kombinerat med fysiska traffar. Den syftar
till att ge deltagarna en byggnadsantikvarisk forstaelse och
att stirka kunskapen om hur virden i &ldre bebyggelse kan
bevaras.

Flera moment innehé&ller praktiskt arbete som genomfors
vid Jamtli, p4 Backedals folkhdgskola samt i vissa fall vid
deltagarnas egna byggprojekt. Till kursstarten hostter-
minen 2025 tillkom en ny kursansvarig larare med 1lang
erfarenhet inom byggnadsvard. Samtidigt har kursen vi-
dareutvecklats genom ett 6kat fokus pa praktiska moment,
béde vid skolan och i de byggnadsprojekt som deltagarna
arbetar med.

Regenerativt lantbruk & Holistic management
Hostterminen 2025 startade sjitte argangen av kursen Re-
generativt lantbruk och Holistic management, som ar en distans-
kurs som gar over ett helt l4sér och pé 50 procent studietakt.
Kursen har minst tvé digitala traffar per vecka och genomfor
7 fysiska helgtraffar under lasaret pa olika platser i Sverige.
Lasaret 25/26 antogs 45 deltagare fran Norrbotten i norr till
Skane i soder.

Pa kursen studeras samspelet mellan manniska och natur
och hur vi kan frdmja livskraftiga ekosystem och 6kad bio-
logisk méngfald 6ver och under jord, samtidigt som mat och
andra férnédenheter produceras for att tillgodose ménnis-
kors behow.

Fokus ar pa vara svenska och nordiska forutsattningar for
att bedriva lantbruk, men med internationella utblickar och
inspiration. Under &ret samverkar kursen med den ideella
foreningen Regenerativt Sverige och utbyte sker med den
europeiska organisationen EARA - Furopean Alliance for Rege-
nerative Agriculture.

Regenerativa bygder - samskapa regenerativa verksamheter i
din bygd

Hostterminen 2025 startade en ny kurs som heter Regene-

rativa bygder. Den var upplagd som en fordjupningskurs och
vande sig till deltagare som redan gatt kursen Regenerativt
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lantbruk och holistic management pa Béckedal, eller som hade
liknande férkunskaper. Kursen gick éver en termin (20
veckor) och med 25 procent studietakt. Det var en distans-
kurs med en digital traff per vecka och med tre fysiska helg-
traffar pa olika platser i Sverige. De fysiska traffarna samar-
rangerades av deltagarna pa kursen. Till hostterminen 2025
antogs 16 deltagare till kursen.

Pa kursen kartlade deltagarna sitt lokala landskap och
utforskade tillsammans hur de kunde ta steg for att 6ka be-
redskap och samverkan for fler regenerativa verksamheter
i sin bygd. Fokus var livskraftiga bygder och landskap som
levererar mat, gemenskap och andra fornédenheter, nu och
iframtiden.

Vinterkurs [ Holistic management

Vinterkursen i Holistic management var ytterligare en ny kurs
for deltagare som redan gatt Regenerativt lantbruk och holistic
management, eller hade motsvarande forkunskaper. Kursen
startade i december 2025 och pagick till mars 2026. Det
var en distanskurs med 25 procent studietakt, med digitala
traffar varje vecka och tre fysiska helgtriffar. Kursen be-
stod av tre fristdende delkurser (totalt 16 veckor). Host-
terminen 2025 var det 29 deltagare som gick delkurs ett
och totalt 47 deltagare som gick en, tva eller tre delkurser.
P& kursen kombinerades eget arbete med mojligheten till
samtal, reflektion och erfarenhetsutbyte med andra.

e Kursens tre fristdende delkurser var:
e« Minniskan och ekosystem
e Holistisk ekonomisk planering och beslutsprocess

o Vitala landskap och holistisk betesplanering

4.5 KURSERI KORTARE FORMAT

Under 2025 genomfordes ett flertal kortkurser och kurser i
kortare format, vilka tillsammans samlade 6ver 140 deltaga-
re. Kursutbudet omfattade bland annat silversmide, nybor-
jarsmide, vavning, garvning av farskinn, keramik, spanad,
korsang samt kursen Sldjda ett hus. Darutéver genomfordes
en internationell volontarkurs.

Genom kortkurserna nar Backedals folkhdgskola en bredare
malgrupp. De utgor ocksa en viktig del i skolans arbete med
att synliggéra verksamheten och rekrytera deltagare till de
langre utbildningarna.

Uppdragsutbildningar

Under 2025 har Bickedals folkhogskola skapat forutsétt-
ningar for att genomfora studiemotiverande folkh6gsko-
lekurser (SMF). Nagon kurs kunde dock inte startas under
verksamhetsaret, d& inga deltagare anvisades av Arbets-
formedlingen. Skolan har under aret varit i kontakt med
Arbetsformedlingen i syfte att fa till stand en aterupptagen
anvisning av deltagare till SMF-kurser.
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4.6 KULTUREVENEMANG OCH
AKTIVITETER

Under 2025 genomfordes 8 for allménheten 6ppna kultureve-
nemang pa Biackedals folkhogskola. Dessa drog en samman-
lagd publik pa 383 personer och genererade totalt 16 deltagar-
veckor. De 6ppna kulturevenemangen som anordnades var:

e  Foreldsning - Till férsvar for demokratin med Ben-
ton Wolgers 24/2 (46 askédare varav 25 kvinnor)

«  Forelasning - Lokal paverkan med Asa Palm 21/3
(78 &skadare varav 43 kvinnor)

e Forelidsning - Ekobyn i Lindesberg med Teodor
Aspman Ek 21/3 (66 dskadare varav 37 kvinnor)

» Forelasning - Anglamarken eller himlajorden av
Asa Vilhelmsson 26/10 (65 askadare varav 34 kvin-
nor)

e Foreldsning - Vaga dromma stort 18/11 (67 &skéa-
dare varav 37 kvinnor)

e Linedance - med Asa Hurtig 9/12 (11 askadare
varav 7 kvinnor)

e Foreldsning - Jaktlag och vapenlicens av polismyn-
digheten 11/12 (13 askédare varav 5 kvinnor)

o  Utstéllning - Hantverk 16/12 (37 askadare varav 23
kvinnor)

Utover 6ppna kulturevenemangen har dven féljande aktivi-
teter genomforts:

e Minister fér en dag

e Guidad visning av Alvros kyrka och Svegs kyrka

e Guidad visning av Haxmuseet i Lillhdrdal

o  Friluftsdag p& Bjérnberget

o Utflykt till Téllberget

¢ Bowling i Vemdalen

e Deltagande vid Staaren Pride i Ostersund

e FN-dagen, gemensam workshop om normer samt
utgivning av hostens skoltidning som samman-
stéllts av deltagarna pa Allméan kurs

Bickedals folkhégskola

4.7 PROJEKT

Jo-jonsvallen — skolans egen fabodvall

Jo-jonsvallen dr en byggnadsminnesfoérklarad fdbodvall
beldgen pa Vistremmen, utanfér Alvros, cirka tre mil frin
Backedals folkhogskola. Fabodvallen har anor fran 1600-ta-
let och bestar av tio byggnader, varav flera 4&r samman-
byggda. Skolan 6vertog ansvaret for fastigheten 2023 och
har sedan dess aktivt skt bidrag och projektmedel for att
mojliggora restaureringsinsatser.

Under 2025 beviljades Bickedals folkhdgskola bidrag till
kulturmiljévérd fran Lansstyrelsen. Totalt uppgick bidraget till
578 713 kronor for restaureringsatgirder pa flera av bygg-
naderna, diribland fibodvallens fjos. Av de beviljade medlen
kunde 489 964 kronor omséttas i konkreta atgarder och ma-
terial. Arbetet utfors till stor del av hantverkare med sérskild
kompetens inom byggnadsvard. Eftersom fastigheten ar
byggnadsminnesforklarad stélls &ven krav pa antikvarisk med-
verkan. En byggnadsantikvarie fran Jamtli foljer darfor arbetet
och genomfor 16pande besiktningar av utférda atgarder.

Under aret valdes Jo-jonsvallen ut som ett av cirka 40 objekt
ilénet att mirkas med det internationella kinnetecknet Den
blavita skolden (The Blue Shield). Markningen tilldelas kultu-
regendomar av sarskild betydelse for vart gemensamma kul-
turarv, som ska skyddas i hindelse av krig. Skyddet omfattas
av 1954 ars Haagkonvention. Urvalet har gjorts av Lansstyrel-
sen i samrad med fastighetségare och Forsvarsmakten, och
har dérefter godkints av Riksantikvarieimbetet.

Deltagare vid skolans kurser besoker regelbundet Jo-jons-
vallen som en del av undervisningen. Ambitionen ar att pé
sikt utveckla platsen ytterligare och i 6kad utstriackning an-
vianda den for bade kursverksamhet och kulturevenemang. I
samband med arrangemanget Fibodveckan sommaren 2025
anordnades exempelvis ett 6ppet hus for allmédnheten pa
Jo-jonsvallen.
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5. GENOMFORDA KURSER

5.1 KURSER
Allman linje 9 15 15 19 905
Sarskilda kurser 102 58 138 84 3748
Korta kurser 61 27 45 14 194
Utdkade platser 0 0 0 0 0
Kulturprogram 105 85 105 87 16

5.2 PRODUKTION

4863 dv 4936 dv

Allmdn kurs: 905
Sdirskild kurs: 3748
Korta kurser: 194
Kultur: 16

Utokade platser: 0

Deltagarveckor 5109 dv 4936 dv

5.4 UTDELADE STUDIEOMDOMEN

5.3 DELTAGARVECKOR PER KURSTYP

Allman kurs 450 dv 455 dv 19
Sarskild kurs 1935 dv 1813 dv 77
Korta kurser 123 dv 65 dv 4
Utdkade platser Odv 0dv
Kulturprogram 6 dv 10 dv 0

Bickedals folkhégskola

Féljande antal studieomdémen har utdelats pd Allméin kurs:

1 O st
1,5 O st
2 5st
2,5 7 st
3 4 st
3,5 4 st
4 0 st

Genomsnittligt studieomdoéme: 2,67
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6. KVALITETSARBETE

6.1 SYSTEMATISKT KVALITETSARBETE

Bickedals folkhdgskola bedriver ett kontinuerligt och syste-
matiskt kvalitetsarbete genom att félja upp verksamheten,
analysera resultaten i forhallande till skolans maldokument
samt planera och utveckla verksamheten utifran dessa ana-
lyser. En central del av arbetet ar att tydliggora vad kvalitet
innebér i verksamheten, utifran de forutsattningar, méal och
intentioner som géller fér Bickedals folkhdgskola. Forutom
statens syften med folkbildningen utgors skolans méaldoku-
ment av den beslutade folkhégskoleplanen samt den regio-
nala utvecklingsstrategin.

Under 2025 har regionens arbete med att implementera det
digitala verksamhetsstddet Stratsys fortsatt att utvecklas.
Bickedals folkhdgskola redovisar nu politiskt beslutade

mal och aktiviteter i Stratsys, samt rapporterar underlag

till tertialrapporter och bokslut genom systemet. Darutéver
sker planering och dokumentation av sévil det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM) som det systematiska brandskydds-
arbetet (SBA) i Stratsys.

Bickedals folkhodgskola foljer regionens modell for egen-
kontroll, och verksamheten granskas regelbundet genom
internrevisioner. Under aret har regionen dven lanserat ett
nytt intranét, Insidan, som samlar stodfunktioner, verktyg och
aktuell information. Inférandet har inneburit forbattrade for-
utsittningar for att arbeta mer samordnat, strukturerat och
systematiskt inom organisationen.

Infor varje nytt verksamhetsar uppréttar skolan ett &rshjul
som utgdr en central del av det systematiska kvalitetsarbetet.
Arshjulet tydliggor planering, uppféljning och dterkommande
aktiviteter under aret. Arbetet med att koppla Biackedals kva-
litetsarbete till FSO:s nationella folkhdgskoleenkit har &nnu
inte slutforts. Enkéten upplevs som svar for manga av skolans
deltagare, vilket har resulterat i en 1g svarsfrekvens. Skolan
har darfor fortsatt att anvinda egna utvirderingsenkéter som
ett viktigt underlag i kvalitets- och utvecklingsarbetet.

e ANALYS
Analysen baseras framst pa de utviarderingar som ge-
nomfors av deltagarna efter avslutad kurs, dir de med
egna ord beskriver sina erfarenheter av utbildningen
och skolan. Som komplement ingar &ven omvérldsana-
lys, med fokus pa behovet av insatser och utbildningar
inom verksamhetens omréade pa nationell, regional och
lokal nivé.

e PLANERING

Statens fyra syften med statsbidraget, huvudmannens
folkhdgskoleplan samt den regionala utvecklings-
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strategins mal och intentioner utgoér den 6évergripande
grunden for Bickedals folkhdgskolas verksamhet.
Verksamhetens maldokument bygger dven pa skolans
verksamhetsidé, dar tre fokusomraden har identifie-
rats: verksambhet, service och deltagare. For vart och
ett av dessa omraden har indikatorer och malviarden
faststéllts. Skolans arbetsplatstraffar, arbetslagstraf-
far, lararrad, skyddskommitté och personaldagar utgor
centrala forum for dialog, planering och uppféljning av
verksamheten.

« GENOMFORANDE
Verksamheten omfattar kursutbud inom ramen for
skolans tilldelade volym, fordelat 6ver tva terminer, samt
kortkurser och kulturaktiviteter. Utformningen av verk-
samheten utgar frdn de malvirden som definierats inom
respektive fokusomrade i maldokumentet.

Skolan arbetar aktivt for att fraimja deltagarinflytande och
delaktighet. Detta sker bland annat genom att ett stude-
randeombud deltar i ledningsgruppen, som bestar av
rektorer, servicechef, ekonom samt representanter fran
arbetslagen. Darutover genomfors regelbundna skolde-
mokratimoéten, dar utvecklingsfragor diskuteras tillsam-
mans med studeranderepresentanter. I dessa forum
deltar &ven rektor och servicechef. Skolan verkar ocksa
aktivt for att stirka engagemanget i studerandekaren.

« UPPFOLINING
Uppféljningen av verksamheten sker genom ett struk-
turerat arbete dir arbetslag och rektor tillsammans
utformar utvirderingar med fragor kopplade till verk-
samhetens mal och innehall. Utviarderingarna genom-
fors digitalt och utgor ett centralt underlag i det kontinu-
erliga kvalitets- och utvecklingsarbetet vid skolan.

6.2 RESULTAT AV UPPDRAG/ATGARDER

Verksamheten ska ge skolans deltagare forutsiattningar

for personlig utveckling, medborgarkompetens och yrkes-
kompetens, i syfte att stdrka deras delaktighet i samhéllet.
Béckedals folkhogskola arbetar aktivt for att 6ka kunskapen,
minska fordomar och stiarka ménniskors forméaga att bli
sjalvstdndiga och ansvarstagande individer.

Skolan erbjuder folkbildning, kompetensutveckling och
mojligheter till utveckling inom ramen for ett livslangt
larande. Backedals folkhdgskola dr ocksé en viktig aktor i
Regionen Jamtland Harjedalens arbete med att nd malen i
det regionala utvecklingsarbetet.
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Uppdrag & atgdrder 2025 Har uppdraget Kommentar
utférts (Ja/Nej)

Folkhdgskolornas utbildningar ar attraktiva och Delvis Backedal har producerat 4863 dv.
lockar deltagare fran hela lanet, landet och vérl- Tilldelat ingdngsvarde var 4936 dv.
den. Backedals folkhdgskola nér upp till tilldelat

antal deltagarveckor.
Backedals folkhogskola sakerstaller att skolans Ja Genomforda/planerade kurser
utbildningar haller hog kvalitet. vid Backedal uppfyller stallda krav.
Folkhdgskolorna ska samverka sinsemellan samt Ja Backedal samarbetar med Birka Folkhdgskola,
med andra utbildningsaktorer och arbetsmark- Harjedalens kommun, Arbetsférmedlingen,
nadsmyndigheter vid aktualisering och planering Studieforbundet Vuxenskolan och Stiftelsen Jamtli
av utbildningar och projekt. samt med lokala aktorer i ndrsamhallet.
Backedals folkhdgskola ska utarbeta goda rutiner Ja Backedal samarbetar med studerandekéren och en

for deltagarinflytande.

skoldemokratimoten genomfors med syfte att diskutera
utvecklingsfragor. Vid dessa méten deltar ledningen och
representanter fran de studerande. Studerandekaren
deltar aven med ett ombud i skolans ledningsgrupp.

Backedals folkhgskola ska arbeta med fokus pa Ja Antagningskriterierna ar tagna
bade kompetensforsérjning och social sammanhall- utifran de stallda kraven.
ning och ha fokus p& samhallets svagare grupper.
Backedals folkhogskola ska utveckla tillganglighe- Ja Backedal tillhandahaller distanskurser samt har ett
ten av det livslanga larandet i lanet. etablerat samarbete med gymnasiet och Larcentrum i
Harjedalen.
Biickedals folkhdgskola 15 Verksamhetsberittelse 2025



6.3 MALUPPFYLLELSE

Mal 2025

Mdlvéirden 2025

Utfall 2025

Kommentar

Backedals folkhdgskola ska 6ka an-
talet fér allmanheten 6ppna kultur-
arrangemang.

Minst 8 st.

8 st. kulturar-
rangemang har
genomforts.

Malvarde uppnatt.

Samverkan med Jamtli.

Backedals folkhogskola genomfor
utbildning i samverkan med Jamtli.

Kursen i bygg-
nadsvard har
samverkat med

Malvarde uppnatt.

Skulle du rekommendera Backedals
folkhdgskola till en Van? Svarsalter-
nativen ar Ja, Nej eller Vet e;.

Jamtli.
Langsiktigt nyckeltal gallande delta- I deltagarenkaten stalls fragan: | 90% har svarat Malvarde uppnatt.
gares nojdhet. Ja.

Backedals folkhdgskolas restaurang
ar KRAVmarkt.

Backedals folkhogskola fortsatt god-
kand under 2025.

Godkand recer-
tifiering under

Malvarde uppnatt.

utveckling och erfarenhetsutbyte
mellan folkhdgskolorna i lanet.

etablerats dar skolornas rektorer,
samt berérd omradeschef vid Region
Jamtland Harjedalen ingar.

ningsgruppen
utgor forum for
utbyte mellan

2025.
Vid inkop av livsmedel och val av Andelen ekologiska livsmedel som 37,9% Malvarde ej uppnatt.
menyer arbeta for att 6ka andelen anvands i regionens verksamheter
ekologiska livsmedel. ska vara minst 42% av totala livs-
medelsinkop.
Verksamheten ska fortsatta utveckla En gemensam regional lednings- Den gemen- Malvarde uppnatt.
en gemensam regional kompetens- grupp for lanets folkhégskolor har samma led-

folkhdgskolorna
i lanet.

6.4 JAMSTALLDHET OCH ARBETE
MOT DISKRIMINERING

Jamstélldhet i arbetslivet ar en grundlidggande fraga om réatt-
visa och demokrati. Med jamstélldhet avses att kvinnor och
maén ska ha samma mdjligheter, rattigheter och skyldigheter
i savil samhaélls- som arbetsliv. Konstillhorighet ska inte
begransa individens mojligheter eller paverka vad som anses
ldmpligt. I en jamstélld arbetsmiljo ska det inte forekomma
négra statusskillnader baserade pa kon. Demokrati innebér

i detta ssammanhang att alla ménniskor, oavsett kon, ges
likvardiga mojligheter att pdverka samhéllets och arbetsplat-
sens utveckling.

Bickedals folkhdgskola ska vara en skola och arbetsplats

dar bade anstéllda och deltagare har reella mojligheter att
paverka sin studie- och arbetssituation. Verksamheten ska
préglas av ett inkluderande forhéllningssétt som framjar
maéngfald och ar fritt frén diskriminering. Detta géller oavsett
kon, konsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillhérighet,
funktionsnedséttning, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell laggning eller alder.

Skolan har faststillda riktlinjer och rutiner for att forebygga
och hantera krinkande sdrbehandling, diskriminering och
trakasserier. Samtliga medarbetare har ett gemensamt an-
svar for att bidra till en arbets- och studiemiljé som préglas av
respekt, inkludering och likabehandling.

I samband med antagning av deltagare efterstriavar skolan, s&

langt det 4r majligt, en jaimn konsfordelning inom kurserna.
Varje larare ansvarar for att undervisningens innehall och
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upplégg genomsyras av ett jamstélldhets- och inkluderings-
perspektiv. Vid ldsérsstart uppmuntras varje kurs att gemen-
samt formulera och enas om umgéngesregler som ska gélla
under aret.

For att avgora om verksamheten lever upp till satta mal och
foljer rutiner och riktlinjer sé foljer ledningsgruppen arli-
gen upp resultat fran deltagarenkaterna. Inom ramen for
skoldemokratiméten traffar ocksa skolledningen regelbun-
det representanter fran skolans langa kurser. Dessa forum
fungerar som remissinstanser och bidrar till kvalitetssdkring
av verksamheten, inte minst i frdgor som rér bemotande,
upplevd jamstélldhet och férekomst av diskriminering.

Folkhogskolan foljer Region Jamtland Hérjedalens 6vergri-
pande handlingsplan foér en jdmstélld och jaimlik verksambhet.
Malet ar att jamstélldhets- och jamlikhetsperspektiv ska inte-
greras i all planering, styrning och verksamhetsutveckling.

Som en del i det férebyggande arbetet genomfor arbetsgi-
varen regelbundet en webbaserad utbildning fér samtliga
medarbetare. Uthildningen ger en introduktion till jamstalld-
het och jimlikhet samt behandlar diskrimineringsgrunder,
hirskartekniker, krdnkande sirbehandling och trakasserier,
inklusive sexuella trakasserier.

Béckedals folkhdgskola efterstrévar d&ven en jamn konsfordel-
ning bland de anstéllda. I samband med rekrytering beaktas
darfor konsférdelningen. Lonekartldggning genomfors arli-
gen i enlighet med géillande regelverk.
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/. ORGANISATION

Region Jimtland Hérjedalen &r huvudman fér Backedals
folkhogskola. Under 2025 var regionens folkhogskolor orga-
niserade inom den regionala utvecklingsndmndens forvalt-
ningsomrade Kultur och bildning. Namnden fungerar dven
som styrelse for folkhégskolorna och styr verksamheten
genom en folkhogskoleplan med en fyradrig planperiod.

Folkhogskoleplanen anger ramarna for skolornas styrning
samt pekar ut den langsiktiga inriktningen och profilen for
respektive folkhdgskola. I planen beskrivs dven skolornas or-
ganisation och ledning, deras roll i det regionala utvecklings-
arbetet samt utpekade samverkansomraden mellan skolorna.

7.1 ENHETER

Skolledning och krisgrupp

Béckedals folkhogskola leds av tre chefer: rektor, bitré-
dande rektor och servicechef. I skolans ledningsgrupp ingar,
utéver dessa funktioner, d&ven skolans ekonom samt repre-
sentanter fran de tva pedagogiska arbetslagen — allmén kurs
och sérskild kurs.

Studeranderadet har en insynsplats i ledningsgruppen, dar
ett studerandeombud ges mojlighet att ndrvara. Lednings-
gruppen sammantriader i regel en gang per manad.

Skolan har en krisorganisation med tillhérande krisplan.
Krisgruppen sammankallas vid behov och bestér av led-
ningsgruppen kompletterad med kommunikatér och kurator.

Administration

Skolans administrativa funktion bestar av en kursassistent,
en ekonom och en kommunikator. Dessa funktioner, tillsam-
mans med rektor, servicechef och kurator, deltar i sa kallade
admin-moten som genomfors tva ganger per manad.

Lararkollegiet

Skolans larare ar organiserade i tvd arbetslag: allman kurs
och sérskild kurs (hantverk). Arbetslagen genomfor arbets-
lagsmoten en till tva ganger per manad. Representanter fran
respektive arbetslag ingér i ledningsgruppen. Hela larar-
kollegiet samlas i lararradet, som i regel sammantrider en
gang per manad.

Serviceenhet

Serviceenheten ansvarar for skolans restaurang, lokaler,
vaktmaésteri och lokalvard. Enheten ansvarar dven for intern
service kopplad till konferens- och utbildningsverksambhet.

Vidare ansvarar serviceenheten for driften av skolans in-
ternat samt for uppréttande av hyresavtal med de boende.
Under 2025 uppgick beldggningen i internatet — med 46
rum och tre lagenheter — till 98 procent. Det externa inter-
natboendet i Sveg for eget hushéll hade en beldggning pa
cirka 50 procent.
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Bibliotek

Bickedals folkhdgskola har en utbildad bibliotekarie
anstélld pa 15 procent. Bibliotekariens uppdrag omfattar
bland annat att frimja lasning, tillhandahélla litteratur
utifran deltagarnas behov och férutsiattningar samt ge bib-
lioteksrelaterad service till minoriteter och personer med
lasnedséttning.

Skolan administrerar &ven konton i Legimus for personer
med funktionsnedséattning som behover tillgéng till anpas-
sade medier. Legimus &r ett digitalt bibliotek for talbdcker,
punktskriftsbocker och e-textbdcker. Backedals folkhog-
skola har dessutom avtal med Axiell AB som leverantor av
bibliotekssystemet Welib.

Under 2025 har Dyslexiveckan och Banned Books Week upp-
marksammats genom utstillningar, informationsinsatser
och skyltning i skolans gemensamma utrymmen. Biblio-
tekarien har ocksa genomfort lasinspirerande traffar med
presentationer av nyinkopt litteratur och boktips.

Introduktion i bibliotekets tjdnster har erbjudits i sam-
band med terminsstarter for bade nya och atervindande
deltagare. Det 16pande intresset fér bok- och
lasrelaterade fragor visar pé bibliotekets betydelse som
resurs i verksamheten.

Utlaningsstatistik 2021-2025

526
496

397

288 307

2021 2022 2023 2024 2025

7.2 KOMPETENSUTVECKLING

Under ledning av rektor och med st6d fran regionens
HR-enhet pagéar ett stindigt personalarbete. Skolan har en
arbetsmiljokommitté, en krisgrupp och en samverkans-
grupp for dialog och samarbete med personalens fackliga
representanter.
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Under &ret har skolans personal deltagit i féljande fortbild-
ningar:

e Metod for kollegial handledning for larare i arbets-
lagen

e Uthildning i HLR for samtlig personal

e  Uthildning i brandkunskap, teori & praktik for
samtlig personal

e Serviceenheten genomforde fortbildningsdagar i
Ostersund rérande specialkost och behovsanpas-
sade maltider for personer med fysiska, sensoriska,
kognitiva och utvecklingsbetingade funktionsned-
sattningar

e Rektor har deltagit pa utbildning i Nonviolent com-
munication

o Deltagande pa Fiabodriksdagen péd Jamtli

* Lopande interna utbildningar via regionens kompe-
tensportal

En ldrare pa allmén kurs har avslutat en distansutbildning
till dramapedagog. Skolans rektor deltar &ven i en rektors-
fortbildningsgrupp tillsammans med andra folkhégskole-

rektorer.

7.3 UTFORD TID (FAST ANSTALLDA)

Utférd tid 2023 2024 2025

Utford tid i timmar 38106 39468 38075

utford overtid i timmar 220 56 11
7.4 ANTAL ANSTALLDA

Antal mdnadsaviénade | 2023 | 2024 | 2025

Totalt antal anstallda 28 28 28

- varav kvinnor 21 19 21

—varav man 7 9 7

7.5 ARBETSMILJO

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Backedals folkhogskola har sedan flera &r en handlingsplan
for arbetsmiljoarbetet. Som underlag for prioriteringar och
atgarder anvdnds Region Jimtland Harjedalens medarbeta-
renkat.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet ar organiserat utifran
ett delaktighetsperspektiv. Fragor och behov fingas regel-
bundet upp vid arbetslagsméten, servicepersonaltréffar,
lararrad och administrationstraffar, och fors vidare till led-
ningsgruppen. Ledningsgruppen behandlar, prioriterar och
fattar beslut utifrn ett helhetsperspektiv pa verksamheten.

Bickedals folkhégskola

Beslut aterkopplas till organisationen vid arbetsplatstréffar,
som utgor ett viktigt forum for férankring.

De studerande ges mojlighet att framféra synpunkter och
onskemal genom kursrad, studeranderad, skolméten och
skoldemokratimoten.

Medarbetar- och 16neférberedande samtal genomfors minst
en gang per ar med samtliga tillsvidareanstéllda. I dessa
samtal foljs &ven behov av fortbildning samt giltigheten i
licenser och certifieringar upp, for att sédkerstilla att perso-
nalen har aktuell kompetens. Arbetsplatstriaffar genomfors i
regel en gdng per manad, med undantag for juli och augusti
da verksamheten ar begrinsad pa grund av semester.

En skyddskommitté, bestdende av skolledning, skyddsom-
bud och studerandeskyddsombud, utgér ett formellt organ
i arbetsmiljoarbetet. Kommittén genomfor risk- och konse-
kvensanalyser samt utreder tillbud och avvikelser. Skydds-
kommittén sammantrader normalt fyra ganger per ar.

Utéver detta genomfors planerade skyddsronder, dédr rektor
tillsammans med skyddsombud besdker samtliga arbets-
platser. Den fysiska, digitala och psykosociala arbetsmil-
jon granskas och dokumenteras. Arbetet 4r uppdelat i tva
skyddsronder per &r.

7.6 SIUKFRANVARO

Sjukfranvaro 2023 2024 | 2025
Sjukfranvaro i % av ordinarie 3,7% 8,2% | 56%
avtalad arbetstid
7.7 CHEF- OCH LEDARSKAP
Antal chefer | 2023 | 2024 | 2025
Totalt 2 3 3
—varav man 1 1 1
—varav kvinnor 1 2 2
Hur manga chefer har slutat som chef 0 0 0
under aret?
Hur ménga nya chefer har borjat 0 1 0
under aret?
7.8 LONEUTVECKLING
Léneutveckling 2025 %
Allman loneutveckling 2,75 %
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8. DELTAGARFRAGOR

8.1 STUDERANDEINFLYTANDE

Béackedals folkhogskola arbetar aktivt for att stidrka stu-
derandeinflytandet i sdvil verksamheten som i den ge-
mensamma skolmiljon. For att méjliggéra detta finns flera
strukturerade moétesformer for de studerande:

o kursrad (en gang per vecka)

o skolmoéte (en gadng per manad)

o skoldemokratiméte (var sjétte vecka)
Studeranderadet utser egna studerandeskyddsombud som
deltar vid skolans arliga skyddsronder. Radet har &ven mojlighet

att utse en representant som nirvarar vid ledningsgruppens
moten, dar de har en insynsplats.

For att ytterligare skapa méjlighet till delaktighet finns en
forslagslada vid receptionen for anonyma synpunkter och

forbattringsforslag.

Aven inom serviceverksamheten tas deltagarnas synpunkter

Verksamhetsberittelse 2025

tillvara. Kokspersonalen genomfor regelbundet sé kallade
“onskerattsdagar”, dar deltagarna ges mojlighet att limna
forslag pa maltider.

8.2 KURATOR/ SYV

Under 2025 har verksamheten haft en vikarierande kurator pa
plats tva dagar i veckan. Under denna period har deltagarna haft
mojlighet att boka kurativa samtal i olika former, utifrdn egna
onskemal — exempelvis i samtalsrum, under promenader eller
utomhus i naturen. Kuratorn har dven stéttat den undervisande
personalen genom handledning.

Tjansten som studie- och yrkesvagledare har varit vakant under
2025. Under denna period har vigledande samtal for deltagare
pa allmén kurs i stéllet genomforts inom ramen for
mentorssamtal.
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9.1 EKONOMISKT UTFALL 2025-12-31

siella poster

Verksamhetens intdikter Utfall Utfall
2025-12-31 | 2024-12-31
Statsbidrag fran FBR 10473 tkr | 10400 tkr
Statsbidrag fran SPSM 182 tkr 14 tkr
Ovriga bidrag 9400 tkr 9 405 tkr
Nettoomsattning 4788 tkr 4704 tkr
Ovriga verksamhetsintékter 12 tkr 38 tkr
) 24 855 tkr | 24 561 tkr
SUMMA INTAKTER
Verksamhetens
kostnader
Kostnader for varor, material -3 379 tkr -3 202 tkr
och vissa kopta tjanster
Ovriga externa kostnader -1883tkr | -1610 tkr
Personalkostnader -14 567 tkr | -14 677 tkr
Avskrivningar, nedskrivningar -33 tkr - 61 tkr
och aterféringar
Ovriga verksamhetskostnader -5 801 tkr -5 041 tkr
-25 663 tkr | -24 591 tkr
SUMMA KOSTNADER
L -812 tkr -30 tkr
Summa resultat fére finan-
siella poster
Ovriga ranteintékter och 5 tkr 4 tkr
liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande -1 tkr -1 tkr
resultatposter
Summa resultat efter finan- -808 tkr -27 tkr

Bickedals folkhégskola

Béckedals folkhogskola har per 2025-12-31 ett underskott
pé ca 808 tkr.

9.2 MOBILITETSERSATTNING 2025

Mobilitetserséttning for 2025 uppgar till 831 546 kr for
Bickedals folkhdgskola. Mobilitetsersattningen hanteras
centralt inom Region Jimtland Hérjedalen.

9.3 FORSALININGSINTAKTER 2025

Forsiljningsintikter for 2025 avseende konferensverksam-
het dr 227 253 kr.

Forsdljningsintikter for kost, logi, material och &vrigt ar
4788 515 kr.

Andelen extern finansiering utover statsbidrag for 2025 ar 20%.

9.4 STATSBIDRAG 2025

For verksamhetsaret 2025 har Backedals folkhogskola
erhallit totalt 10 472 700 kronor i statshidrag fran Folkbild-
ningsradet och SPSM. Biackedals Folkhogskola uppfyller
statens fyra grundlaggande syften for att erhélla statsbidrag.

Stodja verksamhet som bidrar till att stérka och
utveckla de-mokratin.

Bidra till att gora det mojligt for en 6kad mangfald mann-
iskor att paverka sin livssituation och skapa engagemang

att delta i samhéllsutvecklingen.

Bidra till att utjdmna utbildningsklyftor och héja utbild-
nings- och bildningsnivan i samhallet.

Bidra till att bredda intresset for och delaktigheten i kultur-
livet.
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