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Initiativarende om att starka grona naringarnas roll i
regionens kompetensforsorjning

Arendebeskrivning

Centerpartiet har inkommit med initiativirende om vikten av att sikerstalla att de grona
naringarnas kompetensforsorjningsbehov beaktas inom regionens lagstadgade
kompetensforsorjningsarbete. En oro uttrycks for att behoven inom jordbruk, skogsbruk,
livsmedelsproduktion och narliggande verksamheter inte fullt ut fingas upp i dagens
analyser, prognoser och samverkansstrukturer och lyfter darfor att en 6versyn av arbetet
kan behovas.

Regionen har inom ramen for sitt regionala utvecklingsansvar ett lagstadgat uppdrag att
arbeta strategiskt med kompetensforsorjning utifran hela arbetsmarknadens behov.
Arbetet omfattar samtliga branscher och sektorer i ldnet och bygger pa 16pande analyser,
prognoser och dialoger med arbetslivets foretradare. En viktig del i detta handlar om att
aterkommande bidra med regional input till Skolverket och Myndigheten for
yrkeshogskolan.

De grona naringarnas kompetensforsorjningsbehov beaktas i dagsliaget inom detta arbete.
Naringarna har en sarskilt viktig roll i lanet, inte minst mot bakgrund av att jord, skog och
vatten utgor ett av lanets prioriterade styrkeomraden. Detta medfor att fragor kopplade till
kompetensforsorjning, foretagande, innovation och utbildning inom de grona naringarna
aterkommande uppmarksammas i flera delar av regionens samlade utvecklingsarbete. Det
giller bade inom arbetet med regional kompetensforsoérjning men dven inom arbetet med
smart specialisering och inte minst inom pagdende arbete med Regionala
livsmedelsstrategin.

Inom det regionala kompetensforsorjningsarbetet anviands statistik och andra relevanta
underlag fran bland annat SCB, Arbetsformedlingen och Tillvaxtverket. Dessa
kompletteras vid behov med ytterligare rapporter och fordjupade kontakter med
arbetslivets foretradare, for att nyansera behoven och sikerstilla ett regionalt perspektiv.
Upparbetade kontaktytor finns b.l.a med LRF som i sin tur besitter fordjupade
kontaktytor/kunskap inom grona naringarna.

Mot bakgrund av den forstudie som Torsta for narvarande bedriver med syfte att starka de
grona niringarnas formaga att synliggora sina kompetensbehov har regionen dven haft
dialog med projektledaren for forstudien. Regionen ser positivt pa detta och andra
nirliggande initiativ eftersom regionala och lokala underlag med god kvalitet starker de
bedomningar av kompetensbehov som regionen i sin tur gor.

Sedan 2024 driver Region Jaimtland Harjedalen tillsammans med Lansstyrelsen
Jamtlands lan ett Livsmedelsrad med aktorer fran lanets livsmedelskedja. I juni 2026
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antog regionfullméktige den Regionala livsmedelsstrategin for Jimtlands lan 2026-2035
(RUN/392/2023). Ett av Livsmedelsstrategins fyra fokusomraden ar kunskap, kompetens
och innovation, diar behovet av att stiarka innovationsférméga, utbildningssystem och
kompetensforsorjning inom livsmedelssektorn lyfts fram. Under hosten 2026 tas en
handlingsplan fram av Torsta inom ramen for det regionala partnerskapet, dar bland
annat LRF och Hushallningssallskapet medverkar.

Forvaltningens bedomning ar att initiativirendets intentioner i huvudsak redan
omhindertas inom befintliga strukturer och arbetssitt. Behoven beaktas inom savil
regionens samlade kompetensforsorjningsarbete som genom det sarskilda fokus som ges
omradet jord, skog och vatten och pagaende mer riktat utvecklingsarbete utifran
livsmedelsstrategi och kommande handlingsplan. Samtidigt ar det angelaget att
kontinuerligt utveckla samverkan och kunskapsunderlag sa att kompetensbehoven inom
saval de grona naringarna som ovriga branscher fortsatt synliggors och kan motas pé ett
andamalsenligt satt. Ett sddant arbete pagar I6pande dar ett aktivt utbyte och larande sker
saval med andra regioner och myndigheter men ocksa med olika aktorer i lanet.

Regiondirektorens forslag

Initiativarendet anses besvarat.

I tjansten
Sara Lewerentz Magnus Aspegren
Regiondirektor Regional utveckling
Utdrag till
Initiativtagarna
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