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2017-04-12 RS/877/2017

Svar pa interpellation fran David Bell (MP)
om hur stddet till "EasyJet-projektet"
stimmer Gverens med regionens strategis-
ka mal

David Bell (MP) har inkommit med en interpellation om Region Jamtland Héarjedalens
stod till Export 3.0 och EasyJet, att besvaras av regionala utvecklingsndmndens ordfo-
rande Robert Uitto (S).

David Bell fragar:

1. Kan ordférande i regionala utvecklingsndmnden redogéra for hur stddet till
Export 3.0 och "EasyJet-projektet” stammer dverens med regionens strategis-
ka mal?

2. Forklara garna pa vilket vis som LUP miljé anvénds som ett styrdokument av
namnden, och om en miljékonsekvensanalys har genomforts.

3. Har namnden inhamtat uppgifter om EasyJet infor sitt beslut?

Svar péafraga1:

Det stod som fragan avser ar ett projekt som inlamnats av Jamtland Harjedalen Tu-
rism ek. for. (JHT) med namn "Export 3.0 — Flera internationella gaster till JH” med
dnr RUN/314/2016

I gdllande regionala utvecklingsstrategi 2014-2030 — Jamtland Harjedalen 2030, In-
novativt & attraktivt, framgar bl.a. féljande under prioritering Hallbar Tillvaxt — be-
soksnaring och attraktivitet (sid 23 och framat) —

Malbild - Jamtlands lan ar en ledande Europadestination inom naturbaserade upple-
velser. Besoksnaringen uppfyller hallbarhetskriterier och ar en véaxande basindustri
som genererar manga arbetstillfallen i kompletterande naringar.

Overgripande mal &r 2030 —

» Besoksnaring &r en tillvaxtmotor med hallbarhet som signum
« Fler personer bestker och bosatter sig i lanet

« Ledande pa naturbaserade upplevelser
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Under omradets delmal och insatser framgar bl.a. féljande under internationell kon-
kurrenskraft ger attraktionskraft—

Besoksnaringarnas internationella position har ocksa kraftfullt forstarkts av lyckade
genomforanden av stora evenemang, varldsmasterskap och varldscuper inom saval
skidsporter som andra vinterbaserade stora méasterskap.

Sammanfattat —

Det stod som JHT erhallit till sitt projekt "Okad attraktionskraft & tillganglighet p&
internationella marknad” ligger helt i linje med géllande RUS och vad som alla som
star bakom den regionala utvecklingsstrategin vill férséka uppna med utvecklingen av
turismnéringen. En basnaring och tillvéxtmotor som skapar fler arbetstillfallen via
starkare turismféretag som bl.a. sker genom en 6kad nationell och internationell till-
stromning av gaster. Bra kommunikationer, via flyg, utgor en av forutsattningarna for
att fler internationella gaster skall kunna bestka var region for att uppleva det utbud
av skidakning och naturupplevelser som regionen stravar efter att erbjuda.

Svar pa fraga 2:

LUP miljé handlar om vart interna miljoarbete i organisationen. Den langsiktiga
utvecklingsplanen miljo (lup) bryts ju ner till en arlig handlingsplan som galler
regionens interna miljéarbete. | forvaltningschefens verksamhetsplan finns miljomal
for var forvaltnings interna miljoarbete. Allt internt miljoarbete foljs upp i det arliga
miljébokslutet.

I villkorsbeslutet fran regeringen aterfinns uppdrag som handlar om klimat och miljo
kopplade till det regionala tillvaxtarbetet. Nagon miljokonsekvensanalys &r inte gjord
bl.a. med anledning av att vart beslut som tidigare sagts ar kopplat till JH Turism och
besdksnéringarna.

Svar péa fraga 3:
Region Jamtland Harjedalen har inte gett EasyJet nagot stod.

Beviljat stdd har som tidigare ndmnts getts till Jamtland Hérjedalen Turism, som i sitt
projekt tillsammans med destinationsféretagen skall forsdka utveckla Jamtland Hér-
jedalens attraktionskraft p& en internationell marknad.

Att JHT nu har haft ett avtal med EasyJet kunde lika garna varit med nagot annat
flygbolag som direkttrafikerat strackan London - Are Ostersund Airport. Det har inte
funnits nagon anledning for Region JH att lagga sig i vilket bolag som JHT har valt att
samarbeta med.

Robert Uitto (S)
Ordférande regionala utvecklingsnémnden Jamtland Hérjedalen
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2017-04-12 RS/878/2017

Svar pa interpellation fran David Bell (MP) om
Regionens beredskap infor
dataskyddsforordningen och nya hanteringen
av personuppgifter

David Bell (MP) har inkommit med en interpellation om dataskyddsférordningen och
Regionens beredskap for ny hantering av personuppgifter, att besvaras av regionstyrelsens
ordférande Ann-Marie Johansson (S).

David Bell fragar:

1. Hur ser Region Jamtland Harjedalens beredskap ut for den férandring som kommer
att behéva genomforas?

2. Hur kommer processen med att implementera nya arbetssatt for att hantera
personuppgifter i Region Jamtland Harjedalens verksamheter att se ut?

3. Hur kommer Region Jdmtland Harjedalen att sékerstélla patientsédkerheten for
patienter som gar mellan olika vardgivare?

4. Hur kommer Region JAmtland Héarjedalen att skerstélla goda forutsattningar for
regionens medarbetare att bedriva forskningsarbete vad géller tillgang till data och
andra uppgifter?

Svar pa fraga 1:

Kontentan av kraven fran Dataskyddsforordningen ar att regionen behéver ha god ordning
och reda kring sin identitetshantering inklusive loggning av vilka som har haft atkomst till
uppgifterna. Dessutom kravs att ett tekniskt skydd finns pa plats for att undvika
informationslackage av personuppgifter.

Region Jamtland Harjedalen har darfor

e Tagit fram ett projektdirektiv for hur Region Jamtland Héarjedalen ska arbeta med
implementering av dataskyddsférordningen.

e Genomfort en GAP-analys som visar hur personuppgifter hanteras i register idag
och visar vilka krav som stélls pa Region Jamtland Harjedalen i och med den nya
lagen och en mappning mot Dataskyddsférordningen har gjorts. Resultatet fran
Gap-analysen har mynnat ut i ett antal atgarder som regionen ska vidta for att
uppfylla lagkraven i dataskyddsférordningen.
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e Gjort en inventering av regionens samtliga personuppgiftsbehandlingar och den
legala grunden foér behandling av uppgifter.
e Uthildat och utbildar lopande olika malgrupper i dataskyddsforordningen.

Svar pé fraga 2:
Arbetsgrupper ska tillsattas for att arbeta med olika fragor inom nagra utvalda omréaden,
bl.a.

¢ Arendehantering (missbruksregeln, elektronisk utlamnande, dataportabilitet mm).

e Konkreta rutiner/checklistor ska tas fram till verksamheten som behdver rimliga
och funktionella rad for inventeringen och implementering av
dataskyddsférordningen.

e Hur regionen ska uppfylla kravet pa information till registrerade ses Gver.

e Att personuppgiftsbitradesavtal uppréattas vid behov med leverantérer.

e Allmé&nna bedémningar och beslut ska géras om behandlingar av personuppgifter ar
tillatna.

o Konsekvensbedémningar och riskanalyser infor personuppgiftsbehandlingar ska
goras.

e Datasékerheten ses over .

Svar péa fraga 3:

Nar det géller patientsékerhet (tillganglighet till uppgifter) kommer samma lagkrav gélla.
Via samtycke kan uppgifter nds oavsett vardgivare via Nationell Patientoversikt (NPO) aven
fortsattningsvis. De informationsmangder som gors tillgangliga via Nationell
patientdversikt utvecklas I6pande.

Svar pa fraga 4:

Det ar ingen skillnad pa den legala grunden for att behandla uppgifter i forskning som
tidigare. Det kravs fortfarande samma process for att bedriva forskning, dvs. samtycke. De
registrerades rattigheter utokas i forordningen. Dar kravs tydliga rutiner om hur
registrerade ska informeras om sina rattigheter och hur samtycke registreras.

Ann-Marie Johansson
Ordférande regionstyrelsen Jamtland Héarjedalen
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2017-04-20 RS/915/2017

Svar pa interpellation fran Mattias Vernberg (C)
om kostnader for att bygga nytt kok och inféra
Cook chill-metoden

Mattias Vernberg (C) har inkommit med en interpellation om kostnader for att bygga nytt
kok och inféra cook chill-metoden, att besvaras av regionstyrelsens ordférande Ann-Marie
Johansson (S).

Mattias Vernberg fragar:
1. Vad kostar det nya kdket?

2. Vad kostar ombyggnationerna pa avdelningarna?
3. Vad ar den totala personalkostnaden, i kket och hos vardnéara service?

Nedanstaende redovisades for Regionstyrelsen den 23 januari 2017.

Svar pa fraga1:
Investeringskostnaden for nytt produktionskdk, ombyggnad av Kajutan, mottagningskok
samt kylrum pa sjukhuset bedémdes i februari 2017 till ca 63,5 mkr

Svar pafraga 2:
Kostnad for ombyggnad av avdelningskok bedéms totalt till ca 5,5 mkr.

Svar pa fraga 3:

Personalkostnaden i produktionskoket berdknas minska fran idag 12,7 mkr per ar till 5,9
mkr per ar, d v s en sdankning av personalkostnaden med 6,8 mkr per ar. Kostnadsokningen
for mathantering pa avdelningar for att hantera cook chill bedéms 6ka med ca 3
heltidstjanster eller 1 mkr per ar.

For narvarande pagar ett arbete med att ta in anbud fran entreprendrer for att fa ett sékrare
underlag fér berakning av investeringskostnader i produktionskoket.

Ann-Marie Johansson
Ordférande regionstyrelsen Jamtland Héarjedalen
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2017-04-20 RS/933/2017

Svar pa fullmaktigefraga fran Mats El Kott (L)
om Vardanalys utvardering av patientlagen

Mats El Kott (L) har stallt en fullmaktigefraga om Vardanalys utvardering av patientlagen,
att besvaras av regionstyrelsens ordférande Ann-Marie Johansson (S). Johansson Gverlater
till styrelsens vice ordférande Christer Siwertsson att besvara interpellationen.

Mats El Kott fragar:

1. Omdu delar slutsatserna i den ovan angivna rapporten?

2. Och om sa ar fallet, pa vilket satt du och regionen planerar att se till att patientlagen
tillampas i var region?

Svar pa fraga 1:
Svaret blir bade ja och nej. Atgarder for att starka patientens stallning har vidtagits men
mer kan goras.

Till foljd av Patientlagen har beslut och genomférande av egen vardbegaran fattats. Det
innebar att vardsokande sjalv kan skriva remiss till 6ppen specialiserad vard. Beslutet
tradde ikraft den 1 januari 2016. Det &r ett steg i riktningen for patienterna att sjalv vara
delaktig i egna varden.

En orsak till att bade svaret blir ja och nej om vi delar slutsatserna i Vardanalys utvardering
av patientlagen ar att de viktiga delarna i patientlagen sedan tidigare till stor del finns i
halso- och sjukvardslagen. Att patienter far information, gott bemé&tande, far mojlighet att
vara delaktiga och att varden ges i rimlig tid finns i halso- och sjukvardslagen. Risk finns att
halso- och sjukvardspersonal inte uppfattar att det ar nagot nytt innehall och att det framgar
i utvarderingen.

Infor patientlagens ikrafttradande genomférdes ett antal tillfallen med information till
medarbetare. Da gick lagens intentioner igenom. Sarskilt lyftes informationsskyldigheten
upp, vikten av att aterkoppla och individanpassa informationen. Barns méjligheter att vara
delaktiga i egna varden togs ocksa upp. Begreppet ny medicinsk bedémning (second
opinion) delvis forandrade innehall samt fast vardkontakt och individuell plan. Avseende
samordnad individuell plan har nyligen dokumenten uppdaterats och finns tillgangliga via
Region Jamtland Harjedalens hemsida. Utbildningsinsats har genomforts.
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Patienter eller vardstkande vander sig i hogre utstrackning nu med forfragningar om sina
mojligheter att soka vard i andra landsting. | dessa samtal framkommer att patienter kan ha
andra forvantningar pa information an vad de erbjudits i samtal med aktuell mottagning
inom Region Jamtland Harjedalen. Saledes finns utrymme att ytterligare forbattra
informationen till vad just den enskilde kan ha for behov. Vi ser &nda en 6kning av antalet
utomlansbesok, vilket tyder pé att patienterna har en 6kad kannedom om lagen.

Svar pa fraga 2:

I gallande regionplan finns de strategiska malen Bra bemé&tande och anpassad
kommunikation pa patientens villkor. Det finns aven strategiskt mal om okat
patientinflytande.

Uppfdljningen av dessa mal gors i tertialbokslutet i form av uppféljning av
framgangsfaktorer. Vi har darfor inte nagon aktuell bild av laget i regionen annu.

Aven om patientlagen ar delvis kand kommer insatser att behova goras for att fortydliga
patientlagens innehall, sa att det blir mer konkret. Bade chefer och medarbetare behéver ha
kunskapen. Vi behover synliggora t.ex. vad en fast vardkontakt forvantas gora for en patient.
For vissa patientgrupper finns det t.ex. kontaktsjukskoterskor, som star for en del av
kontinuiteten, vilket skapar trygghet. En annan del i patientlagen som troligen kan komma
behova fortydligande ar samtyckesinhamtande fran patienten.

Slutligen s& anser jag att patientlagen enbart ar en del av den kulturférandring som varden
behover genomga for att patienterna, utifran sina olika forutsattningar, ska vara involverade
i sin egen vard.

Christer Siwertsson
Vice ordférande regionstyrelsen Jamtland Hérjedalen
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2017-04-21 RS/945/2017

Svar pa fullmaktigefraga fran Anna Hildebrand
(MP) om forvantade forslag ifran SKL

Anna Hildebrand (MP) har stéllt en fullmaktigefraga om forvantade forslag fran SKL, att
besvaras av regionstyrelsens ordférande Ann-Marie Johansson (S).

Anna Hildebrand fragar:

Vad &r det som gor att atgardsforslag, som du redan ser kommer att lamnas av SKL, inte
redan ar beslutade av er i den politiska majoriteten?

Svar pa fragan:

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) har en arbetsmetod som innebar att man gor en
genomlysning eller analys av all verksamhet i de kommuner som efterfragar det. Syftet ar att
peka pa de svagheter som kan finnas och som kommunen kan analysera narmare. | ett
andra skede gar det, om vi s vill, begara att de fordjupar sin analys i de specifika omraden
eller verksamheter dar vi anser det 6nskvart.

Att jag namnde héalsocentraler speciellt i intervjun var for att ge ett exempel pa en
verksamhet som SKL bor se narmare pa. Vi har manga halsocentral p.g.a. av var stora
geografi men uppfyller vara halsocentraler de uppgifter vi lagt pa dem pa for patienternas
basta, och effektivaste satt?

Ann-Marie Johansson
Ordférande regionstyrelsen Jamtland Héarjedalen
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2017-04-21 RS/944/2017

Svar pa fullmaktigefraga fran Anna Hildebrand
(MP) om antalet nya skapade jobb

Anna Hildebrand (MP) har stallt en fullméaktigefraga om antalet nya skapade jobb 2016 i
Region Jamtland Harjedalen till regionala utvecklingsndmndens ordférande Robert Uitto

().
Anna Hildebrand fragar:
1. Ar det ngra specifika politiska initiativ som gett ett sddant positivt resultat?

2. Inom vilka sektorer/branscher har dessa arbetstillféllen skapats?

3. Ardeti huvudsak projektanstallningar?

Svar pa fraga 1:

Ja - bland annat har det sk Etableringsprojektet gett 76 nya arbetstillfallen i nya etableringar
i var region. Till det kommer ett antal nya arbetstillfallen kring foretagsstod och projekt som
riktat sig till befintliga foretag och néaringar - bland annat besdéksnaringen med ett antal
storre investeringar. Dar finns ocksa tjanster som tillkommit i de EU-projekt som vi till stora
delar medfinansieras.

Svar pa fraga 2:
Det ar vitt skilda branscher sa som tillverkande industrier, bestksnaringsforetag och
serviceforetag.

Svar pa fraga 3:
Nej - i huvudsak handlar det om vanliga tjanster, men se aven svar pa forsta fragan.

Robert Uitto
Ordférande regionala utvecklingsndmnden Jamtland Harjedalen
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2017-04-21 RS/943/2017

Svar pa fullmaktigefraga fran Anna Hildebrand
(MP) om s.k. kostnadshal som ska téppas igen

Anna Hildebrand (MP) har stallt en fullméaktigefraga om s.k. kostnadshéal som ska tappas
igen, till regionradet Christer Siwertsson (M).

Anna Hildebrand fragar:
1. Vilka sa kallade kostnadshal handlar det om?
2. Vad innebar det mer konkret "att tappa till”, och ar det ndgot som inte gors idag?

Svar pa fraga 1:
Dar vi kan hitta eventuella 6verkostnader. Granskningar pagar inom alla omraden.

Svar péa fraga 2:
Vi maste ner till en kostnadsutveckling som harmoniserar med de intakter vi har. En del i
det jobbet & den kommande 6versynen som SKL kommer att genomfora.

Christer Siwertsson
Vice ordférande regionstyrelsen Jamtland Harjedalen
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2017-04-24 RS/951/2017

Svar pa fullméktigefraga fran Eva Hellstrand
(C). Hur manga nyanléanda har praktikplats
inom halso- och sjukvarden?

Eva Hellstrand (C) har stallt en fullméaktigefrdga om hur ménga nyanlanda som har
praktikplats inom halso- och sjukvarden till regionstyrelsens ordférande Ann-Marie
Johansson (S).

Eva Hellstrand fragar:
Hur manga praktikplatser for nyanlanda har Region Jamtland Héarjedalen i dagslaget inom
halso- och sjukvarden?

Svar pa bordlagda fragan fran 14 februari:
5 lakare och en psykolog

Svar pa dagens fraga:

Nyanléanda med akademisk utbildning inom halso- och sjukvard pa sprakpraktik inom
Region Jamtland Harjedalen nu ar 1 lakare, 1 lakare pé vag ut pa sprakpraktik i var, 1
psykolog, 1 tandlakare. Alltsa 4 totalt om man raknar med ldkaren som ska borja
sprakpraktik i var.

Praktik for asyls6kande

I nul&get finns ingen motpart for Region Jamtland Harjedalen nar det galler
praktikavtal for asylsbkande varfor detta inte heller sker.

Mer information om férandringen:

Regeringen har beslutat att Migrationsverkets ansvar for praktik, svenskundervisning och
annan sysselsattning for asylsékande upphorde vid arsskiftet.

Lansstyrelsen har i stallet fatt ansvaret for att samordna insatserna for asylsokande.
Lansstyrelserna har dock inte ett uppdrag att teckna avtal om praktik med arbetsgivare som
Migrationsverket tidigare gjort.

SKL har patalat att det kommer skapa praktiska problem for manga arbetsgivare som ocksa
fortsattningsvis vill erbjuda praktik till asylsokande da ingen myndighet kan teckna avtal om
exempelvis forsakring av praktikanten.

SKL utreder nu olika Idsningar som kan vara aktuella for kommuner som vill erbjuda
praktik till asylsokande. ( fran SKL:s hemsida)
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De praktikavtal som redan var tecknade Over arsskiftet 2016/2017 fortsatter att galla till
dess de gar ut. Det betyder att de foretag som tagit emot praktikanter inte behéver avsluta
praktiken tidigare an planerat. (frAn Migrationsverkets hemsida)

Fran och med andra halvaret 2017 kommer Migrationsverket att ha betydligt kortare
handlaggningstider, cirka tre manader. Med den korta handlaggningstiden finns inte langre
samma behov av praktikplatser.

Lansstyrelserna har fatt regeringens uppdrag att samordna och koordinera arbetet med
tidiga insatser for asylsokande i hela landet. Fran och med den 1 januari 2017 ar arbetet med
att samordna insatser riktade mot asylstkande eller personer med uppehallstillstand i
Migrationsverkets boenden igang.

Mal och matetal, vad kan vi mata och hur?

Nér den asylsokande fatt sitt uppehallstillstdnd och sin kommunplacering, eller for
kvotflyktingar eller anknytningsinvandrade som redan vid ankomst ar folkbokférda har vi
som arbetsgivare sjalva ingen urskiljningsvag for att se vilka personer i praktik som ar
nyanlanda fran utomeuropeiskt land eller inte. Vi varken far eller kan registrera
praktikanter utifran ursprung om de inte sjalva lamnat medgivande vid deltagande i ndgon
form av program eller modell.

En forfragan ar lagt till arbetsformedlingen om méjlighet till uttag av statistik i kvartal eller
tertial for att finna mal/maétetal for hur regionen skoter sig som mottagande arbetsgivare i
nulaget och som vi kan félja for att se om/hur/inom vilka omraden vi ar starka och var vi
maste gora andra insatser for att na forbattring? Hur Region Jamtland Harjedalen tar emot
s6kande under och efter etablering ur gruppen utomeuropeiskt fodda, om mdjligt uppdelat
pa typ av insats och kon.

Bland insatser som kan vara pagaende hos oss kan ndmnas Arbetstraning med handledare,
praktiskt basar, forberedande eller orienterande utbildning, instegsjobb, Ionebidrag,
nystartsjobb, osubventionerad anstéllning, praktik, provapa plats mm. En sadan statistik
skulle ge oss en bild av personer i denna typ av insatser.

Daremot visar inte en sadan statistik pa alla insatser som standigt gors i de vanliga sparen
med praktik for personer langt fran arbetsmarknaden, praktik under utbildning och
feriepraktikanter, dar manga nyanlanda befinner sig, men dar ingen registrering gors eller
ska goras.

Ann-Marie Johansson
Ordférande regionstyrelsen Jamtland Héarjedalen
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2017-04-24 RS/952/2017

Svar pa fullmaktigefraga fran Eva Hellstrand
(C). Hur manga nyanlénda har praktikplats
iInom kultur, naringsliv och 6vriga delar av
regionala utvecklingsndmndens
ansvarsomrade?

Eva Hellstrand (C) har stallt en fullméaktigefraga om antalet praktikplatser for nyanlanda
inom kultur, naringsliv och évriga delar av regionala utvecklingsnamndens ansvarsomrade,
att besvaras av regionala utvecklingsnamndens ordférande Robert Uitto (S).

Eva Hellstrand fragar:
Hur manga praktikplatser for nyanlanda har Region Jamtland Harjedalen i dagslaget inom
kultur, naringsliv och dvriga delar av regionala utvecklingsnamndens ansvarsomrade?

Svar:

Inom regional utveckling har vi for narvarande inte nagon overgripande ansvarig for
praktikplatser. Daremot har vi ansvaret for ett antal storre projekt inom bland annat
socialfonden som vander sig direkt till nyanlanda och som i manga fall leder till
praktikplatser, utbildning eller direkt anstéllning.

Robert Uitto
Ordférande regionala utvecklingsnamnden Jamtland Harjedalen
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