
Information på regionfullmäktige 20 november 2018

HANS SVENSSON, SANDRA HEDMAN, CHARLOTTE FUNSETH



En region att längta till och växa i



Region Jämtland Härjedalen

▪ Politiskt styrd organisation

▪ Allmänna politiska val 

▪ Hälso- och sjukvård 

▪ Regional utveckling

▪ Näst största arbetsgivaren

▪ 4000 medarbetare 

▪ Fler än 120 yrken
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Från Årsredovisningen 2017:
▪ ... föddes 1 518 barn. 

▪ ... gjordes 377 842 vårdbesök. 

▪ …behandlades 73 % av länets alla barn och ungdomar av regionens folktandvård. 

▪ …blev det rekordsiffror i beviljade näringslivsstöd: 86 miljoner kronor till företagsstöd och 82 miljoner kronor till projektstöd. 

▪ …utfördes 504 scenkonstföreställningar. 

▪ …deltog 3 500 i aktiviteter inom Filmområdet. 

▪ …gjordes 2 461 000 resor med kollektivtrafiken (ej tätortstrafiken). 

▪ …genomfördes 8 533 operationer. 

▪ …öppnade 3 virtuella jour-rum i Härjedalen. 

▪ …har länets befolkning ökat med 1 133 invånare. 

▪ …utfördes 681 uppdrag av ambulanshelikopter. 

▪ …har 1 945 patienter åkt med AMBUS sträckan Östersund – Umeå. 

▪ …har vägambulanserna haft 16 256 uppdrag. 

▪ …startade Brunflo Hälsocentral vård på nätet. 

▪ …invigdes en ny operationssal för nationella bendonationer. 

▪ …investerades i en operationsrobot. 

▪ …har över 70 artiklar publicerats i vetenskapliga tidskrifter. 

▪ …har 2 medarbetare utnämnts till professorer och 3 har disputerat. 
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Förvaltningsorganisation 

från 1 januari 2019
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Presentation av tjänstemän

▪ Hans Svensson

▪ Charlotte Funseth

▪ Jessica Hådell

▪ Anders Byström

▪ Lisbet Gibson

▪ Mikael Ferm

▪ Peter Rönnholm

▪ Krister Eriksson

▪ Ingela Jönsson

▪ Anna-Lena Högström

▪ Sandra Hedman



Utbildning för förtroendevalda 2019-2022

Mål

Ge förtroendevalda i regionfullmäktige, styrelse och nämnder samt revisorer kunskaper om:

▪ Region Jämtland Härjedalens uppgifter och utmaningar

▪ Läget i länet

▪ Rollen som förtroendevald

▪ Region Jämtland Härjedalens politiska organisation och förvaltningsorganisation

▪ Region Jämtland Härjedalens styrmodell för planering och uppföljning

▪ Styrande dokument

▪ Relevant lagstiftning

▪ Praktiska frågor om sammanträden, hemsidan, datautrustning, O365 m.m.



Tidplan

Fullmäktige

▪ Sker vid ordinarie sammanträde om två timmar med början den 20 november 

och fortsätter under hela 2019. 

▪ Två planeringsdagar är beslutade för 2019 – torsdag den 14 februari och 

måndag den 17 juni.

Nämnder

▪ Sker vid ordinarie sammanträde om två timmar under första delen av 2019, cirka 

10 timmar för respektive organ.



Kallelse och protokoll

▪ Kallelser och protokoll distribueras digitalt i Meetings plus som finns både på 

webben och som app. 

▪ https://meetingsplus.regionjh.se

https://meetingsplus.regionjh.se/


Webbplatsen www.regionjh.se

▪ Politik och demokrati - Förtroendevald

- Sammanträdeskalender

- Fullmäktiges webbsändning mm

- Arvoden, kurs/konferens, hotell och resor

http://www.regionjh.se/


Kontaktuppgifter, Outlook,Teams mm

▪ Informationsbrev har skickats ut till alla ordinarie ledamöter och ersättare.

▪ Viktigt att lämna kontaktuppgifter och samtycke via formuläret (länk finns i brevet 

och på webbplatsen).

▪ Lösenord till Office 365 skickas via sms när ni lämnat in kontaktuppgifter.

▪ Tag kontakt med sekretariatet eller Helpdesk vid frågor eller problem.



Arvoden

▪ Lämna arvodesblankett för begäran om arvode efter varje möte

▪ Lämna inkomstuppgift som underlag till förlorad arbetsförtjänst till sekretariatet



Övrigt

▪ Meddela alltid presidiet innan du lämnar sammanträdet!!

▪ Yrkanden och reservationer ska lämnas skriftligt till ordföranden eller 

sekreterare.

▪ Kaffe/fika och lunch under fullmäktigesammanträdena står ledamöterna för 

själva. Biljetter finns att köpa i serveringen. 




