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Sammanfattning/bakgrund

Enligt Arbetsordning for regionfullmiktige i Region Jimtland Harjedalen ansvarar
regionfullmiktiges presidium for att utbilda fortroendevalda. I samband med varje ny
mandatperiod genomfors en utbildning for fortroendevalda. Syftet med utbildningen &r att ge
de fortroendevalda kunskap om Region Jimtland Harjedalen och vad uppdraget innebar.

Utbildningar infér mandatperioden 2019—2022 genomfors i slutet av 2018 samt under hela
2019, framst i samband med ordinarie sammantriaden. Syftet ar att sprida utbildningen under
det forsta aret for att inte allt ska komma direkt i borjan av mandatperioden.

Det gors ocksa en uppdelning med en allméin del for fullméaktige samt en féordjupande del for
namnder och styrelse med inriktning mot deras respektive ansvarsomréde.

Utbildning for fértroendevalda infér mandatperioden 2019-2022
Dnr RS/212/2018, 2018-05-25

Handlaggare
Sandra Hedman
Sekretariatet

Region Jamtland Harjedalen
Box 654, 831 27 Ostersund
www.regionjh.se
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1 Fortroendemannautbildning 2019-2022

1.1 Mal
Ge fortroendevalda i regionfullmaktige, styrelsen och nimnder samt revisorer kunskaper
om:
e Region Jimtland Harjedalens uppgifter och utmaningar
e Ligetilanet
e Rollen som fortroendevald
¢ Region Jimtland Hirjedalens politiska organisation och forvaltningsorganisation
e Region Jimtland Hirjedalen styrmodell for planering och uppféljning.
e Styrande dokument, regionplan, finansplan
e Relevant lagstiftning
e Praktiska frigor om sammantriaden, hemsidan, datautrustning, 0365, m.m.

1.2 Tidplan for utbildningar

Fullmiktige: sker vid ordinarie sammantride om tva timmar med borjan den 20
november och darefter under hela 2019. Vid tredagarssammantride sker utbildning vid den
forsta dagen. Tva planeringsdagar ar beslutade fér 2019 — torsdag den 14 februari och
mandag den 17 juni.

Nimnder/styrelse: sker vid ordinarie sammantrade om tva timmar under forsta delen av
2019, ca 10 timmar for respektive organ.

1.3 Huvudansvariga

Fullmiiktige: Enhetschef sekretariatet/Regionsekreterare

Styrelse: Enhetschef sekretariatet/Regionsekreterare

Regional utvecklingsnimnd: Regional utvecklingsdirektor/Namndsekreterare
Hilso-och sjukvardsndmnd: Chef Halso- och sjukvardspolitiska
avdelningen/Namndsekreterare

1.4 Delomraden

Rollen som fortroendevald
e Sammantriden; arvodesregler, sprakbruk, sammantradesetik
e Politisk organisation; reglementen, arbetsordning, roller,
arendeberedningsprocessen
e Forvaltningsorganisation; Regiondirektor, regionstab, forvaltning och omraden
¢ Styrmodell; Planering och uppféljning, Ledningssystemet
e Praktiska frigor; Meetings, Office365, Datautrustning
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Hot och sdkerhet for fortroendevalda

Overgripande verksamhet

Lagstiftning: kommunallag, forvaltningslag, hilso- och sjukvardslag, tandvéardslag,
patientsidkerhetslagen, lag om regionalt utvecklingsansvar, offentlighet- och
sekretess, arkivlag m.fl.

Planeringsforutsattningar och utmaningar

Halso- och sjukvard

Regional utveckling

Hilsovalet inklusive bestélld vard och tandvérd; LOV

Attraktiv arbetsgivare, Kompetensforsorjning

Forskning, utveckling och utbildning

Ekonomi, finanser, resultatforbattrande atgiarder

Inkop, inképsprocessen

Region Jamtland Hirjedalens samverkan med kommuner, bolag m.m.

Specifika verksamhetsomriden

Revision

Patientnamnd
Kommunikation och media
Jamlikhet och jamstélldhet
Miljo
Informationssikerhet
Krishantering

Standigt forbattringsarbete
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Tid

Omfattning

Ansvarig

20/11 2018 (2 timmar)

Introduktion och uppléagg for
fértroendemannautbildningen

Praktiska fragor
(datautrustning, Meetings for
atkomst till handlingar, 0365
m m)

Oversikt om uppdrag och
regionens politiska
organisation,
férvaltningsorganisation

Overgripande om
sammantradesetik,
sprakbruk, motioner,
yrkanden m.m.

Enhetschef sekretariatet
och fullmaktigesekreterare

Enhetschef sekretariatet

Regiondirektor

Fullmaktiges presidium

11 december (1 timme)

Hot och sakerhet for
fortroendevalda

Beredskapschef

14 februari (en dag)
OBS; genomfors med
valbara parallella
seminarier dar mojlighet
till diskussion ska finnas

Parallella seminarier
Alla pass erbjuds K.
13.00, 13.40, 14.20,
15.15

Politikerrollen, lagstiftning,

offentlighet och sekretess

m.m.

kl. 8.30 — 12.00

— Grundlaggande réattsliga
férutsattningar for regionens
verksamhet

— Vilket ansvar har de
fértroendevalda

— Vem bestdmmer vad —
fértroendevalda eller
tjdnsteman

— Styrelsens ansvar och
befogenheter

— Ansvar for ekonomin

— Alternativa former for
samverkan

— Styrning av de privata
utférarna

— Styrningen av bolag och rollen
som ombud

Valbara seminarier

KI. 13.00 — 16.00

(30 min)

Rubriker ska justeras
A. Lageti lanet

B. Region Jamtland
Harjedalens uppdrag — Halso-
och sjukvard

Axel Danielsson

Regional utvecklingsstrateg

Halso- och sjukvardsdirektor
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Tid

Omfattning

Ansvarig

C. Region Jamtland
Harjedalens uppdrag —
Regional utveckling

D. Lagstiftning (utom det som
tagits upp av Axel D, tex
GDPR)

E. Férdjupning om bolag,
stiftelser, féreningar

F. Styrmodell —
planeringsprocess och
uppfdéljningsprocessen

G. Styrdokument, policyer

H. Arendehanteringsprocess,
arshjul

Regional utvecklingsdirektor

Jurist

Regional utvecklingsdirektor

Planeringschef

Kanslichef m fl

Regionsekreterare

16—17 april 2019 (tva
timmar)

Kommunikation och media

Halsovalet inklusive bestalld
vard och tandvard; LOV

Kommunikationschef

Bestallarchef
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Tid

Omfattning

Ansvarig

17 juni 2019 (en dag)
OBS; genomfors med
valbara seminarier dar
mojlighet till diskussion
ska finnas

Foérdjupning om Ekonomi,
Finanser, resultatforbattrande
atgarder

KI. 8.30 — 9.30

Personalpolitisk policy,
Kompetensférsorjning
KI. 10.00 — 10.45

Krishantering,
Informationsséakerhet,
KI. 10.50 - 12.00

Valbara seminarier
(30 min)

Rubriker ska justeras
A. Inkdpsprocessen

B. Kollektivtrafik

C. Forskning, utveckling och
utbildning

D. Planeringsforutsattningar,
utmaningar

E. Fastighetsfragor och
fastighetsutvecklingsplan

F. Standigt forbattringsarbete
— exempel fran verksamheten

G. Ordféringars roll i namnder
oSV.

H. Jamstalldhet- och
jamlikhet

Ekonomidirektor

Personaldirektor

Beredskapschef

Ink6pschef
Regional utvecklingsdirektor

Forskningschef

Planeringschef

Fastighetschef

Regionstabschef

?

Jamstalldhetsstrateg

15-16 oktober 2019 (2
timmar)

Ledningssystem (2011:9) for
systematiskt kvalitetsarbete

Milj®

Kanslichef

Miljostrateg

26-27 november 2019 (2
timmar)

Revisionen och
patienthamndens verksamhet
och uppdrag

Fragestund med RD, FM-ordf
och rad

Avslutning
fértroendemannautbildningen

Revisionen och
patientnamnden

Moderator

Regiondirektor
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Tid

Omfattning

Ansvarig

29 januari 2019 (en halv
dag)

Regionstyrelsens roll och
uppdrag, arbets- och
beslutsprocess (inkl.
personuppgiftsansvar)

Ekonomi och finanser
Halsovalet inklusive bestalld
vard och tandvard; LOV

Bolag, Stiftelser, foreningar
inom regionala
utvecklingsndmndens
ansvarsomrade.

Regiondirektdr

Ekonomidirektor

Bestallarchef

25 mars

Budgetdag

Ekonomidirektor,
Planeringschef,
Personaldirektor

29 april 2019 (tva timmar)

Uppsiktsplikt

Jurist/Kanslichef

Intern kontroll Kanslichef
Inkdp Inkdpschef

28 maj 2019 (tva timmar) Fastighetsfragor Fastighetschef
Folkhalsa Chef Halso- och

sjukvardspolitiska
avdelningen

27 augusti (tva timmar)

Samverkan, kommuner
Miljo

Planeringschef
Miljo

20 november

Planeringsdag

Planeringschef

Ansvarig for program; Enhetschef sekretariatet, Regionsekreterare

4 Program for regional utvecklingsnamnd

beslutsprocess (inkl.
personuppgiftsansvar)

Regional utveckling:
Lagstiftning

Utmaningar, styrdokument
samt strukturfonder,
Overgripande organisation

Bolag, Stiftelser, féreningar
inom regionala
utvecklingsndmndens
ansvarsomrade

Tid Omfattning Ansvarig

15 januari 2019 (halv dag) | Regionala Regional
utvecklingsndmndens roll och | utvecklingsdirektor,
uppdrag, arbets- och Namndsekreterare
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26 februari 2019 (2 h) Valfard, klimat, kompetens Omradeschefer
Infrastruktur och
kommunikationer
Kultur
Naringsliv, inkl
strukturfondspartnerskapet
25 mars Budgetdag
14 maj (2 h) Samverkansavtalet med Namndsekreterare
kommunerna
11 juni (2 h) Agenda 2030 Regional utvecklingsdirektor
20 november Planeringsdag

Ansvarig for program; Regional utvecklingsdirektdr, Namndsekreterare

5 Program for halso-och
sjukvardsnamnden

Tid

Omfattning

Ansvarig

16 januari (3 h)

Halso- och
sjukvardsnamndens roll och
uppdrag, arbets- och
beslutsprocess (inkl.
personuppgiftsansvar)

Halso- och sjukvarden;
Overgripande organisation,
lagstiftning, styrdokument,
utmaningar

Patientsakerhet inkl. allmant
om Patientnamndens roll

Namndsekreterare, Chef
halso- och
sjukvardspolitiska
avdelningen

Halso- och
sjukvardsdirektor

Omradeschef

27-28 februari (3 h)

Halso- och sjukvarden;

- Primarvard,

- Folktandvard,

- Halsoval+barntandvard

- Akutsjukvarden

- Hud, infektion och medicin,
- Hjarta, neurologi,
rehabilitering

Omradeschefer

25 mars

Budgetdag

3 april (3 h)

Halso- och sjukvarden
- Kirurgi,

- Ortopedi

- Barn

- Kvinna,

- Diagnostik, teknik och
service

- Ogon och éron

Omradeschefer

15 maj (1 h)

Halso- och sjukvarden;
- Psykiatri

Omradeschef
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- BUV

Sjukresor

12 juni (1,5 h)

Sakomraden, tex Samverkan
med kommunerna,
Lakemedel, Riks- och
regionvard

Lakemedel

Chef HOSPA

20 november

Planeringsdag

Ansvarig fér program; Chef HOSPA, Namndsekreterare
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