Vansterpartiet
FINANSPLAN 2019

Inriktning

De samlade intdkterna satter sjalvklart granser for hur stora kostnaderna far bli. Regionen

dras med stora svarigheter att finansiera verksamheten. Arliga underskott i storleksordningen

250 miljoner kronor har gett ett samlat underskott motsvarande ca 1,25 miljarder.

For att i huvudsak |6sa de ekonomiska svarigheterna utan stora neddragningar eller ”sluta-gora”-
atgarder anser vi att en intdktsokning dr nodvandig. Vansterpartiet har drivit en skattehdjning sedan
2015 vilket hade inneburit en intdktsokning pa 1,068 miljarder under dessa fyra ar. En intdkt som
hade kunnat innebéra stor skillnad for mojliga satsningar pa primarvarden och var personal.
Satsningar som mojliggjort kostnadsminskningar for regionen 6ver tid och férbattrat nulaget. Vi
anser mer dn nagonsin att en skattehéjning dr nodvandig da ekonomin férsamrats ytterligare. Vi
Ianar idag till drift vilket dr oacceptabelt da det belastar kommande generationer.

En skattehojning I6ser dock inte enkom situationen.

Forutom det arbete vi sjdlva behover gora i var verksamhet sa har nationell politik stor paverkan pa
regionens ekonomi. Kostnadsutjamningssystemet missgynnar regionen. | nartid ar det svart att
paverka det utfallet men en fordndring maste ske inom kort. Vi maste ha en regering som tar ansvar
for en jamlik vard i hela landet om vi ska klara vart uppdrag.

Vi star darfor fast vid vart yrkande om en skatteh6jning motsvarande 1 krona vilket skulle tillfora ca
267 miljoner kronor for &r 2019. Pengar som skall ga till satsningar i varden for att minska vara
kostnader Over tid. Vi fortsatter halla fokus pa personal och primarvard da det ar dar vi kan skapa
storst forandring.

Vi &r val medvetna om att delar av vara forslag ar kostnadsdrivande. Var bedomning ar dock
att ratta satsningar far positivt ekonomiskt utfall 6ver tid. Nar ratt saker i ratt tid med ratt
kompetens utfors sa blir varden ocksa ekonomiskt effektiv. Vi vet ocksa att kvalitet &r
kostnadseffektivt.

Strategiskt for saval verksamhetsutveckling och omstéllning av vardprocesser &r omradena
personal och priméarvard.

Personalomradet

Har behovs satsningar for att forbattra arbetsmiljo och arbetsorganisation. Detta leder till sankta
sjuktal och effektivare vardforlopp. Var mojlighet att rekrytera och behalla redan anstalld
personal kan ocksa forbattras genom battre tillgang till och villkor for kompetensutveckling,
fortbildning, utbildning och forskning. Vissa I6nenivaer behéver lyftas och vi behéver arbeta med
forkortad arbetstid dar vi har svart att rekrytera. Visionen ar att 6ver tid ska 6tim
arbetstidsforkortning inforas i hela verksamheten och vara norm for heltid med bibehallen 16n.
Att skapa arbetsplatser dar personalen trivs, har inflytande Over sitt arbete och ar stolta 6ver sitt
arbete ger hallbarhet, personal som stannar och orkar arbeta fram till pensionen.
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Primdrvarden

En satsning pa primarvard och en forstarkning av primarvardens roll i vardprocesserna ar av storsta
betydelse for att patienten ska fa individuellt anpassad och sdker vard av hog kvalitet. En smidig och
sammanhallen vag genom vardsystemet med eget deltagande och kontroll oavsett vardbehovets
omfattning. En primarvard som har tillrdckliga resurser for ett sadant arbetssatt ar ocksa den basta
vagen att fa maximalt med hélso- och sjukvardsinsatser for insatta skattemedel. Primé&rvarden har en
strategisk roll bade for befolkningens halsoutveckling och for att sdkra jamlik och jamstalld tillgang till
sjukvard. Bagge dessa omraden har avgorande betydelse for halso- och sjukvardens framtida
kostnadsutveckling.

| avvaktan pa att nationell politik forbattrar saval statsbidrag som skatteutjamningssystem sa ar
Vansterpartiets uppfattning att det mest kraftfulla och ansvarsfulla i detta lage ar att hoja skatten. Vi
behdver bade sanka underskottet och fa hogre fart i det omstallningsarbete som finns beslutat i vara
langsiktiga utvecklingsplaner. Utan detta I0per vi risk att jamsides med ekonomiska underskott ocksa
fa stora problem med att uppréatthalla vard i niva med resten av landet.

Insatser och ekonomiska konsekvenser
Kostnadsdkningar

> Bli en attraktiv arbetsgivare genom att satsa pa personalen, I6neutveckling, vidareutbildning,
kompetensutveckling, karridrvagar, forbattrad arbetsmiljo och férsok med forkortad
arbetstid med bibehallen 16n.

Verksamhetsanpassade lokaler for battre floden.

Aterstilla vardavgifter till enhetstaxa 200 kronor samt terstalla hogkostnadsskydd for
besok till 2012-ars niva.

Aktivt arbeta med tillgdnglighet

Infora sprutbytesprogram.

Rattspsyk ges forstarkt budgetram motsvarande 8 mkr/ar.

Barn med behov av fardtjanst ska aka gratis pa buss pa samma satt som 6vriga ungdomar.
Inrdtta en tjanst som halsoekonom.
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Strukturforandringar

» Tidig och hallbar planering infér sommarperioden for att undvika dyra sommarpaket och
hard belastning pa personalen.

» Avgiftsfri niva till distriktsskoterska for att frigora lakartid samt darmed fa patientflodet
att ga fran akutmottagning till priméarvard.

» Regelbundna vardtyngdsmatningar.

» Satsningar pa arbetet med att minska fallskador, vardrelaterade infektioner och vard-

skador.

Intensifiera jamstélldhets- och jamlikhetsarbetet.

Regionen behdver aktivt arbeta med kommunikationsvdgar med patientorganisationer.

Utveckla halsocentraler med sarskild kompetens for funktionsnedsatta och personer med

sarskilda behov.

Lyfta FoUl-omradet med mojlighet till forskning, utveckling och innovation.

Samarbeta med Mitthdgskolan om utbildning kring trauma.

Medicinsk fotvard till flera grupper efter individuell bedomning.

Vidareutveckla samarbeten med ldnets kommuner.

Okad transparens och demokratisering i regionens arbetssitt.
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Vi har inte prissatt atgdrderna som innebar kostnadsdkningar. Vi rdknar ddremot att de 267 mkr
som var foreslagna skattehojning innebar i forstarkt ekonomiskt utrymme, ska ge minskade
kostnader i andra dnden. Var inriktning och prioritering ar att personal och primarvard

ska fa storsta mojliga utfall fran skattehdjningen.

Vénsterpartiet vill i huvudsak driva verksamheten i egen regi. Det ger oss en battre paverkans-
mojlighet och kostnadskontroll. Ansvaret for att sjukvard bedrivs vilar ytterst pa Regionen.
Privata utforare som upphor med sin verksamhet |lamnar tillbaka sitt ansvar utan att sjalva
behova sta for konsekvenserna av det de lamnar patienterna med.



