
   FÖRDJUPNING OM VERKSAMHETEN

Välkommen till årets andra 
utbildningsdag för 
förtroendevalda
Datum 17 juni 2019

Tid 08.30 – 16.00

Plats OSD Östersund (Krondikesvägen 93)

Regionfullmäktiges inbjuder dig som förtroendevald i Region Jämtland Härjedalen till 
mandatperiodens andra utbildningsdag. En dag där du har möjlighet att fördjupa dig om 
regionens verksamhet och utmaningar. Syftet är att ge dig mer kunskap om den verksamhet
som du är med och påverkar. Utbildningen vänder sig till både nyvalda och omvalda
förtroendevalda i fullmäktige, styrelse, nämnder, råd och revision. 

På förmiddagen genomförs ett gemensamt pass om några av Region Jämtland Härjedalens 
främsta utmaningar. På eftermiddagen erbjuds olika seminarier om delar av regionens 
verksamhet. 
Du väljer själv de seminarier du vill delta i. Syftet med seminarierna är också att skapa dialog 
och diskussion. 

Alla förtroendevalda, både ledamöter och ersättare, är berättigade till fullt arvode för 
deltagande
i utbildningen. Fika och lunch bekostas av deltagarna själva och finns till försäljning på OSD.



PROGRAM

Anmälan senast 12 juni på www.regionjh.se/fortroendemannautbildning2019 

samtidigt gör du dina val av seminarier 

Vid frågor kontakta
Sandra Hedman, enhetschef sekretariatet, 
tfn. 063-14 75 09, sandra.hedman@regionjh.se

Charlotte Funseth, regionsekreterare, 
tfn 063-14 75 51, charlotte.funseth@regionjh.se

08.30 Inledning och praktisk information

08.35 Säkerhet och beredskap
Krisberedskap handlar om att skapa förmåga att motstå och hantera 
krissituationer i fredstid. Det försämrade säkerhetspolitiska omvärldsläget 
har bidragit till att regioner nu även planerar och skapar förmåga för höjd 
beredskap genom att arbeta med säkerhetsskydd och civilt försvar. En 
viktig del inom området är informationssäkerhet. Beredskapschef 
Anna-Lena Alfreds informerar om hur regionen arbetar med frågorna. 
 

09.30 Fika  

10.00 Hur möter vi de ekonomiska utmaningarna?
Bo Legerius, ekonom från SKL, belyser den ekonomiska situationen och 
förutsättningar i regionerna och kommunerna samt den förväntade 
samhällsekonomiska utvecklingen på några års sikt. 

11.15 Hur säkerställer vi rätt kompetens?
Krister Eriksson, personaldirektör, och Anders Bylander, personalstrateg, 
informerar om Region Jämtland Härjedalens utmaningar inom det 
personalpolitiska området. Där kompetensförsörjningen är en av de 
främsta.

12.00 Lunch

13.00 Valbara seminarier (13.00, 14.00, 15.10 inkl. paus för fika) 
1. Hur behöver regionens lokaler anpassas för framtidens vård?
2. Kollektivtrafik – Vad betyder den för Regional utveckling?
3. Forskning och utbildning, framtidens behandlingsmetoder och 

morgondagens medarbetare.
4. Varför måste vi upphandla och vilka regler har vi att förhålla oss till 

vid inköp?
5. Ständiga förbättringar – ett exempel från verksamheten; Tvär-

professionellt förbättringsarbete av gallflödet på Central operation
6. Jämställt och jämlikt – spelar det någon roll?

                 Läs mer om seminarierna i länk nedan

16.00            Slut

mailto:sandra.hedman@regionjh.se

