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Motion fran Elin Hoffner (V), om
valdsutsatta kvinnor och barn

Beskrivning av arendet

Elin Hoffner for Viansterpartiets regiongrupp yrkar pa att Region Jimtland
Hérjedalen ska utoka arbetet inom omradet vald i ndra relationer och bland annat
stilla frigan om vald pa rutin inom Region Jimtland Hérjedalens samtliga omraden.
Vinsterpartiet yrkar att:

e Med stod av redan utbildad personal ska Regionen vidareutbilda och trdna
Ovrig personal i att uppticka, dokumentera och anvinda valdfliken i vart
journalsystem.

e Arbetsrutiner for att rutinmassigt stilla frdgor om vald i och utanfor hemmet
uppréttas och implementeras i verksamheten.

e Metoder for att bemota, varda och behandla valdsutsatta kvinnor pa ett
professionellt sétt uppréttas.

e Utbildningsinsatserna kompletteras med trdning pd motsvarande sitt som
gors vid traumateamtraning och regelmassig uppfoljning ska ske.

Redogorelse for Region Jamtland Harjedalens arbete

Hilso- och sjukvarden samt tandvérden &r viktiga aktorer som har bade ansvar och
mojlighet att finga upp valdsutsatta patienter. Att valdsutsatta uppticks och far stod
tidigt dr av stor vikt eftersom det kan minska risken for omfattande och 1dngvarig
ohélsa. Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd om vald i néra relationer
(SOSFS 2014:4) tradde 1 kraft ar 2014. Dessa foreskrifter faststiller hdlso- och
sjukvérdens och tandvardens ansvar inom dessa omraden. Forutom detta har Region
Jamtland Hérjedalen forbundit sig att arbeta mot konsrelaterat vald i och med
undertecknandet av Europeiska deklarationen for jamstélldhet, CEMR, den 25/8
2009. Undertecknaren av CEMR forbinder sig bl a att stirka insatser mot
konsrelaterat vald.

Region Jimtland Hirjedalens Overgripande handlingsplan for jimstdilld och jamlik
verksamhet 2019-2020 som beslutades i januari 2019 innehaller malomradet Stdrkt
arbete avseende konsrelaterat vald, vald i ndra relation, hedersrelaterat vald och
fortryck, vilket ocksa dr en patientsdkerhetsfrdaga. Flera olika métbara aktiviteter
ingér under detta malomrade; bland annat att framtagna rutiner inom vald 1 nira
relationer ska implementeras, att 6ka antalet patienter som fatt frigan om véld, och
att under 2019 uppritta en lotsfunktion med specialistkompetens dit t ex personal
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som identifierat en véldsutsatt patient vid behov ska kunna vénda sig for stod och
hjélp att hantera drendet. Ett annat mal &r att stidrka barnskyddsarbetet och
formalisera Barnklinikens barnskyddsteam. Region Jimtland Hérjedalen har dock
inte avsatt nigra sdrskilda medel for handlingsplanens genomforande.

Tack vare riktat statsbidrag som formedlats via Socialstyrelsen har Region Jamtland
Harjedalen haft mojlighet att ha tva halvtidsanstillda samordnare/utbildare inom
omrddet vald i1 ndra relationer sedan hosten 2016. Statsbidraget har kunnat rekvireras
arligen under 2016-2019, men inget nationellt beslut finns tyvérr nér det géller
eventuellt fortsatt statsbidrag frén &r 2020 och framét. Syftet med statsbidraget har
varit att kvalitetsutveckla arbetet mot vald i ndra relationer och sékerstélla att
véldsutsatta personer och deras barn upptécks inom hélso- och sjukvarden och
tandvarden. Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd (SOSFS 2014:4) ska tjana
som utgéngspunkt for arbetet. Medlen far anvédndas for insatser som stérker det
strukturerade arbetet for att forebygga, upptiacka och agera 1 motet med kvinnor och
barn och mén som é&r utsatta for eller riskerar att utséttas for vald i néra relation.
Statsbidraget ingér dven i regeringens 10-ariga nationella strategi for att forebygga
och bekdmpa méns vald mot kvinnor. En viktig mélséttning bade for Region JH och
den nationella strategin édr forbéttrad upptickt och starkare skydd for valdsutsatta
kvinnor och barn. Forbéttrad kunskap ir ytterligare en malséttning.

Region Jdmtland Hérjedalen har sedan hosten 2016 fokuserat pa
kompetensutveckling samt implementering av vara framtagna rutiner inom omradet
vald 1 ndra relationer for yrkesverksamma inom hélso- och sjukvérden samt
tandvarden for att forbattra upptickt av valdsutsatta personer och deras barn. Cirka
80 vardenheter har besokts av samordnarna och deltagit i samordnarnas olika
utbildningsinsatser. Olika yrkeskategorier har erbjudits fortbildning om véld i nira
relation, hur man stéller frigor om vald, tridna pé att frdga, hur det ska dokumenteras
etc. Utbildning om vald i néra relationer har t ex ingétt i introduktionsutbildningen
Sjukskoterskans forsta ar och 1 AT-lékares utbildning. Vi har arbetat

for implementering av rutinen att friga om véldsutsatthet och att veta hur man
hanterar svaret. For att underlitta implementering av denna rutin har vi tagit fram
och anvint en webbutbildning som lagts in i Saba Clouds utbildningskatalog.

En viktig del i utbildningarna ar att inkludera yrkesverksammas skyldighet att gora
orosanmélan om en véldsutsatt person har minderariga barn samt att dokumentera
valdsutsatthet pa ett patientsdkert sétt i journalsystemet. Dokumentationen gors i en
sarskild mall i Cosmic, dér d4ven orosanmélan gillande barn som far illa gors. Att
dokumentera i denna mall &r ett led 1 att sékerstélla att informationen inte kommer ut
1 journal pa ndtet dvs en viktig patientsdkerhetsfraga, bade nar det giller vald 1 nira
relationer och personer som lever med hedersrelaterat vald och fortryck.

Akutmottagningen dr en viktig instans nér det géller att uppticka ménniskor som
utsatts for vald och det ar viktigt att personal dér har kunskaper kring det. En mindre
del av det erhallna statsbidraget har vi dérfor valt att avsitta till delfinansiering for
att mojliggora for en personal pa Akutmottagningen att gé utbildningar vid
Nationellt Centrum for kvinnofrid vid Uppsala Universitet (NCK). Denna personal
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har under 2017-2018 gatt dels NCK:s universitetskurs "Méins véld mot kvinnor —
tvirprofessionell kurs for yrkesverksamma™ (15 hp) och dels ”Att utbilda om méns
vald mot kvinnor — utbildarkurs” (7,5 hp). Kurserna syftar till att 6ka kompetensen
hos yrkespersoner inom bl a hélso- och sjukvérd och tandvard sé att de blir béttre pa
att uppticka valdsutsatta, ge ett bra bemotande och omhéindertagande av valdsutsatta
personer, samt arbeta forebyggande mot vald i néra relation.

NCK har regeringens uppdrag att sprida aktuell kunskap och information frn
Socialstyrelsen och NCK om verksamma metoder for att uppticka och arbeta med
fragor kring méns vald mot kvinnor, hedersrelaterat vald och fortryck samt vald 1
samkonade relationer valdsutsatta kvinnor inom hélso- och sjukvarden och
tandvédrden. Region Jimtland Hérjedalen ingar i NCK:s nationella nédtverk for detta.

Rutinmissiga frdgor om vald har stor betydelse for upptéckt av valdsutsatthet bland
savil vuxna som barn. Valdsutsatta kan dyka upp vart som helst inom hélso- och
sjukvarden och tandvérden. Aven vuxna som har utévat véild mot andra vuxna eller
barn kan fingas upp om hélso- och sjukvérden stéller rutinméssiga fragor om
erfarenhet av vald. I Socialstyrelsens Dédsfallsutredningar 2016-2017 konstateras
att av de 46 barn och 52 vuxna som senaste tio aren har dodats av nirstaende eller
tidigare nédrstdende personer, har bl a hélso- och sjukvérden brustit 1 att bade fraga
om vald och att uppmirksamma barnen som anhéoriga. Aven risken att
girningspersonerna skulle utdva vald uppmarksammades inte, trots att flera av
forovarna haft kontakt med hélso- och sjukvarden kort tid fére morden. Hér kan
dven ndmnas att Socialstyrelsen utvecklat ett metodstdd som bendmns "FREDA-
kortfragor” och ar ett kort formuldr for att ge professionella stod for att fraga om
vald inom exempelvis hélso- och sjukvard.

Region Jdmtland Hérjedalen har beslutat att rutinméssigt stélla frigan om vald inom:
modrahélsovarden, i sjukskrivningsprocessen, inom vuxenpsykiatrin och inom barn-
och ungdomspsykiatrin. Dock finns inget beslut om att rutinméssigt fraga om véld
exempelvis pad Akutmottagningen, som har ett patientflode om cirka 110
patienter/dygn (= 40 000/4r) varav ett 50-tal per ménad ar s k "méngbesokare”. Mot
den bakgrunden &r det viktigt att Akutmottagningens personal far fortbildning inom
vald i néra relationer sé att valdsutsatta upptacks i tid.

Under 2019 har Region Jimtland Hérjedalen inlett ett samarbete med
Samordningsforbundet Jimtlands 14n som vill stédrka sitt arbete inom
jamstélldhetsomradet, och da sarskilt vald i nira relationer.

Resultat vid uppfoljningar 2017-2019

Antalet patienter som fétt frigan om valdsutsatthet och dar det har dokumenterats pé
ratt sitt i Cosmic har okat sedan ar 2016 tack vara denna satsning. Det har skett en
Okning och vi har goda exempel sdsom BUP, Ungdomsmottagningarna och
Modrahélsovarden, men bryter vi ner statistiken pa enhetsniva sé ser vi att det ar
mycket fa enheter som har implementerat rutinen i hela personalgruppen. Oftast ér
det enstaka eldsjdlar som bér fragan. En annan utmaning géller priméirvarden, dar
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vara insatser 1 hog grad riktats till personalen pa hélsocentralerna, men dér vi har
svérigheter att f& gehdr och engagemang pa ledningsniva. Det finns behov och
intresse ute 1 verksamheterna vad géller omradet vald i néra relationer, men det ar
avsevirda svarigheter for personalen att komma ifrdn verksamheten for att dela i
fortbildning.

Aven inom sjukskrivningsprocessen har vi konstaterat att siffran ir mycket l4g vad
giller att stélla frigan om valdsutsatthet. Nér det géller sjukskrivningar ar det svart
att fa fram nédgra sdkra siffror, men en genomgang ar 2018 visade att siffran troligen
var mycket 14g, cirka 2 procent, trots beslutet att det ska stdllas i samtliga
sjukskrivningsdrenden.

Under ar 2018 dokumenterades i Cosmic att 1396 patienter fatt fragan om vald,
jaimfort med &r 2017 da 1 095 patienter fick fragan. Ar 2016 var

siffran 511 patienter. Vi ser allts att det arbete som péagatt sedan hosten 2016 har
gett resultat men vi har &nnu en bra bit kvar innan rutinen att stilla frigan om
valdsutsatthet dr vil implementerad.

Vid tertialuppfoljning jan-april 2019 konstaterar vi tyvirr en minskning fran 643
patienter till 567, d v s en minskning om ca 12 procent. Detta &r viktigt att
uppmirksamma eftersom mélet i Overgripande handlingsplan for jimstilld och
jamlik verksambhet &r att under 2019 6ka antalet som fétt frigan om valdsutsatthet
och dér dokumentation sker pa ritt sétt till 1700 patienter jamfort med 2018 ars
siffra pd 1396 patienter.

Region Jdmtland Hérjedalens “Rutin att stilla frigan om valdutsatthet och veta vad
en ska gora med svaret” samt hur en ska dokumentera i journalen pa ett patientsikert
sdtt finns redan framtagen. Dessutom har en tillhdrande webbutbildning tagits fram
for att underlitta detta. Nationella kompetenscentrumet for kvinnofrid, NCK, och
Socialstyrelsens gemensamma webbaserade Kunskapsbank for hélso- och
sjukvarden samt tandvarden &r en viktig kélla for oss nér det géller att stddja oss,
och att hdmta hem material och verksamma arbetsmetoder.

Arbetet med implementering av rutinen att frdga om vald, samt
kompetensutveckling av personal fortgar tack vare riktade medel t o m 2019. Dessa
medel mojliggor att tvd samordnare med spetskompetens inom omradet vald i nira
relationer kan arbeta med detta pa vardera 50 %. Tyvérr konstaterar vi att det ar
stora svarigheter for personal att komma ifran verksamheten for att delta i den
fortbildning som erbjuds, och flera utbildningstillfillen har tyvarr fatt stillas in pa
grund av for f4 anmaélda. Dessutom finns, vilket tidigare ndmnts, en utbildad person
som arbetar pd Akutmottagningen och som skulle kunna utgdra en resurs for
fortbildning om véld dér.

Implementering av nya arbetssitt och metoder krdver kontinuerligt stod och tar tid,
oftast flera ar. Det dr darfor av yttersta vikt att sdkra att detta utvecklingsarbete far
fortgd kontinuerligt dven 1 framtiden oavsett om fortsatta statsbidrag kommer eller
inte efter ar 2019.
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For mer information kontakta:
Syvonne Nordstrom, Strateg for jamlik, jdmstilld verksamhet
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