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Revidering av regionstyrelsens verksamhetsplan 2020 (RS/654/2019)

Sammanfattning

Pa regionfullméktiges sammantrdde den 11-12 februari, § 15, faststdlldes en reviderad
regionplan med budget 2020-2022. Utifrén den har regionstyrelsen och nimnderna faststéllt
egna verksamhetsplaner med budget for ndrmsta verksamhetsar och plan for de ndrmaste tva
aren. Regionstyrelsen beslutade om sin verksamhetsplan 10 december 2019, § 210, som sedan
reviderades motet den 24 mars 2020, § 34. Med anledning av Coronapandemin har det funnits
anledning att sdrskilt analysera maluppfyllelsen i tertialrapporten och vid behov gora
fordndringar i planen. Ett forslag till reviderad verksamhetsplan har upprittats.

Coronapandemin har under varen 2020 fatt betydande konsekvenser pa Region Jimtland
Hérjedalens samtliga verksamheter dir omfattande omstéllningar och anpassningar gjorts. For
regionledningen har utmaningarna varit manga och flera krisledningar har startats upp. For
hélso- och sjukvarden har belastningen varit mycket hird under en lang tid. Regional
utveckling har att hantera ett krisartat lige med anledning av pandemins paverkan pa bland
annat lanets foretag och kollektivtrafik. Sammantaget innebér detta att manga aktiviteter
tillhorande resultatmél och métetal i regionstyrelsens verksamhetsplan har avstannat, att flera
storre utvecklingsarbeten inte kunnat paborjats och att den ekonomiska prognosen for 2020 ar
ytterst osdker. Det visar ocksd den summering av maluppfyllelse och 6vrig uppfoljning som
gjorts 1 tertialrapport per 30 april.

Maluppfyllelsen i tertialrapporten per april visar att av de 26 mélen i regionstyrelsens
verksamhetsplan ar ett uppfyllt, 14 paborjade och 10 inte paborjade. For foljande mal har
anpassningar foreslagits:
e Region Jimtland Hdrjedalens formdga att samverkan med kommunerna utifrégn deras och
regionens behov ska 6ka.
Hittills har inga beslut om samverkan tagits dar regionen ingar och en ambitionssdnkning kan
behdévas vad géller aktiviteter.

e Omlokaliserade verksamheter
Det blir svart att hinna med en revidering av plan for spridning och omlokalisering av
regionens administrativa funktioner varfér den kan behéva skjutas fram till 2021.

e Stdrka vdr férmdga att gemensamt anpassa samhdllet till de férdndringar i klimatet vi
mdrker av redan idag och de som férviintas ske i framtiden.
Hanger ihop med regionens atagande i lansgemensam klimatanpassningsplan.
Arbetsfordelning inom Region Jamtland Harjedalen kan behdva diskuteras och mojligen ska
regional utveckling halla ihop arbetet.
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e Okad robusthet i primérvdrden
Svart att na hela vagen fram i ar och vissa delar kan behova flyttas till 2021.

e Medarbetarna ska ha inflytande éver hur arbetet utférs och utvecklas.
Malvardet om 33% av medarbetarna och cheferna ska ha genomgatt utbildningen blir svart
att uppna och ersatts lampligen med aktivitet.

e Region Jamtland Hdrjedalen ska ha ett utvecklande ledarskap med fokus pd stédjande,
tillgéngligt och coachande férhdllningssitt.
Malet for antalet utbildade chefer under aret behéver sannolikt sankas. Med anledning av att
Coronapandemins svarbedomda utveckling under resterande delen av 2020 &r det i
dagslaget inte mojligt att bedéma hur manga chefer som kan komma att utbildas under
resterande delen av aret.

e Region Jimtland Hérjedalen ska Idngsiktigt forsérja verksamheten med rétt kompetens, och
tillvarata samtliga medarbetares kompetens.
Forvantningarna pa vad som kan astadkommas under 2020 behéver anpassas utifran vilken
tid som finns kvar da arbetet kan startas upp under hosten.

e [Effektiva inkdp
Matetal bor omformuleras sa att det stammer med hur vi kan mata det

I upprittat forslag till reviderad verksamhetsplan har nagra férdndringar ocksa gjorts i
uppfoljningsplanen. Dels har ndgra punkter som varit inplanerade under varen flyttats till
hosten. Pa regionstyrelsens sammantride den 29 april, § 57, beslutades dessutom att aktuella
personalfragor ska vara ett dterkommande drende vid varje mote med regionstyrelsen. Utifran
rddande ldge med Coronapandemin har dock méinga utvecklingsinsatser inom
personalomradet varit nedprioriterade vilket ocksd maérks 1 tertialuppfoljningen. Darfor dr det
svért att just nu placera in nér specifika omraden kan foljas upp. Tills en mer detaljerad plan
for det kan redovisas har det 1 planen lagts till “uppfdljning av personalfragor” pa mdtena 1
augusti, september, november och december. Aktuella omraden kan vara
kompetensforsorjning, chefsutveckling, arbetsmilj6 och arbetsgivaravtal.

Forslag till beslut

1. Inga fordndringar av mal genomfors i verksamhetsplanen men regiondirektor ges i uppdrag
att for mal som verkar bli svéra att uppna foreslé fordndringar/omformulering av aktiviteter
alternativt att aktiviteter skjuts fram. En aterrapport till styrelsen ska ske 1 samband med
delérsrapport per augusti.

2. Foljande fordndring av métetal foreslds i verksamhetsplanen:

Under malet om att Medarbetarna ska ha inflytande 6ver hur arbetet utfors och utvecklas
stryks métetalet om att 33% av medarbetarna och cheferna ska ha genomgétt utbildningen och
ersdtts med aktivitet for regionstaben att starta upp ledar- och medarbetarskapsprogrammet.
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Under mélet om Effektiva inkop ska métetal omformuleras till Storre andel av inkdp ska vara
upphandlat. Ett verktyg for att begrinsa nettokostnadsokningen ar att i storsta mojliga man
gora inkop mot regionens upphandlade avtal. Leverantorsfoljsamhet méts som den andel av
inkOpen som skett mot upphandlade leverantorer. Malvarde 2020=95 %

2. Reviderad verksamhetsplan for regionstyrelsen 2020 faststélls 1 dvrigt enligt upprattat
forslag.

Yrkanden

Anton Hammar (S) yrkar foljande tilldgg i1 beslutspunkt 1 (tilldgget dr kursiverat)

"Inga fordndringar av mal genomfors i verksamhetsplanen men regiondirektor ges 1 uppdrag
att for mal som verkar bli svara att uppna foresld forandringar/omformuleringar av aktiviteter
alternativt att aktiviteter skjuts fram. Vidare uppdras regiondirektoren att se 6ver om mdl
finns som kan leda till en sdmre formdga for regionen att leda och styra verksamheten i
kristid. En aterrapport till styrelsen ska ske i samband med delarsrapport per augusti."

Anton Nordqvist (MP) yrkar bifall till Anton Hammars yrkande.

Proposition

Ordforanden stéller proposition pé regiondirektdrens forslag och finner det antaget.
Ordforande stéller proposition pad Anton Hammars tilliggsyrkande och finner det antaget.

Beslut

1. Inga fordndringar av mal genomf0rs 1 verksamhetsplanen men regiondirektor ges 1 uppdrag
att for mal som verkar bli svéra att uppna foreslé fordndringar/omformulering av aktiviteter
alternativt att aktiviteter skjuts fram. Vidare uppdras regiondirektoren att se dver om mél finns
som kan leda till en simre forméga for regionen att leda och styra verksamheten 1 kristid. En
aterrapport till styrelsen ska ske i samband med deldrsrapport per augusti.

2. Foljande fordndring av maétetal foreslds 1 verksamhetsplanen:

Under mélet om att Medarbetarna ska ha inflytande dver hur arbetet utfors och utvecklas
stryks maétetalet om att 33% av medarbetarna och cheferna ska ha genomgétt utbildningen och
ersitts med aktivitet for regionstaben att starta upp ledar- och medarbetarskapsprogrammet.

Under malet om Effektiva inkdp ska métetal omformuleras till Storre andel av ink6p ska vara
upphandlat. Ett verktyg for att begransa nettokostnadsokningen &r att i storsta mojliga man
gora ink&p mot regionens upphandlade avtal. Leverantorsfoljsamhet méts som den andel av
inkOpen som skett mot upphandlade leverantorer. Malvirde 2020=95 %

2. Reviderad verksamhetsplan for regionstyrelsen 2020 faststills 1 6vrigt enligt upprattat
forslag.
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Expedieras till
HR Direktor, Inkdpschef, regionstabschef

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse om justering av regionstyrelsens verksamhetsplan
e Verksamhetsplan 2020 ny reviderad (Regionstyrelsen)
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