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Inledning

Uppgifterna for den gemensamma namnden avseende samordnad upphandling, lagerhallning och distri-
bution av sjukvardsprodukter samt hjalpmedel regleras genom ett reglemente och ett samarbetsavtal mel-
lan Region Jamtland Hérjedalen och lanets samtliga kommuner. Den gemensamma namnden ar tillsatt i
Region Jamtland Harjedalen och ingér i regionens politiska organisation.

Regionen ansvarar for beredning och verkstillighet av namndens beslut samt ombesorjer nimndens admi-
nistration och ansvarar for dess dokument. En tjadnstemannagrupp har till uppgift att handlagga och bereda
fragor till nAmnden som berér hjalpmedelsverksamheten.

Regionfullméktige i Region Jimtland Hirjedalen beslutar arligen om strategiska mal och budget f6r den
kommande treérsperioden, vilket anger 6vergripande inriktning och ramar for regionstyrelsen och namn-
derna att f6lja och verkstélla. Forutom de 6vergripande mélen ska naimndens verksamhet utga frin faststallt
reglemente och samarbetsavtal samt andra regelverk och policyer kopplat till nimndens uppdrag. Inom
ramen for verksamhetsplanen beslutar nimnden om de upphandlingar som ska genomf6ras under &ret.
Vidare innehaller verksamhetsplanen en plan for de sammantriaden som ska genomforas under aret.

Regionstyrelsen har uppsiktsplikt 6ver nimndens verksamhet. I uppsiktsplikten ingér bland annat att 6ver-
vaka sa att nimnden foljer de strategiska mal regionfullméktige har beslutat om.
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Namndens uppgifter

Region Jimtland Hirjedalen och kommunerna i Jimtlands lan har kommit 6verens om att sam-
verka i en gemensam nimnd med syfte att pa affirsmassiga villkor svara for samordnad upphand-
ling, lagerhallning och distribution av sjukvardsprodukter samt hjalpmedel 4t Region Jimtland
Hirjedalen och lanets kommuner.

Uppgifter

Niamndens huvudsakliga uppgifter ar att:

P affarsmassiga villkor svara for samordnad upphandling, lagerhallning och distribution
av sjukvardsprodukter samt hjalpmedel.

Erbjuda hjalpmedel for personer med funktionsnedsattning som ar bosatta i lanets kom-
muner. Uppgiften omfattar bAde kommunernas och regionens ansvar att erbjuda hjalp-
medel.

Besluta om vilka hjalpmedel som ska finnas och till vilken hjalpmedelsgrupp de ska hora.
Besluta om tillimpningsanvisningar och rutiner for verksamheten, tolkning av hjalpme-
delsfragor dar oklarheter rader och 6vergripande prioriteringsarenden.

Ansvara for att sortimentsurval sker pa ett sddant satt att regionen, kommunerna och bru-
karorganisationer har inflytande, att utvirdering och uppfoljning sker av hjalpmedelsverk-
samheten ur ett brukarperspektiv samt att verksamheten drivs ekonomiskt, rationellt och
med hog kvalitet vad avser kompetens, service och kostnadseffektivitet.
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Mal och uppdrag

Regionfullmiktige har i Regionplan och budget 2022—-2024 beslutat om fyra strategier. Strategierna for en
god ekonomi och for medarbetare riktar sig framfor allt init mot den egen-

drivna verksamheten medan strategierna for lanets utveckling och for vard har ett storre lansperspektiv
och ar mer utétriktade.

God ekonomisk hushallning och effektivitet i verksamheten ska genomsyra alla strategier. God ekonomisk
hushéllning innebar att verksamheterna ska bedrivas andamalsenligt och effektivt dar finansiella och verk-
samhetsmassiga mal uppnas. Varje ny anstillning, dteranstillning, verksamhet, aktivitet eller likande ska
noga overvagas.

For varje strategi finns en beskrivande text med utpekade prioriteringar samt ett antal indikatorer. Indika-
torerna visar vilka samhillsomraden som fullmiktige sirskilt ska folja. Indikatorerna ska visa pé en viss
riktning och siga nigot om samhillsutvecklingen utifrn ett medborgar- och brukarperspektiv.

Strategier i regionplan 2022-2024
Strategi for linets utveckling

Prioriteringar:

e Utvecklingskraft i hela lianet,

e Infrastruktur och kommunikationer for framtiden,

e Ett dynamiskt kulturliv for demokrati, attraktionskraft och livskvalitet,
e Ett friskare liv,

e En héllbar miljo.

Indikatorer:

e Nairingslivsutveckling i hela ldnet,

e Infrastruktur och kommunikationer inom samt till och fran lanet,
e Sikerhet och robusthet i verksamheten,

o Tillgdngligt kulturutbud i hela lanet,

e Tillgdngliga och attraktiva folkhogskolor,

e Hailsa pa lika villkor,,

e Miljonytta och minskad klimatpaverkan.

Strategi for vard

Prioriteringar:

e God och Néra vard i hela Region Jimtland Hérjedalen,
e Hog tillginglighet och kontinuitet.

Indikatorer:

e Nara vard,

e Tillgdnglighet till varden,

¢ Kontinuitet inom priméarvarden,

¢ Antibiotikaanvindning och kostnadsutvecklingen for likemedel,
e Nojda patienter.
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Strategi for medarbetare

Prioriteringar:
e  Sikra langsiktig kompetensforsorjning,

e  Aktivt medarbetarskap och ledarskap,
e Hilsofrimjande arbetsmiljo.

Indikatorer:
e Det totala virdet i arbetsmiljoenkiten (hilsoframjande arbetsmiljéindex),

e Virdet av arbetsmiljoenkidten med direkt koppling till ledarskap,
e Sjukfrinvaro i procent av ordinarie arbetstid,
e Andel medarbetare som upplever att de kan péverka hur arbetet organiseras pé sin arbetsplats.

Strategi for en god ekonomi

Prioriteringar:
e En ekonomi i balans,

¢ God styrning och uppf6ljning,
e Investeringar.

Indikatorer:
e  Skattekraft,

e Bruttoregionalprodukt per invénare,
e Betalningsberedskap,

o Aterlin,

e Avkastning pa finansiella placeringar.

Regionstyrelsen och namnderna har ett gemensamt ansvar for samtliga strategier. Regionstyrelsen och
namnderna ska med utgangspunkt i indikatorerna och den beskrivande texten under varje strategi om prio-
riteringar formulera mél for sina respektive verksamheter.
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Planeringsforutsittningar

Region Jamtland Harjedalens ekonomiska lage har forbattrats avsevart. Helarsprognosen for 2021 efter
augusti berdaknas uppga till 190 miljoner kronor. Region Jimtland Harjedalen befinner sig dock dnnu i en
ekonomisk krissituation med ett balanserat underskott som berdknas bli ca -301 mkr kronor for utgdngen
av ar 2022. Det negativa egna kapitalet maste aterstillas senast 2025. For att fortsatt stdrka regionens eko-
nomiska stéllning kravs fokus pé att halla kostnaderna nere och att forbéttra soliditeten. For ndimndens
verksamhet innebéar detta framst en stravan efter att fler tjinster och produkter ska vara upphandlade, an-
tingen av regionen eller genom samverkan med andra. Regionen ska dven stirka arbetet med inkép och
upphandling for stérsta mojliga miljonytta, minskad klimatpaverkan och framja cirkulira affairsmodeller
for minskad forbrukning av naturresurser.

Aven kommunernas ekonomiska situation ir fortsatt anstringd. For att kunna folja kommunernas kostna-
der och ink6p far namnden arligen en presentation av férrddets och hjalpmedelscentralens statistik inom
omréadet.

Coronapandemin har fatt stor paverkan pa sa vil verksamheten som de ekonomiska forutsattningarna.
Pandemin medfor en viss osdkerhet nar det giller planeringsférutsiattningar och ekonomi.

En reviderad EU-férordning om medicintekniska produkter (MTP), som bland annat kommer att stélla
hogre krav pa sparbarhet och dokumentation, tridde i kraft i maj 2021. Det nya regelverket vintas fa stor
paverkan inom omradet.

Under den foregdende mandatperioden beslutade Region Jimtland Hérjedalen om riktlinjer for att genom-
fora politiska sammantraden pé distans. Vid ett extra sammantrade den 8 juni 2020 beslutade nimnden
om ett reviderat reglemente som medfor att politiska sammantraden pa distans kan genomféras. Andringen
tradde i kraft i december 2020.
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Upphandlingsplan 2022
I planen for upphandlingar 2022 ingér upphandlingar som har paborjats, handldggs eller kommer att avslu-

tas under aret. Information om upphandlingar redovisas vid nimndens méten och foljs upp i bokslut. Pla-
nen kan komma att justeras under éret.

Upphandlingsplan 2022

Upphandlingar som pagar, handléiggs eller kommer att avslutas under 2022
Upphandling Ansvarig

Cyklar och sittvagnar Region Visterbotten
Drivaggregat Region Visterbotten

Enteral nutrition Region Jimtland Hérjedalen
Ganghjalpmedel Region Visterbotten
Infusions- och injektionsprodukter Region Jimtland Hirjedalen
Inkontinensprodukter Region Jimtland Hérjedalen
Laskamera Region Jimtland Hirjedalen
Manuella rullstolar/bélten-selar-huvudstod Region Visterbotten
Operationsmaterial Region Jimtland Hirjedalen
Personlig vard Region Jimtland Hérjedalen
Portabla ramper Region Jimtland Hirjedalen
Provtagningsmaterial Region Jimtland Hirjedalen
Sarlakningsprodukter Region Jimtland Hérjedalen
Transportkuvossystem Region Visterbotten
Vakuumbaserad sarbehandling Region Visterbotten
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Namndens mal

Regionfullméktige har i regionplanen for 2022—2024 dragit upp riktlinjer for de tre kommande aren inom
omradena Strategi for lanets utveckling, Strategi fér vard, Strategi for vara medarbetare och Strategi for en
god ekonomi.

Nedan foljer nimndens mal och aktiviteter 2022 utifrén strategierna i regionplanen.
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Strategi for lanets utveckling
En hallbar miljo

Folja upp genomférda upphandlingar och granska planerade 2022-01-01, 2022-12-31
upphandlingar.
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Strategi for vard

God och nira vard i hela Region Jamtland Hérjedalen

Besluta om upphandlingar som ska genomforas under ret och 2022-01-01, 2022-12-31
folja upp genomforda upphandlingar.

Folja inférandet av nya regler darpa foljande forandringar inom  2022-01-01, 2022-12-31
omradet medicintekniska produkter.
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Strategi for en god ekonomi

God styrning och uppfoljning

Folja upp Hjadlpmedels- och forrddsenhetens statistik gillande 2022-01-01, 2022-12-31
inkopskostnader for kommunerna.
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Ekonomi

Budgetram 2022

Niamnden har ingen egen budget.
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Uppfoljningsplan- och sammantradesplanering

2022

Sammantradesplanering

Motesdatum

Amnesomrade

Foredragande

21 februari, kl. 09.30 - 15.00
(Fysiskt mote - Goviken)

e Utbildning nytt regelverk
MTP

e Utbildning/inventering av

Emilia Tornell

Enhetschef hjalpmedels- och

sortiment pd HMC fbrr.?ldsenheten
e Folja upp planerade upp- Inkdpschef
handlingar genomforts enligt
beslutad plan
o  Arsbokslut Sekreterare
11 april, kl. 09.30 -12.00 e Upphandlingar Inképschef
(Digitalt mote) e Statistik frin Hjilpmedels- Enhetschef hjalpmedels- och
och MA-enheten forrddsenheten
e  Uppfoljning av brukarradets E}ph?tschef hjdlpmedels- och
arbete forrddsenheten
19 september, kl. 09.30 - e Upphandlingar Inkopschef
12.00 e Inspel till verksamhetsplan Sekreterare
(Digitalt mote)
-7 november, kl. 09.30 - e Upphandlingar Inkoépschef
12"0? ) e Verksamhetsplan och budget | Sekreterare
(Digitalt mote) Sekreterare

e Sammantriadestider 2023
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