
Motion angående Jämställdhetsplan där områdena Mäns våld mot kvinnor 
inklusive Hedersrelaterat våld och förtryck ingå 

Socialdemokraterna 

För drygt ett år sedan lade den socialdemokratisk regeringen fram en plan med 40 punkter för att 

stoppa Mäns våld mot kvinnor. Vid årsskiftet utökades denna plan till 99 punkter. Under det år som 

gått sedan de första 40 punkterna lanserades, har, framtill juni, 19 mord begåtts mot kvinnor av en 

man, som de hade en relation t i ll. Den uppmärksamhet som den centrala politiknivån, med rätta, 

visar detta politikområde (från flera partier) speglas inte på den regionala nivån där intresse för detta 

saknas i debatter och beslut. 

Mäns våld mot kvinnor är en konsekvens av den, av FN konstaterade, könsmaktordning, som säger 

att män som grupp är överordnad kvinnor som grupp. Det gäller i al la samhällsgrupper och oavsett 

etnisk bakgrund och det är inte ett " nytt" problem. I hundrata ls år har kvinnor befunnit sig i en 

underordnad situation. Över/underordningen tar sig en mängd olika uttryck; makt, lönenivåer, 

karriärmöjligheter, mäns vå ld, hemarbete, arbetsmarknad, anhörigvård, hemtjänst, allmänt 

bet eende hos unga etcetra. Det värsta uttrycket av mäns våld mot kvinnor, är när en man dödar en 

kvinna. 

En del av området Mäns våld mot kvinnor utgörs av heders relaterat vå ld och förtryck. Det är ofta 

svårt att identifiera och i denna problemat ik finns inte enbart män och poj kar, som förövare, utan 

ibland även mödrar och andra kvinnliga släktingar. Exempel på brott som begås i Sverige under 

denna rubrik är äktenskapstvång, barnäktenskapsbrott, könsstympning. Dessa brott föregås ofta av 

kontroll, vilseledande osanningar, och förbud av o lika slag. 

Vi vet att detta är verkligheten i Sverige idag. Vi ser också att denna del av jämställdheten haft hög 

prioritet på central nivå i landet. Det borde dock identifieras, registreras och åtgärdas också på den 

nivå där brotten sker. 

Hur hanteras då denna fråga i Region Jämtland-Härjedalen? 

Från första januari i år har vi ingen plan för jämställdhet. Samtidigt vet vi att hälso- och sjukvården 

har en status som gör att människor - kvinnor och flickor - vågar besöka den. Vi har naturliga 

anledningar till möten i form av provtagningar, hälsokontroller, t ester mm och vi har neutrala plat ser 

att gå til l; hä lsocentraler, skolsköterska, Ungdomsmottagning, Familjecentral, BVC och MVC. Där 

skulle ett förebyggande arbete eller tidig upptäckt av nämnda problem/ti llstånd kunna ske. 

För att detta ska bli verklighet måste dock ledningen för regionen ha sådana övergripande mål, 

debatterade och beslutade av regionfullmäktige. Idag är vi i det närmaste mållösa, skulle man kunna 

säga. Detta går dock att ändra på. 

Vi föreslår 

Att Regionfullmäkt ige uppdrar till regionfullmäktiges presidium att snarast t a fram ett förslag till 

styrdokument för det övergripande jämställdhet sarbetet där mäns vå ld mot kvinnor, inklusive 

hedersrelaterat våld och förtryck är centrala områden. 

Östersund den 28 september 2022 

/~~J~. 
Margareta Winberg (S) 
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