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§ 1 ANDAMAL

Foreningen har till &ndamal att frimja medlemmarnas ekonomiska intressen genom;

o att tillhandahalla kvalificerad information, utbildning och radgivning om kooperativt och
socialt foretagande. idé-ekenomi-och-administrativ-teknil:

Foreningen skall vidare:
o aktivt verka for att skapa nya arbetstillfdllen och i 6vrigt utveckla lénet,
o aktivt verka for att utbildning om den kooperativa historien, idén, ekonomin och sérarten

kemmer-till-stand inom grundskolan, gymnasieskolan, folkhdgskolan, universitet och
hogskola samt studieférbunden,

o pikeeperativ-grund-initiera-och-stédja frimja forsknings- och utvecklingsverksamhet om

kooperativt och socialt foretagande,

¢ isamverkan med etablerad och ny kooperation frimja de kooperativa idéernas utbredning.

§ 2 FIRMA OCH SATE

Foreningens firma dr Coompanion kooperativ utveckling Jimtland Héarjedalen ek for.
Féreningen har sitt site i Ostersunds kommun.

Foreningens firma tecknas av den eller dem som styrelsen dartill utser.

§ 3 MEDLEMSKAP

Medlemskap i foreningen kan forvérvas av juridiska personer som dr verksamma i
Jamtlands lén, samt av lidnets primdrkommuner och landstingskommunen, som ar
skyldiga folja foreningens stadgar och stadgeenligt fattade beslut samt bidra till
forverkligande av foreningens dndamal. Ansdkan om intrdde gors skriftligt och provas av
styrelsen.

§ 4 INSATSER

Medlem skall delta i foreningen med minst en insats om 500 kronor, som betalas kontant vid
intradet.

Medlem som uttrétt ur foreningen dger ritt att sex ménader efter uttrddet, pa begiran, erhélla
erlagd insats i enlighet med 4:e-kap-lagen1+987:667 om ekonomiska foreningar. Inkommer inte
sddan begiran inom sex ménader efter uttrddet, tillfaller insatsen foreningen och 6verfores till
reservfonden.

§ 5 FINANSIERING



Foreningen skall finansiera sin verksamhet dels med en fast arlig erséttning fran medlemmarna
dels med intékter frén forsdljning av tjanster. Foreningsstimman beslutar pa forslag av styrelsen,
om storleken pé den fasta arliga erséttningen.

Den fasta arliga erséttningen fran:

e Ny kooperativa foreningar kan aldrig 6verstiga 10 % av ett basbelopp,

¢ Primdrkommunerna kan sammantaget aldrig 6verstiga 0.003 promille av de berdknade totala
skatte- och statsbidragsinkomsterna for ldnets atta kommuner,

e [andstingskommunen kan aldrig dverstiga 50 procent av primdrkommunernas sammanlagda
fasta arliga erséttning,

e Ovriga medlemsorganisationer kan aldrig 6verstiga 3 basbelopp.

Styrelsen beslutar om hur den fasta arliga ersittningen skall betalas.

§ 6 UTTRADE

Uppsidgning till uttrdde skall vara skriftligt och styrelsen tillhanda senast den 30 november, for
att uttrdde skall kunna ske vid kalenderarets utgang.

§ 7 UTESLUTNING

Medlem som bevisligen motarbetar foreningen eller bryter mot stadgarna eller stadgeenligt
fattade beslut, kan pa forslag av styrelsen uteslutas av foreningsstimman. Utesluten medlem

forlorar genast rétten att delta i Gverldggningar och beslut som ror féreningens angeldgenheter.

Beslut om uteslutning skall fattas med 2/3 majoritet.

§ 8 OVERSKOTTSFORDELNING

Uppkommet dverskott skall fordelas efter f6ljande grunder:

o Styrelsens forslag till stimman om att avsétta medel till fond for visst bestimt dndamal,
e Overforing av resterande fria egna kapital i ny rikning.

Foreningens fonder tillgdngar far inte minskas genom att utdelas till medlemmarna.

§ 9 FORENINGENS ORGAN

Foreningens organ r:
1. Foreningsstimman
2. Styrelsen
3. Revisorerna
4. Valberedningen



§ 10 FORENINGSSTAMMAN
Foreningsstimman dr foreningens hogsta beslutande organ.

Ordinarie foreningsstimma halles arligen senast den sista april. Efter beslut av styrelsen och da
revisor eller om minst tio procent av medlemmarna sa begir, skall extra stimma utlysas for visst
bestdmt dndamal.

Kallelse till foreningsstimman skall vara utsénd tidigast sex och senast fyra veckor fore ordinarie
och senast tva veckor fore extra stimma.

Kallelse till foreningsstimma sker skriftligt med post eller epost. Dagordning och 6vriga
handlingar skall bifogas kallelsen.

P& samma sétt [dmnas 6vriga meddelanden till medlemmarna.

Vid den ordinarie stimman skall f6ljande drenden behandlas:

Val av ordférande.

Faststillande av rostlangd.

Val av sekreterare samt tva justeringspersoner tillika rostriaknare.

Fraga om kallelsen till stimman skett enligt stadgarna.

Styrelsens arsredovisning.

Revisorernas beréttelse.

Faststéllande av resultat- och balansrékning.

Disposition av rets resultat enligt den faststédllda resultat- och balansrdkningen.
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9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.

10. Av styrelsen till foreningsstimman hénskjutna fragor.

11. Beslut om uttaxering av fast arlig erséttning for nastkommande ar.
12.  Motioner till stimman.

13. Bestammande av arvoden till styrelsen, revisorerna och valberedning.
14. Val av styrelse enligt § 11.

15. Val av revisorer enligt § 12.

16. Val av valberedning enligt § 13.

§ 11 STYRELSEN

Styrelsen bér ansvarar for foreningens organisation, férvaltning, bokforing och 16pande skotsel.




Styrelsens utses enligt foljande:
o Tva ledamdter véljes pa forslag frén Region Jimtland Hérjedalen
e Tva ledaméter véljs pa forslag fran primédrkommunerna

Tre ledamoter utses frén ovriga medlemmar.

Foreningsstimman kan darutover utse hogst tre ersittare.

Styrelsen valjs for tiden fram till dess ndstkommande ordinarie féreningsstimma hallits.
Foreningsstimman utser ordférande. [ 6vrigt konstituerar styrelsen sig sjalv.

Styrelsen &r beslutsfor nar minst hélften av ledamdterna ar nérvarande.

Styrelsen kan, om s erfordras, inom sig utse ett arbetsutskott.

Styrelsens arbete kan nédrmare regleras i av foreningsstimman faststilld arbetsordning.

§ 12 REVISORER

Revisorerna bestar av tva ordinarie. ech-tvé-ersittare. Revisorerna véljs for tiden fram till dess
nistkommande ordinarie foreningsstimma hallits.

Revisorerna skall verkstilla revisionen enligt god redovisningssed samt avge en revisionsberét-
telse fore utgdngen av mars ménad.

§ 13 VALBEREDNING

Till valberedning for tiden fram till dess néstkommande ordinarie foreningsstdmma héllits skall
utses tre ordinarie ledamoter ech-tre-erséttare: Valberedningen skall representera kommunerna
samt ny kooperation.

§ 14 RAKENSKAPSAR

Foreningens rikenskapsér ér 1 januari - 31 december. Arsredovisningen skall vara revisorerna
tillhanda senast sex veckor fore den arsstimma dér den skall laggas fram.

§ 15 ROSTRATT

Varje medlem dger en rost. Rostrétten utdvas av medlemmen genom stéllforetradare eller genom

ombud med skriftlig dagtecknad fullmakt. Ett ombud kan hogst foretrada tre medlemmar.

§ 16 MOTIONER



Arende som medlem onskar hinskjuta till drsstimman ska skriftligen anmiilas till styrelsen senast
tva manader fore stimman.
Styrelsen skall i god tid meddela medlemmarna nér stimman ska héllas.

§ 17 STADGEANDRING

Andring av dessa stadgar sker i enlighet med 7kap;14-0eh158§; lagen 1987:677 om
ekonomiska foreningar.

§ 18 UPPLOSNING

Vid foreningens upplosning skall dess behéllna tillgdngar anslés till frimjande av kooperativ
utveckling i Jdmtlands lan.

§ 19 OVRIGT

I ovrigt géller reglerna i lagen 1987:667 om ekonomiska foreningar.

Ovanstéende stadgar antogs vid konstituerande stimma 1987-12-18 for foreningen Kooperativ
Utveckling i Jamtlands ldn ek for.

Dessa har reviderats och antagits pa ordinarie féreningsstimmor
1990-04-26

1991-04-23

1993-04-05

1995-04-03

1996-04-22

2004-04-19

2006-04-28

2006-04-27

2015-04-26

2016-04-29

2018-04-24
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