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▪ Antal anställda

▪ Utförd tid 

▪ Inhyrd bemanning

▪ Dygnsviloregler

▪ Beslutsstödsystem 

▪ Status egenmonitorering

▪ Utskrivningsklara



Antal anställda och utförd tid



Antal anställda personer inom hälso- och sjukvården 2019-2023



Utförd tid 2023 jmf 2022 och 2021



Inhyrd bemanning



Inhyrd bemanning
▪ Nationellt samordnat arbete för anpassning till nytt nationellt avtal pågår.

– Avtalet innebär… 

▪ … fokus på att skapa ökad trygghet och kontinuitet för patienterna, bättre arbetsmiljö för 

anställd personal, stabilare förutsättningar för att utveckla verksamheten.

▪ … likriktning av priser genom ett zonsystem och mindre konkurrens regioner emellan

▪ … högre ställda krav på kvalitet och leverans. 

▪ … att nya leverantörer kan ansluta två gånger per år, således större leverantörsutbud

▪ … minskat behov av regionala undantag.

▪ Verksamheterna arbetar aktivt med att rekrytera och på så vis minska behovet av inhyrd 

bemanning. 

– Lyckade exempel finns exempelvis inom kirurgiverksamheten, där minskning av inhyrd 

bemanning kan ske. 



Dygnsviloregler 



Dygnsviloregler 

▪ Innebär fortsatta utmaningar. 

▪ Analys och anpassning pågår kontinuerligt.

▪ Dispensansökan för ambulansstationer i glesbygd förbereds. 



Beslutsstödssystem 



Beslutsstödssystem 

▪ De gamla Diver-systemen och Sisense stängs ner. 

▪ Nytt datalager byggs.

▪ Nytt Power BI-system Inblick införs. 

▪ Förutsättningar för successivt allt mer ändamålsenlig uppföljning. 



Egenmonitorering 



Egenmonitorering
▪ Såvitt känt ännu ingen dom i pågående rättsprocess. 

▪ Avvecklingsplan avseende kommunikationsplattform framtagen i väntan 

på dom.

–Mätutrustningen är vår – kan fortsätta användas av patienterna. 

–Analog hantering av mätvärden (papper till HC eller manuell överföring 

till kommunikationsfunktionerna på1177.se)

–Gamla kontaktvägar. 

▪ Upphandling av ny kommunikationsplattform förbereds.



Utskrivningsklara



Utskrivningsklara

▪ Tidvis problem med utskrivningsklara som får vänta längre än önskvärt på att 

skrivas ut från avdelning, men majoriteten väntar mindre än tre dagar.

▪ Svårigheter i att få korrekt utdata ger otydlig bild av läget. 

– Mycket handpåläggning sker. 

▪ Arbete och dialog fortgår.



Tack!
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