
Hälso- och sjukvårdsnämnden

Regionfullmäktige 2024-06-18



Mycket ansträngt läge i 
flertalet verksamheter.

Första sommaren att förhålla 
oss till skärpta 
dygnsviloregler

Annat sätt att schemalägga 
med fler parametrar som 
försvårar och ger mindre 

flexibilitet för både 
verksamhet och 

medarbetare.

Många externa faktorer som 
bidragit till att försvåra en 

bra planering gällande 
bemanning.

Pågående konflikt och 
rådande avtalsläge påverkar 
också förutsättningarna för 

att planera sommaren.

Läget inför sommar 2024



Ekonomiskt utfall per maj 2024



Intäkter över tid - månatlig data för åren 2022-2024

80000000

90000000

100000000

110000000

120000000

130000000

140000000

150000000

jan feb mars april maj juni juli aug sept okt nov dec

2022 2023 2024



Bruttokostnad per månad – jämförelse 2022,2023,2024
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Kostnadsutveckling hyrbemanning
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Socialstyrelsens om vårdplatser
▪ Planen adresserar fem målområden:

1. Utveckla systematisk produktions- och 

kapacitetsstyrning.

2. Säkerställ hållbar kompetensförsörjning.

3. Använd kompetensen ändamålsenligt.

4. Ställ om till en god och nära vård.

5. Agera för säker vård.

Vilka av planens 160 insatser som redan 

pågår, respektive är relevanta att påbörja 

kommer bedömas. 

Höjda riktvärden för vår del – möjligheter och 

effekter kommer analyseras. 

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2024-5-9098.pdf
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