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Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2025 (RS/287/2022)

Sammanfattning

Den 22 juni 2022, § 75, beslutade regionfullmaktige om en ny politisk organisation for
Region Jamtland Harjedalen som tradde i kraft den 1 januari 2023. Utifran
forandringarna i den politiska organisationen gjordes aven en dversyn av
forvaltningsorganisationen.

Med forvaltning avses den tjanstemannaorganisation som lyder under respektive
politiskt organ. | kommunallagen (2017:725) regleras de anstallda i kommunallagen i
ett sarskilt kapitel (kap 7) dar bestammelser om forvaltningen har samlats.

Uppgifter och ansvar for de politiska organen regleras i av regionfullmaktige
faststallda reglementen eller for regionfullmaktige en arbetsordning. | reglementena
anges aven hur férvaltningsorganisationen ar organiserad pa en évergripande niva. |
regionstyrelsens reglemente (punkt 3.7) anges att det ar regionstyrelsen som
beslutar om regionens forvaltningsorganisation med undantag av patientnamndens
forvaltning och revisorernas forvaltning inom de riktlinjer som fullmaktige faststalit.
Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2023 (Regionstyrelsens férvaltning)
beslutades av regionstyrelsen den 30 augusti 2022, § 161.

Utifran regionstyrelsens beslut om évergripande organisation ar det sedan
regiondirektdérens uppdrag att leda och samordna forvaltningsorganisationen. Beslut
om forandringar i organisationen inom faststallda budgetramar ar enligt gallande
delegationsbestammelser delegerat till regiondirektor.

Regiondirektdren har identifierat utveckling och digitalisering som ett prioriterat
omrade for organisationen. For att I6sa uppdraget och fora verksamheten framat har
regiondirektéren en ambition att skapa utvecklingskraft genom att organisatoriskt
samla resurser kring utveckling och digitalisering under en och samma chef. Som ett
forsta steg i detta beslutade regiondirektéren i november 2023 att inratta en ny tjanst
som utvecklings- och digitaliseringsdirektdr direkt understalld regiondirektoren. |
samband med detta har 6vrig organisation under direktoren setts dver, vilket foranlett
forslag till férandringar gallande de tva férvaltningsomraden som samlar
regionstyrelsens verksamhet (forvaltningsomrade Regionstab och
forvaltningsomrade Regiondirektor). Forslaget till forandrad forvaltningsorganisation,
som trader i kraft 1 januari 2025, innebar att de tva férvaltningsomradena slas ihop till
ett, forvaltningsomrade Regionstab, samt att antalet organisatoriska nivaer inom det
sammanslagna forvaltningsomradet utdkas till tre. Samtidigt justeras benamningen
pa de organisatoriska nivaerna sa att dessa ar lika inom hela férvaltningen.
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| Reglemente for regionstyrelsen i Region Jamtland Harjedalen 2023-2026
(RS/452/2022), faststallt av regionfullmaktige i december 2022, § 166 anges foljande
i avsnitt 2.4 Personal: "Regionstyrelsen har arbetsgivaransvar for regionens personal
med undantag for personal pa patienthamndens kansli och revisionskontoret.
Styrelsen har verksamhetsansvar och personalansvar med dartill hérande
arbetsmiljdansvar for forvaltningsomrade regiondirektér och férvaltningsomrade
regionstaben.” Sammanslagningen av férvaltningsomradena innebar darmed att
regionstyrelsens reglemente behover andras.

Forslag till beslut

1. Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2025 (Regionstyrelsens forvaltning)
faststalls.

2. Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Texten under avsnitt 2.4 Personal i Reglemente for regionstyrelsen i Region
Jamtland Harjedalen 2023-2026 (RS/452/2022) andras till féljande:
"Regionstyrelsen har arbetsgivaransvar for regionens personal med undantag for
personal pa patientnamndens kansli och revisionskontoret. Styrelsen har
verksamhetsansvar och personalansvar med dartill hérande arbetsmiljdansvar for
forvaltningsomrade Regionstab.”

Beslut

1. Forvaltningsorganisation fran 1 januari 2025 (Regionstyrelsens forvaltning)
faststalls.

2. Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Texten under avsnitt 2.4 Personal i Reglemente for regionstyrelsen i Region
Jamtland Harjedalen 2023-2026 (RS/452/2022) andras till féljande:
"Regionstyrelsen har arbetsgivaransvar for regionens personal med undantag for
personal pa patientnamndens kansli och revisionskontoret. Styrelsen har
verksamhetsansvar och personalansvar med dartill hérande arbetsmiljdansvar for
forvaltningsomrade Regionstab.”

Expedieras till

Regiondirektor
Regionstabschef
Avdelningschefer

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Forvaltningsorganisation frn 1 januari 2025
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e Forslag: Forvaltningsorganisation frén 1 januari 2025 (Regionstyrelsens forvaltning)
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