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1 SAMMANFATTNING 

Syftet med den grundläggande granskningen har varit att ge underlag för revisorerna att 
uttala sig om verksamheten skötts på ett ändamålsenligt sätt, och på ett ekonomiskt till-
fredställande sätt och om den interna kontrollen varit tillräcklig. 

Granskningen avser fullmäktigeberedningen, ”Beredning för översyn av den politiska or-
ganisationen för mandatperioden 2027–2030” och omfattar verksamhetsåret 2025. Full-
mäktigeberedning inrättades 2024 och arbetet började december 2024 och beredningens 
arbete planerades att avslutas senast i februari 2026.  

Granskningen av fullmäktigeberedningen, visar att beredningen haft ett tydligt uppdrag, 
en faställd planering och att arbetet genomförts inom budget. Den ursprungliga tidsramen 
för uppdragets genomförande har emellertid inte kunnat hållas, vilket har lett till förläng-
ning av uppdraget till maj 2026 för att färdigställa beredningens förslag. 

Beredningens återrapportering till regionfullmäktige har varit begränsad och inga färdiga 
konkreta förslag har presenterats för nämndernas yttrande. Sammantaget bedöms verk-
samheten ha bedrivits ändamålsenligt och med tillräcklig intern kontroll. 

2 BAKGRUND 

Regionens revisorer granskar årligen i den omfattning som följer av god revisionssed all 
verksamhet som bedrivs inom styrelsen, nämndernas och fullmäktigeberedningars verk-
samhetsområden. Styrelsen, nämnder och beredningar ska förvalta och genom-föra verk-
samheten i enlighet med fullmäktiges uppdrag, lagar och föreskrifter. 

Revisorerna prövar om verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från ekonomisk 
synpunkt tillfredställande sätt, om räkenskaperna är rättvisande och om den interna kon-
trollen är tillräcklig. 

Nämnder och beredningar ska var och en inom sitt område se till att verksamheten bed-
rivs i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige bestämt, samt att de föreskrifter 
som gäller för verksamheten följs. De ska även se till att den interna kontrollen är tillräck-
lig samt att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredställande sätt.  

Den grundläggande granskningen genomförs varje år avseende nämnder och styrelser och 
är till sin karaktär en löpande insamling av fakta och iakttagelser.  

Regionfullmäktige har 2024 tillsatt fullmäktigeberedningen ”Beredning för översyn av den 
politiska organisationen för mandatperioden 2027–2030”. Beredningen inrättades från 
och med 1 december 2024 och började sitt arbete december 2024 och beredningens arbete 
avslutas senast i februari 2026. 

En fullmäktigeberedning är att likställa med en nämnd och ska granskas av revisorerna. 

3 SYFTE, REVISIONSFRÅGA OCH AVGRÄNSNING 

Syftet med den grundläggande granskningen har varit att ge underlag för revisorerna att 
uttala sig om verksamheten skötts på ett ändamålsenligt sätt, om verksamheten skötts på 
ett ekonomiskt tillfredställande sätt och om den interna kontrollen varit tillräcklig.
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Revisionsfrågor 

Granskningen besvarar följande revisionsfrågor:  

• Har fullmäktigeberedningen bedrivit sin verksamhet i enlighet med uppdrag och 
riktlinjer som fullmäktige har bestämt samt de föreskrifter som gäller för verksam-
heten? 

För att besvara revisionsfrågan ska följande stämmas av: 

• Har fullmäktigeberedningen ett beslutat uppdrag? 

• Har fullmäktigeberedningen planerat för sin verksamhet? 

• Har fullmäktigeberedningen en budget för sin verksamhet? 

• Har fullmäktigeberedningen följt upp och rapporterat sitt resultat? 

• Har fullmäktigeberedningen verkat inom sitt uppdrag och fattat beslut inom ra-
men för sina befogenheter? 

• Har fullmäktigeberedningen etablerade former för beslutsformalia? 

• Har nämnderna beretts tillfällighet att yttra sig inför fullmäktiges beslut? 

4 AVGRÄNSNING 

Granskningen har avgränsats till verksamhetsåret 2025.  

5 REVISIONSKRITERIER 

Vår bedömning har utgått från: 

• Kommunallagen (2017:725) 

• Reglemente för särskilda beredningen för översyn av den politiska organisat-
ionen för mandatperioden 2026–2030 (dnr RS/566:5/2024) 

• Direktiv för översyn av den politiska organisationen inför mandatperioden 
2027–2030 (dnr RS/566:4/2024) 

• Fullmäktigebeslut 

6 ANSVARIG STYRELSE/NÄMND 

Granskningen avser fullmäktigeberedningen ”Beredning för översyn av den politiska orga-
nisationen för mandatperioden 2027–2030”. 

7 METOD 

Granskningen har omfattat dokumentstudier av protokoll, direktiv med mera. 

Substansgranskning utförs för att i erforderlig omfattning verifiera gjorda utsagor samt att 
system och rutiner fungerar på avsett sätt. 

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/kommunallag-2017725_sfs-2017-725
https://diariet.regionjh.se/diariet/files/1df45e0b-e016-47a2-83b4-42a48117470f.pdf
https://diariet.regionjh.se/diariet/files/6b506bba-4a32-4383-8f35-1c838cb53b72.pdf
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8 RESULTAT AV GRANSKNINGEN 

8.1 FULLMÄKTIGEBEREDNINGAR 

Av kommunallagen1 framgår att fullmäktige får inrätta fullmäktigeberedningar för bered-
ning av ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden som ska avgöras av fullmäktige. 

Om ett ärende bara har beretts av en fullmäktigeberedning, ska en nämnd vars verksam-
hetsområde ärendet berör ges tillfälle att yttra sig. Styrelsen ska alltid ges tillfälle att yttra 
sig i ett ärende som beretts av en annan nämnd eller av en fullmäktigeberedning.2 

Vidare framgår att en fullmäktigeberednings sammanträden ska hållas inom stängda dör-
rar.3 En sådan beredning får dock besluta att dess sammanträden ska vara offentliga, om 
fullmäktige har medgett det. 

Enligt Arbetsordning för regionfullmäktige i Region Jämtland Härjedalen 2023–2026 in-
går bland annat i presidiets uppgift att:  

• ansvara för en kontinuerlig översyn och utveckling samt ta initiativ till förändringar av 
regionens politiska organisation. 

• ta initiativ till frågor som ska beredas i fullmäktiges särskilda beredningar. Presidiet 
får lägga förslag till fullmäktige om vad som ska beredas och lägga förslag till direktiv4. 

• bevaka frågor om säkerhet för förtroendevalda5, 

• ha övergripande ansvar för regionfullmäktiges utåtriktade arbete med demokrati, jäm-
ställdhet, jämlikhet och integration, 

• bereda och upprätta förslag till budget för revisorerna och patientnämnden, 

• bereda ärenden till fullmäktige som revisorerna väcker i fullmäktige där styrelsen av-
beroendeskäl inte är lämplig som beredningsorgan, 

• till regionstyrelsen föreslå samlad budget för den politiska organisationen för fullmäk-
tige, fullmäktiges beredningar, styrelsen och nämnder samt, 

• inom den budgetram som regionfullmäktige fastställer för den politiska organisat-
ionen fullmäktige, fullmäktiges beredningar, styrelsen och nämnder, fördela och vid-
behov omfördela budget till respektive politiskt organ.

 
 

1 Kommunallag (2017:725) 3 kap. 2 §  
2 Kommunallag (2017:725) 5 kap 27-28 §§ 
3 Kommunallag (2017:725) 5 kap. 44 § 
4 Arbetsordning för regionfullmäktige i Region Jämtland Härjedalen 2023–2026 s. 6, dnr: RS/452/2022 
5 Kommunallagen (2025:37x)18 a§,2§. Kommunallagen (2025:374) om säkerhet och skydd för förtroendevalda inom kom-
muner och regioner. Syftar till att förebygga hot och våld och att stärka intern kontroll för att upptäcka och åtgärda fel och 
oegentligheter. Lagändringen började gälla den 1 juli 2025. 
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8.2 FULLMÄKTIGEBEREDNINGENS UPPDRAG 

Revisionsfråga: Har fullmäktigeberedningen ett beslutat uppdrag? 

Regionfullmäktige har den 26 november6 på förslag av regionfullmäktiges presidium7 och 
med tillstyrkan av regionstyrelsen8, inrättat en fullmäktigeberedning för översyn av den 
politiska organisationen för mandatperioden 2027–2030.  

Valberedningen lämnade förslag för fastställande9 på att antalet ledamöter för fullmäkti-
geberedningen ska vara sju, en från varje parti som sitter i regionfullmäktige. 

Översynen syftar till att skapa en tydlig och effektiv politisk organisation som ska möjlig-
göra påbörjat omställningsarbete, stärka regionens ekonomiska ställning och samtidigt 
värna om demokratiska värden samt utmynna i en kostnadseffektiv politisk organisation. 
Översynen ska även ge förutsättningar för ett ändamålsenligt samspel mellan styrelse och 
nämnder och mellan politik och förvaltning. Översynen ska ge möjlighet till medborgarin-
flytande i de demokratiska processerna och skapa en organisation där alla partier och för-
troendevalda ges goda förutsättningar för politiskt arbete på lika villkor. 

I samband med förslag på direktiv lyftes det fram några områden som särskilt behöver be-
aktas i översynen inför kommande mandatperiod med följande tillägg; Översynen ska 
gälla även andra samverkansarenor som exempelvis Barnarenan och SVOM, om den på-
gående organisationsöversynen kräver att även de omfattas av den politiska organisat-
ionsöversynen. 

I samband med inrättandet fastställde regionfullmäktige ett reglemente och ett direktiv 
med tillägget; Översynen ska gälla även andra samverkansarenor. 

Vidare beslutade fullmäktige att kostnaderna för beredningens arbete får uppgå till 
325 000 kr och ska rymmas inom budgeten för den politiska organisationen. 

8.2.1 Reglemente för beredningen 

Reglementet för särskilda beredningen för översyn av den politiska organisationen för 
mandatperioden  2027–203010, fastställdes av regionfullmäktige november 202411. be-
skriver beredningens sammansättning och arbetsformer. 

Av reglementet framgår att beredningen ska bestå av en gruppledare från varje parti eller 
annan av partiet utsedda ledamot samt regionfullmäktiges ordförande och 2:e vice ordfö-
rande. Förutom fullmäktiges presidium väljs ledamöterna av regionfullmäktige för tiden 
från 1 december 2024 till 1 februari 2026. 

De politiska partierna ges rätten att låta en politisk sekreterare från varje parti närvara och 
ha yttranderätt.  

 
 

6 §136 Regionfullmäktiges Beslut 2024-11-26, Översyn av den politiska organisationen för mandatperioden 2027–2030 
(RS/566/2024) 
7 §66 Fullmäktiges presidiums Protokoll den 2024-10-08. Dnr: RS/566/2024. 
8 §182 Regionstyrelsens Protokoll den 2024-11 05--06 
9 §137 Valärenden 2024, den 2024-11-26. Dnr: RS/1/2024. 
10 Dnr: RS/566/2024. 
11 §136 Regionfullmäktiges Protokoll den 2024-11-26. Dnr: RS/566/2024. 
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Beredningens presidium utgörs av regionfullmäktiges ordförande och 2:e vice ordförande. 
Vid samtidiga hinder för ordförande och vice ordförande samt vid längre tids hinder för 
ordföranden under tjänsteperioden utser beredningen annan ledamot att för tillfället föra 
ordet. 

Fullmäktige har i reglementet inte angett att beredningens sammanträden får vara offent-
liga. 

8.2.2 Beredningens uppgifter 

Den särskilda tillfälliga beredningens uppgifter framgår av Direktiv för översyn av den po-
litiska organisationen för mandatperioden  2027–2030. Direktivet beskriver syftet med 
översynen och lämnar direktiv till vilka områden som bör ses över. 

1. Vilka nämnder som behövs för en effektiv politisk organisation. 

2.  Storlek på fullmäktige/antal förtroendevalda i fullmäktige och nämnder.  

3. Arvodesregler och stöd till de politiska partierna. 

4. Regionstyrelsens övergripande, sammanhållande och ledande roll i organisationen 
i förhållande till nämndernas ansvar.  

5. Strukturer för hur invånarmedverkan kan integreras i regionens bokslutsproces-
ser. 

6. Pensionärsrådet och tillgänglighetsrådet roll i den politiska organisationen. Över-
synen ska även gälla andra samverkansarenor som exempelvis Barnarenan och 
SVOM om den pågående organisationsöversynen av den typen av organ kräver att 
de även omfattas av den politiska organisationsöversynen. 

7. Arbetsmiljöansvar och anställning modell för politiska sekreterare. 

8. Stöd och utbildning för förtroendevalda. 

Regionstyrelsens tillsatta råd enligt regionstyrelsens beslut12,13, Politiskt råd för folkhälsa 
och FoU-rådet, ska ses över i samband med översynen av den politiska organisationen 
görs inför mandatperioden 2027–2030. 

Beredningen ska lämna följande förslag till fullmäktige: 

• förslag till ny politisk organisation för mandatperioden 2027–2030,  

• förslag på arbetsordning och reglementen för den politiska organisationen,  

• förslag till regler för arvoden och ersättningar till förtroendevalda,  

• förslag till regler för stöd till de politiska partierna, 

• förslag till regler för stöd för politiska sekreterare och  

• digitala verktyg till stöd för de förtroendevalda. 

 
 

12 §147 Regionstyrelsens Protokoll den 2024-10-01, Dnr: RS/344/2023. 
13 §148 Regionstyrelsens Protokoll den 2024-10-01, Dnr: RS/572/2023. 
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Den särskilda beredningen ska lägga fram sina förslag kring den politiska organisationen 
senast november 2025 för beslut av fullmäktige senast i februari 2026. Beredningen inrät-
tades 1 december 2024 och planeras att avslutas senast 1 februari 2026. Beredningen kan 
vid behov förlängas. 

Beredningen ska ha cirka 8–10 sammanträden under 2025.  

Till beredningens arbete ska behövliga tjänstemannaresurser finnas. 

Formerna för beredningen regleras i fullmäktigeberedningens reglemente. 

8.2.3 Verksamhetsplan och budget 

Revisionsfråga: Har fullmäktigeberedningen planerat för sin verksamhet? 

Revisionsfråga: Har fullmäktigeberedningen en budget för sin verksamhet? 

Verksamhet 

Beredningen har fastställt en sammanträdesplan med totalt tio (10) sammanträden, vid 
första sammanträdet i december 202414.  

I samband med första mötet hade man genomgång av beredningens uppdrag och arbets-
former15 samt de förändringar som föregående beredning föreslog vid översyn av den poli-
tiska organisationen inför mandatperioden 2023–2026. De främsta förändringarna be-
stod i att utskottet för kollektivfrågor, som tidigare låg under regionala utvecklingsnämn-
den överfördes till en ny nämnd; kollektivtrafiknämnden. Antalet ledamöter i styrelsen 
minskades också med syftet att reducera kostnaderna för den politiska organisationen.  

Beredningen genomförde i december 202416 en analys av direktivet för den nuvarande or-
ganisationen. I arbetet ingick även en genomgång av de överväganden som föregående be-
redning gjorde inför regionfullmäktiges fastställande av arbetsordning, reglementen för 
styrelse och nämnder, arvodesregler för förtroendevalda samt regler för partistöd, poli-
tiska sekreterare och digitala verktyg. Detta arbete utgjorde underlag för planeringen av 
arbetet med en ny politisk organisation 2027–2030. 

Beredningen diskuterade styrkor och svagheter utifrån frågeställningar och till partierna 
togs frågor fram med begäran av skriftliga svar inför beredningens sammanträde i febru-
ari 2025. 

Regionfullmäktige beslutade i november 202517 att förlänga beredningens uppdrag till 31 
maj 2026. Enligt förslag och beslut framgår ingen planerad sammanträdesplan för bered-
ningen under våren 2026. Dock har beredningen beslutat i december18 om sammanträ-
destider för beredningens arbete 2026 om att ha fem (5) sammanträden under våren 
2026. Med färdiga förslag till beslut maj 2026. 

Beredningen har genomfört nio (9) sammanträden under 2025, samt ett i december 2024. 
Sammanträden har i huvudsak genomförts digitalt, två (2) fysiska sammanträden har ge-
nomförts i februari och september. 

 

 
 

14 §2 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2024-12-02, Dnr: RS/566/2024 
15 §3 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2024-12-02, Dnr: RS/566/2024 
16 §3 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2024-12-02, Dnr: RS/566/2024  
17 §135 Regionfullmäktiges Protokoll, den 2025-11-25, Dnr: RS/566/2024. 
18 §25 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2025-12-15 Dnr: RS/566/2024 
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Budget 

Fullmäktige beslutade att kostnaderna för beredningens arbete ska rymmas inom ramen-
för förtroendevalda. Budgeten ska täcka kostnader för ledning och sammanträden, resor 
samt övriga kostnader.19  

Totalt beräknas den särskilda beredningens kostnader uppgå till 325 000 kronor.  

Arvodet för beredningens ordförande är 7,5% och vice ordförande 5% enligt regionens ar-
vodesregler och sammanträdesarvode för ledamöterna.  

Enligt uppgift av sekreteraren har beredningens kostnader varit inom ram under år 2025  
en totalkostnad på 261 tkr.  inkluderar december månads sammanträden. De kvarvarande 
medlen beräknas vara inom ram till de kvarstående fem sammanträden 2026. 

Bedömning 

• Vi bedömer att fullmäktigeberedningen har planerat sitt arbete på ett strukturerat 
sätt. Vi kan konstatera att beredningen inte levererat förslag till fullmäktige inom 
den tidsram som fullmäktige först beslutat om, men att man begärt och erhållit 
förlängd tid för sitt uppdrag. 

• Vi bedömer att beredningen har en fastställd budget som ryms inom budgeten för 
den politiska organisationen. 

8.2.4 Uppföljning och rapportering 

Revisionsfråga: Har fullmäktigeberedningen följt upp och rapporterat sitt resultat? 

Beredningen följer sin sammanträdesplan för året och återrapportering till regionfullmäk-
tige20 kan vi utläsa i protokoll endast vid ett tillfälle under året. Den särskilda beredningen 
skulle lägga fram sina förslag senast november 2025 så att beslut enligt planering kan tas 
av regionfullmäktige i februari 2026.  

Beredningen har begärt revidering av tidsplan21, och blivit beviljad förlängd tid av full-
mäktige22, detta på grund av den omfattning av beredningens arbete för att utarbeta an-
givna förslag enligt uppdrag. Beredningen kommer därför lämna sitt förslag till fullmäk-
tige senast den 31 maj 2026.  

Vi kan inte i protokoll utläsa att beredningen, i enskilt ärende, i samband med fullmäkti-
ges presidiums information eller nämndernas rapporter, har lämnat någon rapport till 
fullmäktige under 2025. 

Bedömning 

• Vi bedömer att beredningen vid endast ett tillfälle under året informerade fullmäk-
tige. 

• om sitt arbete och statusläge, om beredningens begäran om förlängning av tids-
plan för sitt arbete och uppdrag behandlades. 
 

 
 

19 §136 Regionfullmäktiges Protokoll, den 2024-11-26, Inrättande av en särskild beredning för översyn av den politiska or-
ganisationen för mandatperioden 2027–2030. RS/566/2024 
20 §4 Regionfullmäktiges Protokoll den 2025-02-11. Dnr: RS/5/2025 
 
21 §23 Fullmäktigeberedningens Beslut, den 2025-11-10. Dnr: RS/566/2024 
22 § 135 Regionfullmäktiges Protokoll, den 2025-11-25. Dnr: RS/566/2024 
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• Vi bedömer att fullmäktigeberedningen inte levererat förslag till fullmäktige inom 
den tidsram som fullmäktige först beslutat om, men att man begärt och erhållit 
förlängd tid. 

 
8.2.5 Verkat inom sitt uppdrag 

Revisionsfråga: Har fullmäktigeberedningen verkat inom sitt uppdrag och fattat beslut 
inom ramen för sina befogenheter? 

En fullmäktigeberedning kan endast besluta om förslag till fullmäktige, och direktivet 
anger att beredningen ska överlämna sina förslag till fullmäktige för beslut.  
 
Beredningen har tidigt i sitt arbete samlat in synpunkter från politiska partier och region-
ledningens tjänstepersoner. Dessa har presenterats och diskuterats under februari mö-
tet23. Under året har beredningen behandlat flera områden som ingår i direktivet, men 
inga konkreta förslag har lämnats till beslut. Det innebär att beredningen har följt sitt 
uppdrag, men ännu inte överlämnat de förslag som krävs för nämndernas och styrelsens 
yttranden.  
 
Beredningen har behandlat ärenden enligt direktiv av följande: 

o Tekniskt stöd/Digitala verktyg till stöd för förtroendevalda som fortsatt ska tilläm-
pas24 

o Arbetsmiljöansvar och anställningsmodell för politiska sekreterare25 

o Invånarmedverkan och rådens roll i den politiska organisationen26 

o Förslag till politisk organisation redovisades november 202527  

Förslag till politisk organisation redovisades i november 2025 med förslag till föränd-
ringar av den politiska organisationen. Förslaget berör antal ledamöter i nämnder, arvo-
desnivåer och förändringar av egna dagar. Något konkret förslag togs inte fram utan för-
slag till beslut senarelades och partierna fick i uppdrag att se över styrdokumenten som 
reglemente, arbetsordning och arvodesbestämmelser.  

Regionfullmäktige mottog en motion om ungdomsråd i Region Jämtland Härjedalen28. 
Fullmäktigeberedningen fick i uppdrag att besvara motionen senast vid regionfullmäkti-
ges sammanträde den 16–17 juni. Motionen handlar om att inrätta ett Ungdomsråd för att 
möjliggöra och stärka ungas möjlighet till inflytande. Fullmäktigeberedningen beslutade29 
om att motionens förslag tas med i de fortsatta diskussionerna om invånarmedverkan och 
rådets roll i den politiska organisationen.

 
 

23 §5 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2025-02-12 Dnr: RS/566/2024 
24 §7 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2025-02-12, Dnr: RS/566/2024 
25 §9 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2025-03-10, Dnr: RS/566/2024 
26 §10 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2025-03-10. Dnr: RS/566/2024 
27 §22 Fullmäktigeberednings Protokoll, den 2025-11-10, Dnr: RS/566/2024 
28 §126 Regionfullmäktiges Protokoll, den 2025-11-25, Dnr: RS/6/2025  
29 §27 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2025-02-15 Dnr: RS/944/2025 
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Ärenden som bland annat har planerats och diskuterats under året är: 

o Historisk tillbakablick om tidigare politiska organisationer sätt ut 2011–2025 samt 
omvärldsbevakning över politiska organisationer i andra regioner30. 

o Redovisning av ekonomiska nyckeltal och kostnader31 

o Uppförandekod/etiska riktlinjer för förtroendevalda32. 

o Översyn av regler för representation och alkoholrepresentation33 

o Förslag om ny politisk organisation från partierna lyftes både i maj34 och septem-
ber35. Partierna fick i uppdrag och lämnade förslag på politisk organisation för 
mandatperioden 2027–2030. 

o Administrativt stöd och resurser till de politiska organen presenterades om nuläget 
och vad som krävs inom sekretariatet i oktober36.  

Fullmäktigeberedningen fortsatte sitt arbete under december37, men eftersom för-
handlingar mellan partierna fortfarande pågår kunde inte några förslag fastställas in-
nan årsskiftet.  

 
Bedömning 

• Vi bedömer att beredningen haft en uppföljning och rapportering i enlighet med 
sin planering. 

• Vi bedömer att beredningen inte har tagit fram några konkreta förslag till fullmäk-
tige för beslut under året. 

 
8.2.6 Analys av formell beslutshantering 

Revisionsfråga: Har fullmäktigeberedningen etablerade former för beslutsformalia? 

 
Beredningens sammanträden har protokollförts och justerats av ordförande jämte vice 
ordförande och anslagits inom tidsram. Protokoll med tillhörande handlingar har diarie-
förts. Dock avbrott i paragrafnumreringen vid ett tillfälle i februari månads protokoll. Vad 
vi kan utläsa av beredningens protokoll så har inga förslag till beslut genomförts under 
året. 
 
Bedömning 

• Vi bedömer att beredningen har etablerade former för beslutsformalia. 

• Vi bedömer att beredningen varit beslutsför vid samtliga sammanträden. 

• Vi bedömer att underlag och protokoll finns att återse i diariet. Dock avbrott i pa-
ragrafnumreringen vid ett tillfälle i februaris månads protokoll.  

 
 

30 §2 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2025-01-16, Dnr: RS/566/2024 
31 §6 Fullmäktigeberedningens Protokoll, den 2025-02-12, Dnr: RS/566/2024 
32 §12 Fullmäktigeberednings Protokoll, den 2025-04-07, Dnr: RS/338/2024 
33 §13 Fullmäktigeberednings protokoll, den 2025-04-07, Dnr: RS/258/2023 
34 §16 Fullmäktigeberednings Protokoll, den 2025-05-19, Dnr: RS/566/2024 
35 §18 Fullmäktigeberednings Protokoll, den 2025-09-01, Dnr: RS/566/2024 
36 §20 Fullmäktigeberednings Protokoll, den 2025-10-13, Dnr: RS/566/2024 
37 §26 Fullmäktigeberednings Protokoll, den 2025-12-15, Dnr: RS/566/2024 
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8.2.7 Nämndernas yttrande inför beslut 

Revisionsfråga: Har nämnderna beretts tillfälle att yttra sig inför fullmäktiges beslut? 

Av 5 kap. 27 § kommunallagen (2017:725) (KL) framgår det att en av nämndernas 
huvuduppgifter är att bereda ärenden som ska avgöras av fullmäktige. Om en fullmäktige-
beredning ensam har svarat för beredningen av ett ärende, ska därför alltid någon 
nämnd vars verksamhetsområde berörs ges tillfälle att yttra sig. 
 
Enligt 5 kap. 28 § i kommunallagen ska styrelsen alltid ges tillfälle att yttra sig i ett ärende 
som har beretts av en annan nämnd eller av en fullmäktigeberedning. Styrelsen ska lägga 
fram förslag till beslut i ett ärende, om inte någon annan nämnd eller en fullmäktigebered-
ning har gjort det. 
 
Den särskilda beredningen skulle lägga fram sina förslag kring den politiska organisat-
ionen senast under november 2025 för beslut av fullmäktige senast i februari 2026. Ef-
tersom tidplan har förlängts till 31 maj 2026 har nämnderna inga konkreta förslag att 
yttra sig inför fullmäktige beslut. 
 
Av vad vi kan utläsa ur protokollen har nämnderna och styrelsen inte hittills fått yttra sig 
inför beredningens förslag till organisation i sin helhet.  

 
Bedömning 

• Vi bedömer att fullmäktigeberedningens förslag till beslut i regionfullmäktige flyt-
tats fram till maj 2026, varav nämnderna inte har delgetts några konkreta förslag 
till organisationen i sin helhet. 

 
Rekommendationer 

Vi rekommenderar att fullmäktigeberedningen slutför och överlämnar förslag i god tid 
till styrelsen och nämnderna inför yttrandeprocessen.  

8.3 BEDÖMNING OCH REKOMMENDATIONER 

Vår sammanfattande bedömning är att beredningen har bedrivit verksamheten på ett 
ändamålsenligt och ekonomiskt tillfredsställande sätt och att den interna kontrollen är 
tillräcklig.  

Bedömningen grundar sig på följande svar på revisionsfrågor: 

Revisionsfråga Svar Kommentar 

Har fullmäktigeberedningen ett 
beslutat uppdrag? 

Ja Fullmäktigeberedningen har ett tydligt uppdrag 
och har begärt mer tid för att slutföra sitt arbete 
och överlämna sina förslag till fullmäktige. 

Har fullmäktigeberedningen pla-
nerat för sin verksamhet? 

 

Ja Fullmäktigeberedningen har planerat sin verk-
samhet i tidigt skede och inhämtat synpunkter 
från styrelse och nämnder för planering av sitt 
uppdrag och arbete. 

Har fullmäktigeberedningen en 
budget för sin verksamhet? 

 

Ja Kostnaderna för beredningen ska rymmas inom 
ramen för budgeten för den politiska organisat-
ionen och ser ut att klara det. 
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9 KVALITETSSÄKRING

Berörda uppgiftslämnare och verksamhetsansvariga har faktagranskat lämnade uppgifter
som finns med i revisionsrapporten.

Projektledare svarar för kvalitetssäkring gentemot uppgiftslämnare och av de insamlade
uppgifter som används i analysen. Projektledaren har det primära ansvaret för att den
analys och de bedömningar och förslag som förs fram är tillräckligt underbyggda.

Ansvarig för kvalitetssäkring har det övergripande ansvaret för att kontrollera om gransk-
ningen har en tillräcklig yrkesmässig och metodisk kvalitet samt att det finns en överens-
stämmelse mellan revisionsfrågorna/kontrollmålen, metoder, fakta, slutsatser/bedöm-
ningar och framförda förslag.

10 UNDERTECKNANDE

Projektledare:

?^u^-o
"anna Hemmingsso
Sakkunnig

Kvalitetssäkring:

Leif Gabrielsson
Revisionsdirektör

Har fullmäktigeberedningen följt
upp och rapporterat sitt resultat?

Ja Beredningen har följt sin planering i stort. Bered-

ningen har begärt och fått utökad tid för sitt ar-

bete.

Harfullmäktigeberedningen ver-
kat inom sitt uppdrag och fattat
beslut inom ramen av sina befo-

genheter?

Ja

Har beredningen etablerade for-
mer för beslutsformalia?

Ja Man har varit beslutsför vid samtliga sammanträ-

den. Vid ett tillfälle har man avbrott vid paragraf-
numreringen.

Har nämnderna beretts tillfälle att

yttra sig inför fullmäktiges beslut?

Nej Fullmäktigeberedningen har begärt mer tid för att

slutföra sitt arbete och planerar att överlämna
sina förslag till fullmäktige i maj 2026.


	REV-18-2025 beredningenUndertecknad sida
	Revisionsrapport -2026-03-11



