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Lonesatsning — Minska beroendet av bemanningsforetag

Arendebeskrivning

Som ett led i att minska beroendet av bemanningsforetag foreslas ytterligare
I6nesatsningar for sjukskoterskor, barnmorskor, biomedicinska analytiker och
rontgensjukskoterskor (nedan benimnda som medarbetare) utéver 16nedversyn
2017. Satsningen motsvarar 10 miljoner kronor i arskostnad.

Bakgrund

Loneoversyn 2017 har ett berdknat loneutrymme pé 3,8 % for berorda medarbetare.
Med detta beslut tillfors ytterligare 1,6 %, vilket ger en total I6neutveckling med 5,4
% for gruppen under 2017.

Inriktning

Fordelningen av medlen ska ske till trogna medarbetare med hog kompetens.
Satsningen ska i forsta hand ga till berorda medarbetare i dygnet runt verksamhet
och till specialistutbildade sjukskoterskor.

For de medarbetare som far ta del av satsningen ska ny 16n betalas ut from 1
oktober 2017.

Regiondirektdrens forslag

1. Ytterligare lonedkningar motsvarande 10 miljoner kronor (arskostnad)
utover loneoversyn 2017 ska goras inom grupperna sjukskoterskor,
barnmorskor, biomedicinska analytiker och rontgensjukskoterskor.

2. For de medarbetare som far ta del av satsningen ska ny 16n betalas ut from 1
oktober 2017.

3. Regiondirektoren far i uppdrag att besluta om férdelning av medlen.
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