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Personalbokslut 2016
Arendebeskrivning

Personalbokslut 2016 visar att antalet medarbetare vid Region Jimtland
Haérjedalen har blivit fler bade till antalet eller om utférda tiden omréknas i
arsarbetare. Personalbokslutet for 2016 redovisar ett plus pa 2 arsarbetare. Nedan
redovisas nagra forandringar i personalstrukturen:

Lakare +4 arsarbetare
Sjukskoterska +6 arsarbetare
Underskoterska - 5 arsarbetare

Medicinska sekreterare  + 2 arsarbetare

Dartill kommer nyttjandet av bemanningsforetag och som har 6kat bade for 1akare
med 14 arsarbetare och for sjukskoterskor med 13 arsarbetare.

Gladjande ar att antalet deltider har fortfarande en 1ag siffra pa 424 personer. En
liten 6kning i jamforelse med 2015 med 9 personer.

Sjukfranvaron ligger kvar pa samma niva som 2015 med 6,6 %. Mannen har
minskat fran 3,8 % till 3,7 % och kvinnorna 6kat fran 7,4 % till 7,5 %. Som
sjukskrivande instans ser monstret ut som tidigare ar, relativt hog andel inom
specialiserade varden. Det innebar att det ror sig om allvarliga eller kroniska
sjukdomar som orsak till sjukskrivning.

Friskvardsombuden och personalféreningen har under aret haft ménga aktiviteter
riktade till medarbetarna.

Flera enheter signalerar att arbetet varit stressigt under aret, fraimst pa grund av
hog arbetsbelastning. Vissa andra uppger att arbetsmiljon ar god och hanvisar till
resultatet i arbetsmiljoenkiten. Totalt for organisationen visar enkaten ett
arbetsmiljoindex pa 4,59.

Under hosten har en enkdtundersokning for att ta reda pa forutsittningar
genomforts bland alla chefer. En handlingsplan pa regionniva har tagits fram och
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beslut om handlingsplanen kommer att ske under varen 2017 i Utskottet for
personal.

Utskottet for personal behandlade Personalbokslutet vid sitt ssmmantrade 2017-

02-22 § 15.

Regiondirektorens forslag

Personalbokslut 2016 godkanns.
I tjansten
Ingela Jonsson

Tf Regiondirektor Annica Sorensdotter
Personaldirektor

Utdrag till

Personaldirektor
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