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Bilaga 2: Uppfoljning av dvergripande
handlingsplaner per augusti 2017

Overgripande handlingsplanen upprittas for sakomraden som sirskilt behdver
fokuseras pa och diar gemensamt, planerat och systematiskt arbete krdavs for att driva
arbetet med sakomradet framét. I dem finns en végledning om vilka aktiviteter som
varje verksamhet ska bidra med for att nd dvergripande maél.

En uppf6ljning per augusti har genomforts av de dvergripande handlingsplaner eller
motsvarande som ingér i regiondirektdrens direktiv for verksamhetsplaner 2017.
Sammantaget visar uppfoljningen att for de flesta handlingsplaner pagar arbete enligt
plan men en hel del arbete aterstér for att fler mal ska kunna vara uppfyllda till arets
slut. Arbetet med mal och aktiviteter 1 de nyaste handlingsplanerna om Sexuell och
reproduktiv hélsa och rittigheter och Plan for mottagande av asylsdkande och
nyanlidnda flyktingar har kommit igdng pé ett bra sétt. For handlingsplan milj6é och
handlingsplan tillgénglighet 4r det flera mél som inte ser ut att inte kunna uppfyllas till
arets slut.

Uppfoljningen har utgatt fran foljande virden:

*Arbetet gdr bra Arbetet gir delvis bra *Arbetet gar daligt
SURE SO Gl Malen ser delvis ut att kunna vara | Inga eller vildigt f4 mal ser ut att
ser ut att kunna vara uppfyllda till arets slut kunna vara uppfyllda till &rets slut
uppfyllda till drets slut. PPy ' PP '
Arende Beslut/Dnr Anmirkning
1. Overgripande RD 2015-11-02
handlingsplan for Drr: Kommentar: Arbetet gar framéat, men mycket

Barnkonventionen och de
nationella minoriteterna
2016-2018

RS/1447/2015 aterstér. Barnkonventionsarbetet har statt relativt
stilla under forsta halvaret 2017, samtidigt som
nya arbetssétt har utarbetats. De nya arbetssétten
sjosatts under hosten 2017. Sydsamisk skyltning
pa hélsocentralerna, samt erhallna projektmedel
tillsammans med Region Norrbotten och
Visterbottens ldns landsting for att etablera ett
kunskapsnitverk for samisk hélsa.

2. Overgripande RD 2016-05-27 | \

hgnd{ings'plan for Dur: Kommentar: Region Jimtland Hirjedalen som
Tillganglighet 2017 RS /:70 52016 helhet klarar inte tillgénglighetsmalen for
Vardgarantin. Se redovisning av de olika

dimensionerna i delarsbokslutet. Atgirder for att
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forbattra tillgdngligheten pagar i enlighet med
aktiviteterna i handlingsplanen.

Produktions och kapacitetsplaneringen har
intensifierats under ret. Stort fokus pé dessa
fragor och mycket av utvecklingsenhetens arbete
har varit inriktat pa stod i dessa processer. Inom
ramen for handlingsplanen pagéar bland annat
framtagning av produktionsdata pa mer
aggregerad niva for att vi battre ska kunna f6lja
hur tillgéngligheten fordndras pa en mer
overgripande niva och i realtid. Problem med IT
och begrinsade resurser vad géller statistisk
analytisk forméga har identifierats.

3. Overgripande
handlingsplan Lakemedel
2017

RD 2016-11-16

Dnr:
RS/1957/2016

Kommentar: Flera av aktiviteterna dr paborjade
och flertalet ser ut att kunna vara uppfyllda till
arets slut, sésom minskad antibiotika-forskrivning
och plan for framtida lakemedelsforsorjning.

Daremot finns det vissa aktiviteter som inte har
kunnat utforas pa grund av att inférande av ny
lakemedelsmodul i journalsystemet tagit mer
resurser dn forvéntat. Kostnadsutvecklingen for
lakemedel pa recept ar hogre d4n genomsnittet for
Riket. Det dr en trend som blir svar att bryta innan
arsskiftet. Det beror bland annat pa det nationella
samarbete med ordnat inférande av nya ladkemedel
dar ett fatal patienter med mycket dyra likemedel
slar hérdare i en liten region jaimf{ort med i en stor
region samt fordndrat forskrivningsmonster.

4. Overgripande
handlingsplan
Suicidpreventivt arbete
2016-2018

RD 2015-10-1:

Dnr:
RS/1635/2015

Kommentar: Suicidpreventiv samordnare anstilld
(50 % tjanst). Arbetet med att ta fram en
gemensam handlingsplan f6r regionen och
kommunerna samt andra berdrda myndigheter &r
paborjad. Arbetsgrupp under bildning. Beréknas
vara fardigstélld hosten 2018.

5. Overgripande
handlingsplan
Patientsékerhet 2017-2019

HSdir 2016-11-
28

Centuri 33786

Kommentar: Planens dvergripande mal &r att
andel vardskador ska minska. Méatmetod ar
markdrbaserad journalgranskning. Resultaten
pekar pa att vi gdr mot en minskning.

6. Overgripande
handlingsplan Lean 2014

LD 2013-11-13

Dnr:
LS/1637/2013

Ej langre aktuell. Pdgar arbete med en uppfoljare.




REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN
2017-09-25
Dnr: RS/780/2017
Arende Beslut/Dnr Anmiirkning

7. Overgripande
handlingsplan Milj6 2017

RD 2016-11-11

\

Kommentar: Fyra av atta mal blir svara att na,

Dnr: sérskilt minskad klimatpaverkan frén resor och
RS/2026/2016 ingen okad avfallsmédngd. Se vidare beskrivning i
delarsbokslutet i avsnittet Miljo.
8. Overgripande RD 2016-11-25

handlingsplan for Kommentar: Alla mél och aktiviteter kommer inte

informationssakerhet att uppnas/genomforas under 2017. Reservrutiner

2016-2017 Cosmic dr genomfort. Dock endast akutomradet
Dar: som gjort kontinuitetsplan for alla sina kritiska IT
RS/1444/2015

system. Faststidllande av maximala tolerabla
avbrottstider &r inte genomfort av
systemansvariga och omradeschefer. Planering for
aterstart och aterstédllande av verksamhetskritiska
system paborjas under hdsten. Registerinventering
av personuppgifter ar genomford, osdkert om den
ar komplett. IT stod inforskaffat for att uppratta
forteckning, arbete pagar.

Workshop genomfort avseende roller och ansvar
for Cosmic och ehélsa. Resultat bearbetas nu.
Inom behorighetsstyrning finns regelverk
framtaget. Arbetet med att minska manuell
hantering samt att forbéttra mdjligheter for chefer
att kontrollera behorigheter kommer inte att
hinnas med 2017. Inom omrédet molntjdnster
berdknas mal, aktiviteter uppnas for 2017.

Framtagande av informationssékerhets-utbildning
for medarbetare berdknas inte hinnas klart 2017,
men kan for-hoppningsvis finnas tillgéngligt i
borjan av 2018.

9. Overgripande
handlingsplan Attraktiv
arbetsgivare 2017-2019

RD 2016-12-05

Dnr:
RS/1585/2016

0

Det pagar en méangd aktiviteter inom handlings
attraktiv arbetsgivare 2017-2019, exempelvis:

Medarbetare - Introduktion for nyanstéllda &r
genomford 1 februari och planering for oktober:
introduktion pagér, framtagande av webbutbild|
jamstilldhet pagar.

Chef och ledarforsorjning - planering av
chefsaspirantutbildning som startar till hosten,
av pagdende Ny som chef och planering av hos
utbildning, grupphandledning f6r chefer,
ledarutvecklingsprogrammet.

Kompetensforsorjning — Kompetenskartlaggn
genomford och utifrdn den gors analys och
atgirdsplan, inforande av kompetenshanterings
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pagér, karridrvigar pagér, utforma modell for
sjukskdoterskans forsta ar ér klart, utforma

kompetenskort for underskoterskor pagar samt |
for 2017 angdende marknadsforing/méssor mm
framtagen.

Lonebildning — regler och riktlinjer 4r framtag
stod vid 1oneséttning.

Hiilsa och arbetsmiljo- Arbetsmiljoenkéten &r
genomford i februari -17 och resultatet visar ett
index 1 jdmforelse med okt 2016, att gora
skyddsombudsrollen attraktiv pagér.

10.
Landstingsdvergripande
handlingsplan E-hélsa
2014

2013-05-28

Dnr:
LS/678/2013

Ska omarbetas

11.
Handlingsplan for
utveckling av
cancervirden i Region
Jamtland Hérjedalen 2016
— 2018, inklusive
uppfoljning av
handlingsplan for 2013-
2015

HS dir 2016-05-2

Dnr:
RS/1035/2016

Kommentar: Utifrén gillande handlingsplan,
2016-2018, har hélso- och sjukvardsdirektoren,
skrivit specifika uppdrag. De 16per pé enligt plan
och kommer, kontinuerligt, att foljas upp genom
en statusrapport, tva ganger/ar, med bdrjan juni
2017. Statusrapporten presenteras i samband med
LCC 12 september.

Flera aktiviteter pagar:

e Diagnosoberoende nitverk for
kontaktsjukskoterskor

e Utvecklingsarbete med fokus pa
jamstéllt och jamlikt stod for lanets
patient med cancersjukdom och deras
nirstdende: min vardplan ska erbjudas
och 1 forekommande fall inkludera
rehabiliteringsplan.

e Koordinatorcenter for att frigora
kontaktsjukskoterskornas tid till
patientarbete

¢ Diagnosoberoende patient- och
nirstdenderdd ar initierat. Ordfoérande
utsedd, metodstod finns.

Det pagar idag tre olika forskningsprojekt relaterat
till canceromrédet.

Den 19 maj 2017 disputerade Cecilia Hogberg.
Hennes forskning bygger pa tidig detektion av
tjock- och dndtarmscancer i primérvard.
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Ett annat forskningsprojekt bygger pa Kolorektal
cancer och identifiering av riskgrupper och
utvérdering av forebyggande atgirder. Denna
forskning utgér frén slutenvard.

Ett tredje forskningsprojekt inom slutenvarden
riktar sig mot tumorstroma och tumoérmarkorer
avseende invasivitet och metastatisk aggressivitet
hos sma differentierade tyreoideacancrar.

Forutom pégaende forskning pagér langtgéende
diskussioner om att anvénda artificiell intelligens
(AD) 1 ett innovativt utvecklingsprojekt mellan
aktorer inom néringslivet och diagnostiskt
centrum.

12.
andlingsplan for
kommunerna 1 Jimtlands
lan och Region Jimtland
Hérjedalen géllande
Omrade Psykisk hilsa
2016-2020

Forankring i
SVOM
2016-09-30

Dnr:
RS/2120/2016

0

Kommentar: Region Jimtland Hérjedalen och
lanets kommuner har gemensamt beslutat att
samfinansiera aktiviteter pa regional niva. Tva
samordnare tillsattes i januari 2017 (tjanst om 50
% per person). Arbetet 16per pa och slutfors enligt
krav/forvéntningar 2017. Forankring i SVOM
oktober 2017. D4 ska dven en revidering av
befintlig handlingsplan ske. Inrapportering till
SKL 31 oktober.

Kommunerna och Regionen ir sjdlva ansvariga
for att redovisa de delar som aligger den enskilde
huvudmannen utifrén erhéllna stimulansmedel.

13. Bittre liv for sjuka dldre
— strategi och
handlingsplan 2017

SVOM
2016-12-16

Dnr:
RS/55/2017

Kommentar: Arbetet med handlingsplanen Bittre
liv for sjuka dldre skots av Ledningskratft.
Representationen i Ledningskraft &r numera sadan
att alla kommuner ska vara representerade. Fran
Region Jamtland Hérjedalen finns representation
fran bade specialiserad vard och priméarvard.

Ledningskraft har arbetat med Lagen om
utskrivning fran sluten vard, hemsjukvérdsavtalet,
mobilt nérvardsteam och e-hilsa. Gruppen ér
aktiv 1 alla fokusomrddena.

Ledningskraft har i nértid inplanerat mote for att
revidera handlingsplanen. Avsikten ar att
handlingsplanen ska minska i volym for att
synliggdra de delar som &r vésentliga och aktuella.

14. Overgripande
handlingsplan for Vard
och omsorg i glesbygd —
Norrlands inland,

2014-05-21

Dnr:

Kommentar: Vérd och omsorg i glesbygd (VOG)
har efter en tid utan s& mycket aktivitet tagit ny
fart inom NRF. Arbetet leds av
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virldsledande i LS/821/2014 forbundsdirektoren, som dr sammankallande for

utvecklingen av
framtidens vérd och
omsorg 1 glesbygd

en arbetsgrupp som ska arbeta med fragor och
utmaningar inom framtidens vard och omsorg i
glesbygd. Det forsta motet med den nya
sammansittningen av ledaméter inom VOG
kommer ske i oktober.

15. Overgripande
handlingsplan géllande
sexuell och reproduktiv
hilsa och rittigheter,
2017-2021

RD 2017-03-30

Dnr:
RS/179/2017

Kommentar: Mél 1) UngKAB15 med resultat for
jamforelser kom ut under sommaren och har dnnu
inte bearbetats.

Mal 2)Vad géller klamydiainfektion ligger lanet
fortfarande hogt i landet jmf per 100000 inv.

Mal 3) Resultat vid helér, delér tom maj verkar
ligga pé& ungefar samma niva som tidigare

Mal 4) Arbetet har endast paborjats.
Maluppfyllelse under planperioden

Mal 5) Nésta enkédt i CAN forst 2019.
*OVriga indikatorer i mélet

Forutséttningar/aktiviteter pagar i stort enlig
planen

16.
lan for mottagande av
asylsokande och
nyanlénda flyktingar

Regionstabschef
2017-04-10

Centuri 32658-1

Kommentar: Arbete pagér utifran punkt 5.4 1
handlingsplanen som handlar om Fortsatta behov
och forslag pé atgiarder inom Regionstyrelsens
ansvarsomrade

Kompetenshdjande insatser: Spridning av Hélsa i
Sverige for asylsokande och nyanldnda pagér. Tre
foreldasningsdagar under hosten 2017 utifran
psykisk hélsa och transkulturell kulturanpassad
vard. Utvecklings/utbildningsbehoven foljs upp i
Arbetsplan i Styrgrupp for asyl-flyktinghélsa

Enhet for asyl-och flyktinghilsa arbetar vidare
kring sitt utokade flexibla uppdrag utifran de
behov som for ndrvarande &r storst.
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