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NY KONKURRENSNEUTRAL ORGANISATION
FOR DEN LANDSTINGSDRIVNA
PRIMARVARDEN

1.1 BAKGRUND

Fr o m 1 januari infors hilsovalet i Jamtlands lins landsting i enlighet med lagen om
valfrihetssystem. Ar 2010 ses som ett uppstartir for hilsovalet och modellen/ organisationen ska
fortsdttningsvis kunna utvecklas vidare.

Syftet dr att primérvarden ska fortsitta att utvecklas som basen for hilso- och sjukvarden i linet.
Primirvarden ska tillgodose varden f6r dem som har behov av en nira och frekvent kontakt med
hilso- och sjukvarden. Patienterna ska erbjudas en god och siker vard med hog tillginglighet sa
att de kinner trygghet och har fértroende for varden.

Inférande av hilsovalet och s k fri etableringsritt medfér att en uppdelning maste géras inom
landstinget medan rollen som primarvardsproducent respektive bestillare, finansidr och organ for
att kontrollera att samtliga aktorer lever upp till landstingets krav.

Funktioner som godkinnandeprocess, avtalstecknande, listning, uppféljning och granskning av
verksamheten, ersittningssystemets utformning, framtagande av regelverk och
forfragningsunderlag maste fr o m 2010 hanteras utanfér primarvardsorganisationen.

1.2 UPPDRAGET

Primirvarden ska bedrivas i enlighet med de nationella riktlinjer, vardprogram samt
behandlingsrad eller behandlingséverenskommelser som faststills av landstinget. Dessa ligger
grunden f6r de kompetenser som maste finnas 1 primarvarden.

o Alla vardgivare ska bedriva sin verksamhet inom ramen for ett enhetligt basuppdrag.

o Basuppdraget tar sikte pa ansvarsomraden och funktionalitet, inte resurser eller
organisation.

o Innebérden av basuppdraget preciseras i det regelverk och forfragningsunderlag som
landstinget faststiller och som 16pande publiceras pa den nationella webbplatsen.

o Kravet for att bli godkind dr att 6verviagande delen av likare dr specialister i
allmanmedicin.
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1.3 BASUPPDRAG

Primirvarden ska i enlighet med HSL § 5 svara for befolkningens behov av forsta linjens hilso-
och sjukvérd i form av

Medicinsk behandling
Omvirdnad
Forebyggande arbete
Rehabilitering

0O O O O

Verksamheten ska bedrivas i enlighet med de grundliggande principerna i den vigledning f6r god

vérd som faststills av Socialstyrelsen innebirande:

Kunskapsbaserad och indamaélsenlig vard
Siker vard

Patientfokuserad vard

Jamlik vard

Effektiv vird

Vard i rimlig tid

O O O O O O

I dag finns verksamhet som bedrivs inom bade primirvird och medicinsk diagnostik och teknik.
En &versyn av organisation och funktionsansvar skall genomfé6ras. Forslaget skall leda till
optimering av resurser och forbittrad tillginglighet.

1.4 HUVUDPRINCIPER

Vird- och rehabiliteringsberedningen har kommit fram till sex huvudprinciper som ska vara
styrande for primirvirden, nimligen:

Nirhetsprincipen

Samordning

Ekologiskt héllbar

Folkhilsofrimjande

Anpassningsbar verksamhet

Uppféljnings- och utvirderingsbar verksamhet

O O O O O O
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2.1 NARVARDSOMRADEN

Den landstingsdrivna primirvirden bér organiseras utifrin kommunvisa nirvirdsomraden.

Nirvirdsomrddena leds av en verksamhetschef per kommun. Om det finns chefer f6r
hilsocentraler inom omridet understills dessa verksamhetschefen.

Nirvardsomridet utgor basen f6r de anstillda i primédrvarden och kan d ha alternativa
arbetsplaceringar. I omrédet ska finnas minst en hilsocentral samt eventuell

distriktsskoterskemottagning eller annex.

Nirvardsomridet utgor en ekonomisk enhet och redovisningsenhet for t ex kvalitativa métt m m.
Basuppdraget giller per nidrvirdsomréde.

Omrédet fér sjilv finansiera eventuellt administrativt stéd inom omradet.

2.2 OSTERSUNDS KOMMUN

Med hinvisning till dess storlek redovisas statistik och ekonomi per hilsocentral inom omradet.
Varje hilsocentral kan ha en enhetschef understilld verksamhetschefen.

2.3 LISTNING

Listning kan géras till enheter som kan fullgéra primirvirdsuppdraget enligt sirskild férteckning.

3.1 VERKSAMHETSCHEF

Verksamhetscheferna bildar tillsammans primirvirdsorganisationens ledningsgrupp. Hir ingar
dven nuvarande intraprenader som foreslds avvecklas i nuvarande form.

Verksamhetscheferna 4r understilld en verksamhetsomrideschef som idven ir chef for
primirvardens stab.
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4.1 UTBILDNINGSORGANISATION

En organisation med fortbildningssamordnare skall d4ven fortsittningsvis finnas for primérvarden.
Denna bér finnas inom den landstingsdrivna primirvdrden men vara tillginglig dven fér privata
vérdgivare.

5.1 UNGDOMSMOTTAGNING

Inom primirvirden finns idag en ungdomsmottagning med placering i Ostersund. Ungdoms-
mottagningen har ett linsévergripande uppdrag och betjinar ungdomar frin hela linet.
Mottagningen ir ett anslagsfinansierat tilliggsuppdrag.

Milsittningen f6r ungdomsmottagningen dr

- att frimja fysisk och psykisk hilsa.

- att stirka ungdomar i identitetsutveckling och sexuell utveckling.

- att férebygga odnskade graviditeter och sexuellt 6verforbara infektioner.

- att férebygga, och att i ett sé tidigt stadium som méjligt uppticka missbruk i olika former.

Ungdomsmottagningen arbetar utifrin en helhetssyn som ir medicinsk, social och psykologisk
och tillimpar ett tvirprofessionellt arbetssitt.

Ungdomsmottagningen utgor ett viktigt komplement till skolans, hilsocentralens, sjukhusets,

forildrars och kamraters resurser, anpassat efter ungdomars behov. Mottagningarna har en viktig
roll att fylla i det frimjande och férebyggande arbetet till folkhilsan.

5.1.1 Samverkan

Mottagningen samverkar med kommuner, Finsamférbund och frivilligorganisationer.

5.1.2 Ungdomsmottagningens organisation

Utifran sitt linsovergripande uppdrag och hilsofrimjande férebyggande insatser foreslas
Ungdomsmottagningen organiseras i samverkan med ett linsévergripande kompetenscentrum for
folkhilsa och livsstilsfragor. I detta kompetenscentrum bor det linsévergripande uppdraget vara
att fortsitta och utoka sin utatriktade verksamhet med férebyggande hilsofrimjande karaktir

samt att serva linet med helhet genom att

- resa ut 1 linet och dir med ortens nitverk anordna temadagar, utbildning av skolelever.
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- anordna utbildning f6r personal som arbetar med ungdomar, t ex lirare, personal pa elevhem
och behandlingshem.

- att vara tillgingliga som resurs for de narvirdsomraden/hilsocentraler som viljer att starta egna
“tonarsmottagningar”.

- Oka gruppverksamhet, t ex DISA-grupper, kill- och tjejgrupper, éverviktsgrupper,
r6kavvinjningsgrupper.

- suicidprevention, utbildning av larare m m, storre inriktning pa ’riskerupper”.
> g > g g

6.1 EKONOMI

En viktig forutsittning f6r en konkurrensneutral landstingsdriven organisation ir att
forutsittningarna ir s& lika som mojligt med privata utforare.

Ett system for ldngsiktig, 3-&rsplanering, bor inféras. Detta férutsitter att $ver- och
underskottssystem som gor det mojligt att per nidrvirdsomride genererat verskott kan sparas
mellan budgetaren. Det ska inte heller finnas nigra fria nyttigheter fér aktorer utanfér
primirvérden.

Eventuella tilliggsuppdrag i projekt m m utanfér basuppdraget ska ha full kostnadstickning.

7.1 VERKSAMHETER SOM INTE BOR TILLHORA DEN
LANDSTINGSDRIVNA PRIMARVARDSORGANISATIONEN

Féljande enheter med linsovergripande uppdrag bor organiseras i enhet/-er utanfor primérvarden:

Sjukvirdsridgivningen/1177

Stimulansmedel

Sjukskrivningsprocessen

Niva, Stromsund

Korttidsplatserna i Sveg

TNE - budget
Livsstilsenheten/Kompetenscentrum Campus
AT-ldkare — studierektorer

ST-likare — studierektorer
Ungdomsmottagningen

O O OO OO OO0 O0OO0
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