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Beslut angående nationell satsning Personalmiljarden 

Goda förutsättningar för vårdens medarbetare 

Staten och Sveriges kommuner och landsting ingick den 26 januari 
överenskommelsen för Insatser riktade till att ge goda förutsättningar för hälso- och 
sjukvårdens medarbetare. Satsningen kompletterar professionsmiljarden med ett 
tydligt fokus på arbetet för en god arbetsmiljö och arbetssätt samt arbetet s 
organisering och planering.  
Överenskommelsen Goda förutsättningar för vårdens medarbetare omfattar 1 999 
miljoner kronor, varav 1975 miljoner kronor fördelas mellan landstingen för 
satsningar inom följande områden. 

- Utveckla medarbetarnas arbetssituation, handlar om att stärka den egna 
bemanningen genom exempelvis anställa fler, satsa på arbetsvillkor 

- Utveckla vårdens verksamheter, handlar om insatser för utvecklingsarbete 
 
2018 erhåller Region Jämtland Härjedalen 25,4 miljoner kronor från denna 
satsning. 
 
I Underlag användning av nationell satsning Patientmiljarden finns beskrivningar 
av ett antal åtgärder som föreslås finansieras med dessa medel. 

Regiondirektörs förslag till beslut 

1. De åtgärder som är markerade med A i Underlag användning av nationell 
satsning för 14 470 000 kronor beviljas. 
 

2. Regiondirektören får delegation på att fördela de resterande medlen till åtgärder 
gällande kompetensförsörjning, utdataverktyg, digitalisering för effektivisering 
av sluten och öppen vård, underlätta chefers arbete samt utveckling inom 
läkemedelsområdet. 
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Planeringschef  
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