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Tertialrapport april 2018
Arendebeskrivning

Resultatet for Region Jamtland Harjedalen uppgick till -66,0 miljoner kronor efter
april manad och nettokostnadsutvecklingen uppgick till 5,6 procent vilket var en
minskning jaimfort med foregdende manad (i mars 2018 7,7 procent).

Bruttokostnaderna fortsatter att 6ka och har efter april 6kat med 5,8 procent,
motsvarande 93,3 miljoner kronor jimfért med samma period 2017. Okningstakten
har dock avtagit nagot sedan foregiende manad d& okningen var 6,9 procent.
Personalkostnaderna ar betydligt hogre under arets forsta tertial jamfort med
foregdende ar och har 6kat med 78,6 miljoner kronor. Kostnaden for
bemanningsforetag minskar och efter april var minskningen 9,3 miljoner kronor.
Kostnader for lakemedel har 6kat med 13,6 miljoner kronor jamfort med
foregaende ar, motsvarande 9,9 procent.

Intakterna har under perioden 6kat med 18,7 miljoner kronor, det ar framst
statsbidrag och 6vriga bidrag som okat jamfort med foregaende ar.

Likviditeten ar fortfarande mycket anstrangd men har forbattrats med 9,8 miljoner
kronor sedan arsskiftet.

Helarsprognosen ligger kvar ofériandrad p& -200 miljoner kronor. Annu syns inga
tydliga effekter pa de atgarder som genomfors forutom att kostnader for
bemanningsforetag har minskat nagot.

Fran och med maj manad har regiondirektoren tillsatt en ekonomisk
krisledningsgrupp for att snabbt astadkomma kostnadsminskningar i
organisationen. Den ekonomiska krisledningsgruppen ska sakerstilla att en rad
beslutade dtgarder genomfors.

Andelen barn och unga som far ett forsta besok inom 30 dagar uppnas inte.
Daremot uppnas maélet for minskning av sjukpenningtal hos lanets medborgare.

Andelen vardskador har inte minskat och dterinskrivningar har inte heller uppnatts
till fullo men nérmar sig mélvardet.
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Den totala sjukfranvaron har sjunkit fran 6,5 till 6,2 procent, fraimst bland
kvinnorna. Beroendet av bemanningsforetag ska minska, vilket det gor men inte i
samma niva som 2015.

Nettokostnadsforandringen ska minska, men 6kar jamfort med foregaende ar.
Tillgangligheten ligger fortsatt under malnivan med forvantad variation 6ver tid.

Regiondirektorens forslag

Tertialrapport april 2018 godkanns.

I tjansten

Hans Svensson

Regiondirektor Peter Ronnholm
Ekonomidirektor

Utdrag till

Ekonomidirektor
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