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Bakgrund

Regionen har ansvar for att fortroendevalda och anstéllda far den utbildning och 6vning
som kravs for att utfora sina uppgifter vid allvarliga och extraordindra handelser. Denna
plan utgar primart fran de stéllda kraven pé utbildning, traning och 6vning inom
krisberedskap och katastrofmedicin som framgéar av Regional kris- och katastrofmedicinsk
beredskapsplan samt gillande forfattningskrav.

Malsattning

Planen inriktar utbildning, traning och 6vning for en hel mandatperiod. En mer langsiktig
planering ska ge 6verblick men ocksa mojlighet till tillfallig behovsstyrning. Planen utgor ett
stod for att uppfylla gillande forfattningskrav.

Den 6vergripande mélsittningen for mandatperioden 2019—2022 ir att regelbundet utbilda,
trina och 6va den personal som ingdr i regionens beredskapsorganisation samt den personal
som ska delta i insatser vid allvarlig handelse s att den kris- och katastrofmedicinska
beredskapen uppritthélls. Aven personal i regionens krigsorganisation ska under perioden
ovas for att kunna verka under hojd beredskap. Fortroendevalda ska utbildas och 6vas for
sina roller vid extraordinar hindelse och h6jd beredskap. Region Jamtland Harjedalen ska
ocksé delta i 6vningar i samverkan med andra aktorer pa regional och nationell nivé i en
omfattning som bedéms rimlig.

Chefer med ansvar for ovanstiende personalkategorier ska sikerstilla att malsatiningen
uppnds genom att mojliggora for medarbetarna att genomga den utbildning och 6vning som
kravs for att de ska kunna 16sa sina uppgifter pé ett yrkesmassigt sitt.

Malgrupper
Funktioner/roller som behover utbildas, tranas och 6vas ar:
e hilso- och sjukvardspersonal inom ambulanssjukvarden
e regionens tjainsteman i beredskap, TiB
e personal som ingér i den sérskilda sjukvardsledningen pa regional niva
e personal som ingér i den sarskilda sjukvardsledningen pé lokal niva (virdenhet)
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e hilso- och sjukvardspersonal som ingér i sjukvardsgrupp

e personal som enligt den kris- och katastrofmedicinska beredskapsplanen engageras
vid hojning av beredskapslage pd vardenhet

e personal som bemannar anhérigupplysning

o regional respektive lokal krisstodssamordnare samt PKL-grupp

e regionens krisledningsnamnd

e personal i krigsorganisationen

e regionstyrelsen

Arliga planer
Som ett led i att uppna maélséttningen i den 6vergripande planen ska érliga mer praktiskt
inriktade utbildnings- och 6vningsplaner med ett antal aktiviteter tas fram som stod for
arbetet. De utarbetas efter prioriteringsdiskussioner i Regionalt krisledningsrad, Regionalt
siakerhetsrad och lokala kriskommittéer och grundas pa:

e genomforda risk- och sarbarhetsanalyser samt forméageanalyser

e intrdffade hiandelser

¢ inventering av utbildnings- och 6vningsbehov

o erfarenheter fran genomférda 6vningar och utbildningar

e Onskemal och forfrdgan fran andra aktorer om Regionens deltagande i

ovningsverksamhet
e ekonomiska medel for genomforandet

Beredskapschefen ansvarar for att arliga utbildnings- och 6vningsplaner utarbetas. Planerna
publiceras pa Insidan och i Centuri for att forenkla anmélningsforfarandet. Dar framgar
vilken malgrupp det giller, nir utbildningen, 6vningen/traningen ska ske och var. De
utbildningar och 6vningar som inte aterfinns i utbildningskatalogen redovisas separat.

Beredskapsplanering

Planering och genomférande av trianing, utbildning och 6vning sker i regi av Krisberedskap,
siakerhet och miljo. Utbildare tillhandahélls av berérda verksamheter t.ex.
ambulanssjukvérden, specialistvirden, krisstod och primirvarden. Katastrofmedicinska
utbildare utfor uppdraget i sin ordinarie anstéllning, pa uppdrag av krisberedskap.

Civilférsvarsplanering

Grunden for planeringen av civilt férsvar ar krisberedskap. Planering och genomférande av
traning, utbildning och 6vning sker av Krisberedskap, sikerhet och milj6. Utbildningarna
och 6vningarna kommer till storsta del vara nationella och regionala, men dven lokala
ovnings- och utbildningsdelar kan komma att genomféras.
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