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Arendebeskrivning

I enlighet med kultursamverkansmodellen, forordning (2020:2012), for statens
stod till regional kulturverksamhet, ska varje landsting/region utarbeta en regional
kulturplan for utveckling av och genom regional kultur som kompletterar och
samspelar med kommunernas utbud av kultur. Kulturplan for Region Jamtland
Hirjedalen 2019 — 2022, bygger pé alla de femtiotal dialoger och samrad som forts
med lanets atta kommuner, det professionella kulturlivet och med civilsamhallet.
Regionala utvecklingsndamndens arbetsutskott har ansvarat for processen i nira
samverkan med Kultur Z. Omrade Kultur har ansvarat for framtagandet.

Regionala utvecklingsnamnden fattade i maj 2018 beslut om remissutgévan av
regionens kulturplan for kommande period 2019—2022, med remisstid 15 maj till 15
september. Kulturplan for Region Jamtland Hdrjedalen 2019 — 2022 tar vid nar
innevarande kulturplan for dren 2015—2018 avslutas. Planen ger en bild 6ver de
samlade kulturresurserna och kulturverksamheterna med avstamp i gemensamma
behov pa kulturomradet, dar kommunernas kulturutbud utgor basen och de
regionala kulturverksamheterna kompletterar och bidrar till en regional
infrastruktur pa omrédet. Planen utgar fran de nationella kulturpolitiska mélen som
ar styrande for verksamheten, och beskriver regionala utmaningar och kulturens
breda samhillsuppdrag med fokus pa foljande fyra malomraden: 1) Kultur {or alla i
hela regionen, 2) Barn och unga ska vara delaktiga och ha inflytande i kulturlivet, 3)
Professionella kulturskapare ska ha goda forutsiattningar att verka i regionen samt
4) Kultur och kulturarv ska ha starkt sin roll for regional utveckling och
attraktionskraft.

Ett sextiotal aktorer har beretts mojlighet till yttrande. Remissutgavan har
dessutom varit mojlig att ladda hem frén kulturens hemsida vilket bidragit till
bredden av yttranden frén organisations- och foreningsliv, lokala museer och
enskilda kulturskapare/ foretagare. Vid remisstidens slut har totalt 23 remissvar
inkommit med ménga kloka synpunkter och forslag till kompletteringar. De allra
flesta av dessa har arbetats in i det slutliga forslaget till kulturplan. Bland de
synpunkter som framforts var att den lokala nivéan skulle lyftas fram och
tydliggoras battre med fler exempel pa viktiga kulturarv och kulturyttringar. Det
finns emellertid ett sa rikt utbud av vardefulla kulturarv och kulturyttringar i vért
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lan det har bedomts som i det narmaste ogorligt att nimna dem alla. Andra
synpunkter som inte helt har kunnat beaktas ar behovet av tydligare och mer
matbara mal i planen. Avsikten dr att de 6vergripande mal som presenteras i planen
ska brytas ner till uppféljningsbara mal med nyckeltal i de olika avtal och uppdrag
som kommer att formuleras utifran planen.

Kulturplanen utgor underlag for regionens arliga ansokan om statsbidrag for de sju
omraden som uppbar statligt stod. Scenkonst; teater, dans- och musikverksamhet,
regional museiverksamhet, bild- och form, filmkulturell verksamhet, regional
biblioteksverksamhet och lis- och litteraturfrimjande verksamhet, regional
arkivverksamhet och hemslgjdsframjande verksamhet. Kulturplanen ar ett levande
dokument som under perioden kan komma att revideras eller kompletteras infor
regionens arliga ansokan om statsbidrag.

Regionala utvecklingsnamnden behandlade drendet 2018-10-16 § 160 och foreslar

regionfullmaiktige att Kulturplan for Region Jamtland Hdrjedalen 2019—2022
antas.

Regiondirektorens forslag

Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsndmndens forslag.

I tjansten

Hans Svensson

Regiondirektor Mikael Ferm
Regionstabschef

Utdrag till

Regionfullmaktige
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