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§51
Uppfoljning av utskottet for personals arbete 2018 (RS/1870/2018)

Sammanfattning

Regionstyrelsen har tre utskott; utskottet for hélso- och sjukvard, utskottet for ekonomi och
utskottet for personal. Utskottens uppgifter reglereras i regionstyrelsens reglemente. Till
utskottens allmidnna uppgifter ingér bland annat att arbeta med fordjupning inom
fokusomrdden och strategiska utvecklingsomriden. Det bland annat i syfte att bidra till en
okad maluppfyllelse.

Regionstyrelsen beslutade den 23 januari 2018, § 58, om vilka framgangsfaktorer i
regionstyrelsens verksamhetsplan for 2018 som respektive utskott skulle arbeta ndrmare med
under aret. Utskottet for personal har ocksa upprittat en egen arsplanering. Utskottets arbete
aterredovisas lopande till regionstyrelsen och efter arets slut gors ocksé en slutrapport. Syftet
med rapporten &r att beskriva hur utskottet har arbetat utifran de uppdrag som utskottet fatt
samt hur utskottet 1 dvrigt har fullgjort sitt uppdrag. Sammantaget visar uppfoljningen att
utskottet f6ljt sin drsplanering och att arbetet utgatt frdn de uppdrag som erhallits fran
regionstyrelsen. Utskottets fordjupningsarbete har handlat mycket om fordjupande
redovisningar och dialoger med sakkunniga.

Rapport om uppf6ljning av utskottets arbete bifogas.

Forslag till beslut
Utskottet for personal godkénner rapporten och dverlamnar den till regionstyrelsen.

Beslut
Utskottet for personal godkénner rapporten och dverlamnar den till regionstyrelsen.

Expedieras till
Regionstyrelsen

Beslutsunderlag

e Uppfoljning av arbetet 1 utskottet for personal 2018
e Uppfoljning av arbetet i utskottet for personal 2018

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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