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Svar på motion från Sonny Hoffman (V) om att ge ökade 
möjligheter på arbetsmarknaden för personer med 
funktionsnedsättning 

Ärendebeskrivning 

Sonny Hoffman (V) har inkommit med en motion om att Region Jämtland Härjedalen bör 
anta centrala och heltäckande riktlinjer för att förbättra möjligheterna på arbetsmarknaden 
för personer med funktionsnedsättning. 
 
Tillgänglighetsarbetet är viktigt ur både ett samhälls- och arbetsgivarperspektiv såsom 
beskrivs i motionen. Region Jämtland Härjedalen har enligt beskrivningar i bifogat svar 
riktlinjer för att möta behoven av utveckling och anpassning inom verksamhetens samtliga 
delar ur ett tillgänglighetsperspektiv. Mot bakgrund av detta är regionens bedömning att ett 
helhetsansvar för utvecklingen av tillgänglighetsfrågorna och funktionshindrade personers 
bidrag till välfärden finns inom befintliga styrande dokument och processer. 
Tillgänglighetsfrågorna ska ingå som en integrerad del av verksamhetsdriften i stort. 
Därigenom ingår tillgänglighetsfrågorna i ordinarie verksamhetsdrift och kommer 
kontinuerligt utvecklas för att både på kort och lång sikt möta verksamhetens och 
medborgarnas behov.  
Motionen bör, med motiveringen ovan, anses besvarad.  

 

Regiondirektörens förslag 

Regionstyrelsen föreslår regionfullmäktige 
 
Motionen anses besvarad 
 
 
I tjänsten 
Hans Svensson 
Regiondirektör 
 

 
 

 
Krister Eriksson  
Personaldirektör 

Utdrag till 

Organisation/person som protokollsutdrag och/eller yttrande ska skickas till. 
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