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Regionstyrelsens uppföljning av medarbetarenkäten 

Ärendebeskrivning 

Enligt regionstyrelsens uppföljningsplan ska medarbetarenkäten följas upp vid 
styrelsens sammanträde 23-24 mars 2020. 
 
Inom Region Jämtland Härjedalen genomfördes två medarbetarundersökningar 
under 2019 som vände sig till samtliga medarbetare. Enkäten är densamma varje år 
så att jämförelser över tid är möjliga att göra. Rapporten avser den medarbetar-
undersökning som gjordes i oktober 2019. 
 
Av resultaten framgår att arbetsmiljöindex ligger fortsatt högt på aggregerad nivå 
vad gäller de skyddande friskfaktorer man generellt jobbar med förebyggande i en 
hälsofrämjande arbetsmiljö. I resultatet för oktober 2019 syns en tendens till 
sjunkande resultat vad gäller att hinna färdigställa sitt arbete och påverkans-
möjligheter på hur arbetet organiseras. Nivåerna ligger fortsatt tillfredställande och 
kommer följas i kommande mätningar. 
 

Regiondirektörens förslag 

Regionstyrelsens uppföljning av medarbetarenkäten godkänns. 
 
 
I tjänsten 
Hans Svensson 
Regiondirektör 
 

 
 

 
 
Krister Eriksson  
HR-direktör 

Utdrag till 

HR-direktör 
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