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Delegationsbeslut om delning av omrade DTS - Diagnostik, teknik och service

Arendebeskrivning

Den 25 april 2018, § 104, beslutade regionstyrelsen om organisation for regionstyrelsens
forvaltning, Forvaltningen ar indelad i tva forvaltningsomriden; Regional utveckling och
Hiilso- och sjukvird samt en regionstab vars uppgift ar att stédja de tv
forvaltningsomriden. Sedan 2018 har det gjorts ett antal férindringar inom férvaltningen
och &ven inom forvaltningsomridena. I forvaltningsomride hilso- och sjukvéird ingér idag
15 omréden. Ett avomradena ér Diagnostik, teknik och service. Sammantaget har omradets
omfattning, storlek och den stora spridning i verksamheter som ingr i omradet aktualiserat
frigan om att dela upp omradet i tvd delar. Huvudinriktningen har blivit att dela upp
omradet i tva delar och d4 i de tvd delarna diagnostik och service.

Regiondirektéren beslutade den 20 december 2019 att provisoriskt och tillfalligt dela
omrédet i tvd delar som bendmns regionservice och medicinsk diagnostik och teknik, Det
skulle ske frin 1 januari 2020 for att underlétta budgetering och uppfoljning.

Regiondirektor beslutade att ett beslutsunderlag skulle utarbetas som skulle visa exakt hur
organisationen ska se ut samt genomfora samverkan och risk- och konsekvensanalyser.
Uppdraget skulle vara klart 1 april 2020. I reviderad regionplan 2020-2022 har denna
forindring beaktats vid faststéllande av ekonomiska ramar for regionstyrelsen och nimnder.
Forindringen paverkar inte de ekonomiska ramarna.

Ett beslutsunderlag har utarbetats och presenteras i en rapport med tillhérande bilagor.
Efter att framtagna beslutsunderlag processats i regionens och omradets ledning samt med
fackliga organisationer framkom att arbetsgivare och arbetstagarorganisationer &r dverens
om att foresla alternativ 1c enligt utredning istillet for 1b.

Alternativet innebar foljande:

e Rontgen, Klinisk fysiologi och nuklearmedicin, Laboratoriemedicin samt
Medicinteknisk avdelning bildar ett nytt omrdde, Diagnostik och Teknik, som
organiseras inom forvaltningsomriide hilso- och sjukvird.

e Hjilpmedels- och férridsenheten, Inre Service, Virdnira service Kost och forrad,
Kostenhet, Serviceenheten och Stddenheten bildar en ny avdelning, Regionservice,
som organiseras inom nuvarande Regionstab.
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e  Tastighetsenheten bildar en egen Fastighetsavdelning som organiseras inom
Regionstaben. I samband med detta flyttas befattningen som Fastighetschef till
Fastighetsavdelningen och Fastighetschef blir tillika chef fér Fastighetsavdelningen.

Process for att dndra organisationstillhérighet for HR och ekonomiavdelning pagar.
Formellt beslut &r dnnu inte taget. I bilaga 4 ir Regionstabens nya organisation beskriven
exkl HR- och ekonomiavdelning. I underlag till namn- och organisationsradet ar inte flytt av
HR- och ekonomiavdelning dnnu dndrad.

Efter att forslaget om dndring av organisationstillhérighet processats i regionens- och
regionstabens ledning samt med fackliga organisationer framkom att arbetsgivare och
arbetstagarorganisationer ir éverens om att HR- och ekonomiavdelning organisatoriskt blir
direkt understillda Regiondirektoren. I Regionkommittén har det 6verenskommits att det
ska goras en risk- och konsekvensanalys innan beslutet verkstills.

Beslutsunderlag

Bilaga 1, Beslutsunderlag Delning av omrade DTS

Bilaga 2, Protokollsutdrag frin regionkommitté 2020-03-17
Bilaga 3, Risk- och konsekvensanalys Delning DTS 2020-03-10
Bilaga 4, Ny organisation frén och med 2020-09-01

Bilaga 5, Underlag for namn- och organisationsradet

Delegationsbestammelse och delegation

Regiondirektor enligt regionstyrelsens delegationsbestimmelser punkt 7.1 Forindring i
forvaltningens organisation inom ramen for budget.

Beslut

1. Frin och med 1 september 2020 giller ny organisation enligt bilaga 4 och 5.

2. Halso- och sjukvardsdirektor och Regionstabschef fir i uppdrag att verkstélla beslut
om faststilld organisation samt att starta rekrytering av omrades- och
avdelningschefer:—

] D)

Hans Svensson
Regiondirektor

Anmalan
Regionstyrelsen 29 april

Utdrag till

Halso- och sjukvardsdirektor, Regionstabschef, Tf avdelningschef Regionservice,
Omrideschef Diagnostik och teknik



