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1 Sammanfattning

Budgetavvikelse innevarande ar och foregaende ar, samt
prognostiserad budgetavvikelse 2020 (tkr)
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Manadens avvikelse mot budget == Avyvikelse ack utfall fran ack budget

== Avvikelse ack utfall fran ack budget 2019 === Arsprognos budgetavvikelse

1.1 Ekonomiskt utfall

Regionala utvecklingsnimndens verksamheter har under arets atta forsta ménader genererat
ett 6verskott uppgaende till 11,1 miljoner kronor. Samtliga verksamhetsomraden visar
overskott, med undantag for Infrastruktur och kommunikationer vars resultat belastas av att
namnden beslutat om ett extra anslag om 6 miljoner kronor till Lanstrafiken.

Under april har Jamlti beviljats ett forskott pa anslaget med 5 miljoner kronor for att stiarka
likviditeten nir intdkter fran besokare uteblir. Ett forskott paverkar dock inte nimndens resul-
tat.

Prognosen till drets slut, som fortfarande ar osédker, uppgér till minus 19,6 miljoner kronor. Av
dessa star kollektivirafiken for 20 miljoner kronor, medan férvaltningsorganisationen i 6vrigt
berdknas ge ett 6verskott om 4 miljoner kronor. Osdkerhet rader ocksa angaende Jamtlis eko-
nomi. I ovanstdende prognos ingar 3,6 miljoner kronor for Region Jamtland Hérjedalens andel
av Jamtlis forlust. Sommarens besokssiffror har dock varit battre dn befarat och ett kommande
Jamtlisamrad kommer att redovisa en sikrare grund f6r prognosen.

Prognosen har inte tagit hansyn till tillskott fran statliga extra satsningar, forutom det redan
beslutade tillskottet till kulturinstitutioner om 3,5 miljoner kronor. Inom kort kommer Region
Jamtland Harjedalen att anséka om stod for kollektivtrafikens forlorade intiakter. Det dr dock
mycket osdkert om vi kan fa kompensation for hela det prognostiserade underskottet.

1.2 Verksamhet

I regionala utvecklingsdirektorens stab pagar arbete med flera ldngsiktiga processer och under
varen har en reviderad RUS (regional utvecklingsstrategi) skickats pa remiss. Vidare har pro-
grammeringen av de europeiska struktur- och investeringsfonderna startat vilket for lanet ar
ett stort och viktigt arbete d4 tillgdngligt utvecklingskapital till stor del beror pa fonderna.

Enheten har fatt finansiering fran Tillvixtverket for att utveckla arbetet med ekonomisk, social
och miljémassig héllbarhet inom tillvaxtuppdraget. En projektledare har anstillts inom ramen
for projektet.

En omorganisation av férvaltningsomradet har initierats under varen; den nya organisationen
ska gilla frdn 2021-01-01. Huvudsyftet med omorganisationen &r att forbattra maluppfyllelsen
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genom stéarkt samverkan inom och mellan verksamheter for 6kad samsyn i arbetet med en
attraktiv region och hallbar tillvaxt. Organisatoriskt gors detta genom att sammanfora verk-
samheter som har liknande uppdrag eller dar det finns samordningsvinster.

Fokus for verksamhetsomride Naringsliv har sedan i mars varit pa stod till naringslivet som
drabbats av covid-19. En foretagssupport har startats, dir foretagen kan fa experthjalp inom
olika omréden. En viktig insats har varit att s6ka externa medel och att paketera dessa till er-
bjudanden riktade till foretagen.

Trots coronapandemin har busstrafiken inom Lanstrafikens verksamhet kunna uppratthéllas,
dock med avsevirt farre resenirer och till f61jd av detta ett stort intdktsbortfall. Regionala ut-
vecklingsnamnden beslutade under viren om ett extra anslag for att tdcka bortfallet under
varen. Staten har beslutat tillskjuta medel och ansékan for att f ta del av dessa kommer att
goras i september. Norrtdg AB tog redan i maj beslut om att gé 6ver till sommartidtabell en
ménad tidigare dn planerat. Detta pa grund av fa resande och ett stort intdktsbortfall. Trafiken
har dock efter sommaren kunnat &terupptas enligt ordinare tidtabell. Aven Norrtig kommer
att omfattas av ansokan om statlig stod for intaktsbortfallet.

I juni kom uppdrag fran regeringen till Trafikverket att starta arbetet med att ta fram en ny
nationell plan for transportinfrastrukturen fran 2022. Arbetet har startat och Trafikverket for
dialoger med lansplaneuppréttarna.

Covid-19 har medfort att omréde Kultur sett 6ver strukturer och hittat nya verktyg och vagar
som lampar sig for att hantera krisen. Behovet av flexibla strukturer som fungerar i den nuva-
rande krisen och i en osdker framtid har blivit tydligt. Ett allvarligt 14ge for kulturens infra-
struktur och ekosystem har kunnat kunnat mildras nagot genom att sétta in atgirder och sok-
bara stod. Omstéllningen har dven bidragit till en rad innovativa 16sningar. En digital scen for
utbud av scenkonst har skapats liksom digitala l6sningar f6r dialog, fortbildning och andra
aktiviteter dar fraimjandeverksamheter och regionala biblioteksverksamheten kunnat stédja
olika natverk och kommunerna fortlopande. Omrade Kultur har informerat om nationellt sok-
bara stodpaket, agerat for utlysning av snabbstdd till kulturskapare, tidigarelagt inkop av
konst, erbjudit kulturskapare fortbildning och verkat for forskottsutbetalning till Jamtli som
har anstriangd ekonomi.

Néstan alla Estrad Norrs turnéer har stillts in, men tva internationella dansresidens har kun-
nat genomforas. Planering for resten av aret pagar utifran olika scenarier och beaktande av att
verksamheten méste dimensioneras sé att mottagarna kan ta emot den under radande restrikt-
ioner.

Efter att under varen ha genomfort stora delar av folkhogskoleutbildningarna pa distans s
sker hostterminens utbildningar fysiskt pa plats men med sarskilda restriktioner. Verksamhet-
en Kurs- och konferens péverkats patagligt med instéllda arrangemang och inbokade utbildare
som inte varit redo for att genomf6ra sina utbildningspass via digitala verktyg. Detta scenario
fortloper i relativt stor utstrackning dven under hosten.

For verksamhet inom den kommunala 6verenskommelsen har rollen som samordnare for
samverkansarenor utékats under varen med titare, i vissa fall veckovisa, avstimningsmoten
mellan ldnets skolchefer, forskolechefer och socialchefer. Behovet av detta fortsitter under
hosten.

Flertalet verksamheter har prioriterat kommunikation och information under varen, bland
annat genom att tillgdngliggora statistik och underlag pa webben, arrangera webbinarier och
genom skapandet av poddserien #0katakten. Riskanalyser genomfors i flera projekt och plane-
ring pagér infor hostens genomforanden. Planering pagér for hur verksamheterna ska kunna
mota behovet av fysiska kontakter och aktiviteter internt, men dven inom projekt och uppdrag.

Statistik och analys fortsitter att publicera statistik via hemsidan och analyserar enkatsvaren
fran foretagare som som skickats ut i Jimtland och Visternorrlands 14n via Handelskamma-
ren.
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1.3 Maluppfyllelse

Namnden uppvisar, trots den pagiende pandemin, en god maluppfyllnad dar manga mal ar
nadda.

Strategi for linets utveckling

Arbetet med mélen inom strategin for ldnets utveckling har i flera fall férsenats eller rent av
omojliggjorts under pandemin. Exempel pa dessa dr mélet om att sikerstilla ett fungerande
och effektivt godstransportsystem i hela regionen samt omlokalisering av verksamheter.

Bredbandsutbyggnaden styrs till stora delar av externa aktorer och foretag. 2019 ars maél, vilket
ar senast tillgangliga uppgift, kunde inte uppnés. Utfallet av 2020 &rs hdjda malsittning for
heléret presenteras forst i mars 2021, men det kan redan nu sédgas att det inte kommer att
uppnas.

Strategi for vira medarbetare

Arbetsmiljéenkiten, som ar en del i arbetet med visar pa styrkor nar det giller medarbetarnas
engagemang i sitt arbete, att arbetet kinns meningsfullt och upplevelsen av tillracklig kunskap
och kompetens for de krav som stills. Forbattringsomrade ar fungerande rutiner och arbets-
fordelning pé arbetsplatsen.

Sjukfrdnvaron har 6kat, fraimst med anledning av pandemin, did medarbetare stannar hemma
vid minsta antydan till sjukdom. Det hogt stidllda mélet pd 3 % nas inte for totalen, utan uppgar
till 3,8%. Kvinnorna ligger visentligt lagre 4n mannen (3,3 respektive 4,6%).

Strategi for ekonomi och verksamhetsresultat

Malet om 6kade intédkter visar att intdakterna har okat kraftigt (+17,7%) jamfort med samma
period foregdende ar. Det ar framst olika utvecklingsprojekt som stér for 6kningen. Mélet om
95 % avtalstrohet i upphandlingar nés inte, utan stannar pa 85%. Ytterligare insatser for att
forbattra maluppfyllnaden genomfors under resten av aret, bland annat genom en stor utbild-
ningsinsats i samarbete med Upphandlingsenheten.
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2 Forvaltningsberattelse

Forvaltningsberittelse inges bara av styrelsen.
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3 Handelser av vasentlig betydelse

Pandemin
I en tertialrapport per augusti dr 2020 ar det omgjligt att inte ndmna flera snabba omstéllning-
ar och insatser som skett pa grund av den pagéende Coronapandemin.

Omrade Naringsliv lanserade en foretagssupport, dir foretagen kan fa experthjalp inom olika
omraden. Forutom denna har ekonomiska resurser omfordelats fran projektstod till direktstod
for foretag. Vidare har ansokan gjorts om nationella medel och medel fran Europeiska utveckl-
ingsfonden for att kunna erbjuda ytterligare ekonomiskt stéd till foretagen.

En kanal for dialog med niringslivet i lanet ar startad. Kanalen har haft méten veckovis med
mellan 50 och 70 deltagare per traff.

Coronasituationen har haft stor paverkan pa kollektivtrafiken. Resandet halverades bara pa
négra veckor under mars-april. Detta innebar stora intaktstapp for kollektivtrafiken, bade for
Lanstrafiken och for de trafikforetag som kor pé avtal med tjanstekoncession eller incitamen-
ten. Statligt stod ar utlovat for tappade intakter perioden mars-juni (jamfort motsvarande tid
2019). Region Jamtland Harjedalen kommer att s6ka dessa statliga stod bade for Lanstrafiken,
Norrtig och intiktstappen i Stadstrafiken i Ostersund. Det r oklart om ersittningen kommer
att tacka hela intdktstappet. Hittills finns inga utlovade stod for intéktstapp juli-december.

Uppdraget frin staten har varit att uppratthélla den samhaéllsviktiga funktion som kollektivtra-
fiken utgor, samt att sa langt det ar mojligt undvika trangsel. Ett uppdrag som Omréade Kollek-
tivtrafik och Lanstrafiken har lyckats med. Planer for prioritering av vilken trafik som skulle
héllas igdng respektive pausas vid eventuell forarbrist har arbetats fram tillsammans med tra-
fikforetagen. Samverkan mellan trafikforetagen, dar de hjalpt varandra att tillhandahalla for-
don och forare, har fungerat val. For att undvika trangsel har extra fordon chartrats in i om-
gangar. Omrade Kollektivtrafik har kontinuerliga avstimningar med trafikféretagen om laget i
trafiken och var extra fordon behdver sittas in.

Stora delar av folkhdgskolornas utbildning skedde under varen pa distans. Hostens utbildning-
ar genomfors som planerat, men med anpassningar for att minska smittrisken. Verksamheten
Kurs och konferens inom ramen for den kommunala 6verenskommelsen har paverkats péatag-
ligt med instéllda arrangemang. Ekonomiskt har det inneburit ett stort intdktsbortfall, men
aven kostnader for foreldsare med mera har minskat med nastan lika mycket.

For ovrig verksamhet inom den kommunala 6verenskommelsen har rollen som samordnare for
samverkansarenor utékats under covid-19 med tétare, i vissa fall veckovisa avstimningsmoten
mellan ldnets skolchefer, forskolechefer och socialchefer.

Flertalet verksamheter har prioriterat kommunikation och information under viren bland
annat genom att tillgdngliggora statistik och underlag pa var webbplats, arrangera webbinarier
och genom skapandet av poddserien #okatakten.

Utbrottet av Corona har vasentligt fordndrat kulturens forutsattningar att uppfylla uppdragen.
Motesrestriktioner har omdgjliggjort en mycket stor del av den planerade produktionen.
Workshops och lunchkonserter har dock kunnat genomforas till viss del. Kulturdagarna flyttas
fram till nasta ar.

Det fria kulturlivet har sirskilt drabbats av pandemin och omrade kulturs utlysning av snabb-
stod till kulturskapare och 6vriga atgarder sd som information om nationellt sokbara stédpa-
ket, tidigarelagd inkop av konst och erbjudande om fortbildning har mildrat effekterna négot.

Storre institutioner som Jamtli har ett fortsatt anstrangt ekonomiskt lage pa grund av bortfal-
let av besokare, 4ven om sommarens besokstal blev bittre dn befarat. Omrade Kultur har ocksé
verkat for forskottsutbetalning av anslag till Jamtli

Omstillningen har dven bidragit till innovativa 16sningar. En digital scen for utbud av scen-
konst har skapats liksom digitala 16sningar for dialog, dar exempelvis biblioteksverksamheten
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kunnat stodja kommunerna fortlépande. Viktigt framat blir att i samverkan med kulturlivet
dterkommande gora bedomningar av laget for en ldngsiktig plan gillande insatser och stod.
Under augusti har staten tillskjutit medel till regionerna for verksamhet inom kultursamver-
kansmodellen. Beslut om regional fordelning sker p4 namndens sammantréde i september.

Ovrig verksamhet

Region Jamtland Harjedalen gick i borjan av dret med i Conference of Peripheral and Maritime
Regions (CPMR) som ar en lobbyorganisation fér Europas perifera och maritima regioner.
CPMR verkar for att minska skillnaderna i forutsattningar for utveckling mellan olika regioner
i Europa och vi deltar inom omradet sammanhéllningspolitik.

Inom regionala utvecklingsdirektorens nirstod arbetar tjinstepersoner med flera langsiktigt
strategiska processer som fortgir dven under en pagiende pandemi. Daremot paverkar Corona
lanets aktorer och delar av forvaltningsomradet vilket innebar att regional utvecklingsdirektor
lagger mycket tid pd pandemins paverkan pé lanets aktorer och hur vi som regionalt utveckl-
ingsansvarig aktor kan agera.

Kultur i Norr har tagit nasta steg for att utveckla den kulturella infrastrukturen i de fyra Norr-
landslénen. I februari lanserades vart gemensamma kulturpolitiska positionspapper. Samrad
har genomforts med Sametinget och det samiska nitverket Viermie K samt Norrlands natverk
for musikteater och dans.

En genomlysning av arbetsmiljon pa tekniksidan har resulterat i ett drende om kompletterande
lokaler scenkonst for 6kad egenproduktion. Pa grund av en omfattande vattenskada pa plan
fyra Folkets Hus, har en rad dtgarder genomforts som f6ljs upp genom risk- och konsekvensa-
nalyser. Previa har anlitats i enskilda fall. Planen &r att kunna flytta tillbaka i oktober.

I samverkan mellan Kultur Z och Folkhélso Z har arbete startat for insatser inom Kultur och
hilsa. En kartlaggning av insatser och aktorer i regionen ligger till grund for fortsatt arbetet.
Ett gemensamt kunskapsseminarium med aktuell forskning pa omradet sker i september.

Ambition finns om en forstarkning till Gaaltije for satsning pa kultur och ett sydsamiskt mu-
seum fran 2021, i samverkan med Ostersunds Kommun.

Overforingen av bolaget Linstrafikens verksamhet till forvaltning i Region Jimtland Hirjeda-
len har genomforts. Planering for likvidation av bolaget Lanstrafiken i Jimtlands 1an AB har
paborjats.

Genom ett framgangsrikt paverkansarbete i samarbete med flera av lanets aktorer har nattags-
trafiken till lanet kunna sikras i ett nytt trafikavtal till 2024.

Ett forslag till nytt Trafikforsorjningsprogram har arbetats fram och befinner sig pa remiss.
Malsattningen ar att nytt trafikférsorjningsprogram ska antas av regionfullméktige i februari
2021.

Genomforandet av Linstransportplanen fortloper vl och flera av de stora vigprojekt som pla-
nerats under 1ang tid har kunnat genomféras. For att namna nagra; genomfart Hammarstrand,
Valne - Ange, Briicke - Albacken och Svenstavik - Mansésen.

Ett nytt el-buss avtal har kunnat tecknas tillsammans med Ostersunds kommun som innebéar
utdkning av antalet el-bussar och en ny el-busslinje i Ostersund.

Tillsammans med 6vriga Norrlandslan och négra trafikbolag har Region Jimtland Harjedalen
paborjat ett arbete med att ta fram ett nytt digitalt biljettsystem som bland annat ska mojlig-
gora forsiljning och validering av mobila biljetter och lansoverskridande resor enligt nationell
standard for biljett- och betalsystem.

Regionala fonden har genom en utlysning 6ppnat for ansokan om stod for bredbandsutbygg-
nad. For att ge storre majligheter for fler skande har Region Jamtland Harjedalen utékat
mojligheterna till medfinansiering genom tillvixtanslaget. Antalet ansokningar ar gott och
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beslut om tilldelning av stod kommer att fattas av regionala utvecklingsnimnden under hos-
ten.

Under varen har ESF-radet nationellt lamnat ett utkast till ESF+ 2021-2027. For det fortsatta
programmeringsarbetet har forvaltningsomradets statistik- och analysfunktion tillsammans
med Region Visternorrland tagit fram en gemensam socioekonomisk analys fér Jimtland och
Visternorrlands ldn.

Projekt

Projektet Smart Industriell Modernisering JH har genomfort en framtidsspaning gillande
Kompetensforsorjning 2030. Kontentan ar att kunskap, kompetens och fardigheter blir helt
avgorande for att klara industriutvecklingen. Jobb kommer att dndra karaktir och nya jobb
tillkommer (som inte funnits férut), vilket kraver en omstéllning till helt andra kompetenser &n
vad som finns idag.

Projektet SMICE kartligger potential for cirkular ekonomi i Jamtland Hérjedalen i samarbete
med bland andra TUC-Z group och Samling Naringsliv. Arbetet bygger pa idéer fran bland an-
nat en studieresa till Trendelag i februari och industriell symbios.

El-bussprojektet som har bedrivits som en forsoksverksamhet i titorstrafiken Ostersund sedan
2018 har fungerat vil. Ett forslag till utokad utbyggnad kommer att presenteras for regionala
utvecklingsndmnden inom kort.

El-flygprojektet Green-Flyway dar regionen ar medfinansiar och en av initiativtagarna har
under projektets forsta halvar kunnat genomfora ett flertal tester med el-flygplan och dven
knutit till sig ndgra nya foretag/intressenter till projektet.

I samband med detaljplanearbete for Gustav III torg i Ostersund har ett projekt startats, for att
utveckla trafiklosningar sivil efter som under eventuell byggtid, enligt ”Ostersundsléinken”.

Under aret hittills har tva nya ESF projekt startats, ett tillsammans med flertalet av ldnets
kommuner och ett tillsammans med Region Vasternorrland. Det sistndimnda med syfte att
genomfora kompetensutvecklingsinsatser for anstélld, varslad och permitterad personal.
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4 Mal

4.1 Strategi for lanets utveckling

4.1.1 Regionalt ledarskap for tillvéxt och utveckling

4.1.1.1 Uppratta en lansgemensam paverkansagenda

Enligt tidsplanen ska paverkansagendan beslutas pd RUN i februari 2021 darav en gul statusmarke-
ring. Under forsta halvaret 2020 har dialog forts pa regionala utvecklingsnamnden och pa regionens
samverkansrad om innehall och struktur. Férfrdgan om inspel till pAverkansagendans innehall har
skickats till kommunerna och de har till den andra oktober pa sig att svara. Darefter paborjas en
process att tillsammans med kommunerna prioritera innehallet i paverkansagendan.

4.1.1.2 Faststalla och strukturera samverkans- och paverkansarenor for namndens

uppdrag

B ihom tillvaxtuppdraget haller den regionala utvecklingsstrategin pa att revideras och en strategi for
smart specialisering att tas fram. Det innebar att nya arbetssatt och strukturer formas vilket kommer
att paverka vilka samverkans- och paverkansarenor det finns behov av. Arbetet med pagaende

processer fortsatter under hosten vilket innebar att strukturen for samverkans- och paverkansarenor
kommer att fortsétta att utvecklas under 2021 och déarav &r statusmarkeringen rod.

4.1.1.3 Aktiv samverkan med Trgndelag

B Dialoger pagar.

Matetal Utfall Malvarde Kommentar
. En fungerande . Nej
och effektiv

Granskommitté
med Trgndelag

4.1.1.4 I|dentifiera de utvecklingsbehov och brister inklusive kompetensbehov gal-
lande samisk kultur och samiska naringar som finns for att samiska néringar ska in-
kluderas i det regionala tillvaxtarbetet.

Pa grund av arbetsbelastningen under Coronapandemin har det varit en utmaning att hinna med
under varen.

4.1.2 Utvecklingskraft i hela lanet

4.1.2.1 Minskad klimatpaverkan fran regionens egna resor, interna transporter, an-
vandning av bréanslen, energi och medicinska gaser

'.' Vérens pandemiutbrott har inneburit att alla tjansteresor sedan mitten pa mars har stéllts in och att
moten nu istéllet sker digitalt.
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4.1.2.2 Omlokaliserade verksamheter

. For de uppdrag som ryms inom regional utveckling vill vi hitta mojligheter for medarbetare att ha sin
priméara arbetsplats i sin hemkommun i lanet. P& grund av Corona har det sedan mars inte varit
nagon dialog med lanets kommuner angaende detta vilket innebar att arbetsplatser inte kommer att
vara etablerade under &ret darav en rod statusmarkering. Pandemin har daremot fort med sig 6kad
insikt om mojligheterna och behoven av att kunna arbete pa andra satt an vi &r vana vid och arbetet
for att utveckla detta fortgar.

4.1.2.3 Skapa en struktur for att 6ka det regionala utvecklingskapitalet i lanet

B Arbetet har bedrivits genom att aktivt omvarldsbevaka och folja aktuella utlysningar, bade nationellt
och inom EU. Utifran detta har dialog om dessa mojligheter férts med aktérerna i innovationssyste-
met om vem som kan soka vad och ta en lead i arbetet att attrahera nya medel till regionen. Pa det
héar sattet ar det utlysningar som styr vilka insatser vi och lanets aktérer anséker om. Vi behéver
fortsatta utveckla arbetssatt for att hitta projektmedel utifrdn de behov lanets olika aktorer har.

4.1.2.4 Skapa struktur for arlig politisk styrning av det regionala tillvaxtanslaget

I mars fattades beslut i RUN om Region Jamtland Harjedalens riktlinjer for foretagsstod. Foretags-
stdd utgor en del av anslag 1:1 regionala tillvaxtatgarder. Det har visat sig att detta har inneburit mer
merjobb och férdréjningar i beslut vilket innebér att det finns behov av att ser 6ver detta igen. Gul
markering i status ar pga den framtagna riktlinjen kan behéva ses 6ver igen. Utvecklingsarbete vad
galler att skapa en struktur for anslag 1:1 behéver darfor fortga dven efter arsskiftet.

4.1.2.5 Fordjupande arbete med strategi for smart specialisering med en effektivt
fungerande entreprenérsprocess

Under varen har vi tillsammans med lanet aktorer format fyra styrkeomraden. Arbetet pagar i tva
processer. Den ena processen handlar om framtagandet av strategi for smart specialisering. Detta
styrdokument ska enligt plan beslutas i regionala utvecklingsndmnden i oktober och i regionfullmak-
tige i november.

Den andra processen handlar om att etablera arbetssattet tillsammans med lanets akt6rer. Nasta
steg &r att under september ta fram vision och prioriteringar inom de fyra styrkeomradena.

Gul markering pa status med prognosen att malet kommer att uppnas under aret.

4.1.2.6 Séakerstalla ett fungerande och effektivt godstransportsystem i hela regionen

. Upphandling av konsult fér att genomféra godsstudien sker under hésten. Upphandlingen har blivit
foérsenad pga coronapandemin och sjélva studien férvantas kunna genomféras under november
2020 till april 2021. Rod statusmarkering da malet inte kommer att uppnas under aret.

Matetal Utfall Malvarde Kommentar

== Antal transport-
linjer inom reg-
ionen

4.1.2.7 Ta fram en handlingsplan kopplat till Energi- och klimatstrategi 2020-2030

En personaldag genomfdrdes i februari som innehdll ett kunskapshdjande pass och ett workshop-
pass for att lamna inspel till kommande handlingsplan.

4.1.3 Infrastruktur och kommunikationer for framtiden
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4.1.3.1 Aga och driva processer som leder till utveckling av innovativ transportteknik
och nya fardsatt

| det nya trafikforsorjningsprogrammet som &r pa remiss tas hojd for utveckling av resmojligheter
utanfor stomstraken och att infor nya trafikupphandlingar utreda méjligheter att testa nya upplagg. Vi
behover fortsatta utveckla processer och arbetssatt som mojliggdér utvecklingen av ny transporttek-
ning och nya fardsatt.

Matetal Utfall Malvéarde Kommentar

== Antal beviljade
projekt inom
innovativ trans-
portteknik och
nya fardsatt.

4.1.3.2 Inforliva Lanstrafiken i forvaltningsomradet

. Lanstrafiken ar en del av forvaltningsomrade regional utveckling sedan 2020-07-01 och det finns nu
ett utskott for kollektivtrafikfragor och ett omrade kollektivtrafik.

4.1.3.3 Reviderat trafikforsérjningsprogram tas fram

Trafikforsorjningsprogrammet ar pa remiss till oktober 2020.

4.1.3.4 Utarbeta en plan for kommande arbete med samverkan, prioriteringar och
paverkan gallande nationella planen for transportsystemet samt den regionala planen
for transportinfrastruktur

Arbetet infor framtagandet av den nationella planen for transportsystemet har paborjats.

4.1.3.5 Hela regionen ska vara uppkopplad till snabbt bredband for att mojliggora
digitalisering

B Malet enligt bredbandsstrategin ar att 95% av lanets hushall ska ha tillgang till snabbt bredband.
2019 hade 73% tillgang och malet bedoms inte heller kunna nds under 2020. Utbyggnadstakten har
inte gatt tillrackligt fort bland annat pa grund av att de kommersiella aktérerna som star for utbygg-
naden i stora delar av lanet tycker att det ar for dyrt. Dessutom véljer langt i fran alla att ansluta sig
till bredband. Det &r inte s& stor vinst i att bygga och de statliga bidragen &r begransade.

Matetal Utfall Malvarde Kommentar

== 95% av hushall
och foretag i
lanet ska ha
tillgang till minst
100Mbit/s ut-
gangen av ar
2020

4.1.4 Ett dynamiskt kulturliv for demokrati, attraktionskraft och livskvalitet

4.1.4.1 Tillgodose en demokratisk tillgang till kultur i hela lanet

Pandemin har férandrat omradets forutsattningar att nd malet om kultur i hela lanet pa grund av
besoksforbud pa skolor och dldreboende samt nationella restriktioner géllande allmanna samman-
komster, folksamlingar och publik verksamhet. Det innebér att scenkonsten har haft ett starkt be-
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grénsat utbud. Omstallningar har kunnat ske inom samtliga verksamheter dar digitala l6sningar har
mojliggjort aktiviteter och verksamhet. Framjandeuppdragen har kunnat uppfyllas genom nya ar-

betssétt.
Matetal Utfall Malvéarde Kommentar
Mer &n 50% av scenkonst- 46,5 % 51 %

forestéallningarna &r utan-
for Ostersunds kommun

4.1.4.2 Skapa forutsattningar for att antalet verksamma inom kulturella kreativa na-
ringar okar
Uppfoljining sker genom Tillvaxtverkets statistikverktyg Kreametern. Det finns inga aktuella uppgifter

da den senaste Kreametern endast redovisar antal féretag 2016. Forst vid nasta statistikredovisning
kan vi folja upp malvardet. Statistik visar en 6kning mellan aren 2010-2016 med 128 foretag.

Matetal Utfall Malvarde Kommentar

== Bibehélla eller
Oka antalet verk-
samma inom
kulturella och
kreativa naringar

4.1.4.3 Folkhogskolornas utbildningar ar attraktiva och lockar deltagare fran hela
l&net och landet

Backedal producerade 2477 deltagarveckor under det forsta halvaret (varterminen). Prognos for
helaret ar totalt 4859, vilket ar strax under méalet 4880. Coronaldget har medfort ett tapp av framst
kortkursverksamhet. For att moéta tappet har skolan utdkat distanskursverksamheten och tack vare
detta n&s nastan uppsatt mal.

Birka producerade 4848 deltagarveckor under det forsta halvaret (varterminen). Prognos for helaret
ar totalt 8900, vilket ar betydligt 6ver malet 8165. Det har varit ett stort antal sékande till samtliga
vara utbildningar och alla kurser har fyllt sina platser.

Statusmarkeringen &r gul eftersom vi &nnu inte uppnatt méatetalen for aret, men prognosen ar att det
uppnas innan arets slut, maéjligen med undantag for Backedal.

Matetal Utfall Malvarde Kommentar

== Birka folkhdgs-
kola nar upp till
tilldelat antal
deltagarveckor.

== Bickedals folk-
hogskola nar upp
till tilldelat antal
deltagarveckor.

4.1.5 Ett friskare liv

4.1.5.1 Utveckla det strategiska arbetet i lanet géllande samverkan mellan kultur,
halso- och sjukvard samt folkhalsa

'.' Arbetet med kultur och hélsa fortsétter genom samverkan mellan Kultur Z och Folkhélso Z samt
genom utredandet av Kultur pa recept.
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4.1.6 Overenskommelse om regional samverkan

4.1.6.1 Utveckla samverkan for att verksamheten ska fortsétta och i storre utstrack-
ning svara upp mot kommunernas énskemal

Verksamhetsberattelse for 2019 har tagits fram och presenterats for kommunchefer och pé region-
ens samverkansrad under varen.

Samtliga samverkansforum genomfors med digitalt deltagande som utgangspunkt. Tatare avstam-
ningsmoten genomfors inom flera samordningsuppdrag utifran ett ékat behov pga covid-19.

4.2 Strategi for vara medarbetare

4.2.1 Halsoframjande arbetsmiljo

Hogre sjuktal &n malvardet. Troligen ar pandemin den storsta orsaken.

4.2.1.1 Okade frisktal och tidiga insatser

[ | Sjukfranvaron har 6kat med anledning av Covid- 19 och de restriktioner som detta har inneburit. Vi
har dven langre sjukskrivningar bade bland man och kvinnor vilket medfor ékad andel sjuktimmar i
forhallande till utford tid.

Matetal Utfall Malvarde Kommentar
B sjukfranvaron 3.8% 3% B&de kvinnors (3,3)
ska vara lagre an och mans (4.6) sjuk-
utsatt malvarde franvaro ar hogre an
malvardet.

4.2.1.2 Arbetsmiljon inom Region Jamtland H&rjedalen ska vara halsoframjande och
bidra till ett hallbart arbetsliv

Forvaltningsomradet genomfor arliga skyddsronder samt arbetsmiljoenkat tvd ganger om ar. Ar-
betsmiljdenkaten visar pa styrkor nar det galler medarbetarnas engagemang i sitt arbete (5,4) att
arbetet kanns meningsfullt (5,3) och upplevelsen av tillrécklig kunskap och kompetens foér de krav
som stélls (5,3). Forbattringsomrade &ar fungerande rutiner och arbetsférdelning pa arbetsplatsen
(4,2). Det finns inom forvaltningsomradet enheter som arbetat strategiskt med férbattrade rutiner och
tydligare arbetsfordelningar under aret.

4.3 Strategi for ekonomi och verksamhetsresultat
Externa intakter okar kraftigt, framst pa grund av extern finansiering av utvecklingsprojekt. Det finns

fortfarande insatser att genomféra for att 6ka andelen korrekta inkép. En stor utbildningsinsats ge-
nomférs i oktober.

4.3.1 Okade intakter

4.3.1.1 Okade intakter

. Statlig finansiering genom samverkansmodellen har 6kat med 1% under aret. Utver detta erhaller
biblioteksverksamheten samt Estrad norr séarskilt statligt stod fér vissa insatser.

Den totala externa finansiering dkar kraftigt jamfort med motsvarande period 2019. Okningen &r hela
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17,7%, dar olika utvecklingsprojekt star for den storsta delen

Matetal Utfall Malvarde Kommentar
@ Okaintakterna 117,7 % 100,1 %

jamfoért med

2019

4.3.2 Utvecklad upphandling
|

4.3.2.1 Effektiva inkép

. Matverktyget ar undermaligt och tar inte hansyn till ett stort antal korrekta direktupphandlingar. Aven
inkdp som &r undantaget fran upphandling maste justeras manuellt . Det finns dock férbattringar att
gora nar det géaller medarbetares kunskap om LOU och regionens upphandlingskatalog. Utbildning
for all personal kommer att genomféras vid tre tillfallen under oktober.

Matetal Utfall Malvarde Kommentar

B storre andel av 85 % 95 %
inkdp ska vara upp-
handlat. Finansiellt
mal, beslutat av
fullméaktige. delege-
ras till regionala
utvecklingsnamnden,
halso- och sjuk-
vardsnamnden och
regionstyrelsen.
Samtliga har ge-
mensamt varde,

95 % i malvarde.

Sida 15av 24




5 Verksamhet

5.1 Produktion

Backedals folkhogskola producerade 2 477 deltagarveckor under det forsta halvéret (vartermi-
nen). Prognos for heldret ar totalt 4 859, vilket ar strax under malet pa 4 880. Coronaldget har
medfort ett tapp av framst kortkursverksamhet. For att mota tappet har skolan utokat distans-
kursverksamheten och tack vare detta nds niastan uppsatt mal.

Birka folkhogskola producerade 4 848 deltagarveckor under det forsta halvéret (varterminen).
Prognos for heléret ar totalt 8 900, vilket dr betydligt 6ver mélet pa 8 165. Det har varit ett
stort antal sokande till samtliga vara utbildningar och alla kurser har fyllt sina platser.

Utbrottet av Corona har visentligt paverkat produktionssiffrorna for Estrad Norr. Det handlar
om besoksrestriktioner vid skolor och dldreomsorg men dven om minskat mottagande av 14-
nets arrangorer. 144 forestallningar har fatt stéllas in liksom sommarens stora forestallning
LappNils. 20 lunchkonserter har getts pa sjukhuset och Remonthagen. Ett antal digitala teater-
forestillningar (21 stycken) har genomforts liksom ett par streamade konserter.

Totalt 100 forestillningar har genomforts varav 40% for barn och unga och 46,5% utanfor
Ostersund (90 konserter, 3 teaterforestillningar, 7 dansforestillningar).

5.1.1 Folkhégskolor

Folkbildning 2018-08 2019-08 2020-08
Deltagarveckor 7487 7294 7325
-Birka (mal helar 8165) | 4428 4781 4848
-Béackedal (mal helér 3059 2513 2477
4880)

5.1.2 Scenkonst

Scenkonst 2018-08 2019-08 2020-08
Forestéllningar 275 267 100

- Estrad Norr, musik 162 179 90

- Estrad Norr, NMD-Z 42 2

- Estrad Norr, teater o 41 86 10

dans
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6 Vasentliga personalforhallanden

6.1 Antal anstéllda

Antal manadsav- | 547 0g.39 2018-08-31 2019-08-31 2020-08-31
l6nade

Totalt antal an- 152 157 160 185
stallda

- varav kvinnor 92 99 102 121
- varav man 60 58 58 64

Antalet medarbetare har 6kat med 25 personer jamfort med samma maétperiod féregiende &r.

Det ar frimst befattningsgruppen handlaggare som har ¢kat. En anledning till 6kningen ar
overgdng av verksamhet frin Lanstrafiken i Jamtlands lan AB till egen regi den 1 juli 2020;
detta medfor en 6kning med 16 medarbetare. En annan forklaring ar 6verforing av ekonomer
fran verksamhetsstod till regional utveckling, januari 2020.

For vissa verksamheter kan det vara en positiv utveckling med en 6kning av antalet anstillda
och darmed 6kad utford tid. Det visar pa att fortroendet frén vara finansidrer 6kar och att ut-
vecklingsresurserna 6kar. Detta under forutsittning att nettokostnaden inte 6verstiger tillde-
lade medel.

Inom omrade kultur varierar den utférda tiden beroende pa om de tillfalligt anlitade kulturar-
betarna anstills eller anlitas som foretagare med F-skatt, dessa ar darmed svira att ta med i
beridkningen.

Forvaltningsomréadet har en konsfordelning pa 65,4% kvinnor och 34,6% maén.
6.2 Utford tid

6.2.1 Utford tid Regionala utvecklingsnamnden

2017 2018 2019 2020
Handlaggare 43,7 45,6 52
Larare 26,1 26,2 22,4
Maltidspersonal 7.1 6,8 6,1
Lokalvardare 2,4 2,7 2,4
Ovriga 48,1 48,3 54,9

Den utforda tiden januari - augusti har 6kat med 8,1 arsarbetare (AA) jaimfort med samma
period foregiende &r. Okningen ir frimst inom befattningsgruppen handliggare med anled-
ning av 6verforing av Lanstrafiken i Jaimtlands 14n AB, pagiende projekt samt 6verforing av
ekonomer fran verksamhetsstod till regional utveckling.
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6.3 Sjukfranvaro - Halsoframjande arbete

Sjukfranvaro - Andel sjuktimmar

Andel sjultimmar i % av ordinarie immar, vald period

Fervalting/nimnd: Regianal utveckling
Manad: Grupp (8 av 12)
Minadstyp: Stingd minad

B :lla anstalida [ Man [l Evinnor
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Sjukfranvaro - Antal sjukfall och timmar per intervall
Utskrivet: den 7 september 2020 Antal sjuktimmar per intervall
Modell byggd: 04:36 den 7 september 2020
Aktuelt datum: 2020-08
Farvaltinginamnct Regional utveckling
Ar: 2020 Ar: 2019
[Sjuktimmar 1 2-14 15-30 [31-59 |60 -180 181 - |Totalt 1 2-14 15 - 30 31-59  [60-180 [181- Totalt
01 Januari 45 491 296] 243 1074 83 227 15 460 358 1144
02 Februari 49 257 94 80| 208 688 80 760 122 358 284| 1604
03 Mars 60 695 288 36 111 256] 1445 27 239 232 236 734
04 April 18 614 96 104 238 17| 1288 85 215 178 248 200 925
05 Maj 69 233 128 305| 188 922 43 239 128 225 272 906
06 Juni 24 195 434 152 B804 16 63 83 188 350
07 Juli ] 266 92 275 641 173 111 284
08 Augusti 16 241 42 302 210 811 ] 133 105] 248
09 September
10 Oldober
11 November
12 December
Total 287 29 648 534 1949|1264 7673 R 2041 M3 1606 1754 6192
Kommentarer

Sjukfranvaron ligger 6ver malvirdet pa hogst 3 % av ordinarie utford tid (3,8%). Mannens
sjukfrénvaro har 6kat med 2 procentenheter och kvinnornas sjukfrdnvaro har minskat med 0,2
procentenheter i jaimforelse med samma period foregdende ar.
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Bade korttidssjukskrivningar och langre sjukskrivningar har 6kat. Undantaget ar dag 181 eller
ldngre; dessa har minskat. Anledningen till att sjukskrivningarna ¢kat ar fraimst med anledning
av Covid-19, kopplat till restriktioner att inte komma till arbetet vid minsta sjukdomssymtom.
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7 Ekonomiskt resultat

Ack utf-

Intékter och kostnader Bud-Utf Ack utfall f{g | Ack fg ar
i tkr Ack utfall Ack budget Diff ar Diff

Avgifter 21 609 47 197 -25 588 1104 20 505
Forsaljning 30 525 13 745 16 780 15 542 14 983
Erhallna bidrag 89 216 67 491 21725 66 385 22 830
Ovriga intékter 3961 2015 1945 5041 -1 080
Summa Intékter 145 311 130 448 14 862 88 072 57 238
Personalkostnader -65 084 -66 016 932 -59 467 -5 616
Kép av verksamhet -56 947 -86 161 29 215 -7 424 -49 523
Xg;ﬁg:“hetsa”k”“ma 8303 5482 2821 110071 1768
Material och varor -1713 -1 255 -457 -1 930 217
Lamnade bidrag -169 798 -163 768 -6 030 -183 719 13921
Lokaler -13 895 -25 332 11 437 -12 884 -1 011
ST I, (P 2 2971 2046 925 -3051 80
e G TR s 17 253 487 |  -16767 847 | -16406
Tjénsteresor och logi -1 146 -782 -364 -2 203 1 057
Konsultkostnader -21 581 -4 401 -17 179 -8 633 -12 947
Ovriga kostnader -3619 -2 757 -862 -3 462 -157
Qr‘;fsiﬁgxgi‘”e%t'o -432 -481 49 -526 94
Summa Kostnader -362 740 -358 969 -3771 -294 218 -68 522
g;’?rfé?t;’fgﬁggﬁt' -217 430 -228 521 11091 -206 146 | -11284

7.1 Verksamhetens utfall mot féregaende ar

Utfallet for nimndens verksamheter i forvaltningsorganisationen &r ett totalt 6verskott om
11091 tkr, vilket ar 2 miljoner kronor samre dn vid samma period foregidende ar. De viktigaste
forandringarna mot foregdende ar kan sammanfattas med:

e Minskade kostnader, framst pd grund av minskad utatriktad verksamhet, vakanser och
okad andel extern finansiering av personal. De tva senare fraimst inom omrade Na-
ringsliv - plus 4 miljoner kronor.

e Niamndens beslutade extra anslag till Lanstrafiken i Jaimtlands 14n AB - minus 6 miljo-
ner kronor.

7.2 Verksamhetens intakter

Overskottet mot budget for intéikter uppgar totalt till 14 862 000 kronor och beror till allra
storsta delen pé intdkter i projekt, vilka inte var kinda vid budgettillfillet. Detta ar ocksd den
storsta orsaken till att kostnaderna Gverstiger budget. Projekten dr mycket svara att budgetera
arsvis och de styrs darfor genom kontinuerliga uppfoljningar/avrapporteringar mot den ur-
sprungliga ans6kan och tillhorande beslutsdokument.

Omrade Niaringsliv bedriver ett stort antal projekt. Projekten ar svéra att budgetera mellan
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aren da de ofta ar pa 2-4 ar och forbrukning av medel skiljer sig mycket mellan aren. Dessa
kostnader och intikter ar projektredovisade och sirskilda i bokforingen fran ordinarie verk-
samhet. Det erhélls d&ven schablonberiknade OH-intdkter i projekten, som ej 4r budgeterade.
Dessa baseras vanligen pa 15% av personalkostnaden i projekten och ar tdnkta att tdcka sddant
som ej far tas upp i projekt. Da antalet projekt och projektmedarbetare har 6kat erhélls dven
mer OH-intékter.

En av Vilfird klimat och kompetens verksamheter uppvisar lagre intdkter 4n budget. Det
géller Kurs och konferens, dar uppdragen minskar kraftigt pa grund av pandemin (-570 000
kronor). Aven kostnader for konsulter/utbildare minskar jimfort med budget, vilket reducerar
underskottet per augusti till -384 000 kronor.

Kulturens intikter har till mindre del praglats av pandemin. I férhallande till foregaende &r
finns en avvikelse gillande saval hogre intdkter som kostnader. Avvikelsen beror pa fordndrade
redovisningsrutiner for anslag inom samverkansmodellen och péverkar inte nettoresultatet.

Arets stora produktion pa Estrad Norr, Lapp-Nils, tvingades att stillas in p& grund av pande-
min och ir nu framflyttad till sommaren 2021. De budgeterade forsiljningsintakterna pa cirka
1 miljon kronor uteblir i ar.

Estrad Norr har erhallit ett statsbidrag pa 1 398 000 kronor som kompensation f6r pensions-
kostnader. Dessa intékter finns ej med i budgeten.

7.3 Verksamhetens bruttokostnader

Forvaltningsomradets totala kostnader 6verstiger budget med 3 771 000 kronor. I likhet med
overskottet pa intdkter dr det dven i detta fall till stor del beroende pa att projektens kostnader
iregel inte budgeteras. Anledningen ar att projekten foljs ekonomiskt pa annat sitt och att en
rattvisande budget svarligen kan skapas for ett enskilt ar nar det géller flerariga projekt.

Personalkostnaderna understiger budget med 932 000 kronor.

Omkostnader, exklusive projekten och pandemin, uppvisar 2 152 000 kronor lagre kostnader
an budget. Anledningen ar bland annat minskat resande och andra inskrankningar pa grund av
pandemin.

Bokforda kostnader direkt hanforbara till coronapandemin uppgéar hittills till totalt 8 997 000
kronor. Laimnade bidrag till Lanstrafiken har blivit betydligt hogre 4n budgeterad beroende pa
deras ekonomiska stillning och problem i samband med Covid-19. 6 000 000 kronor belastar
resultatet per augusti, men tyvérr ar det troligen bara borjan. Omrade Kulturs andel av totala
kostnader for pandemin uppgér till 2 005 000 kronor under forsta halvaret. Merparten av
dessa kostnader utgors av frilansande musiker som fakturerat enligt avtal, i produktioner som
blivit instillda. Ovriga verksamheter redovisar relativt blygsamma merkostnader vilka rér ex-
empelvis inkop av IT-utrustning for att kunna jobba distansoberoende och personalkostnader
for olika Coronarelaterade insatser.

Inom omrade Niéringsliv ar den storsta avvikelsen mot budget personalkostnader vilket
beror pa att tva tjanster har varit vakanta (bagge ar dock tillsatta nu med start juli respektive
september, varav personalkostnaderna kommer 6ka under slutet av 2020). Det har dven varit
hogre franvaro 4n normalt. Ovriga kostnader ar hogre 4n budgeterade kostnader men beror
dven hir pa kostnader i projekt som ej dr budgeterade men som det ar extern finansiering for.
Detta giller fraimst konsultkostnader, resekostnader och 6vriga kostnader. Detta syns tydligt
pa utfallet av kostnader, men som balanseras med hogre intakter 4n budgeterat.

Utfall for bruttokostnader ar darfor inte helt tillforlitligt utan det géiller att se totalt utfall, dar
hansyn tas till bide projektkostnader och projektintikter.

Kulturens storsta avvikelser pa kostnadssidan ar lokaler samt personalkostnader. Avvikelsen
pa personalkostnader beror pa att fler personer anstillts pa korttidskontrakt hos Estrad Norrs
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teaterverksamhet. Eftersom det infor aret inte ar avtalat vilka som ska anstéllas respektive
fakturera for sitt arbete i produktioner sa uppstar avvikelser dir utfallet pa "Kop av verksam-
het" blir mindre 4n budgeterat och personalkostnader storre. Trots att den stora teaterpro-
duktionen LappNils var tvungen att avbrytas finns lonekostnaden kvar under uppsiagningspe-
rioden.

Avvikelsen pa lokalkostnaden ror ett kommande hyreskontrakt rérande verkstad med mera for
Estrad Norr, vilket budgeterats men dnnu inte aktualiserats i avvaktan pé beslut i fullméktige
om inprioritering 2021. Reducerad lokalhyra pa grund av vattenskada i lokalerna pa Folkets
hus minskar hyreskostnaden for kvartal tre med 25%.

7.4 Orsaker till &ndrad/lagd prognos

Arsprognosen for regionala utvecklingsnimndens verksamheter var tidigare ett underskott om
37 miljoner kronor, vilket nu reduceras till 19,6 miljoner kronor.

Efter sommaren kan nu konstatera att det befarade underskottet for folkhogskolorna inte
kommer att intréaffa. For forvaltningsorganisationen exklusive Kollektivtrafiken och Jamtli
prognostiseras nu ett 6verskott om 4 miljoner kronor (varav Estrad Norr 2 miljoner kronor - se
nedan).

For Kollektivtrafiken kvarstér tidigare prognos om ett underskott pd 20 miljoner kronor.

Kulturen har forbattrat sin prognos for den egna verksamheten till + 2 miljoner kronor Forut-

sdttningarna avseende produktioner har dndrats med anledning av pandemin, dar man nu kan
ha storre framforhallning och halla kostnaderna nere. Prognosen ar darfor ndgot lagre kostna-
der till f6]jd av minskad produktion under &ret. Intdkterna paverkas inte lika mycket.

Jamtlis sommarsasong har varit betydligt battre dn befarat och prognosen for regionens andel
av underskottet inskranker sig nu till 3,6 miljoner kronor.

Inga riktade statsbidrag for att kompensera for pandemin redovisas i nuldget pd ndimndsniva.
Ersattning for intdktsbortfall inom kollektivtrafiken kommer att s6kas inom kort, men innan
storleken pa bidraget ar ként tas det inte med i prognosen.

7.5 Verksamhetens resultat jamfort med budget

Regionala utvecklingsndamndens verksamheter uppvisar ett totalt 6verskott om 11 091 000
kronor. Ej budgeterade kostnader for pandemin uppgér hittills till 8 9977 000 kronor.

Regionala utvecklingsdirektorens verksamhetsomride uppvisar ett 6verskott om
1646 000 kronor, frimst bestdende av ej utnyttjade utvecklingsmedel och till mindre del ute-
blivet resande.

Verksamhetsomrade Niringslivs resultat ir 1 301 000 kronor battre jamfért med budget.
Overskottet beror till storsta delen pa ligre personalkostnader #in budgeterat beroende pa va-
kanta tjanster for strateg och handlaggare for kommersiell service. En stor anledning till att
resultatet har forbattrats mycket under juli-augusti ar att personal som géar fast procent i pro-
jekt far ta upp tid i projekt dven under dagar med semester. Det gor att det ar ldga kostnader
for personal bokforda under juli-augusti men att det erhélls ersdttning som en ordinarie ma-
nad. Tva nya ramprogram startar upp vilket leder till ytterligare externfinansiering av medar-
betare under resten av aret.

Det har dven varit ldga kostnader for resor/logi samt konferenser i och med Covid-19 (i stort
sett enbart resor i projekt med extern finansiering).

Infrastruktur och kommunikationers resultatet ar 5 642 000 kronor simre dn budgete-
rat, vilket beror pa det 6kade bidraget till bolaget Lanstrafiken i Jimtlands 14n AB som en f6ljd
av Covid-19 (se ovan bruttokostnader).

Kulturens resultat for tertialet ar ett 6verskott med 6 293 000 kronor mot budget. Minskad
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verksamhet inom Estrad norr stér for den allra storsta delen (4 923 000 kronor). Kulturens
produktionskostnader varierar 6ver aret och budgeten kommer med sannolikhet att anvindas
under senare delen av dret. Undantag géller Estrad Norr som prognostiserar ett 6verskott pa
cirka 2 000 000 kronor.

Vilfird, klimat och kompetens uppvisar ett 6verskott per maj uppgaende till totalt

6 682 000 kronor. Bida folkhdgskolorna (+4 278 000 kronor) och staben for VKK visar 6ver-
skott. Verksamheten Kurs och konferens redovisar dock ett underskott uppgéende till -384
000 kronor.

Det sedan 1 juli nya omradet Kollektivtrafik har efter 2 manader ett bokfort 6verskott om
811 000 kronor. Omréadet kommer senare att redovisa kostnader och intiakter orsakade av pan-
demin.
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8 Investeringar

Transportskap for

|astbil 350 tkr Ja nov-20

Osékert. Inga anbud
inkomna. Utfors darfor

195 tkr (frAn 2019) Ja av egen personal till
betydligt lagre total-
kostnad

Nya vaggar i Teater-
skapet
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