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UPPFOLJINING AV VERKSAMHET OCH EKONOMI
Enligt 13 § i férbundsordningen ska forbundsstyrelsen uppritta tertialvisa uppfoljningar med

heldrsprognos for verksamheten och ekonomin.

Langsiktiga mal/Ambitionsnivaer
Styrelsen fér Samordningsférbundet i Jamtlands ldn har faststillt lingsiktiga ambitionsnivier for
forbundet och dess verksamhet. Ambitionsnivierna ses 6ver vatje mandatperiod.

Med individens behov i centrum bidrar forbundets verksamhet till féljande:

Individnytta

- Minskade behov av stéd och rehabilitering genom forebyggande insatser

- Bibehallen och stirkt hilsa, sjalvkinnedom, sjalvkinsla samt 6kad framtidstro
- Okad méjlighet till egen férsotjning

- Okade férutsittningar for individen att forma samhillet och sitt egna liv

Samhdillsnytta
- Tydliga samverkansstrukturer for hillbart relationsbygge och relationsunderhill mellan parterna

- Okad kunskap och kompetens hos arbetsmarknadens parter (arbetsgivare och fackliga
organisationer) kring individens potential som arbetsmarknadsresurs

- Okat samarbete mellan férbundets parter och évriga aktorer i samhillet for att mobilisera alla
tankbara resurser som dr anvindbara for individens forutsittningar till egen f6rsorjning

- Tillvaratagande och spridning av erfarenhet och kunskap om samverkansmodeller och metoder

- Okad andel egenférsorjande individer i forvirvsaktiv alder

Kortsiktiga mal 2020

Nedan redovisas de av forbundsstyrelsen faststillda kortsiktiga verksamhetsmalen for ar 2020.
Malen redovisas per verksamhetsinriktning och i anslutning till respektive mal limnas en
helarsprognos och kommentar avseende maluppfyllelsen.

Skapa samverkan

Mal Helarsprognos
- Minst 100 medarbetare hos forbundets - Milet kommer att nas. Under rapportperoden har
- medlemmar deltar i sektorévergripande forbundet genomfort Handldggarforum del 1 samt
kompetensutveckling Samverkansstrukturtriffar med sammanlagt 109

' deltagare. Handliggarforum del 2 kommer att
genomféras den 19 oktober.

~ Arbetsgivare och fackliga organisationer deltar ~ Osikert om malet kommer att nis. Med anledning

- 1linsévergripande dialog for 6kad kunskap av de motesrestriktioner som covid-19 medfér ir
- kring behovet av en mer inkluderande - det troligt att aktiviteter inte kommer att kunna
 arbetsmarknad genomfGras i planerad utstrickning. Styrelsen ser

- malet som fortsatt relevant och viktigt dven fér
kommande ar. Aktiviteter som ej gir att genomfora
ska genomforas under kommande verksamhetsér.
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' Erfarenheter, kunskaper och synpunkter tas

' tillvara systematiskt savil frin
deltagare/brukare som frin

 brukarorgansationer eller grupper av deltagare
for bittre beslut om vilka insatser som behéver
utvecklas i samverkan

Lokala samverkansgrupper utgor en struktur

for att initiera, uppritthilla och underhalla

relationer mellan parterna samt fér gemensamt
lirande

7

Dnr 20:06

Mits med indikatorenlit till deltagare, personal
samt lokala samverkansgrupper.

Mitperioden for indikatorerna 4r 191101-201031
och genomforande av indikatorenkiterna sker i
huvudsak under aug-okt.

De svar som inkommit tertial 1 och tertial 2
indikerar att malet kommer att nés.

Av svaren framgir att de tillfrigade deltagande

- individerna anser att deras erfarenheter, kunskaper

och synpunkter tas tillvara (ofta 20 %, fér det mesta

40 %, alltid 40 %b).

Deltagare (n=10)

Deltagare (n=10)
Negativt 0 0%
Varken eller 0 0%
Positivt 10 100%
Totalt 10 100%

Bland den personal som arbetar i insatser anser
samtliga fem tillfragade att deltagarnas erfarenheter,
kunskaper och synpunkter tas tillvara (till stor del 20
%, till mycket stor del 40 %, helt och hillet 40 %). |

Personal (n=5) Personal (n=5)

Negativt 0 0%
Varken eller 0 0% |
Positivt 5 100% '
Totalt 5 100%

Forbundet arbetar aktivt for att i olika
nitverkstriffar, samverkansméten och
styrgruppsméten lyfta vikten av individens
delaktighet.

- Mits med indikatorenkit till lokala
- samverkansgrupper under aug-okt.

| Inga enkitsvar har inkommit under
- uppféljningsperioden,

Forbundet arbetar aktivt for att uppritthalla,

underhilla och utveckla goda relationer mellan

parterna i de olika lokala samverkansgrupperna.

- Behov av gemensamt lirande bevakas/foljs upp
| I6pande.
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Insatsfinansiering

Mal | Helarsprognos
- Finansierade strukturévergripande insatser Mits med indikatorenkit till personal samt lokala |
' bidrar till utvecklad samverkan samverkansgrupper.

Mitperioden for indikatorerna dr 191101-201031
och genomforande av indikatorenkiterna sker i I
huvudsak under aug-okt.

Enkitsvaren som inkommit under tertial 1 och
tertial 2 indikerar att malet delvis kommer att nis.

Fem medarbetare hos de samverkande parterna har
erhallit och besvarat indikatorenkiten. Fyra av
respondenterna anser att det finns strukturer for att
initiera, uppritthilla och underhilla relationer
mellan inblandade aktérer. (delvis 20 %, till stor del
20 %, till mycket stor del 40 %, helt och hillet 20

%).
[T
Personal (n=5) Personal (n=5)
Negativt 0 0%
Varken eller 1 20%
Positivt 4 30%
Totalt 5 100%

' Pi frigan “har ni rutiner for att samarbeta med
andra aktorer i arbetet nir det giller insatser for
deltagarnar” har personalen svarat: (delvis 40 %, till
mycket stor del 20 %, helt och hallet 40 %)

el i

Personal (n=5) Personal (n=5)
Negativt 0 0%
Varken eller 2 40%
Positivt 3 60%
Totalt 5 100%

Deltagare i individinriktade insatser ndrmar sig | Mits med indikatorenkiit till deltagare.

| egen forstjning Mitperioden for indikatorerna 4r 191101-201031.

" De enkitsvar som inkommit under tertial 1 och
tertial 2 indikerar att milet delvis kommer att nis.

Av svaren framgar att 60 % av de tillfrigade
 deltagarna kinner sig mer redo att kunna arbeta eller
-~ studera (till liten del 20 %, delvis 20 %, till stor del
10 %o, till mycket stor del 40 %, helt och hillet 10
- %).
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Deltagare (n=10) Deltagare (n=10)

Negativt 2 20%
Varken eller 2 20% ‘
Positivt 6 60%
Totalt 10 100%

Deltagare i individinriktade insatser upplever Mits med indikatorenkit (il deltagare.
 att de fatt hjilp att utveckla sitt att hantera sin
situation

Mitperioden for indikatorerna dr 191101-201031.

De enkitsvar som inkommit under tertial 1 och
tertial 2 indikerar att milet kommer att nis.

Av svaren framgar att samitliga tillfrigade deltagare

- upplever att det st6d de fatt hjalpt deltagaren att i
utveckla sitt att hantera sin situation (till stor del 30
%, till mycket stor del 30 %, helt och hillet 40 %). f

-!!!!!l- orde g i
Deltagare (n=10) Deltagare (n=10) 5

Negativt 0] 0% i

Varken eller 0 0% ‘j

Positivt 10 100% i

Totalt 10 100%

- Minst 25 % av registrerade d.ei't"agaré i Mualet kommer att nas. Mits via registrering av |
individinriktade insatser gir vidare till studier  deltagare i SUS. Enbart deltagare som har
- eller arbete ' registrerats med personuppgifter samt avslutat |

 insats under urvalsperioden ingr i mitningen.

- Under det férsta och andra tertialet har 15 deltagare
(9 kvinnor, 6 min) avslutats. Innan insatsen

| arbetade och/eller studerade 3 av dessa individer (U
- % av kvinnorna och 50 % av minnen).

- Efter avslutad insats 4r det 7 individer (56 % av
- kvinnorna och 33 % av minnen) som arbetar
. och/eller studerar, en okning pi totalen med 133 %.

: Antalet individer som har en osubventionerad
- anstillning efter insatsen uppgar till 2 (1 kvinna, 1
man).

Uppféljning och utvirdering

Helarsprognos

- Lopande utvirdering av lingsiktiga Milet kommer att nds. Upphandlingsdokument har
samverkansinsatser pabotjas publicerats och sista anbudsdag ir satt till 28 sep.
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Samarbete med universitet/ forskningsinstitut Malet kommer att nis. Under iapportpérioden har
- vidareutvecklas forbundet tagit emot en student frin
Mittuniversitetet for dennes genomfoérande
arbetsplatsforlagda studier.

" Kontakt har etablerats med innovationsradgivare
- vid Mittuniversitetet.

| Effekter av forbundets jamstalldhetsinsatser | Malet kommer att ns. Under rapportperioden har

- foljs upp en student frin Mittuniversitetet genomfért en

: | uppfélining av férbundets satsning pa utbildning 1
Jamstilldhet, Genus, Ledardkap (JGL). |

Effekter av forbundets insatser mot vild i ndra
relation har lyfts upp for diskussion/reflektion i de

lokala samverkansgrupperna.

Forvaltning
Mal Helarsprognos

Fotbundets egna kapital 6verstiger inte Det prognostiserade resultatet innebir att malet inte
Nationella ridets rekommendation om storlek ~ kommer att nas. Prognostiserat eget kapiral pa
pé sparade medel balansdagen uppgar till 3 675 thke. Hogsta

| rekommenderade nivd pd sparade medel uppgir till

1625 tkr.

Periodens resultat
Per 2020-08-31 uppgar resultatet till 2 365 tkr efter periodisering av intikter och kostnader.

Den kommunala bokférings- och redovisningslagen reglerar endast bokslutstransaktioner per
balansdagen, det vill siga for upprittande av arsbokslut.

I tertialuppfoljningen redovisas endast kostnader enligt inkomna rekvisitioner for beviljade
insatser. Uppgifter om upparbetad men dnnu ej rekvirerad finansiering inhamtas endast i
samband med upprittande av drsbokslut. I 6vrigt har samma redovisningsprinciper och
berikningsmetoder anvints i tertialuppféljningen som i den senaste arsredovisningen.

Under det forsta tertialet har de restriktioner som inforts for att begrinsa smittspridningen av
covid-19 medfért att férbundet stillt om till en verksamhet som till stor del genomfors med olika
distanslosningar. Detta har i sin tur inneburit ligre kostnader dn budgeterat for resor, konferenser
och utbildning.

Helarsprognos fér ekonomin

Det prognostiserade resultatet for heldret 2020 uppgir till 1 004 tkr. Prognosen utgar frin
omfattningen av pigiende insatset. I prognosen har hinsyn dven tagits till en uppskattad
omfattning av nya insatset, utifrin pigiende diskussioner med férbundsmedlemmarna.

Det prognostiserade resultatet paverkas av verksamhetsbegrinsningar till £6ljd av covid-19.
Forbundet kommer bland annat inte att arrangera, delta i eller finansiera fysiska sammankomster
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(utbildningar, nitverkstriffar eller konferenser) i samma utstrickning som budgeterat. De
restriktioner och rekommendationer som giller till foljd av covid-19 har dven paverkat och
forvintas fortsatt paverka medelsférbrukningen i finansierade utvecklingsinsatser, De
finansierade insatserna bedémer dock att de beviljade medlen kommer att forbrukas under
kommande budgetar.

Forbundets personalkostnader prognostiseras bli 573 tkr hégre dn budgeterat. Prognosen bygger
pé uppdaterade berikningar avseende forindring av pensionsavsittningar.

RESULTATRAPPORT 190831

Not 190101 200101 Budget Prognos
Belopp i tkr 190831 200831 2020 2020
Verksamhetens intikter 1 5924 5764 8 502 8 598
Verksamhetens kostnader 2 -3 961 -3 397 9531 -7590
Avskrivningar - = - -
Verksamhetens nettokostnader 1963 2 367 -1029 1008
Skatteintikter = - - -
Generella statsbidrag och utjagmning = = - =
Vetksamhetens resultat 1963 2 367 -1029 1008
Finansiella intikter = = = =
Finansiella kostnader =2 -2 -4 -4
Resultat efter finansiella poster 1961 2 365 -1 033 1004

Extraordinira poster 2 = - _

Arets resultat 1961 2 365 -1033 1004
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NOTER
Not 1 Verksamhetens intdkter
Belopp i tkr 2019-08-31 | 2020-08-31 Budget Prognos
2020 2020
Bidrag Region JH 1478 1417 2125 2126
Bidrag Forsikringskassan 2958 2834 4 251 4 251
Bidrag kommuner 1478 1417 2126 2125
Vidarefakturering - 96 - 96
processledarutbildning
Summa 5914 5 764 8 502 8 598
Not 2 Verksamhetens kostnader
Belopp i tkr 2019-08-31 | 2020-08-31 Budget Prognos
2020 2020
Bidrag till insatser -1 892 -1 439 -6 113 -4 100
Personalkostnader -1 627 -1 591 -2 317 -2 890
Ovriga externa kostnadet' -442 -367 -1101 -600
Summa -3 961 -3 397 -9 531 -7 590

I Av periodens Ovriga externa kostnader utgdr 50 000 kr direkta insatskostnader




