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Regionstyrelsens uppföljning av arbetsgivarpolitiska frågor 

Ärendebeskrivning 

Enligt beslut i regionstyrelsen 2020-04-29 ska uppföljning av arbetsgivarpolitiska 
frågor vara ett återkommande ärende vid varje regionstyrelsesammanträde. Vid 
regionstyrelsens sammanträde 2020-09-30 beslutades att redovisningen även ska 
innefatta en mer detaljerad redovisning gällande regionstaben. Uppdelningen och 
redovisningen bör för tydlighetens skull motsvara redovisningen angående hälso-
och sjukvårdens personal. 
 
Rapporten avseende uppföljningen av det arbetsgivarpolitiska området redovisar 
dels regionövergripande personalstatistik dels bemanningsstatistik för samtliga 
förvaltningsområden inom Region Jämtland Härjedalen. 
 
Statistik enligt beslut 2020-08-25 avseende nyutbildade undersköterskor och 
sjuksköterskor i relation till seniora har inte varit möjligt att bereda till detta 
styrelsemöte. 
 

Regiondirektörens förslag 

Regionstyrelsens uppföljning av arbetsgivarpolitiska frågor godkänns. 
 
 
I tjänsten 
Hans Svensson 
Regiondirektör 
 

 
 

 
 
Krister Eriksson  
HR-direktör 

Utdrag till 

HR-direktör 
Hälso- och sjukvårdsnämnden och regionala utvecklingsnämnden 
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