Utredning av tjanstemobiler (teknisk losning)

Antal svarande chefer: 173 (92%)

Antal svarande medarbetare: 136 (65,7%)
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Chefer: Medarbetare:

2 Jag jobbar inom: 2 Jag jobbar inom:
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Chefer: Medarbetare:

3 Har du en tjanstemobil i dag? (Med tjanstemobil menar vi en som betalas av din arbetsgivare.) 3 Har du en tjanstemobil i dag? (Med tjanstemobil menar vi en som betalas av din arbetsgivare.)
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Chefer: Medarbetare:

4 Ser du att du skulle ha nytta av en tjanstemobil i din yrkesutévning? 4 Ser du att du skulle ha nytta av en tjanstemobil i din yrkesutévning?
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Vilka fordelar ser cheferna?
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Vilka fordelar ser medarbetarna®?
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Vilka nackdelar ser cheferna?
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Vilka nackdelar ser medarbetarna?
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Chefer: Medarbetare:

7 Ar du positiv eller negativ till tanken pa att alla anstallda skulle ha en tjanstemobil? 7 Ar du positiv eller negativ till tanken pa att alla anstallda skulle ha en tjanstemobil?
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Chefer: Medarbetare:

8 Vilket av nedanstaende alternativ ser du att du skulle ha mest nytta av i tjansten 8 Vilket av nedanstaende alternativ ser du att du skulle ha mest nytta av i tjansten
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Chefer: Medarbetare:

9 Skulle du 6nska att kunna anvanda din tjanstemobil dven privat? 9 Skulle du 6nska att kunna anvanda din tjanstemobil dven privat?
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Till vad vill man anvanda tjanstemobilen
privat (chefer) . SIMKONt =
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Till vad vill man anvanda tjanstemobilen
privat (medarbetare).......
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Chefer: Medarbetare:

11 Skulle du vara beredd att betala en kostnad (t.ex. férmansvarde) for att kunna anvanda tjianstemobilen 11 Skulle du vara beredd att betala en kostnad (tex. férmansvarde) for att kunna anvanda tjianstemobilen
aven privat? aven privat?
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Chefer: Medarbetare:

12 Ar det nagra system eller verktyg som du idag anvander i din yrkesutévning som du skulle vilja ha 4tkomst 12 Ar det nagra system eller verktyg som du idag anvander i din yrkesutévning som du skulle vilja ha 4tkomst
till frAn en mobiltelefon (privat eller tjanstemobil)? till frdn en mobiltelefon (privat eller tianstemobil)?
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Vilka appar vill chefer ha atkomst till?
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Vilka appar vill medarbetare ha atkomst till?
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Fragor till chefer:

14 Har du en chefstjanst idag?
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Vilka fordelar finns ur ett chefsperspektiv?
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Vilka nackdelar finns ur ett chefsperspektiv?
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