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Beslut om fordelning av medel for Halso- och sjukvardens arbete med civilt
forsvar

Arendebeskrivning

SKR har for 2021 traffat en 6verenskommelse med staten kring regionernas arbete med
civilt forsvar inom Hilso- och sjukvirden. Att bygga forméga inom det civila forsvaret,
liksom inom det militira forsvaret, dr ett omfattande arbete med ldnga ledtider. Syftet med
overenskommelsen #r att ge regionerna lingsiktiga forutsattningar for hélso- och
sjukvérdens arbete med civilt forsvar. Overenskommelsen ska skapa forutsittningar for
regionerna att bedriva ett 1ngsiktigt, uthalligt arbete. Medel till regionerna inom ramen for
Overenskommelsen avseende 2021 omfattar sammanlagt 200 miljoner kronor. Region
Jamtland Harjedalen har for 2021 tilldelats 5 097 497 kr.

Medel inom ramen for dverenskommelsen avseende 2022 — 2025 kommer att beslutas i
sirskilda regeringsbeslut under forutsittning att riksdagen beviljar medel. Enligt
totalférsvarspropositionen (prop. 2020/21:30) ska utvecklingen av det civila forsvaret sa
l4ngt som mdjligt bygga pa strukturer och processer som anvinds inom krisberedskapen. I
den mén dessa strukturer och processer behéver revideras utifrén erfarenheterna av covid-
19 ska detta goras.

For att fa ta del av medlen inom ramen for denna dverenskommelse ska regionerna
tillsammans med berérda myndigheter delta i planeringen av totalférsvaret. Planeringen ska
forbereda Sverige for krig. I fredstid sker det i form av beredskapsplanering och
formagehojande tgirder samt under hojd beredskap och ytterst krig genom nodvindiga
atgirder for att uppratthalla mélet for civilt forsvar.

Overenskommelsen omfattar hilso- och sjukvéird, tandvard samt annan hélso- och
sjukvardsrelaterad verksamhet som regionerna ansvarar for och som bedrivs vid fredstida
kriser och krig. Exempel pd annan sjukvardsrelaterad verksamhet ar férsérjning av
lakemedel, blod, livsmedel och textilier.

Tilldelade medel for 2021 kan inte sparas &ver till kommande &r, medel som inte anvinds
ska aterbetalas. Uppgifterna dr del i ett langsiktigt arbete och kommer inte avslutas under
2021, Region Jimtland Hirjedalen behéver bygga langsiktig struktur for att stérka
regionens forméga att utgora en del av det civila forsvaret d.v.s. rekrytera och bygga upp en
organisation som kan hantera frigorna langsiktigt. D4 6verenskommelsen &r férsenad i ar
kommer kostnader for rekryteringar inte att falla ut pa heldr forran 2022. Diarmed kan
stérre andel av medlen finansiera prioriterad utbildning och atgarder av befintliga kostnader
inom t ex trauma for 2021. Anviinda medel och kostnader ska konteras pa objekt 9918.
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Ansvar for uppféljning av tilldelade medel och uppgifter samt planering och organisering av
arbetet alaggs beredskapschef.

Huvudinriktningen for bidraget dr att Regionen deltar i planeringen av totalférsvaret.
Bidraget ska anvindas for att arbeta med uppgifterna:

e Krigsorganisation och dess bemanning
e Samverkan och ledning

e Planeringssamverkan

e  Utbildning och 6vning

e Traumavard

e Forsorjningsberedskap

e Motstindskraft

Uppgifter, genomférande och fordelning av medel inom Region Jamtland
Harjedalen 2021

1. Krigsorganisation och dess bemanning,
Uppgift: Regionen ska planera for att i krig kunna upprdtthdlla en viss férmdga
att bedriva hdlso- och sjukvdrd. Hela vdrdkedjan ska beaktas i arbetet.
Planeringen behdver sdledes ske utifrén ett bredare perspektiv dn traumavdrd och
omfatta alla delar av hdlso- och sjukvdrden, inklusive smittskydd och primdrvéard.
Regionen ska i sin planering ta hdnsyn till den kommunala hdlso- och sjukvdrden.

Genomforande: Under 2019 — 2020 utarbetades en 6vergripande plan fér hojd beredskap.
Den behdver revideras samt brytas ner pa higre detaljniva for hela vardkedjan, dvs den ska
omfatta alla delar av hilso- och sjukvarden (specialistvard, primérvard, tandvird). Den
pagiende omstéllningen i ndra vard paverkar utformningen av planeringen. Planstrukturen
ska motsvara och vara sammanhéngande med den kris- och katastrofmedicinska
planeringen. Erfarenheter frin Coronapandemin ska tas med. Arbetet halls samman av
befintlig strateg inom krisberedskap/Civilt forsvar. Finansiering 16n oo ooo kr. Under
punkt 7 foreslas forstarkning med ytterligare handlaggare/projektledare.

2. Samverkan och ledning
Uppgift: Regionen ska stérka sin formdga att bedriva samverkan och ledning vid
sérskilda hindelser samt hijd beredskap och krig. Hdr ingér bland annat sdrskild
sjukvdrdsledning och TiB-funktion, samt medverkan i aktorsgemensamma former
for inriktning och samordning. Regionerna ska i detta arbete beakta ldrdomar

frén hanteringen av covid-19 pandemin.

Genomforande: for att stirka formégan inom samverkan och ledning ska utbildning i
Sarskild sjukvardsledning, stabsmetodik och stabschefsutbildning genomforas till riktade
mélgrupper under hosten 2021. Kostnad ca 200 000 kr. Krisberedskap deltar i regionalt och
nationellt utvecklingsarbete kring samverkan.
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3. Planeringssamverkan
- Uppgift: Regionen ska delta i planeringen av totalférsvaret pd lokal, regional och
nationell nivd. I detta ingdr att samverka med aktorer som Socialstyrelsen,
Forsvarsmakten, Myndigheten for samhdillsskydd och beredskap, linsstyrelser,
kommuner och andra berdrda aktirer. Regionen ska séirskilt strdva efter att delta
i de utvecklingsarbeten som Socialstyrelsen bedriver.

Genomférande: Regionen deltar i de planeringsnétverk som finns for civilt forsvar, bide p4
regional och nationell niva. Planering genomfors av befintliga resurser frin Krisberedskap.

4. Utbildning och 6vning
Uppgift: Regionen ska genom utbildning och évning stirka hdlso- och sjukvdrden
och dess stédfunktioners formdga vid sérskilda hdndelser och hojd beredskap.
Regionen ska, om forutsdttningar for detta finns, medverka i andra aktirers
duningar

Genomfoérande: Regionen kommer i de fall férutsatiningar finns att delta i andra aktorers
ovningar. Under 2021 &r det prioriterat att genomfora utbildning inom pégéende dodligt
vald (PDV) samt att Gva och testa utarbetad metod for masskadetriage. Katastrofmedicinska
utbildningar for te x ambulanssjukvird genomfors ocksa (t ex PS). Lénekostnader for
katastrofmedicinska utbildare (planerings- och utbildningstid) och vissa funktionsansvar
ersitts med 400 000 kr. Kostnad for utbildningsmaterial (till KTC) ca 50 000 kr.

5. Traumavard
Uppgift: Regionen ska fortsdtta kartliggning och analys av traumavdrdkedjan,
samt utifrdn kartldggningen genomfdra prioriterade dtgdrder for att stirka
Jformégan att hantera masskadeutfall.

Genomftrande: Kartlaggning och analys dr genomfort 2019—2020. Det &r prioriterat att
paborja Atgirder for att stidrka formégan. Ersittning for traumakostnader motsvarande ca
800 000 kr, varav:

Traumakoordinator 20% 140 000 kr
Ovningsledare 10% ca 60 000 kr
Registrator, SSK Swetrau 10% ca 60 000 kr
Arbetsgrupp trauma, 10% lénekostnader for 3 ldkare, 1 SSK ca 400 000 kr med uppgifter
inom:
- dodsfallsanalyser, kvalitetssikring mortalitet, morbiditet
- Utveckling regionalt omhéndertagande (norra sjukvirdsregionen)
- Akutteamstraning
- Traumadvningar
- Masskadetriage (utbildning, utveckling)
Utbildning 2 TNCC instruktérer ca 50 ooo Kr
Utbildning for arbetsgrupp samt delfinansiering av ATLS, TNCC, PTHLS i verksamhet,

90 000 kr



REGION

JAMTLAND AL\
HARJEDALEN

4(6)

6. Forsorjningsberedskap
Uppgift: Regionen ska fortsdtta och fordjupa kartldggningen av hur den normala
Jforsorjningen av ldkemedel, medicinteknik, blod, och sjukvdrdsmateriel, m.m.
behdver anpassas for att méta behoven under hiojd beredskap. Regionen ska
utifrdn kartldaggningen dven genomfora prioriterade dtgdrder for att stdrka
forsorjningsberedskapen.

Genomférande: Kartliggning dr genomfort av forsdrjningsberedskap under 2019—2020.
Inom férsorjningsberedskap ar det prioriterat att genomfora de dtgirder som beslutades av
Regionstyrelsen histen 2020, arbetet genomfors i huvudsak av befintliga resurser pé
krisberedskap. Projekt kriavs for inforande och implementering av forradssystem, vilket
startas upp véren 2021. Kostnad for 50% projektledare i 9 manader 300 000 kr.

7.  Motstandskraft
Uppgift: Regionen ska bedriva ett systematiskt informationssdkerhetsarbete for
att stirka férmdgan att motstd cyberangrepp i de digitala system som dr kritiska
for hiilso- och sjukvdrdens bedrivande inklusive system som dr av betydelse for
patienternas vdrd

Regionen ska genom kontinuitetshantering och andra robusthetshijdande
dtgdrder stédrka formdgan till kontinuerlig drift av prioriterade delar av hdlso-
och sjukvdrden sdvdl i fredstida kriser som krig. Kontinuitetshantering och andra
robusthetshdjande dtgdrder kan avse sdudl hdlso- och sjukvdrdens verksambhet,
som stodfunktioner sdsom vdrdfastigheter, it, service och férsdrjning.

Genomforande: Det bedoms nodvandigt att stdrka det systematiska informations- och IT
sikerhetsarbetet i Regionen. Inom informationssékerhet kravs forstarkning av resurser for
att riktat arbetet. En grund till informationssékerhetsarbetet &r att borja arbeta strukturerat
med informationsforvaltning. Prioriterat framat &r att det finns utsedda informationsagare,
att informationsklassning genomfors, att tgirdsplan SCADA f6ljs och att Regionen
hanterar NIS direktivets krav.

Forstiarkning sker genom nyrekrytering av IT sikerhetspecialist (organiseras inom IT)
400 000 kr samt nyrekrytering av chef for informationsférvaltning/informationssikerhet
500 000 kr (endast delfinansiering heldr 2022).

Externt stéd anlitas for att genomfora sikerhetsanalys av informations- och IT sékerhet
medicinsk teknik, ca 500 ooo kr.

Nyrekrytering, tidsbegrinsad anstéllning av tva handlidggare/projektledare for arbete med
kontinuitetshantering, planering krigsorganisation och forsérjningsberedskap riktat mot
Primérvérd, Specialistvird samt stédfunktioner t ex fastighet, likemedelsenheten
(organiseras inom krisberedskap), 800 000 kr.

e  Projekt Robusta Hilsocentraler ska slutforas 2021. Genomfors med befintlig
handldggare krisberedskap. Efter projektavslut kriivs fortsatt arbetet med Robusta
HC i primérvard.
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Formagehdjande atgird prehospital vird (utrustning PDV), 200 000 kr

Sammanfatining fordelning medel Summa

Strateg krisberedskap/CF 900 000 kr

Utbildning SLL/ stabsmetodik 200 000 kr

Ersattning befintliga kostnader 400 000 kr (ambulans, akutmottagning,
katastrofmedicinska utbildare narkos)

Utbildnings- och évningsmaterial, inkop till 50 000 kr
KTC (PDV, katastrofmedicin)

Ersattning befintliga traumakostnader 800 000 kr

Utrustning ambulanssjukvird (PDV) 200 000 kr
Projektledare forradssystem 300 000 kr

Tvé handlaggare/projektledare 800 000 kr (6 manader)
krisberedskap/CF nyrekrytering

IT sakerhetsspecialist, nyrekrytering 400 000 kr

Chef 500 000 kr

informationsférvaltning/informationssakerhet

Analys MT sikerhet (externt stdd) 500 000 kr
Total summa 5 050 000
Beslutsunderlag

Overenskommelse mellan staten och Sveriges kommuner och Regioner om Hilso-och
sjukvardens arbete med civilt forsvar 2021

Delegationsbestammelse och delegation
Delegationsbestimmelser for Regionstyrelsen i Region Jamtland Hirjedalen punkt 4.4
Beslut om férdelning av riktade statsbidrag.

Beslut
Forslag om fordelning av

e—"
ans Svensson

Regiondirektor

Hor Hilso- och sjukvirdens arbete med civilt forsvar antas
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