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Regionstyrelsens uppföljning av folkhälsoarbetet 

Ärendebeskrivning 

Uppföljningen av folkhälsoarbetet tar sin utgångspunkt i 

målformuleringar och insatser som beskrivs under rubriken Ett friskare liv 

som är en del av strategi för länets utveckling i regionstyrelsens 

verksamhetsplan 2021. Det tas även fasta på ambitionen att skapa 

förutsättningar för alla invånare till en god hälsa i enlighet med visionen 

för länets gemensamma folkhälsoarbete ”hälsa på lika villkor för hela 

befolkningen för en hållbar utveckling i Jämtlands län.” Visionen finns 

beskriven i den länsövergripande folkhälsopolicyn (2020–2024) och i ”mål 

för gemensam hälso och sjukvårdspolitik i Jämtlands län 2014–2025”. 

 

Region Jämtland Härjedalens folkhälsoenhet flyttades inför 2021 från 

primärvården till regionstaben i och med det utökades såväl antal 

medarbetare som enhetens uppdragsområde. Enhetens uppdrag 

innefattar övergripande arbete inom frågor som rör folkhälsa och att vara 

en stödjande funktion för regionens och andra aktörers verksamheter. 

Bifogad uppföljning ger ingen komplett bild av folkhälsoenhetens arbete, 

för det hänvisas till HOSPAs verksamhetsberättelser, utan utgår från 

följande uppdragsområden: 

- Omorganisation av folkhälsoarbetet  

- Levnadsvanor 

- Migrationshälsa  
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- Psykisk hälsa  

- Självskattad hälsa  

- Riktade hälsosamtal  

- Kultur och folkhälsa  

- Diskriminering, trakasserier och kränkande behandling 

Regiondirektörens förslag 

Regionstyrelsens uppföljning av folkhälsoarbetet godkänns. 
 
 
I tjänsten 
Hans Svensson 
Regiondirektör 
 

 
 

 
 
Johan Börjesson  
Chef folkhälsoenheten 
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