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Regionstyrelsens verksamhetsplan och budget 2022
Arendebeskrivning

Pa regionfullmiktiges sammantrade den 19-20 oktober 2021, § 126, faststélldes
Regionplan och budget 2022—2024. Regionplanen utgar pa fyra strategier;
Strategi for lanets utveckling, Strategi for vard, Strategi for en god ekonomi och
Strategi for medarbetare. For varje strategi finns en text om prioriteringar for
planperioden samt ett antal indikatorer. Planen omfattar ocksa en drift- och
investeringsbudget och resultat-, balans- och finansieringsbudget for de narmsta tre
aren. I budget fordelas ekonomiska ramar till regionstyrelsen och nimnder.
Regionstyrelsen och nimnderna ska med utgangspunkt i strategierna och
faststillda ekonomiska ramar formulera mal for sina respektive verksamheter
genom att besluta om arliga verksamhetsplaner. Ett forslag pa verksamhetsplan
med ekonomiska ramar for regionstyrelsen 2022 har upprittats.

I forslag till regionstyrelsens verksamhetsplan for 2022 finns 11 malomraden med
totalt 50 mitbara mal samt ekonomiska ramar. Méalen visar vad regionstyrelsen ska
astadkomma under aret for att fullmiktiges inriktning i de fyra strategierna ska
verkstallas och tilldelad ekonomisk ram hallas. Regionstyrelsens mél ger ocksa
underlag till de prioriteringar, i form av aktiviteter, verksamheten behéver arbeta
med for att na resultat i enlighet med de 6vergripande malen, uppfylla tilldelade
uppdrag och halla faststilld budget. Utifran regionstyrelsens overgripande ansvar
for hela organisationens utveckling och ekonomiska stiallning omfattar
regionstyrelsens verksamhetsplan ocksd koncernovergripande mal, exempelvis mél
om miljo, medarbetare och ekonomi.

God ekonomisk hushallning och effektivitet i verksamheten ska genomsyra alla
strategier och ligger ocksa till grund for prioriteringarna i regionstyrelsens
verksamhetsplan for 2022. God ekonomisk hushéllning innebér att
verksamheterna ska bedrivas Andamalsenligt och effektivt dar finansiella och
verksamhetsmassiga mal uppnas. Varje ny anstillning, ateranstéallning, verksambhet,
aktivitet eller likande ska noga overvigas. P4 grund av det ekonomiska laget
behover det i styrelsens alla verksamheter vara ett fortsatt fokus pa att minska
kostnaderna.
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Vardens omstillning med digitalisering, kunskapsstyrning och nara vard ar centrala
delar for organisationens utveckling och kommer att kriva insatser och resurser
fran alla delar av regionstyrelsens verksamheter under kommande ar. En
sammanhallen styrning och koordinering av digitaliseringsarbetet och hantering av
information ar viktiga framgangsfaktorer. Liksom anpassning av lokaler och en
langsiktighet i regionens investeringsprocess. Vidare behover samverkan med
kommuner och andra aktorer fortsatta att utvecklas for att kunna uppna
overgripande malséttningar och prioriteringar. I féreslagen verksamhetsplan
inryms den delen inom flera omraden.

Regionstyrelsen har det 6vergripande personalpolitiska ansvaret men har ocksa
personalansvar med dartill hrande arbetsmiljoansvar for medarbetare inom
regionstaben och regiondirektorens forvaltningsomrade. Inom strategi for
medarbetare finns ett fokus pa forsorjningen av ratt

kompetens. Utvecklingsinsatser, larandemiljo och den individuella
kompetensplaneringen ska utga fran verksamhetens frimsta behov och i sa hog
grad som mojligt tillgodose individuella intressen. Fokus i arbetsmiljoarbetet ska
ligga pa att skapa forutsattningar for medarbetare att behalla, forstarka och
forbattra sin halsa.

Region Jamtland Harjedalens 6vergripande uppfoljning 2022 utgar fran strategier
och indikatorer i regionplan och budget 2022-2024 samt regionstyrelsens och
namndernas mal for 2022. Verksamhetsresultat, maluppfyllelse och indikatorer
kommer att foljas och aterrapporteras till regionstyrelsen och regionfullméktige.
Uppfoljningen av regionstyrelsens verksamhetsplan ar en del av den
koncerngemensamma uppfoljningen.

Regiondirektorens forslag

Regionstyrelsens verksamhetsplan och budget for 2022 faststalls.

I tjansten

Hans Svensson
Regiondirektor Mikael Ferm
Regionstabschef
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Utdrag till

Regionfullmiktige, Regiondirektor, Regional utvecklingsdirektor, Halso- och
sjukvardsdirektor, Ekonomidirektor, Regionstabschef, Narstod till regionstabschef,
Enhetschef sekretariatet och Ekonomicontroller.
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