Utredning av tjanstemobiler (teknisk losning)

Antal svarande chefer: 173 (92%)

Antal svarande medarbetare: 136 (65,7%)
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Chefer: Medarbetare:

2 Jag jobbar inom: 2 Jag jobbar inom:
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Chefer: Medarbetare:

3 Har du en tjanstemobil | dag? (Med tanstemobil menar vi en som betalas av din arbetsgivare.) 3 Har du en tjanstemobil | dag? (Med tanstemobil menar vi en som betalas av din arbetsgivare.)
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Chefer: Medarbetare:

4 Ser du att du skulle ha nytta av en tjanstemobil i din yrkesutévning? 4 Ser du att du skulle ha nytta av en tjanstemobil i din yrkesutéyvning?

3.5%

55.6M

0.0% 200% 40,00 60.0% 80.0% 100.0% 0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0%

W Ja W MNej W Ja W Mej

REGIOHN

JAMTLAND
HARJEDALEN



Vilka fordelar ser cheferna?
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Vilka fordelar ser medarbetarna?
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Vilka nackdelar ser cheferna?
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Vilka nackdelar ser medarbetarna”
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Chefer: Medarbetare:

7 Ar du positiv eller negativ till tanken pa att alla anstéllda skulle ha en tjgnstemobil? 7 Ar du positiv eller negativ till tanken pa att alla anstéllda skulle ha en tjgnstemobil?
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Chefer: Medarbetare:

8 Vilket av nedanstaende alternativ ser du att du skulle ha mest nytta av i tjansten 8 Vilket av nedanstaende alternativ ser du att du skulle ha mest nytta av i tjansten
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Chefer: Medarbetare:

9 Skulle du 6nska att kunna anvanda din tjanstemobil dven privat? 9 Skulle du tnska att kunna anvanda din tanstemobil dven privat?
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Till vad vill man anvanda tjanstemobilen
privat (chefer) . SIMKONt =
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Till vad vill man anvanda tjanstemobilen
privat (medarbetare).......
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Chefer: Medarbetare:

11 Skulle du vara beredd att betala en kostnad (t.ex. férménsvarde) for att kunna anvinda tjanstemobilen 11 Skulle du vara beredd att betala en kostnad (tex. férméinsvirde) fér att kunna anvanda tjanstemabilen
Aven privat? Aven privat?
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Chefer: Medarbetare:

12 Br det nagra system eller verktyg som du idag anvander i din yrkesutévning som du skulle vilja ha dtkomst 12 Ar det nagra system eller verktyg som du idag anvander i din yrkesutévning som du skulle vilja ha dtkomst
till frdn en mobiltelefon (privat eller tianstemobil)? till frdn en mobiltelefon (privat eller tjanstemobil)?
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Vilka appar vill chefer ha atkomst till?
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Vilka appar vill medarbetare ha atkomst till?

by L RN
oy, S "
"

Sakha g e
la
trom 'EE';I:-I: '.\,_

o @ outlook J:"
madc Hn.'ﬂ" am"'andﬂ'r

r:r:|

In dan“%

Lt =~1g " m[TEr nl'u:l LhE g -

dglaia & masla

s S CENMUT g a ocksa o ;;;1
- cﬁmagar AI00S gocdle

.-Qt_F 1""\-1.*

cngt e KOMioa

-:rqna

T H eromaMa.vaw Pt

3 oo swans g2 () telefon 755 % "j
*ﬁ‘?i‘“f;:’nellre “:'OUt kﬂ-;;,appar:-.u i

T, Mol-anp hald Bunna

“',“‘““Atlmmstre an"’ag““— e

e TEAME Kagndor farslen randancs Dﬂau_-._"l LKL

s zszdokument N

weere SAML KUNNA }
u.u-;ﬁ- = mailen & a

nasiaral  edema

marade ; hen'llfl'an 5 dn—:u-.-
o I-cansb:e‘ B

= ILE

T

BT G -‘-l' 4

I gholstransg &
Er;ﬂr-'a:ﬂ"'-.: REGICH
Praendinan da e ©g JAMTLAND

HARJEDALEN



Fragor till chefer:

14 Har du en chefstjanst idag?
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Vilka fordelar finns ur ett chefsperspektiv?
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Vilka nackdelar finns ur ett chefsperspektiv?
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