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Oversyn av langsiktig utvecklingsplan fér minskade
sjukskrivningar och okat frisktal

Arendebeskrivning

Nir lanet hade landets hogsta sjukpenningtal 2015 upprittade regionfullméktige en
langsiktig utvecklingsplan (LUP) for minskade sjukskrivningar och o6kat frisktal.
Planen avser perioden 2015—2027. Denna LUP reviderades 2019 med nya mal och
aktiviteter.

Malsattningar utifran revidering av LUP 2019 ar

Ar 2023 ska Region Jimtland Hirjedalen ha:

e Minskat differensen mellan kvinnor och mans sjukpenningtal ned till 60
procent jamfort med ar 2018.

e Fragan om vald stills och journalfors enligt rutin vid lagst 30 procent av
sjukskrivningsiarendena

e Rehabplan for arbetsatergang ska finnas i Cosmic for lagst 30 procent av
personer med utfardade sjukintyg lingre &dn 30 dagar.

e Etablerat de arbetssatt som Nationella kunskapsstyrningen forordar for
programomradet Rehabilitering/Habilitering/Forsakringsmedicin.

e Sjukfranvaro for Regionens medarbetare som hallbart och 6ver tid understiger 5
procent.

Ar 2027 ska Region Jimtland Hirjedalen ha:

e Minskat differensen mellan kvinnor och mans sjukpenningtal ned till 50
procent jamfort med &r 2018.

e Fragan om vald stills och journalfors enligt rutin vid lagst 50 procent av
sjukskrivningsiarendena

e Rehabplan for arbetsatergang ska finnas i Cosmic for lagst 50 procent av
personer med utfardade sjukintyg lingre &n 30 dagar.

e Sjukfranvaro for Regionens medarbetare som hallbart och 6ver tid understiger 5
procent.

Sjukpenningtalet for invanarna i Jimtlands lan dr sedan nagra ar lagst i landet.
Lanet har nu ocksa landets mest jamstillda sjukpenningtal. Som arbetsgivare har
Region Jamtland Hirjedalen de senaste 3 dren haft ett sjuktal pa kring 5%.
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I regionstyrelsens uppfoljning av LUP:en som redovisas pa styrelsens sammantrade
9 december 2021 framgar att 20 av 21 planerade aktiviteter enligt revideringen 2019
nu ar uppnadda, en ar pagaende. Utifran ovanstdende foreslas att LUP:en avslutas
och att méalsittningarna 6verfors som en del av ordinarie verksamhetsplanering och
verksamhetsuppf6ljning.

Trots goda resultat har regionen fortsatt forbattringspotential pa det
forsakringsmedicinska omradet for att pa ett tillfredsstillande satt stodja individer
pé vagen fran sjukskrivning till arbete, studier eller annan sysselsittning. De
forsakringsmedicinska processerna inom Region Jimtland Harjedalen behover
liksom manga andra processer kontinuerligt omvarderas och utvecklas.

Malsittningarna och aktiviteterna i LUP:en ar till storsta del implementerade i
ordinarie verksamhet.

Regiondirektorens forslag

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiaktige

1. Den langsiktiga utvecklingsplanen for minskade sjukskrivningar och ¢kat
frisktal avslutas.

2. Malsattningarna 6verfors som en del av ordinarie verksamhetsplanering och
verksamhetsuppfoljning.

I tjansten

Hans Svensson

Regiondirektor Johan Palm
Chef Hailso- och sjukvardspolitiska
avdelningen

Utdrag till

Chef Hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Utvecklingsstrateg
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