REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN Regionstyrelsen

2021-11-16
Hailso- och sjukvardspolitiska
avdelningen
Johan Briannstrom

Tfn: 073-694 74 30

E-post: johan.brannstrom@regionjh.se

RS/269/2021

Regionstyrelsens uppfdljning av Langsiktig utvecklingsplan
minskade sjukskrivningar och okat frisktal

Arendebeskrivning

Nar lanet hade landets hogsta sjukpenningtal 2015 upprattade Regionfullmaktige
en langsiktig utvecklingsplan (LUP) for minskade sjukskrivningar och okat frisktal.
Planen avser perioden 2015—2027. Denna LUP reviderades 2019 med nya mal och
aktiviteter.

Sjukpenningtalet for invanarna i Jimtlands ldn ar sedan nagra ar lagst i landet.
Lanet har nu ocksa landets mest jamstéllda sjukpenningtal. Som arbetsgivare har
Region Jamtland Harjedalen de senaste 3 dren haft ett sjuktal pé kring 5%. Trots
goda resultat har regionen fortsatt forbattringspotential pa det
forsakringsmedicinska omréadet for att pa ett tillfredsstillande sitt stodja individer
pa vagen fran sjukskrivning till arbete, studier eller annan sysselsattning.

De forsakringsmedicinska processerna inom Region Jaimtland Harjedalen behover
liksom manga andra processer kontinuerligt omviarderas och utvecklas.

20 av 21 planerade aktiviteter enligt revideringen 2019 ar nu uppnédda, en ar
pagaende. Utifran ovanstaende foreslas i uppfoljningen att den langsiktiga
utvecklingsplanen kan avslutas och att mélsiattningarna bor 6verforas som en del av
ordinarie verksamhetsplanering och verksamhetsuppf6ljning.

Regiondirektorens forslag

Regionstyrelsens uppfoljning av Langsiktig utvecklingsplan for minskade
sjukskrivningar och okat frisktal godkanns.

I tjansten
Hans Svensson Johan Palm
Regiondirektor Chef Halso- och sjukvardspolitiska

avdelningen



REGION

JAMTLAND Tjansteskrivelse
HARJEDALEN

Utdrag till

Chef Halso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Utvecklingsstrateg



	Ärendebeskrivning
	Regiondirektörens förslag
	Utdrag till

