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Fordelning av medel i dverenskommelse Okad tillganglighet och
jamlikhet i médrahalso- och férlossningsvarden samt forstarkta
insatser for kvinnors halsa

Arendebeskrivning

Sedan 2015 har 6verenskommelser som ror kvinnors hilsa tecknats mellan Sveriges
kommuner och regioner (SKR) och regeringen i syfte att starka forlossningsvarden och
kvinnors hélsa i 6vrigt och dirigenom bidra till att uppné en jamstélld vird och jamlik hilsa
i befolkningen.

I december 2019 ingick staten och SKR en trearig 6verenskommelse om ¢kad tillgdnglighet
och jamlikhet i médrahélso- och forlossningsvarden samt fortsiarkta insatser for kvinnors
hélsa 2020-2022. Till detta fordelas 937 miljoner kronor per ar till regionerna. Som ett
komplement till den treariga 6verenskommelsen tecknades i januari 2021 en tvaarig
tilldggsoverenskommelse, 2021-2022. Syftet med tillagget 4r att uppna en sammanhéllen,
jamlik och personcentrerad vardkedja utformad utifrdn kvinnors olika behov samt en
tillganglig och jamlik eftervard baserad pa basta mojliga kunskap. For detta tillagg far
regionerna 445 mkr.

Fokus for satsningen frin 2020 ir att starka kompetensforsérjningen, daribland
bemanningen, inom vardkedjan for graviditet och forlossning samt att forbattra
arbetsmiljon. Pengarna fir ocksa anvindas for insatser inom neonatalvarden.

Malet for satsningen ar att alla kvinnor och deras familjer ska kédnna trygghet och fa en siker
vard i ratt tid i samband med graviditet, forlossning och eftervard. Regeringen och SKR ar
darfor 6verens om att arbeta for en modrahélsovard och forlossningsvard dar:
e Det finns en tydlig vardkedja med en 6kad kontinuitet fran graviditeten till
forlossning och eftervarden
e Eftervirden utvecklas och stérks
e Rétt vard och eventuella skador och vardskador ar litta att hitta
e Bemanningen ir sdan att en barnmorska eller annan relevant kompetens finns
tillganglig for den fodande kvinnan under férlossningen
e Foraldrar kidnner trygghet i att det finns plats for dem béade fore och efter
forlossning, inte minst for dem som har sirskilda behov eller som har langt till
narmaste forlossningsklinik
¢ Evidensbaserad kunskap och kunskapsstod for att forebygga, diagnosticera och
behandla forlossningsskador finns tillganglig for personalen
e Det finns goda forutsattningar for forskning
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Enligt tillaggsoverenskommelsen ska regionerna genomfora insatser for:

e  Att utveckla en sammanhallen, jimlik och personcentrerad vardkedja baserat pa
kvinnors olika behov fran graviditet till forlossning och eftervard. Regionerna ska
sikerstilla att vardkedjan ar tydlig och att varden ar tillgdnglig for de kvinnor som
drabbas av komplikationer, férlossningsskador och psykiska besvir i samband med
graviditet och efter forlossning.

e Att erbjuda en tillginglig och jamlik eftervard baserad pa basta moéjliga kunskap.

e  Att det finns utpekad relevant kompetens utifran kvinnors olika behov genom hela
vardkedjan inklusive eftervirden. Kompetensen ska dven vara tillgidnglig for de
kvinnor som soker vard for besvir en liangre tid efter forlossningen.

e Att hantera den uppskjutna screeningverksamheten av HPV viruset som orsaker
livmoderhalscancer och mammografi, genom till exempel utvecklade arbetssatt,
moderna analysmetoder och digitala 16sningar.

e  Att personer som utsatts for sexuellt vald och konsstympning ska fa tillgang till en
god vérd baserad pa basta mojliga kunskap.

Medlen fordelas utifrén befolkningsmangden och uppgér ar 2022 for Region Jimtland
Hairjedalen till 17 456 955 kronor och utbetalning av medel fattas i sarskilda regeringsbeslut
stillda till Kammarkollegiet.

Arlig redovisning ska limnas till SKR senast den 28 februari efterfljande r.

Utifrén tidigare inriktning pa satsningen samt da paborjade insatser fordelas medlen enligt
foljande:

Omrade Kvinna.

Personalkostnader 11 800 000 kr

Kompetensutveckling 1 405 000 kr

Omréade Barn och ungdomsmedicin

Personal- och utvecklingskostnader for neonatalvard 2 015 000 kr
Foraldrabarnhélsan/primarvard

Amningsutbildning, litteratur samt inkop av datorer till médrahalsovérden for att
mojliggora fler digitala méten 600 000 kr

Resterande ca 1,6 mkr anvinds for att fa fler sjukskoterskor att vidareutbilda sig till
barnmorskor samt andra utbildningsinsatser inom ramen for 6verenskommelsen.

Beslutsunderlag

Okad tillginglighet och jamlikhet i mddrahilso- och forlossningsvarden samt forstirkta
insatser for kvinnors hilsa (RS/27/2020

Tillaggsoverenskommelse om en personcentread, tillganglig och jamlik hilso- och sjukvéard
for graviditet, forlossning och eftervard (RS/118/2021)

Andring av tilliggsoverenskommelsen om en personcentread, tillginglig och jamlik hilso-
och sjukvard for graviditet, forlossning och eftervard (RS/118/2021)
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Delegationsbestammelse och delegation
Delegationsbestaimmelser for Regionstyrelsen i Region Jamtland Hérjedalen punkt 4.1.17

Beslut

Ovanstiende fordelning for nyttjande av nationellt statsbidrag 2022 for "Okad tillginglighet
och jamlikhet i médrahilso- och forlossningsvarden samt forstirkta insatser for kvinnors
hilsa” inklusive "Tilldggs6verenskommelse om en personcentrerad, tillganglig och jamlik
hilso- och sjukvard for graviditet, forlossning och eftervard” godkanns.

Villkor att beakta géllande riktade statliga medel/nationell satsning

e Malsittningen ar att nyttja befintliga resurser for att uppna /svara mot krav och
kriterier i den aktuella nationella satsningen.

e Om en aktivitet i uppdraget innefattar en investeringskostnad si kan bara
innevarande ars avskrivning konteras mot objektet.

e Samtliga utforare, oavsett driftform, ska vid forfragan kunna redovisa uppdragets
aktiviteter och kostnader.

e Nya aktiviteter/utvecklingsprojekt far inte beviljas utan en budgetkalkyl for hur
aktiviteten ska finansieras om/nér riktad nationell satsning upphor. Det ska framga
hur implementering ska ske i ordinarie verksamhet i befintlig budget, vad
aktiviteten kan ersitta av befintlig verksamhet eller hur avveckling av
utvecklingsprojekt ska ske.

Anders Bystrom
Tf regiondirektor

Anmalan
Beslutet anmals till Regionstyrelsen den 4 maj 2022

Utdrag till

Chef hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Hailso- och sjukvardsdirektor

Divisionschef kirurgi

Divisionschef medicin

Divisionschef nira vard

Bestillarchef

Forvaltningscontroller ekonomi- och l6neservice
Modrahélsovardsoverldkare
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