Identifiera och vardera risker
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Beskrivning av risk (risken att nagot Beskrivning av konsekven (kan leda till att § g §- (behalla, begransa,
Id Krav a-c |hander) foljande hander) = &= Zleliminera)
Bristande klagomalshantering Den vardsokande far ej uppfoljning av sitt 4 3 eliminera
arende
Svarigheter att bemanna verksamheten Fortsatt hyrberoende, vard kan ej ges inom 4 4 16|begransa
vardgaranti, vardplatsbrist.
Vardgarantin kan inte hallas Risk for vardskada, brist pa fortroende for 4 4 16|begrénsa

sjukvarden, medarbetare upplever etisk
stress for att vi inte kan erbjuda vard utifran
faktiska behov




Avsaknad av systematiskt Upprepande av avvikelser, kvalitetsbrister, 12|begransa
forbattringsarbete pa enhetsniva missndjda patienter och avsaknad av

delaktighet hos medarbetare, forsamrad

arbetsmiljo.
Risk for produktionsbortfall vid Fordrojningar i vardfloden med 6kad risk for 12
driftstérning/driftstopp pa teknisk avvikelser. Ineffektiv anvandning av 6vriga
utrustning. resurser
Risk for tidsbrist vid handledning av Studenter far mindre utrymme med sin 12|begransa
studenter/elever som gor handledare for fragor och dialog vilket kan
verksamhetsforlagd utbildning i regionen [uppfattas som negativt.
Svarigheter att leverara matvarden i Verksamheten kan inte redovisa en korrekt 25(begransa
uppfoljning av verksamhet (problem med |och rattvisande bild, planering forsvaras
ut-data)
Medverkan till utslapp av vaxthusgaser Negativ klimatpaverkan medfor férandringar 12(Begransa

med negativ inverkan pa klimatet

av globala klimatet med konsekvenser pa
bade kort och lang sikt med risker i hela
vardekedjan.




Dalig hushallning med naturresurser

Overutnyttjande av naturresurser kan
medverka till 6kad brist pa vissa
amnen/resurser samt stor risk fér negativ
paverkan pa biologisk mangfald och
ekosystemtjanster och sammantaget dven
Okade monetara kostnader

Begransa

Milj6- och halsorisker med forekomst och
hantering av skadliga @mnen

Skadliga amnen forekommer i material, varor
och produkter och kan vara allt fran
allergiframkallande, cancerframkallande,
hormonstérande eller langlivade och skadliga
i miljon och medfor risker dels lokalt vid
direkt kontakt med @mnena och dels vid
utslapp i miljén samt vid produktion.
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Ta fram och besluta atgarder

Folja upp och utvardera genomfor
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Beskrivning av bakomliggande orsaken till ?, § g g c_E 2 §-
risken (varfor..? Darfor att...) Atgard for att hantera risken 0%0 -‘E < §0Ar atgarden genomford? = J,,C" =
Bristande kdinndom om aktuella rutiner Oversyn av akutellt regelverk och
utbildningsinsatser av chefer
Hog franvaro, vakanta tjanster, nationell |[Se Gver vara avtal, arbeta
brist pa vardpersonal, e;j tillrackligt systematiskt med arbetsmiljo, folja
attraktiva arbetsvillkor. Effekter av post- [upp sjukfranvaro, utéka
pandemi dar bade patienter och utbildningsplatser, arbeta med
medarbetare behovt avboka tider. verksamhetsutveckling och
forandrade arbetssatt. Rekrytera fast
personal. Komplettera med
hyrpersonal. 0
Svarigheter att bemanna verksamheten, |[Se 6ver vara avtal, arbeta
upparbetad ko efter pandemi och 6kade [systematiskt med arbetsmiljo, folja
bemanningssvarigheter. upp sjukfranvaro, utoka
utbildningsplatser, arbeta med
verksamhetsutveckling och
forandrade arbetssatt. Rekrytera fast
personal. Komplettera med
hyrpersonal. 0




Tidsbrist och brist pa fast anstalld
personal.

Planera in tid for att arbeta med
verksamhetsutveckling och
forbattringar i schemat. Rekrytera
fast personal for att mojliggora
arbete med utveckling och
forbattring. Folja upp avvikelser och
planera in atgarder i
forbattringsarbetet.

avsaknad av plan for ny,
aterinvestering/uppgradering av
utrustning samt avsaknad av systematiskt
forbattringsarbete pa enhetsniva

Planering ska finnas for att hantera
utbyten av utrustning i ratt tid och
hélso- och sjukvarden ska arbeta for
att kunna hantera olika stérningar.

vid obalans mellan behov och kapacitet,
kan studenter/elever fa en negativ bild av
regionen

Verksamheten arbetar med att
rekrytera och bibehalla personal som
kan handleda samt prioriterar
handledningen hogt.

Problem med att fa tillgang till korrekta ut
data

Veksamheten gor
rimlighetsbedémningar av utdata och
kompletterar med manuellt arbete.

Malstyrning for att alla verksamheter
ska hitta sina bidrag for att minska
klimatpaverkande utslapp samt
riktade insatser dar sa ar moijligt.




Malstyrning for att alla verksamheter
ska hitta sina bidrag for att minska
klimatpaverkande utslapp samt
riktade insatser dar sa ar moijligt.
Styrning via regler och rutiner. Viktigt
med krav i upphandlingar och inkop
sa langt moijligt. Kunskap och
medvetenhet om risker, problematik
och maijliga atgarder viktigt.

Malstyrning for att alla verksamheter
ska hitta sina bidrag for att minska
klimatpaverkande utslapp samt
riktade insatser dar sa ar moijligt.
Styrning via regler och rutiner. Viktigt
med krav i upphandlingar och inkop
sa langt maijligt. Kunskap och
medvetenhet om risker, problematik
och mojliga atgarder viktigt. For
specifikt kemiska produkter viktigt
med riskbeddmningar. Minimering av
risk for utslapp i miljon.
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Ska risken inga i nastkommande
ars riskanalys?















